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၂၀၁၆ ခုႏွစ္ ကန္ပကလ္ကၿ္မိဳ႕





၁။ကန္ပကလ္ကၿ္မိဳ႕နယေ္ျမပုံ

-၁-



-၂-

၂။ေအာကက္န္႕အပု္စုေျမပုံ



၄။ေကး်ရြာအေျခခံအခ်ကအ္လကမ္်ား

-၃-



၄။ေကး်ရြာအေျခခံအခ်ကအ္လကမ္်ား

-၃-(က)



-၄-



-၅-

(က)ေကး်ရြာသမုိင္း(Village History)

၆။ေကး်ရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြကအ္သုံးျပဳခဲ႔ေသာ PRA Tools မ်ားႏွင႔္တစ္ခုခ်င္းစီအတြကသ္ုံးသပ္ခ်ကမ္်ား



သုံးသပ္ခ်က။္      ။ေကး်ရြာသမုိင္းေၾကာင္းကုိေကာင္းမြန္စြာမွတသ္ားထားေၾကာင္းေတြ႕ရသည။္ယခင္ကနတဘ္ာသာကုိကုိးကြယခ္ဲ႔ၾကျပီး၁၉၁၆ခုႏွစ္
မွစ၍ယေန႕တုိင္ဗုဒၥဘာသာကုိကုိးကြယခ္ဲ႕ၾကေၾကာင္းေတြ႕ရသည။္ပညာေရးႏွင္႕က န်္းမာေရး၀န္ေဆာင္မူမွာမခဲယဥ္းလေွၾကာင္းႏွင္႔အမိ္ေျခလဥူီးေရ
တုိးပြားျပီးလထူလုပု္အားျဖင္႔ပူးေပါင္းပါ၀င္ေဆာင္ရြကတ္တေ္သာအေလ႔အထေကာင္းမ်ားကုိေတြ႕ျမင္ရသည။္သဘာ၀ေဘးအႏၱရယမ္်ားကုိၾကဳံေတြ႕
ခဲ႔ၾကရေသာအခကအ္ခဲမ်ားကုိလညး္ေတြ႕ရသည။္ေက း်ရြာတြင္ဖြံ႔ၿဖိဳးေရးလပု္ငန္းမ်ားႏွင္႕အဖဲြ႕အစညး္မ်ားကလကလ္မွ္းမွီေၾကာင္းေတြ႕ရွိရပါသည။္

-၅-(က)

(က)ေကး်ရြာသမုိင္း(Village History)



သုံးသပ္ခ်က။္    ။လမ္းပန္းဆကသ္ြယေ္ရးမွာမခကခ္ဲလေွၾကာင္းေတြ႕ရသည။္ဌာနအေဆာကအ္ဦးမ်ားရွိေၾကာင္းေတြ႕ရေသာ္လညး္အစညး္ေ၀း
မ်ားျပဳလပု္ရန္ခန္းမေဆာင္လုိအပ္ေနေသးေၾကာင္းေတြ႕ရသည။္လယလ္ပု္ငန္းျဖင္႕အသကေ္မြးေၾကာင္းေတြ႕ရသည။္ဗုဒၥဘာသာကုိးကြယၾ္ကျပီး
ေက း်ရြာတညေ္ဆာကပ္ံုစနစ္က ေ်ၾကာင္းေတြ႔ရသည။္လယယ္ာလပု္ကုိင္စားေသာကရ္န္ေရအရင္းအျမစ္ေကာင္းမြန္ေၾကာင္းေတြ႕ရသည။္        

-၅-(ခ)

(ခ)ေကး်ရြာလမူူအေျချပေျမပုံ(Social Map)



သုံးသပ္ခ်က။္         ။လယယ္ာလပု္ငန္းအျပင္ေတာင္ယာလပု္ငန္းကုိပါလပု္ကုိင္ၾကေၾကာင္းေတြ႕ရသည။္ကၽြန္းေတာ၊သစ္ေတာမ်ားေပါမ်ားေနေသးေၾကာင္း
           ေတြ႕ရသည။္လယ၊္စုိကခ္င္း၊ေတာင္ယာမ်ားအတြကအ္ရင္းအျမစ္မ်ားေတြ႕ရသည။္ေသာကသ္ုံးေရသြယယ္ရူန္ေရစမ္းဦးရွားပါးေၾကာင္းေတြ႕ရသည။္                      

-၅-(ဂ)

(ဂ)ေကး်ရြာသဘာ၀အရင္းအျမစ္ျပေျမပုံ(Resource Map)



သုံးသပ္ခ်က။္      ။အမ်ဳိးသမီးမ်ားမွာအမိ္မူကစိၥမ်ားအျပင္လယယ္ာလပု္ငန္းတြင္လညး္ပါ၀င္လပု္ကုိင္ေနၾကရေၾကာင္းေတြ႕ရသည။္အမ်ဳိးသား
မ်ားမွလညး္အမိ္မူတာ၀န္မ်ားကုိခဲြေ၀လပု္ကုိင္ေပးရန္လုိအပ္ေၾကာင္းေတြ႕ရသည။္အမ်ဳိးသမီး၀င္ေငြရလပု္ငန္းမ်ား၊အခြင္႕အလမ္းမ်ားဖန္တးီ   

   ေပးရန္လုိအပ္သည။္                                                                                                                                                      

-၅-(ဃ)

(ဃ)အမ်ဳိးသမီးတစ္ေန႕တာလပု္ငန္းအခ်ိန္ဇယား(Daily Calendar)



သုံးသပ္ခ်က။္        ။အမ်ဳိးသားမ်ားသညအ္ဓိကအလပု္ၾကမ္းႏွင္႔၀င္ေငြရလပု္ငန္းမ်ားကုိအဓိကလပု္ကုိင္ၾကေၾကာင္းေတြ႕ရသည။္က ာ်း၊မေရးရာသေဘာ
တရားမ်ားကုိမ်ားမ်ားသင္တန္းေပးရန္လုိအပ္ေၾကာင္းေတြ႔ရသည။္အမ်ဳိးသားမ်ားမွအမိ္မူတာ၀န္မ်ားကုိခြဲေ၀ေဆာင္ရြကေ္ပးရန္လုိအပ္ေၾကာင္းေတြ႔ရသည္
အမ်ဳိးသမီးမ်ားအတြက၀္င္ေငြရလပု္ငန္းမ်ားဖန္တးီေပးရန္လုိအပ္ေၾကာင္းေတြ႔ရသည။္                                                                                

-၅-(စ)

(င)အမ်ဳိးသားတစ္ေန႕တာလပု္ငန္းအခ်ိန္ဇယား(Daily Calendar)



သုံးသပ္ခ်က။္      ။တစ္ႏွစ္ပတလ္ုံးလယလ္ပု္ငန္း၊ေတာင္ယာလပု္ငန္းမ်ားျဖင္႕သာအခ်ိန္ကနု္ေနရေၾကာင္းေတြ႕ရသည။္သုိ႕ေသာ္(၆)လခန္႕
သာ၀မ္းစာဖူလုံမူရွိေၾကာင္းေတြ႕ရသည။္တစ္ႏွစ္လုံးတြင္၀င္ေငြရွိေသာလအနညး္ငယသ္ာေတြ႕ရသည။္ေရလုံေလာကမ္ူရွိေၾကာင္းေတြ႕ရသည။္

-၅-(ဆ)

ရာသခီြင္ျပ ျပကၡဒိန္(Seasonal Calendar)(စ) 



(ဆ) အဖဲြ႕အစညး္ခ်တဆ္ကပ္ံု(Venn Diagram)

သုံးသပ္ခ်က။္       ။ဌာနဆုိင္ရာမွအဖြဲ႕အစညး္မ်ားအျပင္NGO မ်ားမွဖြဲ႕စညး္ထားေသာေကး်ရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအဖြဲ႕မ်ားႏွင္႕အမ်ဳိးသမီးအဖြဲ႔မ်ားရွိေၾကာင္း
ေတြ႔ရသည။္သကဆ္ုိင္ရာၿမိဳ႕နယရ္ိွအဖြဲ႕အစညး္မ်ားႏွင္႕ခ်ိတဆ္ကေ္ဆာင္ရြကလ္ွ်ကရ္ိွေၾကာင္းတြ႕ရသည။္

-၅-(ဇ)



သုံးသပ္ခ်က။္          ။အထကပ္ါပင္႕ကအူမိ္ကြန္ယကက္ုိႏွိဳင္းယဥွ္ၾကည႕္ပါကအမိ္တြင္းမူ၊ကေလးေစာင္႕ေရွာကမ္ူမ်ားတြင္အားသာေနျပီး၀င္ေငြရလပု္ငန္း၊အခြင္႕အလမ္း၊ပညာေရး၊
ယုံၾကညမ္ူ၊မ်ားတြင္အလြန္အားနညး္ကြာျခားေနသညက္ုိေတြ႕ရသည။္

-၅-(စ်)

(ဇ)ပင္႕ကအူမိ္ကြန္ယက(္Cob Web)



-၅-(ည)

(စ်)လမူူစီးပြားအဆင္႕သတမ္ွတျ္ခင္း(Wealth Ranking Criteria)

သုံးသပ္ခ်က။္         ။လမူူစီးပြားသတမ္ွတစ္ံႏွဳန္းအျဖစ္လယယ္ာပုိင္ဆုိင္မူ၊၀င္ေငြ၊အမိ္အမ်ဳိးအစား၊ကၽြဲႏြားပုိင္ဆုိင္မူ၊၀မ္းစာဖူလုံမူ မ်ားကုိစံႏွဳန္းအျဖစ္သတမ္ွတထ္ားေၾကာင္းေတြ႕ရွိရသည။္
အပု္စုဖဲြ႕ေဆြးေႏြးခ်ကျ္ဖင္႕A,B,C,D အဆင္႔မ်ားသတမ္ွတရ္ာ (A)အဆင္႔=၇ဦး၊(B)အဆင္႔=၁၇ဦး၊(C)အဆင္႔=၁၅ဦးရွိေၾကာင္းေတြ႔ရွိရသည။္



(စ်)လမူူစီးပြားအဆင္႕သတမ္ွတျ္ခင္း(Wealth Ranking)

-၅-(ဋ)



-၅-(ဌ)

(စ်)လမူူစီးပြားအဆင္႔သတမ္ွတျ္ခင္း(Wealth Ranking)



သုံးသပ္ခ်က။္        ။ေကး်ရြာ၏အဓိကလုိအပ္ခ်ကမ္ွာေသာကသ္ုံးေရမလုံေလာကျ္ခင္းျဖစ္ေၾကာင္းေတြ႕ရသည။္ထုိလုိအပ္ခ်ကျ္ပသာနာကုိျဖစ္ေစေသာအေၾကာင္းရင္း
မ်ားကုိေဖာ္ထတုေ္ဆြးေႏြးၾကရာတြင္ ေရစမ္းဦးအလမွ္းကြာေ၀းလြန္းျခင္း၊လုံေလာကေ္သာေရေလာွင္ကန္မရွိျခင္း၊ေရစမ္းဦးထနိ္းသမိ္းမူအားနညး္ျခင္း၊ေငြေၾကးအင္အား
မတတႏ္ိုင္ျခင္း၊ေရစမ္းဦးတြင္ေရခန္းေျခာကျ္ခင္း၊တရိိဆၦန္မ်ားဖ်ကစ္ီးျခင္းတုိ႕ေၾကာင္႕ျဖစ္ေၾကာင္းေတြ႕ရသည။္ထုိျပသာနာေၾကာင္႕စီးပြားေရး၊လမူူေရး၊က န်္းမာေရးမ်ား
တြင္အဘကဘ္ကမ္ွသကေ္ရာကထ္ခိိုကလ္ွ်ကရ္ိွေၾကာင္းေတြ႕ရသည။္                                                                                                                       

--၅-(ဍ)

(စ်)ျပသာနာသစ္ပင္(Problem Tree Analysis)



၇။ေကာ္မတ၀ီင္မ်ားေရြးခ်ယျ္ခင္းႏွင္႕ေက း်ရြာဖြ႔ံၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြကမ္ူမွတတ္မ္းဓာတပ္ံုမ်ား

-၆-



-၇-

၉။ေကး်ရြာအခ်ကအ္လက(္ပုံစံ-၁)



-၇-(က)

၉။ေကး်ရြာအခ်ကအ္လက(္ပုံစံ-၁)



၁၀။ေကး်ရြာစီမံကနိ္းအခ်ိန္ဇယား(ပုံစံ-စ-၂)

-၈-



-၈-(က)

၁၀။ေကး်ရြာစီမံကနိ္းအခ်ိန္ဇယား(ပုံစံ-စ-၂)



-၉-

၁၁။ေကး်ရြာဖြ႔ံၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီိအစဥ္(ပုံစံ-စ-၃)



-၉-(က)

၁၁။ေကး်ရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္(ပုံစံ-စ-၃)



-၁၀-

၁၂။ေကး်ရြာအပု္စုစီမံကနိ္းလပု္ငန္းခဲြေရြးခ်ယျ္ခင္း(ပုံစံ-စ-၄)



၁၁။ေကး်ရြာအပု္စုစီမံကနိ္းလပု္ငန္းခြဲေရြးခ်ယျ္ခင္း(ပုံစံ-စ-၄)

-၁၀-(က)



-၁၁-

၁၃။အစညး္ေ၀းတကေ္ရာကသ္မူ်ားစာရင္း(ပုံစံ-စ-၁၂)



၁၃။အစညး္ေ၀းတကေ္ရာကသ္မူ်ားစာရင္း(ပုံစံ-စ-၁၂)

-၁၁-(က)



-၁၁-(ခ)

၁၃။အစညး္ေ၀းတကေ္ရာကသ္မူ်ားစာရင္း(ပုံစံ-စ-၁၂)



၁၃။အစညး္ေ၀းတကေ္ရာကသ္မူ်ားစာရင္း(ပုံစံ-စ-၁၂)

-၁၁-(ဂ)



၁၃။အစညး္ေ၀းတကေ္ရာကသ္မူ်ားစာရင္း(ပုံစံ-စ-၁၂)

-၁၁-(ဃ)



-၁၁-(င)

၁၃။အစညး္ေ၀းတကေ္ရာကသ္မူ်ားစာရင္း(ပုံစံ-စ-၁၂)



-၁၁-(စ)

၁၃။အစညး္ေ၀းတကေ္ရာကသ္မူ်ားစာရင္း



-၁၁-(ဆ)

၁၃။အစညး္ေ၀းတကေ္ရာကသ္မူ်ားစာရင္း(ပုံစံ-စ-၁၂)



၁၃။အစညး္ေ၀းတကေ္ရာကသ္မူ်ားစာရင္း(ပုံစံ-စ-၁၂)

-၁၁-(ဇ)



-၁၁-(စ်)

၁၃။အစညး္ေ၀းတကေ္ရာကသ္မူ်ားစာရင္း(ပုံစံ-စ-၁၂)



-၁၁-(ည)

၁၃။အစညး္ေ၀းတကေ္ရာကသ္မူ်ားစာရင္း(ပုံစံ-စ-၁၂)



-၁၂-

၁၄။အစညး္ေ၀းမွတတ္မ္းမ်ား



၁၄။အစညး္ေ၀းမွတတ္မ္းမ်ား

၁၂-(က)



၁၄။အစညး္ေ၀းမွတတ္မ္းမ်ား

-၁၂-(ခ)



၁၄။အစညး္ေ၀းမွတတ္မ္းမ်ား

-၁၂-(ဂ)



၁၃။အစညး္ေ၀းမွတတ္မ္းမ်ား

-၁၂-(ဃ)



-၁၂-(င)

၁၃။အစညး္ေ၀းမွတတ္မ္းမ်ား



၁၄။က႑အလုိကဥ္ီးစားပးလပု္ငန္းစဥ္မ်ား

-၁၃-



-၁၄-

၁၄။ေကး်ရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးစီမံခ်ကအ္ရညအ္ေသြးထနိ္းခ်ဳပ္မွဳ(Checklist for VDP)



၁၄။ေကး်ရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးစီမံခ်ကအ္ရညအ္ေသြးထနိ္းခ်ဳပ္မွဳ(Checklist for VDP)

-၁၄-(က)
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