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ျပႆနြာသစပ္င ္



ကဇငး္ႀက းေက းရ ြာ၊ ကဇငး္ႀက းအပုစ္ ု  Page 30 of 58 

 

 



ကဇငး္ႀက းေက းရ ြာ၊ ကဇငး္ႀက းအပုစ္ ု  Page 31 of 58 

၆။ ေက းရ ြာဖ ံ႕ၿဖိပးေရးအစ အစဥ္အတ က္အသုံးျပပခဲ့ေသြာ လူမႈဆန္းစစ္၊ အကျဲဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္မ ြား 

    ာႏွင့္ တစ္ခုခ င္းစ အတ က္သုံးသပ္ခ က္မ ြား 

 

(ည)  ေက းရ ြာဥ းစြားေပးလုပ္ငန္းမ ြား ာႏွင့္သံုးသပ္ခ က ္

 

 

ေက းရ ြာဥ းစြားေပးလပုင္နး္မ ြား 



ကဇငး္ႀက းေက းရ ြာ၊ ကဇငး္ႀက းအပုစ္ ု  Page 32 of 58 

 

 



ကဇငး္ႀက းေက းရ ြာ၊ ကဇငး္ႀက းအပုစ္ ု  Page 33 of 58 

၇။ေကြ္ာမတ ၀င္မ ြားေရ းခ ယ္ျခင္းနွင့္ေက းရ ြာဖ ႔ံျဖိပးေရးအစ အစဥ္ေဆြာင္ရ က္မႈမတွ္တမ္းဓါတ္ပံုမ ြား 

 

 

 

 



ကဇငး္ႀက းေက းရ ြာ၊ ကဇငး္ႀက းအပုစ္ ု  Page 34 of 58 

၈။ေကြ္ာမတ ၀င္မ ြားစြာရင္း

 

 



ကဇငး္ႀက းေက းရ ြာ၊ ကဇငး္ႀက းအပုစ္ ု  Page 35 of 58 

၉။ေက းရ ြာအခ က္အလက္(ပံုစံ-၁) 

 



ကဇငး္ႀက းေက းရ ြာ၊ ကဇငး္ႀက းအပုစ္ ု  Page 36 of 58 

 

 



ကဇငး္ႀက းေက းရ ြာ၊ ကဇငး္ႀက းအပုစ္ ု  Page 37 of 58 

 

 



ကဇငး္ႀက းေက းရ ြာ၊ ကဇငး္ႀက းအပုစ္ ု  Page 38 of 58 

 

၁၀။စ မံကိန္းစက္၀န္းအခိ န္ဇယြား(ပံုစံ-၂) 

 



ကဇငး္ႀက းေက းရ ြာ၊ ကဇငး္ႀက းအပုစ္ ု  Page 39 of 58 

 

 



ကဇငး္ႀက းေက းရ ြာ၊ ကဇငး္ႀက းအပုစ္ ု  Page 40 of 58 

၁၁။ေက းရ ြာဖ ံ႔ျဖိပးေရးဥ းစြားေပးအစ အစဥ(္ပံုစံ-၃) 

 



ကဇငး္ႀက းေက းရ ြာ၊ ကဇငး္ႀက းအပုစ္ ု  Page 41 of 58 

 

 



ကဇငး္ႀက းေက းရ ြာ၊ ကဇငး္ႀက းအပုစ္ ု  Page 42 of 58 

 

 



ကဇငး္ႀက းေက းရ ြာ၊ ကဇငး္ႀက းအပုစ္ ု  Page 43 of 58 

၁၂။ေက းရ ြာအုပ္စုစ မံကိန္းလုပ္ငန္းခ ေဲရ းခ ယ္ျခင္း(ပံုစံ-၄) 

 



ကဇငး္ႀက းေက းရ ြာ၊ ကဇငး္ႀက းအပုစ္ ု  Page 44 of 58 

 

 



ကဇငး္ႀက းေက းရ ြာ၊ ကဇငး္ႀက းအပုစ္ ု  Page 45 of 58 

၁၃။အစည္းအေ၀းတက္ေရြာက္သူမ ြားစြာရင္း(ပံုစံ-၁၂) 

 



ကဇငး္ႀက းေက းရ ြာ၊ ကဇငး္ႀက းအပုစ္ ု  Page 46 of 58 

 

 



ကဇငး္ႀက းေက းရ ြာ၊ ကဇငး္ႀက းအပုစ္ ု  Page 47 of 58 

 

 



ကဇငး္ႀက းေက းရ ြာ၊ ကဇငး္ႀက းအပုစ္ ု  Page 48 of 58 

 



ကဇငး္ႀက းေက းရ ြာ၊ ကဇငး္ႀက းအပုစ္ ု  Page 49 of 58 

 

 



ကဇငး္ႀက းေက းရ ြာ၊ ကဇငး္ႀက းအပုစ္ ု  Page 50 of 58 

 

 



ကဇငး္ႀက းေက းရ ြာ၊ ကဇငး္ႀက းအပုစ္ ု  Page 51 of 58 

 

 



ကဇငး္ႀက းေက းရ ြာ၊ ကဇငး္ႀက းအပုစ္ ု  Page 52 of 58 

 

 



ကဇငး္ႀက းေက းရ ြာ၊ ကဇငး္ႀက းအပုစ္ ု  Page 53 of 58 

၁၄။အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ ြား 

 



ကဇငး္ႀက းေက းရ ြာ၊ ကဇငး္ႀက းအပုစ္ ု  Page 54 of 58 

 

 



ကဇငး္ႀက းေက းရ ြာ၊ ကဇငး္ႀက းအပုစ္ ု  Page 55 of 58 

 



ကဇငး္ႀက းေက းရ ြာ၊ ကဇငး္ႀက းအပုစ္ ု  Page 56 of 58 

 

 



ကဇငး္ႀက းေက းရ ြာ၊ ကဇငး္ႀက းအပုစ္ ု  Page 57 of 58 

၁၅။က႑အလုိက္ဥ းစြားေပးဖ ံ႔ျဖိပးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ ြား 

 



ကဇငး္ႀက းေက းရ ြာ၊ ကဇငး္ႀက းအပုစ္ ု  Page 58 of 58 

၁၆။ေက းရ ြာဖ ံ႔ျဖိပးေရးစ မံခ က္အရည္အေသ းထိန္းခ ပပ္မႈ(Checklist For VDP) 

ထိန္းခ ပပ္သ-ူ    ရက္စ -ဲ   ရ ြာ-   VDP ရက္စ -ဲ 

        ၿမိပ႕နယ-္   ေက းရ ြာအုပ္စ-ု 

 (၁) VDP စြာရ က္စြာတမ္းၿပ းဆံုးမႈကို စစ္ေဆးပါ။ (OM အရ) 

o မ က္ာွႏြာဖံုး (အဖံုး) 
o မြာတိကြာ 
o ေက းရ ြာအေျခခံ Data 
o PSA အက ဥ္းခ ပပ္ာွႏင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ ္
o အမ ိပးသြား/အမ ိပးသမ းအဖ ႕ဲမ ြား၏ အခက္အခဲမ ြား 
o ေက းရ ြာေမွ ြ္ာမွန္းခ က္ (ေဆ းောႏ းခ က္ရလဒ္) 
o အမ ိပးသြား/အမ ိပးသမ းအဖ ႕ဲမ ြားသေဘြာတူထြားသည့္ ေနြာင္ေလးာႏွစ္အတ က္ 

ဥ းစြားေပးလုပ္ငန္းမ ြားစြာရင္း (အေျခခံအေဆြာက္အဥ း၊အသက္ေမ းမႈ၊ ပညြာေရး၊ 
လူမႈေရးထိန္းသိမ္းမႈ….) 

ေနြာက္ဆက္တ မဲ ြား- 

o လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈ စြာရ က္စြာတမ္းဓါတ္ပံုာႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ (ျဖစ္ာုိႏင္လွ င)္၊ ေျမပံုမ ြား ပါရမည္၊ 
စည္းစိမ္ပိုင္ဆိုင္မႈအဆင့္၊ venn ပံု… 

o ေက းရ ြာစ မံကိန္းေရးဆ ေဲရးအစည္းအေ၀းမိတ ဴ 
o ေက းရ ြာ၏အခ က္အလက္ (PC 1 ပံုစံ) 
o ေက းရ ြာေမွ ြ္ာမွန္းခ က္ 

(၂) လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈအရညအ္ေသ းာႏွင့္ VDP စစ္ေဆးပါ။ 

o VDP တ င္ပါ၀င္ေသြာဥ းေရ (အမ ိပးသြား/အမ ိပးသမ း)-  ၊ 
o လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈအရည္အေသ းာႏွင့္ VDP အတ က္ ရက္ေပါငး္- 
o PRA ပစၥည္းမ ြား အသံုးျပပသည့္ အေရအတ က္- 
o ပါ၀င္ေသြာဥ းေရာွႏင့္ လုပ္ငန္းမ ြား မွတ္တမ္းတင္ျခင္း (အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္း၊ အဖ ဓဲါတ္ပံု၊ 

တိုင္းရင္းသြားအနည္းစုာႏွင့္ ထိခိုက္လ ယ္ေသြာ အဖ မဲ ြား) 
 အလ န္ေကြာင္း 
 ေကြာင္း 
 ညံ့ 

o လုပ္ငန္းမ ြား မွတ္တမ္းတင္ျခင္းာႏွင့္ အမ ပိးသမ းအဖ အဲစည္းအေ၀း၏ရလဒ္ 
အြားခ ျဲခြားေပးထြားသလြား။ 

 ရွိ 
 မရွ ိ

o စ မံကိန္းအေရအတ က္ (အမ ပိးသြား/အမ ိပးသမ းေရ းခ ယ္မႈအေရအတ က္)- ၊ 
PRAာွႏင့္သက္ဆိုင္ေသြာအျခြား စ မံကိန္းအေရအတ က္ (အမ ပိးသြား/အမ ိပးသမ းေရ းခ ယ္မႈအေရအတ က္)- 

 


