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အမ္းေျမာက္ေက်းရ ြာအုပ ္စ ု၊ မ ီ းေလာင္ေခ်ာင ္ းေက်းရ ြာ 

၂၀၁၆ ခုႏွစ္          အမ္းျမ ိဳ႕ 



မာတိကာ 

၁။ ျမိဳ႕နယ္ေျမပုံ           ၁ 

၂။ ေက်းရြာအုပစ္ေုျမပုံ          ၂ 

၃။ အုပစ္တုြင္ပါဝင္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း       ၃ 

၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား        ၄ 

၅။ လူထုပးူေပါင္းပါဝင္ေသာလူမွဳဆန္းစစ္ျခင္းႏွင္ ့အကဲဖတ္ျခင္းလုပင္န္းစဥ္ (PSA/PRA)  ၆ 

    ဇယား။ 

၆။ ေက်းရြာလူမွဳ ေရးျပ၊သယံဇာတျပေျမပုံ        ၈ 

၇။ ေက်းရြာလူမွဳ ေရးျပ၊သယံဇာတျပေျမပုံသုံးသပ္ခ်က္      ၉ 

၈။ ရာသီခြင္ျပဇယားပုံ          ၁၀ 

၉။ ရာသီခြင္ျပဇယားပုံသံးုသပ္ခ်က္        ၁၁ 

၁၀။ ဦးစားေပးလုပင္န္းခြဲမ်ားႏွဳငိး္ယွဥေ္ရြးခ်ယ္ျခင္းျပဇယား      ၁၂ 

၁၁။ ဦးစားေပးလုပင္န္းခြဲမ်ားႏွဳငိး္ယွဥေ္ရြးခ်ယ္ျခင္းျပဇယားသုံးသပ္ခ်က္    ၁၃ 

၁၂။ ျပႆနာသစ္ပင္ျပပုံ          ၁၄ 

၁၃။ ျပႆနာသစ္ပင္ျပပုံသံးုသပ္ခ်က္        ၁၅ 

၁၄။ ေက်းရြာတြင္းအဖြဲ႕အစည္းမ်ားအၾကားခ်ိတ္ဆက္မွဳ ျပဇယား     ၁၆ 

၁၅။ ေက်းရြာတြင္းအဖြဲ႕အစည္းမ်ားအၾကားခ်ိတ္ဆက္မွဳ ျပဇယားသုံးသပ္ခ်က္    ၁၇ 

၁၆။ အမ်ိဳးသမီးမ်ားတစ္ေန႕တာအခ်ိနအ္သုံးျပဳမွဳဇယား      ၁၈ 

၁၇။ အမ်ိဳးသမီးမ်ားတစ္ေန႕တာအခ်ိနအ္သုံးျပဳမွဳဇယားသုံးသပ္ခ်က္     ၁၉ 

၁၈။ အမ်ိဳးသားမ်ားတစ္ေန႕တာအခ်ိနအ္သုံးျပဳမွဳဇယား      ၂၀ 

၁၉။ အမ်ိဳးသားမ်ားတစ္ေန႕တာအခ်ိနအ္သုံးျပဳမွဳဇယားသုံးသပ္ခ်က္     ၂၁ 

၂၀။ လူမွဳ စီးပြားအဆင့္သတ္မတ္ွျခင္းျပဇယား       ၂၂ 

၂၁။ လူမွဳစီးပြားအဆင့္သတ္မွတ္ျခင္းျပဇယားသုံးသပ္ခ်က္      ၂၃ 

၂၂။ ပင့္ကူအိမ္ကြန္ယက္ဇယား         ၂၄ 

၂၃။ ပင့္ကူအိမ္ကြန္ယက္ဇယားသုံးသပ္ခ်က္       ၂၅ 



၂၄။ ေကာ္မတီဝင္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင္ ့ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မွဳ မွတ္တမ္းဓါတ္ပံမု်ား ၂၆ 

၂၅။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစံ-၁)        ၂၇ 

၂၆။ စီမကိံနး္စက္ဝန္းအခ်ိနဇ္ယား (ပုံစ-ံ၂)        ၂၉ 

၂၇။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ-၃)       ၃၁ 

၂၈။ ေက်းရြာအုပစ္စုမီကိံနး္လုပင္န္းခြဲေရြးခ်ယ္ျခင္း (ပုံစံ-၄)      ၃၃ 

၂၉။ အစည္းအေဝးတက္ေရာက္သူမ်ားစာရင္း (ပုံစံ-၁၂)      ၃၅ 

၃၀။ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား         ၃၇ 

၃၁။ က႑အလိုကဥ္းီစားေပးဖြ႕ံျဖိဳးေရးလုပင္န္းစဥ္မ်ား      ၄၂ 

၃၂။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးစီမခံ်က္အရည္အေသြးထိနး္ခ်ဳပ္မွဳ ( Check List)    ၄၄ 
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၁။ အမ္းျမ ိ ဳ႕နယ္ေျမပံ ု 

 



2 
 

၂။ အမ္းေျမာက္အုပ္စုေျမပံ ု 

 



3 
 

၃။ အမ္းေျမာကအ္ုပ္စုရွ ိေက်းရ ြာမ်ားစာရင္း 

 

 

 

 

စဥ ္ ေက်းရြာအုပ္စုအမည္ ေက်းရြာအမည္ 

၁ 
 
အမ္းေျမာက္ 
 

ဆင္တုိး 
ဒိုင္ၾကီး 

ဂ်င္ကုနး္ 
အင္ကုန္း 
ရြာသာယာ 
စမ္းၾကီး 

မီးေလာင္ေခ်ာင္း 
ေက်ာက္စကြဲ 

ေၾကာင္ျဖဴကြင္း 
ေဂြးကုိငး္ 

ပ်ဥ္းေတာၾကီး 
ဂန္႕ေဂၚေတာင္ 

ရပ္သာ 
အထက္ေနကာ 

ကၽြဲသလင္း 
ၾကပ္ 

သစ္ပုတ္ပင္ဒိုင္ 
ထမင္းထုပ ္

ဆူးပုတ္ပ်ဥ္းေတာ 
မီးေလာင္ကၽြန္း 

ကမ္းဒတိ ္
အထက္စိငုေ္မာင္ 
ေအာက္စိငုေ္မာင္ 
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၄။ ေက်းရ ြာအေျခခံအခ်က္အလက္ 

(၁) ေက်းရြာသမု ိင္းအက်ဥ္း 

၂၀၁၀ ခုႏစွမ္စွတင္၍ ယခုလက္ရွေိနရာတြင္ မီးေလာင္ေခ်ာင္းေက်းရြာကုိ စတင္တည္ေထာင္ခဲပ့ါသည္။ 

ယခင္ေက်းရြာမွာ ဤေနရာတြင္ မဟုတပ္ါ။ ဤေနရာႏွင္(့၁)မုိငခ္န္႔ အကြာတြင္ တည္ရိွပါသည္။ ထုိေနရာမွ 

ေျပာင္းေရြ႕လာရျခင္းမွာ တျခားေက်းရြာမ်ားသုိ႔ ကူးလူးဆက္ဆေံသာအခါမ်ားတြင္ လမ္းတေလ်ာက္တြင္ (၄) 
ၾကိမခ္န္႔ ေရကူးျပီး သြားလာရေသာေၾကာင့္ ျဖစ္ပါသည္။ ထုိ႔အျပင္ ၄င္းေက်းရြာေဟာင္းေနရာတြင္ ေနထုိင ္

စဥ္က ကေလးမ်ား ပညာသင္ၾကားရန္  အခက္အခဲမ်ားလည္းရိွခဲ႔ပါသည္။ ထုိ႔ေၾကာင့္ ေက်းရြာမွ ရပ္မ၊ိ 
ရပ္ဖမ်ားႏွင့္ ဗုိလ္ၾကီးဦးေမာင္တင္တုိ႔ ပူးေပါင္းျပီး ေဆြးေႏြးတုိငပ္င္၍ တပ္မွဴ းအားတင္ျပကာ တပ္မွဴ း၏ 

ခြင့္ျပဳခ်က္ျဖင့္ ယခုေနရာတြင္ ေက်းရြာအား ျပန္လည္တည္ေထာင္ခဲ႔ျခင္းျဖစ္ပါသည္။ 

ေက်းရြာကုိ စတင္တည္ေထာင္စဥ္က အိမေ္ျခမွာ (၂၄)အိမ္ျဖင့္သာ တည္ေထာင္ခဲ႔ရျပီး ေနာက္ပိငုး္မွ 
တျဖည္းျဖည္း အိမေ္ျခမ်ားတုိးလာကာ ယခုဆုိလွ်င္ အိမေ္ျခ(၅၅)အိမခ္န္႔ ရိွလာပါသည္။ ယခင္က 

ရြာသားမ်ားမွာ ေတာင္ယာမ်ား၊ လယ္မ်ားသာ လုပ္ကုိင္စားေသာက္ၾကျပီး ယခုအခါတြင္ ႏွစ္ရွည္စုိက္ခင္း 

မ်ားကုိအဓိကဦးတည္ျပီး စုိကပ္်ိဳးေရး လုပ္ကုိင္လာျခင္း၊ ေစ်းဆုိငမ္်ားဆုိငမ္်ား ေရာင္းခ်လာၾကျခင္းတုိ႔ေၾကာင့္ 
စီးပြားေရးမွာ ယခင္ထက္ တုိးတက္ေကာင္းမြန္လာပါသည္။ 

(၂) ထူးျခားျဖစ္စဥ္ 

၁၉၈၆ ခုႏစွတ္ြင္ ယခင္ရြာေဟာင္းတြင္ သစ္ျဖင့္ တည္ေဆာက္ထားေသာ မူလတန္းေက်ာင္းတစ္ေဆာင္ကုိ 

တည္ေဆာက္ခ့ဲပါသည္။ ၂၀၁၀ ခုႏစွ္ အစိုးရခြင့္ျပဳမူလတန္းေက်ာင္းကုိ တည္ေဆာက္ရာတြင္ အုတ္(၁၀၀) 
သံျဖဴ(၁၀၀)ခ်ပ္သာ ေထာက္ပံ႔ေသာေၾကာင့္ ေက်ာင္းေဆာင္ျပီးစီးေအာင္ ေဆာက္လုပႏ္ိငုျ္ခင္းမရိွခဲပ့ါ။ ၂၀၁၂ 

ခုႏစွတ္ြင္ ရာမကုမၸဏမီ ွ ေထာက္ပ႔ေံဆာက္လပု ္ လွဴဒါန္းေသာေၾကာင့္ ေက်ာင္းေဆာင္အား အျပီးသတ္ 
ေဆာက္လုပ္နုိုင္ခ့ဲျပီျဖစ္ပါသည္။ ၂၀၁၅ ခုႏစွတ္ြင္ ရြာလယ္ကြန္ကရစ္တတံားအား လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းျဖင့္ 

အေကာင္အထည္ေဖာ္ေဆာင္ရြက္နိငုခ္ဲပ့ါသည္။ 
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(၃)လူနည္းစုလူမ် ိဳးစုအိမ္ေထာင္စု 

အမ်ိဳ းအစား အိမေ္ထာင္စ ု က်ား မ စုစေုပါင္း 
ရခုိင္ ၅ ၈ ၇ ၁၅ 

(၄)ထိခုိက္လြယ္အုပ္စုမ်ား 

ထိခိုက္လြယ္အုပ္စု အိမေ္ထာင္စ ု က်ား မ စုစေုပါင္း 
သက္ၾကီး ၂၀ ၁၅ ၇ ၂၂ 
(၅)အဓိကစီးပြားေရးလုပ္ငန္း 

စုိက္ပ်ိဳးေရး ေမြးျမဴေရး အေသးစားစီးပြားေရး  အျခား  
စပါး ႏြား ကိုင္းစုိက္ပ်ိဳးျခင္း က်ပန္း 
ႏွမ္း ဝက္ လယ္စိုက္ပ်ိဳးျခင္း   

ဒညင္း ၾကက္   
သီဟိုဠ္    
ရာဘာ    

(၆) ေက်းရြာအတြင္းအဓိကပုိင ္ဆုိင ္မွဳမ်ား 

ေက်းရြာပုိင္ဆိုင္မွဳမ်ား  လယ္ ကိုင္း 
ေတာင္  
ယာ 

စား  
က်က္ 
ေျမ 

ႏွစ္ရွည္  
စုိက္ 
ခင္း 

သဲ/ 
ေက်ာက္ 

ရရွိမွဳ 

ေရ 
တြငး္/ 
ေရ 
ကန္ 

စက္ေရ  
တြငး္/ 
စိမ့္ စမ္း 

ေရ 
သြယ္ 

ေခ်ာင္
း ေရ  

ေသာ
က္သုံး
မွဳ 

အေရအတြက္  ၉ ၂ ၃၀ ၉ ၅၅ မရွ ိ ၁၁ မရွ ိ ရွိ 

ေက်းရြာပုိင္ဆိုင္မွဳမ်ား  ကား 
ေထာ္
လာဂ်ီ 

ဆိုင္ 
ကယ္ 

စက္ 
ေလွ 

စပါး 
ၾကိတ္ စက္ 

ေစ်း 
ဆိုင္ 

မီး 
စက္ 

  

အေရအတြက္  ၁ မရွ ိ ၃၅ မရွ ိ ၂ ၆ ၂   

(၇) ေက်းရြာအတြင္းအျခားပု ိင္ဆုိင္မွ ဳမ်ား 

ေက်းရြာပုိင္ဆိုင္မွဳမ်ား  
ေရတင္ 
စက္ 

လယ္ 
ထြန္ 
စက္ 

ကြ်  ဲ ႏြား ၾကက္ ဝက္ ဆိတ္ 
လုပ္ 
သား 

ကြ်မး္က်င ္
လုပသ္ား  

အေရအတြက္  ၂ မရွ ိ မရွ ိ ၃၀ ၃၀၀ ၁၀ ၇ ၄ ၁ 
(၈) ေက်းရြာရွ ိအသံုးျပဳႏု ိင္ေသာအရင္းအျမစ္/ အခ်က္အလက္မ်ား 

အရင္းအျမစ္ 
ေဆးရံ/ု 
ေဆးခန္း 

အ.မ.က/ 
အ.လ.က/ 
အ.ထ.က 

ေစ်း 
ေျမတူး 
စက္ 

လမး္ၾကိတ္ 
စက္ 

ေျမသယ္ 
ကား 

ကြန္ကရစ္ ေဖ်ာ္စက္  

အေရအတြက္  မရွ ိ အ.မ.က မရွ ိ မရွ ိ မရွ ိ မရွ ိ မရွ ိ
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၅။ လူထုေပါင္းစံ ုပါဝင္ေသာ လူမွဳဆန္းစစ္ျခင္းႏွင္ ့ အကျဲဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

 
စဥ္ အေၾကာင္းအရာ  ရက္စြဲ ဦးတည္အုပ္စု တက္ေရာက္သူ  အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္  

က်ား မ  ေပါင္း 

၁ 

ေက်းရြာလူမွဳေရးျပ၊သယံ
ဇာတျပေျမပံ ု              
( Social Map / 
Resource Map) 

၈.၁.၂၀၁၆ 
ေက်းရြာသူေက်း 
ရြာသားမ်ား၊ 
ေကာ္မတီဝင္မ်ား  

၂၄ ၂၁ ၄၅ 

 ေက်းရြာနယ္နိမိတ္အတြင္းရွိ 
အိမ္ေျခ၊လယ္ေျမ၊စုိက္ခင္း၊ဘု
ရားပုထိုးမ်ားစေသာေက်းရြာ
၏လက္ရွိအေျခအေနႏွင့္ပိုင္
ဆုိင္မွဳျပအေျခအေနမ်ားကုိေရ
းဆြဲေဖာ္ထတုခ္ါဲသည။္  

၂ 
ရာသီခြငျ္ပျပကၡဒနိ ္                  
( Seasonal Calender) 

၈.၁.၂၀၁၆ 
ေက်းရြာသူေက်း 
ရြာသားမ်ား၊ 
ေကာ္မတီဝင္မ်ား  

၁၀ ၉ ၁၉ 

 ေက်းရြာရွိရြာသူရြာသားမ်ား၏ 
ရာသီအလိုက္ စုိက္ပ်ိဳးေရး ၊ 
ေမြးျမဴ ေရး၊ စုိက္ပ်ိဳးခ်ိန္ 
ရိတ္သိမ္းခ်ိန္၊    
တိရိစာၦန္မ်ားေရာဂါျဖစ္ပြားမွဳ၊ 
သီးႏွံမ်ားပုိးမႊားက်ေရာက္မွဳ၊ 
ရာသီပြဲ ေတာ္မ်ား၊ ေက်းရြာမွ 
လူမ်ားဝင္ေငြ 
ရရွိမွဳအေျခအေနမ်ားကုိ 
ေက်းရြာမွ 
လူမ်ားပါဝင္ေဆြးေႏြး 
ေရးဆြဲၾက သည။္  

၃ 
ေက်းရြာ၏ဦးစားေပး   
အစအီစဥျ္ပဇယား             
(Metric Ranking) 

၈.၁.၂၀၁၆  အမ်ိဳးသားအုပ္စု၊ 
အမ်ိဳးသမီးအုပ္စု 

၂၄ ၂၁ ၄၅ 

 ေက်းရြာသူေက်းရြာသားမ်ား
၏ ေက်းရြာအတြက္ အဓကိ 
လိုအပ္ေသာစီမံကိန္းလုပ္ငန္း
ခြဲမ်ားကိုညွိႏွဳိင္းတိုင္ပင္ေရးဆြဲ
ခဲၾ့ကသည။္  

၄ 
ျပႆနာသစပ္င ္              

( Problem Tree) 
၈.၁.၂၀၁၆  

ေက်းရြာသူေက်း 
ရြာသားမ်ား၊ 

ေကာ္မတီဝင္မ်ား၊  
၅ ၁၀ ၁၅ 

ေက်းရြာသူအမ်ားစုေရြးခ်ယ္ခဲ့ 
ေသာစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲ၏က်ိဳ
း ေၾကာင္းဆက္စပ္မွဳမ်ားကို 
ျပႆနာသစ္ပင္ျဖင့္စိစစ္သုံး
သပခ္ဲၾ့ကသည။္  

 ၅ 
အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆက္ပံု 

(Venn Diagram) 
၈.၂.၂၀၁၆  

ေက်းရြာသူေက်း 
ရြာသားမ်ား၊ 

ေကာ္မတီဝင္မ်ား 
ေက်းရြာအုပ္ ္ခ်ဳပ္
ေရးအဖြဲ႕ဝင္မ်ား  

၄ ၅ ၉ 

ေက်းရြာအတြင္းတြင္ရွိေန 
ေသာလူမွဳအဖြဲ႕အစည္းမ်ား 
ႏွင့္ ေက်းရြာလူထုအၾကား 
ခ်ိတ္ဆက္ေနမွဳကို 
ထင္သာျမင္သာရွိေအာင္ 
ေဖာ္ေဆာင္ႏုိင္ခဲ့သည္။  
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၆ 
အမ်ိဳးသမီးတစ္ေန႕တာ 
အခ်နိဇ္ယား        
(Women Timeline) 

၈.၁.၂၀၁၆  အမ်ိဳးသမီးအုပ္စု 
 

၉ ၉ 

 ေက်းရြာရွိအမ်ိဳးသမီးမ်ား၏
တစ္ေန႕တာအလုပ္ခ်ိန္ကိုသိရွိ
ျပီး 
အားလပ္ခ်ိန္ကိုသိရွိရန္ေရးဆြဲ
ခဲ့သည္။ 

၇ အမ်ိဳးသားတစ္ေန႕တာ 
အခ်နိ ္ဇယား             
(Men Timeline) 

၈.၁.၂၀၁၆  အမ်ိဳးသားအုပ္စု၊  ၁၀ 
 

၁၀ 

ေက်းရြာရွိေယာက်္ားမ်ား၏တ
စ္ေန႕တာအလုပ္ခ်ိန္ကိုသိရွိျပီး 
အားလပ္ခ်ိန္ကိုသိရွိရန္ေရးဆြဲ

ခဲ့သည္။ 

၈ 
လူမွဳစီးပြားအဆင့္သတ္ 
မတ္ွ ျခငး္                   
( Wealth Ranking) 

၈.၁.၂၀၁၆  
ခ်မ္းသာ၊ 
အလယ္အလတ္၊ 
ႏြမ္းပါး 

၁၀ ၉ ၁၉ 

 ေက်းရြာအတြင္းရွိ 
လူမ်ားအၾကား၊ေငြေၾကး၊ပစၥည္
းဥစၥာ၊ဓနအင္အားပုိင္ဆိုင္မွဳအ
ဆင့္ခြဲျခားျပသျခင္းျဖင့္ 
ေက်းရြာအတြက္ လိုအပ္မည့္ 
ဝင္ေငြ 
ရရွိေရးအစီအစဥ္မ်ားကုိထည့္
သြင္းစဥ္းစားႏုိင္ရန္စဥ္းစား 
ခဲၾ့ကသည။္  

၉ 
ပင့္ကူအိမ္ကြန္ယက္ 

(Spider Web) 
၈.၁.၂၀၁၆  

ေက်းရြာသူေက်း 
ရြာသားမ်ား၊ 

အမ်ိဳးသားအုပ္စု၊ 
အမ်ိဳးသမီးအုပ္စု 

၈ ၇ ၁၅ 

အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ား
အၾကားအလုပ္အကိုင္အခြင့္

အလမး္၊ တနး္တူ အခြင့္ 
အေရး၊ ပညာ သင္ၾကား 

ႏုိင္မွဳ၊ ဘဝလုံျခံဳမွဳ စသည့္ 
အေျခအေျခအေနအရပ္ရပ္ကို 

ေဆြးေႏြးခဲ့ၾကသည္။  
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၆။ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိ ဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသံုးျပဳခဲ့ေသာ PRA Tools မ်ားတစ္ခုခ်င္းစီအတြက္သံုးသပ္ခ်က္မ်ား 
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၇။ အမ္းေျမာကအ္ုပ ္စ ု၊ မီးေလာင္ေခ်ာင္းေက်းရ ြာေျမပံ ုသံု းသပ္ခ်က္ 

တည္ေနရာ။ ေလာင္ဂ်ီတြဒ ္၉၃.၉၇ လဒတ္တီြဒ-္ ၁၉.၈၀ 
 

မီးေလာင္ေခ်ာင္းေက်းရြာသည္ အမ္းျမိဳ႕မွ(၆)မုိငအ္ကြာတြင္ ရိွပါသည္။ အမ္း-စစ္ေတြ ကားလမ္းမၾကီး 
နံေဘးတြင္ ရိွေသာေၾကာင့္ သြားေရးလာေရးလြယ္ကပူါသည္။ မီးေလာင္ေခ်ာင္းေက်းရြာတြင္ စာသင္ေက်ာင္း၊ 

ေဘာလုံးကြင္း၊ ေစ်းဆုိငမ္်ား၊ အိမမ္်ား စနစ္တက်တည္ေဆာက္ထားေသာေၾကာင့္ အလြန္သာယာေသာ 
ေက်းရြာေလးတစ္ရြာျဖစ္ပါသည္။ ရြာ၏ေတာင္ဘက္တြင္ ေခ်ာင္းငယ္ေလးစီးဆင္းေနျပီး ေခ်ာင္း၏တစ္ဘက္ 

ကမ္းတြြင္ ေက်းရြာသားမ်ားအပုိင ္သီဟိုဠ္စုိက္ခင္းမ်ား ရိွပါသည္။  

ေက်းရြာ၏ အဓိက စီးပြားေရးလုပင္န္းမွာ သီဟုိဠ္စုိက္ပ်ိဳးျခင္း လုပင္န္းျဖစ္ျပီး အခ်ိဳ႕အိမေ္ထာင္စု 

မ်ားသည္ေစ်းဆုိင္ႏွင့္ ကုနေ္ရာင္း၊ ကုန္ဝယ္လုပ္ငန္း လုပ္ကုိင္ၾကပါသည္။ အခ်ိဳ႕ေသာ အိမေ္ထာင္စမု်ားသည္ 
က်ပန္းလုပင္န္္းမ်ားကုိ လုပ္ကုိင္စားေသာက္ၾက ပါသည္။ 

အျဖစ္မ်ားေသာေရာဂါ         ငွက္ဖ်ား၊ ဝမ္းပ်က္ဝမ္းေလ်ာ 
အိမ္သာသုံးစြဲမွဳ၊ ယင္လုံအိမ္သာသုံးစြဲမွဳ                                               မရိွ 
ၾကံဳေတြ႕ရေသာ သဘာဝေသးအႏၱရာယ္                                             ေရေဘး 
စာသင္ေက်ာင္း၊ ေဆးေပးခန္း၊   စာသင္ေက်ာင္းရိွ၊ ေဆးေပးခန္းမရိွ 
ေက်ာင္းသားအေရအတြက္ (၄၅)ဦး 
တကၠသိုလ္ဝင္တန္းေအာင္ - မရိွ 
ေက်းရြာတြင္အဓိကၾကံဳေတြ႕ေနရေသာအခက္အခဲ - ပညာေရး၊ ေသာက္သုံးေရမလုံေလာက္ျခင္း 

အခက္အခဲၾကံဳေတြ႕ေနရ 
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၈။ ရာသီခြင္ ျပဇယား 
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၉။ ရာသီခြင ္ ျပဇယားသံုးသပ္ခ်က္ 

မီးေလာင္ေခ်ာင္းေက်းရြာသည္ ရာသီခြင္ျပဇယားသုံးသပ္ခ်က္အရ ကဆုနလ္တြင္ ေတာင္ယာစပါး၊ ဟင္းသီး 

ဟင္းရြက္ႏငွ့္ သီဟုိဠ္ပင္မ်ား စုိက္ပ်ိဳးျခင္း၊ နယုနလ္တြင္ ရာဘာ၊ ငရုတ္၊ စပါးစုိကပ္်ိဳးျခင္း၊ ဝါဆုိလတြင္ စပါး၊ 

ႏွမး္၊ ငရုတ္စုိက္ပ်ိဳးျခင္းတုိ႔ကုိ လုပ္ကုိင္ၾကပါသည္။ တန္္ေဆာင္မုနး္လေရာက္ေသာအခါ ကုိငး္ေျမမ်ား၌ 
ဟင္းသီးဟင္းရြက္မ်ား စုိက္ပ်ိဳးၾကပါသည္။  

ေမြးျမဴေရးလုပင္န္္းအျဖစ္ (၁၂)ကာလပတ္လံးု ၾကက္၊ ဝက္၊ ႏြား၊ ဆိတမ္်ားကုိ တနုိင္တပုိင္ ေမြးျမဴၾကပါသည္။ 

ဝင္ေငြရရိွမွဳအေနအထားတြင္ တန္ခးူလ၊ ကဆုနလ္မ်ားတြင္ သီဟုိဠ္ေစ႔မ်ား ေရာင္းခ်၍ ဝင္ေငြေကာင္း 
ပါသည္။ နတ္ေတာ္လ၊ ျပာသုိလ၊ တပုိ႔တြဲလမ်ားတြင္ ဟင္းသီး၊ ဟင္းရြက္မ်ား ေရာင္းခ်၍ ဝင္ေငြေကာင္း 

ပါသည္။ ဝါဆုိ၊ ဝါေခါင္၊ ေတာ္သလင္းလမ်ားတြင္ ေတာဟင္းမ်ား ေရာင္းခ်၍ ဝင္ေငြ အသင့္အတင့္ 
ေကာင္းပါသည္။ 

 က်န္လမ်ားတြင္ ဝင္ေငြရရိွမွဳ နည္းပါးပါသည္။ တန္ခးူလတြင္ သီဟုိဠ္ေစ့မ်ား ေကာက္၍ အလုပမ္်ားခ်ိန ္

ျဖစ္ပါသည္။ ဝါဆုိ၊ ဝါေခါင္ လမ်ားတြင္ ေတာင္ယာေပါင္းထုိးခ်ိနျ္ဖစ္ေသာေၾကာင့္ အလုပမ္်ားခ်ိနျ္ဖစ္ပါသည္။ 

တန္ေဆာင္မနုး္လတြင္ ႏွမ္းခုတ္၊ စပါးရိတ္၊ စပါးေခၽြစသည့္ လုပင္န္းမ်ားရိွေသာေၾကာင့္ အလုပမ္်ားခ်ိန ္
ျဖစ္ပါသည္။  

နယုနလ္တြင္ စုိက္ခင္းရွင္းလင္းျခင္း၊ ျပာသုိလ၊ တပုိ႔တြဲလမ်ားတြင္ ေတာင္ယာခုတ္ျခင္းမ်ားကုိ လုပ္ကုိင္ရ 

ေသာေၾကာင့္ အသင့္အတင့္ အလုပလု္ပျ္ခင္းမ်ား ရိွပါသည္။ က်န္လမ်ားတြင္ အလုပပ္ါးပါသည္။ ရာသီ 
ပြဲေတာ္မ်ားအျဖစ္ တန္ခးူလတြင္ သၾကၤန္ပြဲ၊ သီတင္းကၽြတ္လတြင္ မီးထြန္းပြဲ၊ တပုိ႔တြဲ၊ တေပါင္းလမ်ားတြင္ 

မဂၤလာပြဲမ်ား၊ အလွဴပြဲမ်ားကုိ က်င္းပျပဳလုပၾ္ကပါသည္။ တန္ခးူလတြင္ ၾကက္၊ ဝက္၊ ႏြားမ်ား အနာေရာဂါ 
ျဖစ္ပြားတတ္ပါသည္။ 
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၁၀။ ေက်းရ ြာဥ ီ းစားေပးအစီအစဥ္ဇယား 
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၁၁။ ေက်းရ ြာဥ ီ းစားေပးအစီအစဥ္ဇယားသံုးသပ္ခ်က္ 

မီးေလာင္ေခ်ာင္းေက်းရြာသူ၊ ရြာသားမ်ားသည္ ၾကံဳေတြ႕ေနရေသာ အခက္အခဲအခက္မ်ားအေပၚအေျခ ခံကာ 

ေက်းရြာအတြင္းရိွ အခက္အခဲျပႆနာႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္မ်ား ေဖာ္ထုတ္ေဆြးေႏြးျခင္းျပဳလုပရ္ာတြင္ အမ်ိဳးသမီး၊ 

အမ်ိဳးသားအဖြဲ႕မ်ားခြဲ၍  ေဆြးေႏြးမွဳမ်ား ျပဳလုပခ္ဲၾ့ကပါသည္။ ထုိသိ႕ုေဆြးေႏြးတုိငပ္င္ရာတြင္ ၾကံဳေတြ႕ 
ေနရေသာ အခက္အခဲမ်ားအား မည္သည့္နည္းလမ္းျဖင့္ ေျဖရွငး္မည္၊ မည္သူတုိ႕ကတာဝန္ယူ ေျဖရွငး္မည္ 

မည္သည့္ စီမကိံနး္လုပင္န္းခြဲမ်ားျဖင့္ အေကာင္အထည္ေဖာ္ေဆာင္ၾကမည္ စသည္တို႕ကို စဥ္းစားအေျဖရွာ 
ခ့ဲၾကပါသည္။ ေဖာ္ေဆာင္ရန္္ လုိအပ္ေသာ လုပင္န္္းစဥ္မ်ားအား ရြာသူ၊ ရြာသားမ်ားအၾကား ဦးေပးအဆင့္ 

သတ္မတ္ွေဖာ္ထုတ္ၾကရာ စာသင္ေက်ာင္းေဆာင္တုိးခ်ဲ႕ျခင္းလုပင္န္းအား ပထမဦးစားေပးအျဖစ္ အမ်ိဳးသား၊ 

အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႔မ်ားအားလုံးမွ သေဘာတူ သတ္မွတ္ခ့ဲၾကျခင္းျဖစ္ပါသည္။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



14 
 

၁၂။ ျပႆနာသစ္ပင္ 
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၁၃။ ျပႆနာသစ္ပင္သံ ု းသပ္ခ်က္ 

မီးေလာင္ေခ်ာင္းေက်းရြာသည္ လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး လြယ္ကေူသာ္လည္း ေက်းရြာအတြင္းတြင္ရွေိသာ 

ကေလးမ်ားစာသင္ရာ၊ စာသင္ေက်ာင္းသည္ ကေလးမ်ားစာသင္ရန္ ေနရာက်ဥ္းေျမာင္းေသာ အခက္အခဲႏွင့ ္

ၾကံဳေတြ႔ေနရပါသည္။ ေက်ာင္းမေကာင္းေသာေၾကာင့္ ေလေကာင္းေလသန္႕မရရိွျခင္း၊ စာသင္ေက်ာင္း 
ေဆာင္ က်ဥ္းေျမာင္းသည့္အတြက္ ဆူညံသံမ်ားလြန္းျခင္း၊ ေနရာက်ပ္တည္းလြန္းျခင္း စေသာအခက္အခဲ 

မ်ားအား ၾကံဳေတြ႕ေနရပါသည္။ ထုိအခက္အခဲမ်ားသည္ ေက်ာင္းသားအေရအတြက္မ်ားလြန္းျခင္း၊ စာသင္ 
ေက်ာင္းေဆာင္က်ဥ္းလြန္းျခင္း စေသာအခက္အခဲမ်ားကုိ ၾကံဳေတြ႔ခစံားေနရပါသည္။ ထုိအခက္အခဲမ်ားကို 

ေျဖရွငး္ရန္အတြက္ မီးေလာင္ေခ်ာင္းေက်းရြာသူ၊ ေက်းရြာသားမ်ားသည္ စာသင္ေက်ာင္းဆာင္သစ္ တုိုးခ်ဲ႕ 

ေဆာက္လုပျ္ခင္း လုပင္န္းအား အေကာင္အထည္ေဖာ္ေဆာင္ရန္ လိုအပ္ေၾကာင္းကုိ ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရး 
ဦးစားေပး အစီအစဥ္အျဖစ္ သုံးသပ္ေဆြးေႏြးခ့ဲၾကပါသည္။ 
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၁၄။ အဖြဲ႔အစညး္မ်ားခ် ိတ္ဆက္မွဳျပဇယား 
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၁၅။ အဖြဲ႔အစည္းမ်ားခ် ိတ္ဆက္မႈျပဇယားသံုးသပ္ခ်က္  

မီးေလာင္ေခ်ာင္းေက်းရြာတြင္ရွေိသာ အဖြဲ႔အစည္းမ်ားမွာ ေက်းရြာအုပခ္်ဳပ္ေရးမွဴးအဖြဲ႔၊ ငွက္ဖ်ားတုိက္ဖ်က္ေရး 

အဖြဲ႕၊ ေစတနာ႔ဝန္ထမ္းအဖြဲ႔၊ ရပ္မရိပ္ဖအဖြဲ႔၊ ေဂါပကအဖြဲ႔ႏငွ္ ့  လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း ေကာ္မတီအဖြဲ႔စသည့္ 
အဖြဲ႔အစည္းမ်ား ျဖစ္ပါသည္။ ယခင္က ေက်းရြာဖြ႕ံေရးအတြက္ အုပခ္်ဳပ္ေရးမွဴးအဖြဲ႔ႏငွ္ ့ ရပ္မရိပ္ဖအဖြ႔ဲတုိ႔ 

ပူးေပါင္းဦးေဆာင္ျပီး ျမိဳ႕နယ္အဖြဲ႔အစည္းမ်ားႏွင့္ ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္မွဳ မ်ားရိွခဲျ့ပီး ယခုအခါ လူထုဗဟုိျပ  ဳ
စီမံကိန္းေကာ္မတီမွလည္း ျမိဳ႕နယ္စီမံကိန္းအဖြဲ႔ႏွင့္ ပူးေပါင္းကာ ေက်းရြာဖြ႔ျံဖိဳးေရး လုပ္ငန္းမ်ားကုိလည္း 

လုပ္ေဆာင္လွ်က္ရိွပါသည္။ ငွက္ဖ်ားတိုကဖ္်က္ေရးေစတနာ့ဝန္ထမ္းအဖြဲ႔မလွည္း ျမိဳ႕နယ္က်န္းမာေရး 
အဖြဲ႔အစည္းမ်ားႏွင္ ့ ပူးေပါင္းကာ ေက်းရြာက်န္းမာေရး ေစာင့္ေရွာက္လုပ္ငန္းမ်ားကုိလည္း လုပေ္ဆာင္လွ်က္ 

ရိွပါသည္။ ေက်းရြာေဂါပကအဖြဲ႔မလွည္း ေက်းရြာဘာသာေရးႏွင္ ့ သာေရး၊ နာေရးလုပင္န္းမ်ားကုိ ေက်းရြာ 

လူထုႏွင့္ ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္ေနပါသည္။ 
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၁၆။ အမ်ိဳးသမီးမ်ား တစ္ေန႕တာအခ်ိန ္အသံုးျပဳမ ွဇယား 
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၁၇။ အမ်ိဳးသမီးမ်ား တစ္ေန႕တာအခ်ိန္အသံုးျပဳမ ွဇယားသံုးသပ္ခ်က္ 

မီးေလာင္ေခ်ာင္းေက်းရြာရိွ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ နံနက္(၅း၀၀)နာရီတြင္ အိပရ္ာမွထ၍ မ်က္ႏာွသစ္၊ 

သနပ္ခါးလိမး္၊ အဆာေျပစားေသာက္ျပီး နံနက္(၆း၀၀)နာရီမ ွေန႔လည္(၁၁း၀၀)နာရီအထိ အလုပ္လုပ္ျပီး 

ေန႔လည္(၁၁း၀၀)နာရီတြင္ အလုပမ္ျွပန္လာၾကျပီး ထမင္းခ်က္၊ အိမမ္ွဳ ကိစၥမ်ား လုပၾ္ကသည္။ ေန႕လည္ 
(၁၁း၃၀)ခန္႔တြင္ ထမင္းစားေသာက္ၾကျပီး မီးဖုိေခ်ာင္သန္႕ရွငး္ေရး အနည္းငယ္ျပဳလုပၾ္ကပါသည္။ ေန႔လည္ 

(၁၂း၀၀)နာရီမ ွစတင္ကာ အနားယူျပီး မြန္းလြဲ(၂း၀၀)နာရီတြင္ အလုပ္သုိ႔ ျပန္ဆင္းၾကပါသည္။ မြန္းလြဲ 
(၂း၀၀)နာရီမ ွညေန(၅း၀၀)နာရီအထိ အလုပ္လုပ္ၾကျပီး ညေန(၅း၀၀)နာရီမ ွ(၆း၀၀)နာရီအထိ ထမင္းခ်က္၊ 

ေရခ်ိဳးၾကပါသည္။ ည(၇း၀၀)နာရီအခ်ိနတ္ြင္ ထမင္းစားၾကသည္။ အုိးခြက္ပန္းကန္မ်ား ေဆးေၾကာျပီး ည 

(၈း၀၀)နာရီေနာက္ပိငုး္တြင္ အနားယူ၍ ည(၁၀း၀၀)နာရီအခ်ိနတ္ြင္ အိပယ္ာဝင္ၾကသည္။ 

တစ္ေန႔တာ အခ်ိနဇ္ယားအရ မီးေလာင္ေခ်ာင္းေက်းရြာရိွ အမိ်ဳးသမီးမ်ားသည္ ေန႔လည္ (၁၂း၀၀)နာရီမ ွ

မြန္းလြဲ(၂း၀၀)နာရီအထိ အားလပ္ၾကျပီး ည(၈း၀၀)နာရီမ ွည(၁၀း၀၀)နာရီအထိ အားလပ္ၾကပါသည္။ 
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၁၈။ အမ်ိဳးသားမ်ား တစ္ေန႕တာအခ်ိ န္အသံ ု းျပဳမ ွဇယား 
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၁၉။ အမ်ိဳးသားမ်ား တစ္ေန႕တာအခ်ိန္အသံုးျပဳမ ွဇယားသံုးသပ္ခ်က္ 

မီးေလာင္ေခ်ာင္းေက်းရြာရိွ အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ နံနက္(၅း၀၀)နာရီတြင္ အိပယ္ာမွထ၍ မ်က္ႏာွသစ္၊ 

အဆာေျပ စားေသာက္ျပီး နံနက္(၅း၃၀)အခ်ိန္တြင္ အလုပ္သုိ႔ဆင္းၾကပါသည္။ နံနက္ (၁၀း၀၀) နာရီအထိ 

အလုပ္လုပ္၍ ေန႔လည္(၁၁း၀၀)နာရီတြင္ အလုပန္ားျပီး ေရခ်ိဳး၊ ထမင္းစားေသာက္ၾကသည္။ (၁၂း၀၀)နာရီမ ွ
မြန္းလြဲ(၂း၀၀)နာရီအထိ အလုပန္ားျပီး  မြန္းလြဲ (၂း၀၀)နာရီမ ွညေန(၆း၀၀)နာရီအထိ အလုပ္လုပ္ျပီး ည 

(၇း၀၀)နာရီတြင္ ညေနထမင္း စားေသာက္ၾကပါသည္။ ည(၈း၀၀)နာရီမ ွ(၁၀း၀၀)နာရီအထိ အနားယူၾကျပီး 
ည(၁၀း၀၀)နာရီတြင္ အိပယ္ာဝင္ၾကပါသည္။ 

တစ္ေန႔တာအခ်ိနဇ္ယားအရ မီးေလာင္ေခ်ာင္းေက်းရြာရိွ အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ ေန႔လည္ (၁၂း၀၀)နာရီမ ွ

မြန္းလြဲ (၂း၀၀)နာရီအထိ အားလပ္ၾကျပီး ည(၈း၀၀)နာရီမ ွည(၁၀း၀၀)နာရီအထိ အားလပ္ၾကပါသည္။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



22 
 

၂၀။ လူမွဳစ ီးပ ြားအဆင့္သတ္မ ွတ္ျခင ္းဇယား 
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၂၁။ လူမွဳစ ီးပ ြားအဆင့္သတ္မွတ္ျခင္းဇယားသံုးသပ္ခ်က္ 

မီးေလာင္ေခ်ာင္းေက်းရြာတြင္ ခ်မ္းသာေသာ အိမေ္ထာင္စမုာွ (၁၃)စုရိွျပီး၊ အလယ္အလတ္တန္းစား 

အိမေ္ထာင္စ ု(၁၈)စုရိွကာ၊ အဆင္းရဲဆုံးအိမေ္ထာင္စ ု(၂၈)စု ရိွပါသည္။ 

အခ်မ္းသာဆုံးအ္ိမ္ေထာင္စုမ်ားသည္ အမ်ားအားျဖင့္ ပ်ဥ္ေထာင္၊ ပ်ဥ္စ၊ီ သံျဖဴမုိးအိမ္မ်ားအား ပုိင္ဆုိင္ၾကျပီး 

စက္ပစၥညး္ကိရယိာအျဖစ္ လက္သမားသုံး စက္ပစၥညး္မ်ား၊ ေမာ္ေတာ္ဆုိင္ကယ္မ်ားကုိလည္း ပုိင္ဆုိင္ၾက 
ပါသည္။ ႏွစပ္တ္လည္ဝင္ေငြမွာ သိန္း(၅၀)ခန္႔ရိွျပီး ဝမ္းစာဖူလုံမွဳလည္းရိွပါသည္။ စုိက္ခင္း(၁၀)ဧကခန္႕ 

ပုိင္ဆုိင္ၾကျပီး ေငြေခ်းလုပင္န္းမ်ားကုိလည္း လုပ္ကုိင္ၾကပါသည္။  

အလယ္အလတ္တန္း အိမေ္ထာင္စမု်ားသည္ သစ္အိမ္၊ သံျဖဴမုိး အိမ္မ်ားကုိ ပုိင္ဆုိင္ၾကျပီး စက္ပစၥညး္ 
ပုိင္ဆုိင္မွဳအျဖစ္ ဆုိင္ကယ္မ်ားကုိ အမ်ားအားျဖင့္ ပုိင္ဆုိင္ၾကပါသည္။ တစ္ႏွစ္ပတ္လုံး ဝင္ေငြအျဖစ္ က်ပ္ 

(၂၅) သိနး္ခန္႔ ရရိွၾကပါသည္။ ဝမ္းစာဖူလုံမွဳ ရွိပါသည္။ စုိက္ခင္း(၂၀)ဧကခန့္ ပုိင္ဆုိင္ၾကပါသည္။  

အဆင္းရဲဆုံး အိမေ္ထာင္စမု်ားသည္ သစ္အိမ္၊ သကၠယ္မုိး၊ ၾကမ္းခင္းအိမမ္်ား ပုိင္ဆုိင္ၾကျပီး လယ္ဧက (၁.၅) 
ဧကခန္႔၊ ႏြား(၅)ေကာင္ခန့္ ပုိင္ဆုိင္ၾကပါသည္။ ဝမ္းစာဖူလုံမွဳ  မရိွၾကပါ၊ တစ္ႏွစ္ပတ္လုံ ဝင္ေငြမွာ (၅)သိနး္ခန္႔ 

ရိွျပီး စုိက္ခင္း(၅)ဧက ခန္႕ပုိင္ဆုိင္ၾကပါသည္။  

မီးေလာင္ေခ်ာင္းေက်းရြာရိွ ရြာသူ၊ ရြာသားမ်ားသည္ စုိက္ခင္းမ်ားကုိ အဓိက လုပ္ကုိင္ၾကေသာေၾကာင့္ ဝင္ေငြ 
အသင့္အတင့္ေကာင္းေသာ ေက်းရြာတစ္ရြာျဖစ္ပါသည္။ 
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၂၂။ က်ား/ မေရးရာ ပင့္ကူအမိ ္
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၂၃။ က်ား/ မေရးရာ ပင့္ကူအိမ ္သံုးသပ္ခ်က္ 

က်ား၊မေရးရာပင့္ကအိူမ ္ ဇယားသုံးသပ္ခ်က္အရ မီးေလာင္ေခ်ာင္းေက်းရြာရိွ အမ်ိဳးသားမ်ားႏွင့္ အမ်ိဳးသမီး 

မ်ား၏ ဝင္ေငြရရိွမွဳ ၊ ဆုံးျဖတ္ခ်က္ခ်နုိင္မွဳ၊ ပညာေရးလက္လွမး္မီွမွဳ ၊ အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္း၊ အစည္း 

အေဝးတက္ေရာက္မွဳ ၊ ေဘးကင္းလုံျခံဳမွဳ၊ က်န္းမာေရးလက္လွမး္မီွမွဳ ႏွင္ ့ အိမ္မွဳကိစၥေဆာင္ရြက္မွဳ စသည့္ 
အခ်က္မ်ားကုိ ႏုိွင္းယွဥ္ေလ့လာသုံးသပ္ၾကည့္ရာတြင္ အိမ္မွဳကိစၥေဆာင္ရြက္မွဳတုိ႔တြင္ အမ်ိဳးသမီး မ်ားသည္ 

အမ်ိဳ းသားမ်ားထက္ သာလြန္ေသာ္လည္း ပညာေရးလက္လွမ္းမီွမွဳတုိ႕တြင္ အမ်ိဳးသား၊ အမ်ိဳးသမီး တန္းတူ 
ညီမွ်မွဳရိွျပီး ဝင္ေငြရရိွမွဳ ၊ ဆုံးျဖတ္ခ်က္ခ်ခြင့္ရွမိွဳ ၊ အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္းရရိွမွဳ၊ အစည္းအေဝးတက္ 

ေရာက္မွဳ၊ ေဘးကင္းလုံျခံဳမွဳတုိ႔ႏွင့္ က်န္းမာေရးလက္လွမ္းမီွမွဳတုိ႔တြင္  အမ်ိဳ းသမီးထုသည္ အမ်ိဳးသားမ်ား 

ေလာက္ အခြင့္အေရးျပည့္ျပည့္ဝဝ မရရိွနိငုေ္သးေၾကာင္း သုံးသပ္ေတြ႔ရိွရပါသည္။  
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၂၄။ ေကာ္မတီဝင္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင္ ့ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိ ဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မွ ဳမွတ္တမ္းဓါတ္ပံ ုမ်ား  
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၂၅။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပံုစ-ံ၁) 
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၂၅။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပံုစ-ံ၁) 
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၂၆။ စီမံကိန္းစက္ဝန္းအခ် ိန္ဇယား (ပံုစ-ံ၂) 
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၂၆။ စီမံကိန္းစက္ဝန္းအခ် ိန္ဇယား (ပံုစ-ံ၂) 
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၂၇။ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိ ဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပံုစ-ံ၃) 
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၂၇။ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိ ဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပံုစ-ံ၃) 
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၂၈။ ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲေရြးခ်ယ္ျခင္း (ပံုစ-ံ၄) 
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၂၈။ ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲေရြးခ်ယ္ျခင္း (ပံုစ-ံ၄) 
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၂၉။ အစည္းအေဝးတက္ေရာက္သူမ်ားစာရင္း (ပံုစ-ံ၁၂) 
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၂၉။ အစည္းအေဝးတက္ေရာက္သူမ်ားစာရင္း (ပံုစ-ံ၁၂) 
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၃၀။ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား 
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၃၀။ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား 
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၃၀။ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား 
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၃၀။ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား 
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၃၀။ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား 
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၃၁။ က႑အလုိကဥ္ီးစားေပးဖြံ႕ျဖိ ဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 
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၃၂။ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိ ဳးေရးစီမံခ်က္အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မွ ဳ ( Check List) 

VDP အရည္အေသြးထိန္းခ် ဳပ ္မႈ 

ထိနး္ခ်ဳပ္သူ-    ရက္စြဲ-   ရြာ-   VDP ရက္စြဲ- 

        ၿမိဳ႕နယ္-  

 ေက်းရြာအုပစ္-ု 

(က) ျခဳံငုျံခင္း (ၿမိဳ႕နယ္အဆင့္)- PC 8 ၏ Data အရ မွနက္န္မႈရွေိၾကာင္းစစ္ပါ။ 

(ခ) အေသးစိတ ္စစ္ေဆးျခင္း- တစ္ၿမိဳ႕နယ္တြင္ ၁၀ ရြာ မွ၂၀ ရြာ ေက်းရြာအုပစ္(ုVDPs)မ်ားကုိ 
အရည္အေသြးစစ္ေဆးရန္ေရြးပါ။ တစ္ၿမိဳ႕နယ္တြင္ ေက်းရြာွ၂၀ထက္ေက်ာ္လွ် င္ က်ပန္းနမူနာေရြးပါ။ 

 (၁) VDP စာရြက္စာတမ္းၿပီးဆုံးမႈကုိ စစ္ေဆးပါ။ (OM အရ) 

o မ်က္ႏွာဖုံး (အဖုံး) 

o မာတိကာ 
o ေက်းရြာအေျခခံ Data 

o PSA အက်ဥ္းခ်ဳပ္ႏငွ္ ့PRA လုပင္န္းစဥ္ 

o အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ား၏ အခက္အခဲမ်ား 
o ေက်းရြာေမွ်ာ္မနွး္ခ်က္ (ေဆြးေႏြးခ်က္ရလဒ)္ 

o အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳ းသမီးအဖြဲ႕မ်ားသေဘာတူထားသည့္ ေနာင္ေလးႏွစအ္တြက္ 
ဦးစားေပးလုပင္န္းမ်ားစာရင္း (အေျခခံအေဆာက္အဦး၊အသက္ေမြးမႈ၊ ပညာေရး၊ 

လူမႈေရးထိနး္သိမး္မႈ….) 

ေနာက္ဆက္တြဲမ်ား- 

o လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈ စာရြက္စာတမ္းဓါတ္ပံႏုငွ္ ့PRA လုပင္န္းစဥ္ (ျဖစ္ႏိငုလွ္်င္)၊ 
ေျမပုံမ်ား ပါရမည္၊ စည္းစိမ္ပုိင္ဆုိင္မႈအဆင့္၊ venn ပုံ… 

o ေက်းရြာစီမကိံနး္ေရးဆြဲေရးအစည္းအေ၀းမိတၱ  ဴ
o ေက်းရြာ၏အခ်က္အလက္ (PC 1 ပုံစ)ံ 

o ေက်းရြာေမွ်ာ္မနွး္ခ်က္ 

(၂) လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈအရည္အေသြးႏွင္ ့VDP စစ္ေဆးပါ။ 
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o VDP တြင္ပါ၀င္ေသာဦးေရ (အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီး)-  ၊ 

o လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈအရည္အေသြးႏွင္ ့VDP အတြက္ ရက္ေပါင္း- 
o PRA ပစၥညး္မ်ား အသုံးျပဳသည့္ အေရအတြက္- 

o ပါ၀င္ေသာဦးေရႏွင္ ့လုပင္န္းမ်ား မွတ္တမ္းတင္ျခင္း (အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္း၊ 
အဖြဲဓါတ္ပံ၊ု တုိင္းရင္းသားအနည္းစုႏွင့္ ထိခိကုလ္ြယ္ေသာ အဖြဲမ်ား) 

 အလြန္ေကာင္း 

 ေကာင္း 
 ည့ံ 

o လုပင္န္းမ်ား မွတ္တမ္းတင္ျခင္းႏွင္ ့အမ်ိဳးသမီးအဖြဲအစည္းအေ၀း၏ရလဒ ္
အားခြဲျခားေပးထားသလား။ 

 ရိွ 
 မရိွ 

o စီမကိံနး္အေရအတြက္ (အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မႈအေရအတြက္)-  

o PRAႏွင့္သက္ဆုိင္ေသာအျခား စီမကိံနး္အေရအတြက္ 
(အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မႈအေရအတြက္)-     
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