
ျပည္ေထာင္စသုမၼတျမန္မာႏိုငင္ေံတာ္အစိုးရ 

ေမြးျမဴေရး၊ေရလုပင္န္းႏွင္ေ့က်းလက္ေဒသဖြ႕ံျဖိဳးေရးးဝန္ၾကီးဌာန 

ေက်းလက္ေဒသဖြံ႕ျဖိဳးတိုးတက္ေရးဦးစီးဌာန 
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ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္   
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သာစည္ေက်းရြာအုပစ္၊ု သရြ(ဲရခုိင)္ေက်းရြာ 

၂၀၁၆ ခုႏစွ ္          အမ္းျမိဳ႕ 



မာတိကာ 

၁ ။ ျမိဳ႕နယ္ေျမပုံ           ၁ 

၂။ ေက်းရြာအုပ္စေုျမပုံ          ၂ 

၃။ အုပ္စတုြင္ပါဝင္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း        ၃ 

၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား        ၄ 

၅။ လူထပုးူေပါင္းပါဝင္ေသာလူမွဳဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အကဲဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA)  ၆ 

    ဇယား။ 

၆။ ေက်းရြာလူမွဳ ေရးျပ၊သယံဇာတျပေျမပုံ        ၈ 

၇။ ေက်းရြာလူမွဳ ေရးျပ၊သယံဇာတျပေျမပုံသုံးသပ္ခ်က္      ၉ 

၈။ ရာသီခြင္ျပဇယားပုံ          ၁၀ 

၉။ ရာသီခြင္ျပဇယားပုံသံးုသပ္ခ်က္         ၁၁ 

၁၀။ ဦးစားေပးလုပင္န္းခြဲမ်ားႏွဳင္ိးယွဥေ္ရြးခ်ယ္ျခင္းျပဇယား      ၁၂ 

၁၁။ ဦးစားေပးလုပင္န္းခြဲမ်ားႏွဳင္ိးယွဥ္ေရြးခ်ယ္ျခင္းျပဇယားသုံးသပ္ခ်က္    ၁၃ 

၁၂။ ျပႆနာသစ္ပင္ျပပုံ          ၁၄ 

၁၃။ ျပႆနာသစ္ပင္ျပပုံသံးုသပ္ခ်က္        ၁၅ 

၁၄။ ေက်းရြာတြင္းအဖြဲ႕အစည္းမ်ားအၾကားခ်တိဆ္က္မွဳျပဇယား     ၁၆ 

၁၅။ ေက်းရြာတြင္းအဖြဲ႕အစည္းမ်ားအၾကားခ်တိဆ္က္မွဳျပဇယားသုံးသပ္ခ်က္    ၁၇ 

၁၆။ အမ်ိဳ းသမီးမ်ားတစ္ေန႕တာအခ်နိအ္သုံးျပဳမွဳဇယား      ၁၈ 

၁၇။ အမ်ိဳ းသမီးမ်ားတစ္ေန႕တာအခ်နိအ္သုံးျပဳမွဳဇယားသုံးသပ္ခ်က္     ၁၉ 

၁၈။ အမ်ိဳ းသားမ်ားတစ္ေန႕တာအခ်နိအ္သုံးျပဳမွဳဇယား      ၂၀ 

၁၉။ အမ်ိဳ းသားမ်ားတစ္ေန႕တာအခ်နိအ္သုံးျပဳမွဳဇယားသုံးသပ္ခ်က္     ၂၁ 

၂၀။ လူမွဳစီးပြားအဆင့္သတ္မတွျ္ခင္းျပဇယား       ၂၂ 

၂၁။ လူမွဳစီးပြားအဆင့္သတ္မတွျ္ခင္းျပဇယားသုံးသပ္ခ်က္      ၂၃ 

၂၂။ ပင့္ကူအိမ္ကြန္ယက္ဇယား         ၂၄ 

၂၃။ ပင့္ကအိူမ္ကြန္ယက္ဇယားသုံးသပ္ခ်က္       ၂၅ 



၂၄။ ေကာမ္တီဝင္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မွဳ မွတတ္မ္းဓါတ္ပုံမ်ား ၂၆ 

၂၅။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစံ-၁)        ၂၇ 

၂၆။ စီမံကန္ိးစက္ဝန္းအခ်နိဇ္ယား (ပုံစံ-၂)        ၂၉ 

၂၇။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ-၃)       ၃၁ 

၂၈။ ေက်းရြာအုပစ္စီုမကံနိး္လုပင္န္းခြဲေရြးခ်ယ္ျခင္း (ပုံစံ-၄)      ၃၃ 

၂၉။ အစည္းအေဝးတက္ေရာက္သမူ်ားစာရင္း (ပုံစံ-၁၂)      ၃၄ 

၃၀။ အစည္းအေဝးမွတတ္မ္းမ်ား         ၃၇ 

၃၁။ က႑အလိုကဥ္းီစားေပးဖြ႕ံျဖိဳးေရးလုပင္န္းစဥ္မ်ား      ၄၁ 

၃၂။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးစီမံခ်က္အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မွဳ  ( Check List)    ၄၃ 
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၁။ အမ္းျမိဳ႕နယ္ေျမပုံ 
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၂။ သာစည္အုပစ္ေုျမပုံ 
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၃။ သာစည္အုပစ္ရုွေိက်းရြာမ်ားစာရင္း 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

စဥ္ ေက်းရြာအုပစ္အုမည္ ေက်းရြာအမည္ 

၁ သာစည္ 

တာဖ်ား 
သာစည္ 

သရြဲ(ခ်င္း) 
သရြဲ(ရခုိင္) 
မဝွမး္(ခ်င္း) 
မဝွမး္(ရခုိင္) 
ငစနဲကုန္း 
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၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္ 

(၁) ေက်းရြာသမိုငး္အက်ဥ္း 

သရြဲ (ရခိုင္)ေက်းရြာသည္ လြန္ခဲေ့သာ ႏွစ္ေပါင္း (၁၅၀)ခန္႔က တည္ေဆာက္ထားေသာ ရြာျဖစ္ပါသည္။ သရြဲ 

(ခ်င္း)ရြာႏွင့္ ထိစပ္ေနေသာ ရြာလည္းျဖစ္ပါသည္။ ယခင္က အိမ္ေျခ (၁၀)အိမခ္န္႔ႏငွ့္ စတင္တည္ေထာင္ခဲၿ့ပီး 

ဒုတယိကမၻာစ့စ္အၿပီးတြင္ တည္ထားခဲေ့သာ ရြာေလးတစ္ရြာျဖစ္ပါသည္။ ပထမဆံုးတည္ထားကိုးကြယ္ေသာ 

ဘာသာမွာ ဗုဒၶဘာသာႏွင့္ ခ်င္းလူမ်ိဳ းမ်ားမွာ ခရစ္ယာန္ဘာသာကိုသာ ကိုးကြယ္ေၾကာင္း သိရိွရပါသည္။ 

ယခင္ကရြာေျမာက္ဘက္တြင္ သစ္ပင္အိုႀကီးမ်ား တည္ရိွလွ်က္ရိွၿပီး၊ ထိုအပင္မ်ားမွာ ယခုထိတိုင္ က်န္ရိွ 

ေနဆဲလမ္းမ်ားလည္း ရိွပါသည္။ ဒုတိယကမၻာ စစ္အၿပီးမွ တည္ထားေသာ ေစတီပုထုးိမ်ားႏွင့္ ဘုရားေက်ာင္း 

မ်ားမွာ အခုအခ်နိ္ထိ တည္ထားကိုးကြယ္လွ် က္ ရိွပါသည္။ သရြဲရြာသူ၊ ရြာသားမ်ားသည္ ဆင္းရဲမြဲေတမႈျဖင့္ 

အသက္ေမြး၀မ္းေက်ာင္း ျပဳၾကရသည္။ သမိုငး္ေၾကာင္းတစ္ေလွ်ာက္တြင္ သရြဲ (ရခိုင္)ေက်းရြာကုိ ၾကည့္မည္ 

ဆိုလွ်င္ သိုကဆ္ရာမ်ားလည္း ေရာက္ရိွခဲဖ့းူသည္ဟု သိရိွရပါသည္။ ထိုသိုက္ဆရာမ်ားမွာ မည္သို႔မည္ပံု 

ေပၚထြက္လာခဲသ့ည္ကုိ ရြာသူ၊ ရြာသားမ်ား မသိခဲၾ့ကေပ။ ယခုအခ်နိတ္ြင္ သရြဲ(ရခိုင္)ရြာသူ၊ရြာသားမ်ားသည္ 

လက္ရိွလယ္ကိုမီွ၊ စိုက္ခင္းရိွသူ စိုက္ခင္းကို အမီွသဟဲျပဳကာ လုပ္ကုငိစ္ားေသာက္ၾကရပါသည္။ (၂၀၁၅) 

ခုႏွစ္ ေရႀကီးမႈတြင္လည္း သရြဲ (ရခိုင္)ေက်းရြာသည္ ေရႀကီးမႈဒဏ္ကုခိစံားရၿပီး ေက်းရြာတြင္ လူေနအိမ္ 

မ်ားႏွင္အ့မ္ိေမြးတိရစိၦာန္အခ်ိဳ ႕ ေသေၾကပ်က္စးီခဲရ့ပါသည္။ သမိုငး္ေၾကာင္းတစ္ေလွ်ာက္တြင္ မေမ့ႏိုငေ္သာ 

အျဖစ္အပ်က္တစ္ခအုျဖစ္ မွတတ္မ္းတင္ထားမိပါသည္။ 
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 (၃)လူနည္းစုလူမ်ိဳးစုအိမ္ေထာင္စု 

အမ်ိဳ းအစား အိမ္ေထာင္စု က်ား မ စုစုေပါင္း 
မရိွ - - - - 

(၄)ထိခိုက္လြယ္အုပ္စုမ်ား 

ထိခိုက္လြယ္အုပ္စု အိမေ္ထာင္စု က်ား မ စုစုေပါင္း 
သက္ၾကီး ၆ ၄ ၃ ၇ 
(၅)အဓိကစီးပြားေရးလုပင္န္း 

စုိက္ပ်ိဳးေရး ေမြးျမဴေရး အေသးစားစီးပြားေရး အျခား 
စပါး ႏြား ဝါးခုတ္ျခင္း က်ပန္း 
အုန္း ဆိတ ္ ကုိင္းစုိက္ပ်ိဳးျခင္း  

ဒညင္း ၾကက ္ တံငါလုပ္ငန္း  
သီဟုိဠ ္ ဝက ္ ေစ်းဆိုင္ေရာင္းျခင္း  
ရာဘာ ကၽြဲ   

(၆) ေက်းရြာအတြင္းအဓိကပိုငဆို္ငမွ္ဳမ်ား 

ေက်းရြာပုိင္ဆုိင္မွဳမ်ား လယ ္ ကုိင္း 
ေတာင ္ 
ယာ 

စား  
က်က ္
ေျမ 

ႏွစ္ရွည္  
စုိက ္
ခင္း 

သ/ဲ 
ေက်ာက ္

ရရွိမွဳ 

ေရ 
တြငး္/ 
ေရ 
ကန ္

စက္ေရ  
တြငး္/ 

စိမ္ ့စမ္း 
ေရ 

သြယ ္

ေခ်ာင္
း ေရ  

ေသာ
က္သံုး
မွဳ 

အေရအတြက ္ ၁၀ ၅ ၅ မရွိ ၁၀ မရွိ ရွ ိ မရွ ိ မရွိ 

ေက်းရြာပုိင္ဆုိင္မွဳမ်ား ကား 
ေထာ္
လာဂ်ီ 

ဆုိင ္
ကယ ္

စက ္
ေလ ွ

စပါး 
ၾကိတ ္စက ္

ေစ်း 
ဆုိင ္

မီး 
စက ္

  

အေရအတြက ္ မရွ ိ ၃ ၁၀ မရွ ိ ၂ ၆ ၁   

(၇) ေက်းရြာအတြင္းအျခားပိုငဆို္ငမ္ွဳ မ်ား 

ေက်းရြာပုိင္ဆုိင္မွဳမ်ား 
ေရတင ္
စက ္

လယ ္
ထြန ္
စက ္

ကြ် ဲ ႏြား ၾကက ္ ဝက ္ ဆိတ ္
လုပ ္
သား 

ကြ်မး္က်င ္
လုပ္သား 

အေရအတြက ္ မရွ ိ ၂ ၁၅ ၂၀ ၁၀၀ ၁၀ ၁၅ ၁၀ ၅ 
(၈) ေက်းရြာရိွအသုံးျပဳႏိုငေ္သာအရင္းအျမစ္/ အခ်က္အလက္မ်ား 

အရင္းအျမစ ္
ေဆးရံ/ု 
ေဆးခန္း 

အ.မ.က/ 
အ.လ.က/ 
အ.ထ.က 

ေစ်း 
ေျမတူး 
စက ္

လမ္းၾကိတ ္
စက ္

ေျမသယ ္
ကား 

ကြန္ကရစ ္ေဖ်ာ္စက ္

အေရအတြက ္ မရွ ိ ရွ ိ မရွ ိ မရွ ိ မရွ ိ ၂ ၁ 
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၅။ လူထုေပါင္းစုံပါဝင္ေသာ လူမွဳဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

 
စဥ ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္စြဲ ဦးတည္အုပ္စ ု တက္ေရာက္သ ူ အဓိကေဆြးေႏြးခ်က ္

က်ား မ  ေပါင္း 

၁ 

ေက်းရြာလူမွဳေရးျပ၊သယံ
ဇာတျပေျမပံ ု              
( Social Map / 
Resource Map) 

၃.၃.၂၀၁၆ 
ေက်းရြာသူေက်း 
ရြာသားမ်ား၊ 
ေကာ္မတီဝင္မ်ား 

၁၀ ၉ ၁၉ 

 ေက်းရြာနယ္နိမိတ္အတြင္းရွိ 
အိမ္ေျခ၊လယ္ေျမ၊စုိက္ခင္း၊ဘု
ရားပုထုိးမ်ားစေသာေက်းရြာ
၏လက္ရွိအေျခအေနႏွင့္ပိုင္
ဆုိင္မွဳျပအေျခအေနမ်ားကုိေရ
းဆြဲေဖာ္ထုတ္ခါဲသည္။ 

၂ 
ရာသခီြငျ္ပျပကၡဒနိ ္                  
( Seasonal Calender) 

 ၃.၃.၂၀၁၆ 
ေက်းရြာသူေက်း 
ရြာသားမ်ား၊ 
ေကာ္မတီဝင္မ်ား 

၁၀ ၉ ၁၉ 

 ေက်းရြာရွိရြာသူရြာသားမ်ား၏ 
ရာသီအလုိက္ စုိက္ပ်ိဳးေရး ၊ 
ေမြးျမဴ ေရး၊ စုိက္ပ်ိဳးခ်ိန္ 
ရိတ္သိမ္းခ်ိန္၊    
တိရိစာၦန္မ်ားေရာဂါျဖစ္ပြားမွဳ၊ 
သီးႏွံမ်ားပုိးမႊားက်ေရာက္မွဳ၊ 
ရာသီပြဲ ေတာ္မ်ား၊ ေက်းရြာမွ 
လူမ်ားဝင္ေငြ 
ရရွိမွဳအေျခအေနမ်ားကုိ 
ေက်းရြာမွ 
လူမ်ားပါဝင္ေဆြးေႏြး 
ေရးဆြဲၾက သည္။ 

၃ 
ေက်းရြာ၏ဦးစားေပး   
အစအီစဥျ္ပဇယား             
(Metric Ranking) 

၃.၃.၂၀၁၆ အမ်ိဳးသားအုပ္စု၊ 
အမ်ိဳးသမီးအုပ္စ ု

၁၂ ၁၄ ၂၆ 

 ေက်းရြာသူေက်းရြာသားမ်ား
၏ ေက်းရြာအတြက ္အဓကိ 
လုအိပ္ေသာစီမံကိန္းလုပ္ငန္း
ခြဲမ်ားကုိညိွႏွဳိင္းတုိင္ပင္ေရးဆြဲ
ခဲၾ့ကသည္။ 

၄ 
ျပႆနာသစပ္င ္              

( Problem Tree) 
၃.၃.၂၀၁၆ 

ေက်းရြာသူေက်း 
ရြာသားမ်ား၊ 

ေကာ္မတီဝင္မ်ား၊ 
၁၀ ၇ ၁၇ 

ေက်းရြာသူအမ်ားစုေရြးခ်ယ္ခဲ့ 
ေသာစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲ၏က်ိဳ
း ေၾကာင္းဆက္စပ္မွဳမ်ားကုိ 
ျပႆနာသစ္ပင္ျဖင့္စိစစ္သံုး
သပ္ခဲ့ၾကသည္။ 

 ၅ 
အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆက္ပံု 

(Venn Diagram) 
၃.၃.၂၀၁၆ 

ေက်းရြာသူေက်း 
ရြာသားမ်ား၊ 

ေကာ္မတီဝင္မ်ား 
ေက်းရြာအုပ္ ္ခ်ဳပ္
ေရးအဖြဲ႕ဝင္မ်ား 

၈ ၇ ၁၅ 

ေက်းရြာအတြင္းတြင္ရွိေန 
ေသာလူမွဳအဖြဲ႕အစည္းမ်ား 
ႏွင့္ ေက်းရြာလူထုအၾကား 
ခ်ိတ္ဆက္ေနမွဳကုိ 
ထင္သာျမင္သာရွိေအာင္ 
ေဖာ္ေဆာင္ႏုိင္ခဲ့သည္။  
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၆ 
အမ်ိဳးသမီးတစ္ေန႕တာ 
အခ်ိနဇ္ယား        
(Women Timeline) 

၃.၃.၂၀၁၆ အမ်ိဳးသမီးအုပ္စ ု
 

၁၂ ၁၂ 

 ေက်းရြာရွိအမ်ိဳးသမီးမ်ား၏
တစ္ေန႕တာအလုပ္ခ်ိန္ကုိသိရွိ
ျပီး 
အားလပ္ခ်ိန္ကုိသိရွိရန္ေရးဆြဲ
ခဲ့သည္။ 

၇ အမ်ိဳးသားတစ္ေန႕တာ 
အခ်ိန ္ဇယား             
(Men Timeline) 

၃.၃.၂၀၁၆ အမ်ိဳးသားအုပ္စု၊  ၉ 
 

၉ 

ေက်းရြာရွိေယာက်္ားမ်ား၏တ
စ္ေန႕တာအလုပ္ခ်ိန္ကုိသိရွိျပီး 
အားလပ္ခ်ိန္ကုိသိရွိရန္ေရးဆြဲ

ခဲ့သည္။ 

၈ 
လူမွဳစီးပြားအဆင့္သတ္ 
မတွ ္ျခငး္                   
( Wealth Ranking) 

၃.၃.၂၀၁၆ 
ခ်မ္းသာ၊ 
အလယ္အလတ္၊ 
ႏြမ္းပါး 

၁၁ ၁၃ ၂၄ 

 ေက်းရြာအတြင္းရွိ 
လူမ်ားအၾကား၊ေငြေၾကး၊ပစၥည္
းဥစၥာ၊ဓနအင္အားပုိင္ဆုိင္မွဳအ
ဆင့္ခြဲျခားျပသျခင္းျဖင့္ 
ေက်းရြာအတြက္ လုိအပ္မည့္ 
ဝင္ေငြ 
ရရွိေရးအစီအစဥ္မ်ားကုိထည့္
သြင္းစဥ္းစားႏုိင္ရန္စဥ္းစား 
ခဲၾ့ကသည္။ 

၉ 
ပင့္ကူအိမ္ကြန္ယက္ 

(Spider Web) 
၃.၃.၂၀၁၆ 

ေက်းရြာသူေက်း 
ရြာသားမ်ား၊ 

အမ်ိဳးသားအုပ္စု၊ 
အမ်ိဳးသမီးအုပ္စ ု

၁၀ ၁၁ ၂၁ 

အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ား
အၾကားအလုပ္အကုိင္အခြင့္

အလမ္း၊ တန္းတူး အခြင့္ 
အေရး၊ ပညာ သင္ၾကား 

ႏုိင္မွဳ၊ ဘဝလံုျခံဳမွဳ စသည့္ 
အေျခအေျခအေနအရပ္ရပ္ကုိ 

ေဆြးေႏြးခဲၾ့ကသည္။ 
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၆။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသုံးျပဳခဲေ့သာ PRA Tools မ်ားတစ္ခခု်င္းစီအတြက္သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 
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၇။ သာစည္အုပ္စု၊ သရြ(ဲရခုိင)္ေက်းရြာေျမပုံသုံးသပ္ခ်က္ 

တည္ေနရာ။ ေလာင္ဂ်တီြဒ္ ၉၃.၈၈ လဒ္တီတြဒ္- ၁၉.၆၇ 
 

သရြဲ (ရခိုင္)ေက်းရြာသည္ တပ္ေတာင္ၿမိဳ႕မွ ဒုကံၠရြာသို႔ သြားရာလမ္းတြင္ တည္ရွေိသာ ရြာျဖစ္သည္။ 

အမ္းေတာင္တန္း၏ အေနာက္ဘက္အျခမ္းတြင္ တည္ရိွၿပီး သရြဲ(ခ်င္း)ရြာႏွင့္ ထိစပ္ေနေသာ ရြာလည္း 

ျဖစ္ပါသည္။ မိုးတြင္းအခါတြင္ သြားလာေရးခက္ခဲသျဖင့္ ယခုအခါတြင္ ေက်ာက္ေခ်ာလမ္းျဖင့္ တပ္ေတာင္မွ 

သာစည္ရြာအထိ ခင္းထားလွ်က္ရိွပါသည္။ 

 ေက်းရြာ၏ အဓိကစီးပြားေရးလုပင္န္းမွာ လယ္လပ္ု၊ သီဟိုဠ္ခင္းလုပ္၊ အျခားေသာေရြ႕ေျပာင္း အလုပ္ 

အကိုငမ္်ားကို အဓိကထားစိုကပ္်ိဳ းၾကသည္။ သရြဲ (ရခိုင္)ရြာ၏ ေအာက္ဘက္တြင္ ေခ်ာင္းမႀကီး လည္းရိွၿပီး 

တံငါအလုပ္ကုိလည္း လုပ္ကုိင္စားေသာက္ၾကသည္။ 

အျဖစ္မ်ားေသာေရာဂါ         ငွကဖ္်ား 
အိမ္သာသုံးစြဲမွဳ၊ ယင္လုံအိမ္သာသုံးစြဲမွဳ                                               ရိွ 
ၾကံဳေတြ႕ရေသာ သဘာဝေသးအႏၱရာယ္                                             ေရေဘး 
စာသင္ေက်ာင္း၊ ေဆးေပးခန္း၊   စာသင္ေက်ာင္းရိွ၊ ေဆးေပးခန္းမရိွ 
ေက်ာင္းသားအေရအတြက္ (၅၀)ဦး 
တကၠသုလိဝ္င္တန္းေအာင္ - (၁၅)ဦး 
ေက်းရြာတြင္အဓိကၾကံဳေတြ႕ေနရေသာအခက္အခဲ - လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး၊ ပညာေရး 

အခက္အခဲၾကံဳေတြ႕ေနရ 
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၈။ ရာသီခြင္ျပဇယား 
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၉။ ရာသီခြင္ျပဇယားသုံးသပ္ခ်က္ 

သရြဲ(ရခိုင္)ေက်းရြာရိွ ေက်းရြာသူ၊ ေက်းရြာသားမ်ားသည္ တေပါင္း၊ တန္ခးူလတြင္ စပါးေရာင္း၊ သခြားစုိက၊္ 

သီဟုဠိေ္စ့ခူးခ်နိလ္ည္းျဖစ္၍ ၀င္ေငြေကာင္းေသာ အခ်နိလ္ည္းျဖစ္ပါသည္။ ပြဲေတာမ္်ားအျဖစ္ တန္ခးူလတြင္ 

သႀကၤန္ပြဲေတာမ္်ားကို က်င္းပၾကပါသည္။ ေႏြရာသီတြင္ အပူရွနိျ္ပင္းထန္ေသာေၾကာင့္ ေရရွားပါးမႈ ရိွပါသည္။ 

ကဆုန္၊ နယုနလ္မ်ားတြင္လည္း ေရရိွမႈနည္းပါး၍ေနၿပီး နယုနလ္တြင္ ေရႀကီးမႈေတြႏွင့္ မုန္တုငိး္မ်ား ျဖစ္တတ္ 

ပါသည္။ လယ္သမားေတြမွာ နယုနလ္တြင္ လယ္စိုက္ပ်ိဳးရန္ႀကိဳတင္ျပင္ဆင္ၾကၿပီး ၀ါဆို၊ ၀ါေခါင္လမ်ားတြင္ 

ေကာက္စိုက္မႈမ်ားကို ျပဳလုပ္ၾကပါသည္။ ထို႔ေၾကာင့္ လက္လပ္ုလက္စားလုပ္ ကိုငစ္ားေသာက္သမူ်ားမွာ 

၀င္ေငြေကာင္းၾကပါသည္။ မိုးအလြန္အကၽြရံြာေသာေၾကာင့္ ေရႀကီးမႈ ဒဏ္ကုပိါခံစားၾကရပါသည္။ အျဖစ္ 

မ်ားေသာ ေရာဂါမ်ားမွာ ငွကဖ္်ားေရာဂါမ်ား ျဖစ္တတ္ပါသည္။ 

ေတာသ္လင္းႏွင့္ သီးတင္းကၽြတ္လတြင္ မိုးရြာလိုက္ေနပူလိုက္ျဖစ္တတ္ပါသည္။ မုန္တုငိး္မ်ားလည္း ျဖစ္တတ္ 

ပါသည္။ ေကာက္ယင္စပါးမ်ားကိုပါ ရိတသ္မ္ိးၾကရပါသည္။ ေရာဂါမ်ားအျဖစ္ ႏွာေစး၊ ေခ်ာင္းဆိုး ေရာဂါမ်ား 

ျဖစ္တတ္ပါသည္။ တန္ေဆာင္မုနး္လႏွင့္ နတ္ေတာလ္မ်ားသည္ ေဆာင္းတြင္းကာလျဖစ္ေသာေၾကာင့္ ႏွင္းျမဴ 

က်တတ္ၿပီး တစ္သးီစားသီးႏံွမ်းကို စိုကပ္်ိဳ းရန္ ျပင္ဆင္ၾကရပါသည္။ အသီးအႏံွမ်ားေရာင္းရေသာ အခ်နိ္ 

ျဖစ္ေသာေၾကာင့္ ၀င္ေငြေကာင္းေသာအခ်န္ိလည္း ျဖစ္ပါသည္။ 

သရြဲ(ရခိုင္)ေက်းရြာ၏ ရာသီခြင္ျပဇယားအရ ေက်းရြာသူ၊ ေက်းရြာသားမ်ားတြင္ အလုပ္အားလုပေ္သာ 

အခ်နိဟ္၍ူ သိပ္မရိွေပ၊ လက္လပ္ုလက္စားလုပ္ၾကေသာသူႏွင့္ ေတာင္သလူယ္သမ်ားသာျဖစ္ၾကပါသည္။ 
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၁၀။ ေက်းရြာဦးစားေပးအစီအစဥ္ဇယား 

 



13 
 

၁၁။ ေက်းရြာဦးစားေပးအစီအစဥ္ဇယားသုံးသပ္ခ်က္ 

သရြဲ(ရခိုင္) ေက်းရြာသူ၊ ေက်းရြာသားမ်ားသည္ ႀကဳေံတြ႕ေနရေသာ အခက္အခဲမ်ားအေပၚ အေျခခံကာ 

ေက်းရြာအတြင္းရိွ အခက္အခဲ၊ ျပႆႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္မ်ား ေဖာထ္တုေ္ဆြးေႏြးၾကရာ အမ်ိဳ းသမီးအဖြဲ႕၊ 

အမ်ိဳ းသားအဖြဲ႕တို႔မွ မိမိတို႔၏ ေက်းရြာရိွလုအိပ္ခ်က္မ်ားကို စာရင္းျပဳစုကာ ထိုလိုအပ္ခ်က္မ်ားကို မည္သည့္ 

နည္းလမ္းျဖင့္ ေျဖရွင္းမည္၊ မည္သည့္လပုင္န္းအမ်ိဳ းအစားျဖင့္ ထိုအခက္အခဲမ်ားကို ေျဖရွင္းမည္၊ မည္သကူ 

တာ၀န္ယေူျဖရွင္းမည္ စသည္ျဖင့္ စဥ္းစားအေျဖထုတက္ာ ေက်းရြာအခက္ အဓိကလိုအပ္သည့္ စီမံကိန္း 

လုပ္ငန္းခြဲကို ဦးစားေပးအစီအစဥ္အဆင့္ဆင့္ျဖင့္ ေက်းရြာသူ၊ေက်းရြာသားမ်ားၾကားတြင္ ေရြးခ်ယ္ခဲၾ့ကသည္။ 

သရြဲ(ရခိုင္)ေက်းရြာအတြက္ အဓိကလိုအပ္ခ်က္မာွ ရြာတြင္းလမ္းကြန္ကရစ္လမ္း ျပဳလုပ္ရန္ျဖစ္ၿပီး အမ်ိဳ းသမီး 

အဖြဲ႕၊ အမ်ိဳ းသားအဖြဲ႕ (၂)ဖြဲ႕လံုးမွ ဦးစားေပးေရြးခ်ယ္ခဲေ့သာ စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲ ျဖစ္ပါသည္။ 
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၁၂။ ျပႆနာသစ္ပင္ 
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၁၃။ ျပႆနာသစ္ပင္သုံးသပ္ခ်က္ 

သရြဲ(ရခိုင္)ေက်းရြာသည္ အမ္းေတာင္တန္း၏ အေနာက္ဘက္တြင္ တည္ရွေိနေသာေၾကာင့္ လမ္းပန္း 

ဆက္သြယ္ေရး အနည္းငယ္အခက္ခဲမႈ ရိွပါသည္။ ရြာသူ၊ ရြာသားမ်ားတြင္ မိုးတြင္းအခါေတာင္ ေရက်စီးဆင္း 

ေသာေၾကာင့္ သရြဲ(ရခိုင္)ရြာတြင္းလမ္းမွာ သြားလာရခက္ခဲမႈရိွိပါသည္။ လမ္းမေကာင္းေသာေၾကာင့္ ကေလး 

ငယ္မ်ားအတြက္ ေက်ာင္းတက္ေက်ာင္းဆင္းခ်နိတ္ြင္ အခက္အခဲမ်ား ရိွၾကသည္။ ေရႀကီးမႈမ်ားေသာေၾကာင့္ 

ရြာသူ၊ ရြာသားမ်ားမွာ ကုန္ပစၥညး္မ်ားသယ္ယရူာတြင္ အခက္အခဲမ်ားစြာ ရိွၾကပါသည္။ ရြာတြင္းလမ္းတြင္ 

ေရအိုငမ္်ားျဖစ္ေပၚကာ ျခင္ေကာင္မ်ားေပါက္ဖြားၿပီး ရြာသားမ်ားမွာ က်န္းမာေရးအတြက္ ေရာဂါျဖစ္ပြား 

ႏုိငေ္သာ အခက္အခဲမ်ား ရိွၾကပါသည္။ ဤသို႔ေသာ အခက္အခဲမ်ားေၾကာင့္ သရြဲ(ရခိုင္)ေက်းရြာတြင္ 

ဦးစားေပးအျဖစ္ ရြာတြင္းကြန္ကရစ္လမ္းကို ေရြးခ်ယ္ခဲၾ့ကျခင္း ျဖစ္ပါသည္။ 
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၁၄။ အဖြဲ႔အစည္းမ်ားခ်တ္ိဆက္မွဳ ျပဇယား 
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၁၅။ အဖြဲ႔အစည္းမ်ားခ်တ္ိဆက္မွဳျပဇယားသုံးသပ္ခ်က္ 

သရြဲ (ရခိုင္)ေက်းရြာအတြင္းရိွေနေသာ လူမႈအဖြဲ႕အစည္းမ်ားမွာ ေက်းရြာ ရာအိမမွ္ဴးအဖြဲ႕၊ ေက်ာင္းေကာမ္တီ၊ 

ရပ္မိရပ္ဖအဖြဲ႕၊ လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း အဖြဲ႕အစည္းမ်ားရိွၾကပါသည္။ ေက်းရြာဖြ႕ံၿဖိဳးေရးအတြက္ ယခုအခါ 

ရပ္မိရပ္ဖအဖြဲ႕မ်ားက ဦးေဆာင္လုပ္ကိုင္ၾကၿပီး လူထဗုဟိုျပဳစီမကံနိး္ဖြ႕ံၿဖိဳးေရး လုပ္ငန္း၀င္ေရာက္လာေသာ 

အခါမွ ေကာမ္တီ၀င္မ်ားက ဦးေဆာင္ၿပီးလုပၾ္ကသည္။ ေဂါပကအဖြဲ႕သည္ ေက်းရြာ၏ ဘာသာေရးဆုိငရ္ာ 

ကိစၥအ၀၀တို႔အတြက္ ေက်းရြာလူထႏွုင့္ ပူးေပါင္းခ်တိဆ္က္ လုပ္ေဆာင္ေပးသည္။ လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္း 

အဖြဲ႕သည္ ၿမိဳ႕နယ္ေက်းလက္ဥးီစီးမွဴးရံုးႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္ၿပီး ရပ္ရြာအတြက္ လိုအပ္ခ်က္မ်ားအား လုပ္ေဆာင္ 

ေပးပါသည္။ 
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၁၆။ အမ်ိဳ းသမီးမ်ား တစ္ေန႕တာအခ်ိန္အသုံးျပဳမွဇယား 
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၁၇။ အမ်ိဳ းသမီးမ်ား တစ္ေန႕တာအခ်နိအ္သုံးျပဳမွဇယားသုံးသပ္ခ်က္ 

သရြဲ (ရခိုင္)ေက်းရြာရိွ အမ်ိဳ းသမီးမ်ားသည္ ေန႔စဥ္ (၅း၀၀)နာရီမွစ၍ အိပ္ယာထၾကသည္။ (၅း၃၀)နာရီမွ 

(၇း၀၀)နာရီအထိ မနက္စာခ်က္ျပဳတ္ၾကၿပီး နံနက္(၈း၀၀)နာရီေလာက္တြင္ ထမင္းစားၾကၿပီး အလုပ္သုိ႔ 

၀င္ၾကရပါသည္။ ေန႔လည္(၁၁း၃၀)ေလာက္တြင္ ေန႔လည္စာစားၾကရၿပီး (၁၂း၀၀)နာရီခ်နိမွ္ မြန္းလြဲ(၁း၃၀) 

နာရီအထိ အနားယူၾကပါသည္။ ထို႔ေနာက္ (၁း၃၀)နာရီေနာက္ပုငိး္တြင္ ဒုတိယအခ်ိန္ အလုပ္ခြင္သို႔ ၀င္ၾက 

ရျပန္သည္။ ညေန(၆း၃၀)နာရီအခ်နိတ္ြင္ မိသားစုထမင္း၀ိုင္းကို ျပင္ဆင္ၾကပါသည္။ (၈း၀၀) နာရီအခ်ိန္တြင္ 

အိပ္ယာ၀င္ၾကပါသည္။ 
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၁၈။ အမ်ိဳးသားမ်ား တစ္ေန႕တာအခ်နိအ္သုံးျပဳမွဇယား 
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၁၉။ အမ်ိဳးသားမ်ား တစ္ေန႕တာအခ်နိအ္သုံးျပဳမွဇယားသုံးသပ္ခ်က္ 

သရြဲ(ရခိုင္)ေက်းရြာ၏ အမ်ိဳ းသားမ်ားသည္ (၆း၀၀)နာရီအခ်နိ္တြင္ အိပယ္ာထာၾကၿပီး (၈း၀၀)နာရီအခ်နိတ္ြင္ 

အလုပ္ခြင္သုိ႔ ၀င္ၾကသည္။ (၈း၃၀)နာရီမွ ေန႔လည္(၁၁း၀၀)နာရီထိသည္ အလုပ္လပ္ုခ်န္ိျဖစ္ၿပီး (၁၁း၃၀) 

နာရီမွ မြန္းလြဲ(၁း၀၀)နာရီထသိည္ အနားယူခ်န္ိျဖစ္သည္။ (၁း၀၀)နာရီအခ်နိမွ္ ညေန(၅း၀၀)နာရီထသိည္ 

အိမ္ျပန္ၾကသည္။ ညေန(၆း၀၀)နာရီအခ်နိခ္န္႔တြင္ ထမင္းခ်က္ျပဳတ္စားေသာက္ၾကၿပီး ည(၈း၀၀)နာရီေနာက္ 

ပိုငး္မွ အိပ္ယာ၀င္ၾကပါသည္။ 
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၂၀။ လူမွဳစီးပြားအဆင့္သတ္မွတ္ျခင္းဇယား 
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၂၁။ လူမွဳစီးပြားအဆင့္သတ္မွတ္ျခင္းဇယားသုံးသပ္ခ်က္ 

သရြဲ(ရခိုင္)ေက်းရြာတြင္ ေျပလည္အိမေ္ထာင္စု(၁၀)စုရိွၿပီး၊ အသင့္သင့္အမိေ္ထာင္စု(၁၆၀)စုႏွင့္ မေျပလည္ 

အိမ္ေထာင္စု (၄၅)စုရိွပါသည္။ 

ေျပလည္အိမေ္ထာင္စမု်ားသည္ ပ်ဥ္ေထာင္၊ သြပ္မိုးအိမ္မ်ားကို ပိုင္ဆိုင္ၾကၿပီး၊ လယ္(၁၀)ဧက၊ ဆန္စက္၊ ကၽြဲ၊ 

ႏြားမ်ားကို ပိုင္ဆိုင္ၾကပါသည္။ တစ္ႏစ္ွစာ၀င္ေငြမွာ က်ပ္ (၅၀)သိန္းခန္႔ရိွၿပီး ၀မ္းစာဖူလုေံလာက္မႈရိွပါသည္။ 

အသင့္သင့္ေျပလည္အိမ္ေထာင္စုမ်ားသည္ ၀ါးထရံကာ၊ ဓနိမုးိအိမ္မ်ားကို ပိုင္ဆိုင္ၾကပါသည္။ ဥယ်ာဥ္ေျမမရိွ 

လယ္ဧက(၁၀)ကို ပိုင္ဆိုင္ၾကပါသည္။ တစ္ႏစ္ွစာ၀င္ေငြ က်ပ္(၃၀)သိန္းခန္႔ ျဖစ္ပါသည္။ ၀မ္းစာဖူလုမံႈ ရိွပါ 

သည္။ ပိုလွ်ံမႈမရိွပါ။ 

မျပည္လည္အိမ္ေထာင္စုမ်ားသည္ ၀ါးထရံကာ၊ ဓနိမုးိအိမမ္်ားကို ပိုင္ဆိုင္ၾကပါသည္။ ဥယ်ာဥ္(၃)ဧက၊ 

ေတာင္ယာေျမမရိွ၊ ဆန္စပါး၀မ္းသာမဖူလု၊ံ လက္လုပ္လက္စားက်ပန္းလုပ္ကိုင္စား ေသာက္ၾကရပါသည္။ 

သရြဲ (ရခိုင္)ေက်ရြာရိွ လူအမ်ားစုမွာ အလယ္အလတ္အဆင့္ရွေိသာ ေတာင္သလူယ္သမ်ားသည့္ ေက်းရြာ 

တစ္ရြာျဖစ္ပါသည္။ ေငြေၾကးခ်မ္းသာၾကြယ္၀မႈနည္းပါးပါသည္။ 
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၂၂။ က်ား/ မေရးရာ ပင့္ကူအိမ္ 
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၂၃။ က်ား/ မေရးရာ ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ခ်က္ 

က်ား/မေရးရာ ပင့္ကအိူမ္ဇယားအရ သရြဲ (ရခိုင္)ေက်းရြာရိွ အမ်ိဳ းသားႏွင့္ အမ်ိဳ းသမီးတို႔၏ ၀င္ေငြရရိွမႈ၊ 

ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ႏိုင္မႈ၊ ပညာေရးလက္လမ္ွးမီွမႈ၊ အလုပ္အကိုငအ္ခြင့္အလမ္း၊ အစည္းအေ၀းတက္ေရာက္ႏုငိမ္ႈ၊ 

ေဘးအႏၱရာယ္ကင္းရွင္းမႈ၊ က်န္းမာေရးလက္လမွး္မီွမႈ၊ အိမ္မႈကစိၥေဆာင္ရြက္ႏိုငမ္ႈ စသည့္အခ်က္မ်ားတြင္ 

အမ်ိဳ းသားမ်ားထက္ အမ်ိဳ းသမီးထုက သာလြန္ေသာလ္ည္း အျခားေသာေနရာမ်ားတြင္ အမ်ိဳ းသားမ်ားက 

သာလြန္ေနေၾကာင္း ေတြ႕ရရိွရပါသည္။ ေဘးကင္းလံုၿခဳမံႈမ်ားတြင္လည္း အမ်ိဳ းသားမ်ားကသာ သာလြန္ 

ေနေၾကာင္းေတြ႕ရပါသည္။ 
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၂၄။ ေကာ္မတီဝင္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မွဳ မွတ္တမ္းဓါတ္ပံမု်ား  
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၂၅။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစ-ံ၁) 
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၂၅။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစ-ံ၁) 
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၂၆။ စီမံကိနး္စက္ဝန္းအခ်နိဇ္ယား (ပုံစ-ံ၂) 
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၂၆။ စီမံကိနး္စက္ဝန္းအခ်နိဇ္ယား (ပုံစ-ံ၂) 

 



31 
 

၂၇။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစ-ံ၃) 
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၂၇။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစ-ံ၃) 
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၂၈။ ေက်းရြာအုပစ္စီုမကိံနး္လုပင္န္းခြဲေရြးခ်ယ္ျခင္း (ပုံစ-ံ၄) 
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၂၉။ အစည္းအေဝးတက္ေရာက္သူမ်ားစာရင္း (ပုံစ-ံ၁၂) 
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၂၉။ အစည္းအေဝးတက္ေရာက္သူမ်ားစာရင္း (ပုံစ-ံ၁၂) 
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၂၉။ အစည္းအေဝးတက္ေရာက္သူမ်ားစာရင္း (ပုံစ-ံ၁၂) 
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၃၀။ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား 
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၃၀။ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား 
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၃၀။ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား 
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၃၀။ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား 
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၃၁။ က႑အလိုကဦ္းစားေပးဖြ႕ံျဖိဳးေရးလုပင္န္းစဥ္မ်ား 
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၃၂။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးစီမခံ်က္အရည္အေသြးထိနး္ခ်ဳပ္မွ ဳ( Check List) 

VDP အရည္အေသြးထိနး္ခ်ဳပ္မႈ 

ထိန္းခ်ဳပ္သူ-    ရက္စြဲ-   ရြာ-   VDP ရက္စြဲ- 

        ၿမိဳ႕နယ္-  

 ေက်းရြာအုပစ္ု- 

(က) ျခဳငံုျံခင္း (ၿမိဳ႕နယ္အဆင့္)- PC 8 ၏ Data အရ မွန္ကန္မႈရွေိၾကာင္းစစ္ပါ။ 

(ခ) အေသးစိတ္ စစ္ေဆးျခင္း- တစ္ၿမိဳ႕နယ္တြင္ ၁၀ ရြာ မွ၂၀ ရြာ ေက်းရြာအုပစု္(VDPs)မ်ားကုိ 

အရည္အေသြးစစ္ေဆးရန္ေရြးပါ။ တစ္ၿမိဳ႕နယ္တြင္ ေက်းရြာွ၂၀ထက္ေက်ာလ္ွ် င္ က်ပန္းနမူနာေရြးပါ။ 

 (၁) VDP စာရြက္စာတမ္းၿပီးဆုံးမႈကုိ စစ္ေဆးပါ။ (OM အရ) 

o မ်က္ႏွာဖုံး (အဖုံး) 

o မာတိကာ 

o ေက်းရြာအေျခခံ Data 

o PSA အက်ဥ္းခ်ဳပ္ႏင့္ွ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ 

o အမ်ိဳ းသား/အမ်ိဳ းသမီးအဖြဲ႕မ်ား၏ အခက္အခဲမ်ား 

o ေက်းရြာေမွ်ာမ္န္ွးခ်က္ (ေဆြးေႏြးခ်က္ရလဒ္) 

o အမ်ိဳ းသား/အမ်ိဳ းသမီးအဖြဲ႕မ်ားသေဘာတူထားသည့္ ေနာင္ေလးႏွစ္အတြက္ 

ဦးစားေပးလုပင္န္းမ်ားစာရင္း (အေျခခံအေဆာက္အဦး၊အသက္ေမြးမႈ၊ ပညာေရး၊ 

လူမႈေရးထိန္းသိမး္မႈ….) 

ေနာက္ဆက္တြဲမ်ား- 

o လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈ စာရြက္စာတမ္းဓါတ္ပံႏုငွ့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ (ျဖစ္ႏုိငလ္ွ် င္)၊ 

ေျမပုံမ်ား ပါရမည္၊ စည္းစိမ္ပုိင္ဆုိင္မႈအဆင့္၊ venn ပုံ… 

o ေက်းရြာစီမကံနိး္ေရးဆြဲေရးအစည္းအေ၀းမိတၱဴ  

o ေက်းရြာ၏အခ်က္အလက္ (PC 1 ပုံစံ) 

o ေက်းရြာေမွ်ာမ္န္ွးခ်က္ 

(၂) လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈအရည္အေသြးႏွင့္ VDP စစ္ေဆးပါ။ 
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o VDP တြင္ပါ၀င္ေသာဦးေရ (အမ်ိဳ းသား/အမ်ိဳ းသမီး)-  ၊ 

o လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈအရည္အေသြးႏွင့္ VDP အတြက္ ရက္ေပါင္း- 

o PRA ပစၥညး္မ်ား အသုံးျပဳသည့္ အေရအတြက္- 

o ပါ၀င္ေသာဦးေရႏွင့္ လုပ္ငန္းမ်ား မွတတ္မ္းတင္ျခင္း (အစည္းအေ၀းမွတတ္မ္း၊ 

အဖြဲဓါတ္ပုံ၊ တုိငး္ရင္းသားအနည္းစုႏွင့္ ထိခုိကလ္ြယ္ေသာ အဖြဲမ်ား) 

 အလြန္ေကာင္း 

 ေကာင္း 

 ည့ံ 

o လုပ္ငန္းမ်ား မွတတ္မ္းတင္ျခင္းႏွင့္ အမ်ိဳ းသမီးအဖြဲအစည္းအေ၀း၏ရလဒ္ 

အားခြဲျခားေပးထားသလား။ 

 ရိွ 

 မရိွ 

o စီမံကန္ိးအေရအတြက္ (အမ်ိဳ းသား/အမ်ိဳ းသမီးေရြးခ်ယ္မႈအေရအတြက္)-  

o PRAႏွင့္သက္ဆုိင္ေသာအျခား စီမံကန္ိးအေရအတြက္ 

(အမ်ိဳ းသား/အမ်ိဳ းသမီးေရြးခ်ယ္မႈအေရအတြက္)-     
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