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                                                             မာတိကာ 

၁။ ကန္ပက္လက္ျမိ ႔ဳနယ္ေျမပံု                        စာမ်က္ႏွာ(၁ ) 

၂။ေက်းရြာေျမပံု                                                                                                       စာမ်က္ႏွာ(၂ ) 

၃။Aုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း                                                                      စာမ်က္ႏွာ(၂ ) 

၄။ေက်းရြာAေျခခံAခ်က္Aလက္မ်ား                                                                                        စာမ်က္ႏွာ(၃ ) 

၅။လုထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင္႔ Aကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစU္(PSA/PRA)A က်U္းခ်ဳပ္ဇယား     စာမ်က္ႏွာ(၄ ) 

၆။ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးA စီA စU္A တြက္A သံုးျပဳခဲ႕ေသာ PRA toolsမ်ားတစ္ခုခ်င္းစီA တြက္ သံုးသပ္ခ်က္မ်ား     စာမ်က္ႏွာ(၅ ) 

၇။ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင္႔ေက်းရြာဖြ႔ံျဖိဳးေရးA စီA စU္ေဆာင္ရြက္မႈမွတ္တမ္းဓာတ္ပံုမ်ား                စာမ်က္ႏွာ(၆ ) 

၈။ေကာ္မတီ၀င္မ်ားစာရင္း                                                                     စာမ်က္ႏွာ(၆ ) 

၉။ေက်းရြာA ခ်က္A လက္(ပံုစံ-၁)                                                                                       စာမ်က္ႏွာ(၇ ) 

၁၀။စီမံကိန္းစက္၀န္းA ခ်ိန္ဇယား(ပံုစံ-၂)                                                                 စာမ်က္ႏွာ(၈ ) 

၁၁။ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးUီးစားေပးA စီA စU ္(ပံုစံ-စ၃)                     စာမ်က္ႏွာ(၉ ) 

၁၂။ေက်းရြာA ုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲမ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္း (ပံုစံ-စ၄)                                                                စာမ်က္ႏွာ(၁၀) 

၁၃။A စည္းA ေ၀းတက္ေရာက္သူဇယားး(ပုံစံ-စ၁၂)                                စာမ်က္ႏွာ(၁၁ ) 

၁၄။A စည္းA ေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား                                                                                            စာမ်က္ႏွာ(၁၂ ) 

၁၅။က႑A လုိက္U ီးစားေပးဖြ႔ံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္္းစU္မ်ား                                                                              စာမ်က္ႏွာ(၁၃ ) 

၁၆။ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးA စီA စU္A ရည္A ေသြးထိန္းခ်ဳပ္မႈ                    စာမ်က္ႏွာ(၁၄ ) 

 

 

 

 

 

 



၁။ကန္ပက္လလက္ျမိဳ႕နယ္ေေျမပံု 

-၁- 

 

 



 

၂။မၾကားA ုပ္စုေျမပံု 

 

၃။A ုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာစာရင္း 

စU္ A ုပ္စုA မည္ ေက်းရြာA မည္ A ိမ္ေျခ လူUီးေရ 
က်ား မ ေပါင္း 

၁ မၾကား ထပ္ရႊီ ၂၆ ၇၂ ၆၂ ၁၃၄ 
၂ မၾကား ေခါက္ထူ ၂၇ ၆၇ ၇၇ ၁၄၄ 
၃ မၾကား ထန္းA ြမ္ ၂၃ ၄၉ ၅၁ ၁၀၀ 
၄ မၾကား ခြဲလုံသာ ၂၉ ၇၇ ၈၀ ၁၅၇
၅ မၾကား မၾကား ၃၉ ၉၇ ၉၂ ၁၈၉
၆ မၾကား ေလွ႕စံု ၂၄ ၆၄ ၄၂ ၁၀၆ 
၇ မၾကား လံုေဘာက္ ၁၆ ၂၅ ၃၁ ၅၆ 
၈ မၾကား ပန္းၾကိဳင္ ၁၆ ၁၆ ၂၁ ၅၀ 
၉ မၾကား မဒီေလာင္း ၂၃ ၇၁ ၆၅ ၁၃၆
၁၀ မၾကား ေက်ာက္ေတာင္ ၃၃ ၇၉ ၈၁ ၁၆၀

-၂- 

 



 

၄။ေက်းရြာA ေျခခံA ခ်က္A လက္မ်ား 

 

-၃- 

 



 

၄။ေက်းရြာA ေျခခံA ခ်က္A လက္မ်ား 

 

-၃-(က) 

 



 

၅။လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင္႔A ကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္္းစU္(PSA/PRA)A က်U္းခ်ဳပ္ 

 

-၄- 

 



 

၆။ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးA စီA စU္A တြက္ A သံုးျပဳခဲ႔ေသာ PRA Tools မ်ားႏွင္႔တစ္ခုခ်င္းစီA တြက္ သံုးသပ္ခ်က္မ်ား 

(က) ေက်းရြာသမုိင္း(Village History) 

 

-၅- 

 



 

(က) ေက်းရြာသမုိင္း(Village History) 

 

သံုးသပ္ခ်က္။     ။ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္းကို  ေကာင္းစြာသိရိွေျပာျပႏုိင္စြမ္းရိွေသာ    လူၾကီးမ်ားရိွသည္။NGOs ၊ 

       INGOs  A ေတြ႔A ၾကံဳရိွျပီး  ထိုA ဖြဲ႔A စည္းမ်ားမ ွေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးA တြက္  မ်ားစြာပံ႔ပုိးေပးခဲ႔ 

                        ေၾကာင္းေတြ႕ရိွရပါသည္။ 

 

 

-၅-(က) 

 



 

၆။ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးA စီA စU္A တြက္A သံုးျပဳခဲ႔ေသာ PRA Tools မ်ားႏွင္႔တစ္ခုခ်င္းစီA တြက္သံုးသပ္ခ်က္မ်ား 

(ခ)ေက်းရြာလူမႈA ေျချပေျမပံု(Social Map) 

သံုးသပ္ခ်က္။          ။မူလတန္းေက်ာင္းသည္  ေက်းရြာလူထုေနထိုင္ေသာေနရာတြင္တည္ရိွေသာ္လည္း မူလြန္ 

                            ေက်ာင္းသည္  ေက်းရြာႏွင္႔A လွမ္းေ၀းေနေၾကာင္း  ေတြ႔ရွိရပါသည္။  ေက်းရြာA ေရာက္ 

                            ေသာက္သံုးေရသြယ္ယူထားမႈေတြ႕ရိွရသည္။ A စုိးရဖက္မွပံ႔ပုိးထားေသာ ဌာနဆိုင္ရာA  

                            ေဆာက္A Uီးမ်ားရရိွထားေၾကာင္းေတြ႔ရသည္။ 

-၅-(ခ) 



 

၆။ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးA စီA စU္A တြက္A သံုးျပဳခဲ႔ေသာ PRA Tools မ်ားႏွင္႔တစ္ခုခ်င္းစီA တြက္သံုးသပ္ခ်က္မ်ား 

(ဂ)ေက်းရြာသဘာ၀A ရင္းA ျမစ္ျပေျမပံု(Resource  Map) 

 

သံုးသပ္ခ်က္။          ။ေက်းရြာ၏၀မ္းစာဖူလႈံမႈA တြက္ေတာင္ယာလုပ္ကိုင္စားေသာက္ရသည္႔ေျမEရိယာA လုံA  

          A ေလာက္ရိွေၾကာင္းေတြ႔ရသည္။၀င္ေငြရ ၀Uစုိက္ခင္းမ်ားရိွေၾကာင္းေတြ႔ရသည္။သစ္ေတာ 

          ထဲမွ ေက်းရြာA တြက္လိုA ပ္ေသာ သစ္A ရင္းA ျမစ္ရိွေၾကာင္းေတြ႕ရသည္။ 

 

-၅-(ဂ) 

 



 

၆။ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးA စီA စU္A တြက္A သံုးျပဳခဲ႔ေသာ PRA Tools မ်ားႏွင္႔တစ္ခုခ်င္းစီA တြက္သံုးသပ္ခ်က္မ်ား 

(ဃ)A မ်ိဳးသမီးတစ္ေန႔တာလုပ္ငန္္းA ခ်ိန္ဇယား(Daily Calendar) 

 

သံုးသပ္ခ်က္။          ။A ိမ္မႈကိစၥမွန္သမွ်လုပ္ေဆာင္ရသည္႔A ျပင္ ေတာင္ယာလုပ္ငန္္းတြင္လည္း ပါ၀င္လုပ္ 

                           ေဆာင္ရသည္။ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္္းမ်ားတြင္ပါ၀င္ႏုိင္ရန္A တြက္မနည္းA ခ်ိန္ေပး 

                           ရေၾကာင္းေတြ႔ရိွရသည္။ 

-၅-(ဃ) 

 



 

၆။ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးA စီA စU္A တြက္A သံုးျပဳခဲ႔ေသာ PRA Tools မ်ားႏွင္႔တစ္ခုခ်င္းစီA တြက္သံုးသပ္ခ်က္မ်ား 

(င)A မ်ိဳးသားတစ္ေန႔တာလုပ္ငန္္းA ခ်ိန္ဇယား(Daily Calendar) 

 

သံုးသပ္ခ်က္။          ။A မ်ိဳးသားမ်ားA ိမ္မႈကိစၥကူညီျခင္းနည္းပါးျပီးA လုပ္ၾကမ္းကိုတာ၀န္ယူလုပ္ကိုင္ေၾကာင္း 

          ေတြ႔ရသည္။A မ်ိဳးသားမ်ားမွ A မ်ိဳးသမီးမ်ားကုိကူညီႏုိင္ရန္A တြက္ က်ားမေရးရာA ျမင္ 

                           ဖြင္႔သင္တန္းမ်ားမ်ားေပးသင္႔သည္။ 

 

 

-၅-(င) 



 

၆။ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးA စီA စU္A တြက္A သံုးျပဳခဲ႔ေသာ PRA Tools မ်ားႏွင္႔တစ္ခုခ်င္းစီA တြက္သံုးသပ္ခ်က္မ်ား 

(စ)ရာသီခြင္ျပ ျပကၡဒိန္(Seasonal Calendar) 

 

သံုးသပ္ခ်က္။          ။တစ္ႏွစ္လုံးေတာင္ယာလုပ္ငန္းA တြက္A ခ်ိန္ေပးရသည္။တစ္ႏွစ္A တြက္ေတာင္ယာမွ 

                           ရရိွေသာ၀င္ေငြသည္ မိသားစုA တြက္လုံေလာက္ျခင္းမရိွေၾကာင္းေတြ႕ရသည္။တစ္ႏွစ္A  

                       တြင္း၀င္ေငြရရိွေသာA ခ်ိန္မွာေဖေဖၚ၀ါရီ။မတ္။Eျပီလျဖစ္သည္။က်န္သည္႔A ခ်ိန္တြင္မိသား 

                          စုA တြက္ ေန႕စားA လုပ္မ်ားလုပ္ကာ၀င္ေငြရွာေဖြၾကသည္။တစ္ႏွစ္လုံးေရရရိွေသာ္လည္း 

                          ေႏြရာသီတြင္ ေရခက္ခဲေၾကာင္းေတြ႕ရသည္။သစ္ေတာထူထပ္ေသာေနရာျဖစ္၍ ေႏြရာသီ 

                          တြင္ ေတာမီးေဘးA ႏၱရာယ္ရိွသည္။ 

-၅-(စ) 



 

၆။ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးA စီA စU္A တြက္A သံုးျပဳခဲ႔ေသာ PRA Tools မ်ားႏွင္႔တစ္ခုခ်င္းစီA တြက္သံုးသပ္ခ်က္မ်ား 

(ဆ)A ဖြဲ႔A စည္းခ်ိတ္ဆက္ပံု(Venn Diagram) 

 

သံုးသပ္ခ်က္။          ။ေက်းရြာA တြင္းA ုပ္ခ်ဳပ္ေရးA ဖြဲ႔၊ေက်ာင္းေကာ္မတီ၊ဘာသာေရးA ဖြဲ႔၊မီးသတ္A ဖြဲ႔၊ေက်း 

                            ရြာစီမံကိန္းA ေထာက္A ကူျပဳေကာ္မတီ၊ေျမေနရာခ်ထားေရးA ဖြဲ႔တို႕A ျပင္ ယခင္က 

         UNDP မွဖြဲ႔စည္းေပးထားေသာA သက္ေမြး၀မ္္းေက်ာင္းA ဖြဲ႔ႏွင္႔A မ်ိဳးသမီးကိုယ္႔A ား 

        ကုိယ္ကုိးA ဖြဲ႔မ်ားရိွသည္။သက္ဆုိင္ရာျမိဳ႕ေပၚရိွဌာနဆိုင္ရာမ်ားႏွင္႔ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ 

                            ရြက္ေနေၾကာင္းေတြ႕ရသည္။ 

-၅-(ဆ) 

 



 

၆။ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးA စီA စU္A တြက္A သံုးျပဳခဲ႔ေသာ PRA Tools မ်ားႏွင္႔တစ္ခုခ်င္းစီA တြက္သံုးသပ္ခ်က္မ်ား 

(ဇ) ပင္႔ကူA ိမ္ကြန္ယက္(Cob Web) 

 

သံုးသပ္ခ်က္။          ။A မ်ိဳးသားႏွင္႔A မ်ိဳးသမီးလုပ္ငန္းေဆာင္ရြက္မႈ(၁၀)ခ်က္ကုိသုံးသပ္ရာတြင္ A မ်ိဳးသမီး 

          မ်ား၏A ခြင္႔A ေရးရရိွမႈနည္းပါးျပီးA မ်ိဳးသားမ်ားကပုိမုိေၾကာင္းေတြ႔ရိွရသည္။A ိမ္တြင္း 

                           မႈလုပ္ငန္္းတြင္မူA မ်ိဳးသမီးမ်ားမွA ျပည္႔A ၀တာ၀န္ယူရေၾကာင္းေတြ႔ရသည္။ 

-၅-(ဇ) 

 



 

၆။ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးA စီA စU္A တြက္A သံုးျပဳခဲ႔ေသာ PRA Tools မ်ားႏွင္႔တစ္ခုခ်င္းစီA တြက္သံုးသပ္ခ်က္မ်ား 

(စ်) လူမႈစီးပြါးA ဆင္႔သတ္မွတ္စံႏႈန္း(Wealth Ranking Criteria) 

 

သံုးသပ္ခ်က္။        ။လူမႈစီးပြါးသတ္မွတ္စံႏႈန္းေဆြးေႏြးေဖၚထုတ္ရာတြင္ေက်းရြာလူထုမွ A ိမ္A မ်ိဳးA စား၊၀မ္း 

                          စာဖႈလႈံမွဴ၊တစ္ႏွစ္၀င္ေငြ၊ေျမကြက္ပုိင္ဆိုင္မႈ၊တိရိစၦာန္ပုိင္ဆိုင္မ၊ေရႊနားဘက္မႈတို႕ျဖင္႔စံႏႈန္း 

                          သတ္မွတ္ထားေၾကာင္းေတြ႔ရသည္။A,B,C,D ဟုလူမႈစီးပြါးA ဆင္႔ခြဲထားျပီး A ုပ္စုခြဲေဆြး 

                          ေႏြးကာေနာက္ဆံုးA တည္ျပဳခ်က္A ရ AA ဆင္႔(၇)A ိမ္၊B A ဆင္႔(၈)A ိမ္၊C A ဆင္႔ 

                         (၂၁)A ိမ္၊  D A ဆင္႔(၃)A ိမ္ရိွေၾကာင္းေတြ႔ရသည္။ 

-၅-(စ်) 

 



 

၆။ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးA စီA စU္A တြက္A သံုးျပဳခဲ႔ေသာ PRA Tools မ်ားႏွင္႔တစ္ခုခ်င္းစီA တြက္သံုးသပ္ခ်က္မ်ား 

(စ်) လူမႈစီးပြါးA ဆင္႔သတ္မွတ္ျခင္း(Wealth Ranking ) 

 

-၅-(ည) 

 



 

၆။ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးA စီA စU္A တြက္A သံုးျပဳခဲ႔ေသာ PRA Tools မ်ားႏွင္႔တစ္ခုခ်င္းစီA တြက္သံုးသပ္ခ်က္မ်ား 

(စ်) လူမႈစီးပြါးA ဆင္႔သတ္မွတ္ျခင္း(Wealth Ranking ) 

 

-၅-(ဋ) 

 



 

၆။ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးA စီA စU္A တြက္A သံုးျပဳခဲ႔ေသာ PRA Tools မ်ားႏွင္႔တစ္ခုခ်င္းစီA တြက္သံုးသပ္ခ်က္မ်ား 

(စ်) ျပသနာသစ္ပင္(Problem Tree Analysis ) 

 

သုံးသပ္ခ်က္။       ။ေက်းရြာရိွျပသနာမ်ားကုိေဖၚထုတ္ေဆြးေႏြးၾကရာတြင္ A ဓိကျပသနာမွာA စားA စာရွားပါးမႈ 

                         ျဖစ္ျပီး ၄င္းကိုျဖစ္ပါြြးေစေသာA ေၾကာင္းတရားႏွင္႔A က်ိဳးသက္ေရာက္မႈမ်ားကုိေဖၚထုတ္ခဲ႕ၾက 

                        သည္။ 

-၅-( ဌ) 

 

 



 

၇။ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင္႔ေက်းရြာဖြ႔ံျဖိဳးေရးA စီA စU္ေဆာင္ရြက္မွဳမွတ္တမ္းဓာတ္ပံုမ်ား 

  

၈။ေကာ္မတီ၀င္မ်ားစာရင္း 

စU္ A မည္ က်ား/မ A သက္ လူမ်ိဳးစု တာ၀န္ ပညာA ရည္A ခ်င္း 

၁ Uီးဟုန္းနိုင္း က ၄၅ မြင္း စီ/ေထာက္ Uကၠဌ ၂ တန္း 

၂ ေဒၚရွင္းA ြမ္-၁ မ ၄၅ မြင္း စီ/ေထာက္ Uကၠဌ ၈ တန္း 

၃ UီးေA ာင္ထန္း က ၂၇ မြင္း ၀ယ္ယူေရး  ၈ တန္း 

၄ ေဒၚေရာင္သာလိန္း မ ၂၅ မြင္း ၀ယ္ယူေရး  ၈ တန္း 

၅ မလီကီး မ ၁၉ မြင္း ၀ယ္ယူေရး  ၈ တန္း 

၆ Uီးနိုင္းးထန္း-၁ က ၄၂ မြင္း ေစာင့္ႀကည့္ႀကီးႀကပ္  ၈ တန္း 

၇ Uီးလိန္းထန္း-၂ က ၃၅ မြင္း ေစာင့္ႀကည့္ႀကီးႀကပ္  ၁၀ တန္း 

၈ ေဒၚလွဴးရွိန္း မ ၃၆ မြင္း ေစာင့္ႀကည့္ႀကီးႀကပ္  ၈ တန္း 

၉ Uီးကီးလိန္း က ၃၀ မြင္း လည္ပတ္ထိန္းသိမ္းေရး ၈ တန္း 

၁၀ Uီးလိန္းA ြမ္ က ၄၂  မြင္း လည္ပတ္ထိန္းသိမ္းေရး _ 

၁၁ ေဒၚႏိွမ္းသာလိန္း မ ၂၄ မြင္း လည္ပတ္ထိန္းသိမ္းေရး ၈ တန္း 

ေစတနာ႕၀န္ထမ္းေရြးခ်ယ္ျခင္း 

စU္ A မည္ က်ား/မ A သက္ လူမ်ိဳးစု တာ၀န္ ပညာA ရည္A ခ်င္း 

၁ Uီးထန္းလိန္း က  ၃၀ မြင္း ေစတနာ့၀န္ထမ္း 
၂ ေဒၚလုိင္းထန္း မ ၄၂ မြင္း ေစတနာ့၀န္ထမ္း _
၃ Uီးဟုန္းပိုင္း က ၆၈ မြင္း A ႀကံျပဳေျဖရွင္း ၈ တန္း 
၄ ေဒၚရွင္းရႊီ မ ၂၉ မြင္း A ႀကံျပဳေျဖရွင္း _
၅ UီးA ြမ္ကီး က  ၄၁ မြင္း ဘ႑ာေရးစာေရး _ 

-၆- 



 

၉။ေက်းရြာA ခ်က္A လက္(ပံုစံ-၁ 

 

-၇- 

 



 

၉။ေက်းရြာA ခ်က္A လက္(ပံုစံ-၁) 

 

-၇-(က) 



 

၁၀။ေက်းရြာစီမံကိန္းA ခ်ိန္ဇယား(ပံုစံ-စ၂) 

 

-၈- 



 

၁၀။ေက်းရြာစီမံကိန္းA ခ်ိန္ဇယား(ပံုစံ-စ၂) 

 

-၈-(က) 



 

၁၁။ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးUီးစားေပးA စီA စU္(ပံုစံ-စ ၃) 

 

-၉- 



 

၁၁။ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးUီးစားေပးA စီA စU္(ပံုစံ-စ ၃) 

 

-၉-(က) 



 

၁၂။ေက်းရြာA ုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငန္္းခြဲေရြးခ်ယ္ျခင္း(ပံုစံ-စ ၄) 

 

-၁၀- 



 

၁၂။ေက်းရြာA ုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငန္္းခြဲေရြးခ်ယ္ျခင္း(ပံုစံ-စ ၄) 

 

-၁၀-(က) 



 

၁၃။A စည္းA ေ၀းတက္ေရာက္သူမ်ားစာရင္း(ပံုစံ-စ ၁၂) 

 

-၁၁- 



 

၁၃။A စည္းA ေ၀းတက္ေရာက္သူမ်ားစာရင္း(ပံုစံ-စ ၁၂) 

 

-၁၁-(က) 



 

၁၃။A စည္းA ေ၀းတက္ေရာက္သူမ်ားစာရင္း(ပံုစံ-စ ၁၂) 

 

-၁၁-(ခ) 



 

၁၃။A စည္းA ေ၀းတက္ေရာက္သူမ်ားစာရင္း(ပံုစံ-စ ၁၂) 

 

-၁၁-(ဂ) 



 

၁၃။A စည္းA ေ၀းတက္ေရာက္သူမ်ားစာရင္း(ပံုစံ-စ ၁၂) 

 

-၁၁-(ဃ) 



 

၁၃။A စည္းA ေ၀းတက္ေရာက္သူမ်ားစာရင္း(ပံုစံ-စ ၁၂) 

 

-၁၁-(င) 

 



 

၁၄။A စည္းA ေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား 

 

-၁၂- 



 

၁၄။A စည္းA ေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား 

 

-၁၂-(က) 



 

၁၄။A စည္းA ေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား 

 

-၁၂-(ခ) 



 

၁၄။A စည္းA ေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား 

 

-၁၂-(ဂ) 



 

၁၄။A စည္းA ေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား 

 

-၁၂-(ဃ) 



 

၁၄။A စည္းA ေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား 

 

-၁၂-(င) 



 

၁၅။က႑A လုိက္Uီးစားေပးလုပ္ငန္းစU္မ်ား 

 

-၁၃- 



 

၁၆။ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးစီမံခ်က္A ရည္A ေသြးထိန္းခ်ဳပ္မႈ( Checklist for VDP) 

 

-၁၄- 



 

၁၆။ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးစီမံခ်က္A ရည္A ေသြးထိန္းခ်ဳပ္မႈ( Checklist for VDP) 

 

-၁၄-(က) 



 


