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မာတိကာ 

၁။ ျမိဳ႕နယ္ေျမပုံ           ၁ 

၂။ ေက်းရြာအုပ္စေုျမပုံ          ၂ 

၃။ အုပ္စတုြင္ပါဝင္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း       ၃ 

၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား        ၄ 

၅။ လူထပုးူေပါင္းပါဝင္ေသာလူမွဳဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အကဲဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA)  ၆ 

    ဇယား။ 

၆။ေက်းရြာလူမွဳ ေရးျပ၊သယံဇာတျပေျမပုံ        ၈ 

၇။ ေက်းရြာလူမွဳ ေရးျပ၊သယံဇာတျပေျမပုံသုံးသပ္ခ်က္      ၁၀ 

၈။ ရာသီခြင္ျပဇယားပုံ          ၁၁ 

၉။ ရာသီခြင္ျပဇယားပုံသံးုသပ္ခ်က္        ၁၂ 

၁၀။ ဦးစားေပးလုပင္န္းခြဲမ်ားႏွဳင္ိးယွဥေ္ရြးခ်ယ္ျခင္းျပဇယား      ၁၃ 

၁၁။ ဦးစားေပးလုပင္န္းခြဲမ်ားႏွဳင္ိးယွဥေ္ရြးခ်ယ္ျခင္းျပဇယားသုံးသပ္ခ်က္    ၁၄ 

၁၂။ ျပႆနာသစ္ပင္ျပပုံ          ၁၅ 

၁၃။ ျပႆနာသစ္ပင္ျပပုံသံးုသပ္ခ်က္        ၁၆ 

၁၄။ ေက်းရြာတြင္းအဖြဲ႕အစည္းမ်ားအၾကားခ်တိဆ္က္မွဳျပဇယား     ၁၇ 

၁၅။ ေက်းရြာတြင္းအဖြဲ႕အစည္းမ်ားအၾကားခ်တိဆ္က္မွဳျပဇယားသုံးသပ္ခ်က္    ၁၈ 

၁၆။ အမ်ိဳ းသမီးမ်ားတစ္ေန႕တာအခ်နိအ္သုံးျပဳမွဳဇယား      ၁၉ 

၁၇။ အမ်ိဳ းသမီးမ်ားတစ္ေန႕တာအခ်နိအ္သုံးျပဳမွဳဇယားသုံးသပ္ခ်က္     ၂၀ 

၁၈။ အမ်ိဳ းသားမ်ားတစ္ေန႕တာအခ်နိအ္သုံးျပဳမွဳဇယား      ၂၁ 

၁၉။ အမ်ိဳ းသားမ်ားတစ္ေန႕တာအခ်နိအ္သုံးျပဳမွဳဇယားသုံးသပ္ခ်က္     ၂၂ 

၂၀။ လူမွဳစီးပြားအဆင့္သတ္မတွျ္ခင္းျပဇယား       ၂၃ 

၂၁။ လူမွဳစီးပြားအဆင့္သတ္မတွျ္ခင္းျပဇယားသုံးသပ္ခ်က္      ၂၄ 

၂၂။ ပင့္ကူအိမ္ကြန္ယက္ဇယား         ၂၅ 

၂၃။ ပင့္ကအိူမ္ကြန္ယက္ဇယားသုံးသပ္ခ်က္       ၂၆ 



၂၄။ ေကာမ္တီဝင္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မွဳမွတတ္မ္းဓါတ္ပုံမ်ား ၂၇ 

၂၅။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစံ-၁)        ၂၈ 

၂၆။ စီမံကန္ိးစက္ဝန္းအခ်နိဇ္ယား (ပုံစံ-၂)        ၃၀ 

၂၇။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ-၃)       ၃၂ 

၂၈။ ေက်းရြာအုပစ္စီုမကံနိး္လုပင္န္းခြဲေရြးခ်ယ္ျခင္း (ပုံစံ-၄)      ၃၄ 

၂၉။ အစည္းအေဝးတက္ေရာက္သမူ်ားစာရင္း (ပုံစံ-၁၂)      ၃၆ 

၃၀။ အစည္းအေဝးမွတတ္မ္းမ်ား         ၃၇ 

၃၁။ က႑အလိုကဥ္းီစားေပးဖြ႕ံျဖိဳးေရးလုပင္န္းစဥ္မ်ား      ၄၂ 

၃၂။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးစီမံခ်က္အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မွဳ  ( Check List)    ၄၄ 
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၁။ အမ္းျမိဳ႕နယ္ေျမပုံ 
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၂။ ဒါးလက္အုပစ္ေုျမပုံ 
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၃။ ဒါးလက္အုပစ္ရုွေိက်းရြာမ်ားစာရင္း 

 

 

 

 

 

 

စဥ္ ေက်းရြာအုပစ္အုမည္ ေက်းရြာအမည္ ေက်းရြာအမည္ 

၁ ဒါးလက္ 

လုံးတုံ ေက်ာက္ဆင္ 
ဝင္ဝ ပင္းဖ်ား 

ေညာင္ေခ်ာင္း ဖားျပိဳ 
ေနပေစး ေက်ာက္ၾကီး 
ေဘြးဝ ကြမ္းဝ(ဒါးလက္) 
ေပါင္းဝ ဇရပ္ကြင္း 
ေမာစ္ြန္း လိပ္ကုန္း 

ကြမ္းဝ (ေအးေခ်ာင္း) ေၾကာဝ 
သဖန္းပင္ အရုိးေတာင္ 

ဇံသီး ေအာက္ရြာေဟာင္း 
နန္းရာကုန္း အထက္ရြာေဟာင္း 

ငုတ္ဝ ေကြ႕ရွည္ 
အမ္းျပ အလယ္ကၽြန္း 
ကံလက္ ေတာင္ရြာ 

သကၤနက္အုိင္ အလယ္ရြာ 
သေဘၤာေမွာက္ ေျမာက္ရြာ 

ရွမ္းကုနး္ မီးေခ်ာင္း 
အေနာက္ရြာ ႏွမ္းေခ်ာင္း 

မဂၤလာဒံု ေညာင္ပင္ကြင္း 
နတ္ေမာ္  
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၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္ 

(၁) ေက်းရြာသမိုငး္အက်ဥ္း 

ဇံသးီေက်းရြာကုိ လြန္ခဲေ့သာႏွစ္ေပါင္း (၅၀)ေက်ာခ္န္႔က အိမ္ေျခ(၅)အိမ္ျဖင့္ စတင္ေနထုိငခ္ဲၾ့ကသည္။ 

ဥယ်ာဥ္လပ္ုငန္းႏွင့္ ေတာင္ယာလုပ္ငန္း လုပ္ကုိင္ႏုိင္ရန္အတြက္ ေရႊ႕ေျပာင္းေနထုိငလ္ာရာမွ ေက်းရြာ 

အျဖစ္သို႔ ေရာက္ရိွခဲျ့ခင္းျဖစ္သည္။ ရြာစတင္တည္ေထာင္စတြင္ ရုိးရာနတ္မ်ားသာ ကုိးကြယ္ခဲၾ့ကျပီး 

ပညာေရး တြင္လည္း ကေလးမ်ားစာသင္ၾကားႏုိငျ္ခင္း မရိွခဲေ့ပ။ ဇံသးီေက်းရြာသည္ အုပ္စေုက်းရြာမ်ားႏွင့္ 

အလွမ္းေဝးျပီး ေရေၾကာင္းလမ္းတစ္ခုတည္းျဖင့္သာ ဆက္သြယ္သြားလာ၍ရပါသည္။ ဇံသးီေက်းရြာသည္ 

ေတာေတာင္ထထူပ္ျပီး ဆက္သြယ္မႈခက္ခဲေသာ ေနရာတြင္တည္ရိွေသာေၾကာင့္ ပညာေရး၊ က်န္းမာေရး 

က႑တြင္ နိမ့္ပါးလွ်က္ရိွပါသည္။ ေက်းရြာ၏ အဓိကစီးပြားေရးလုပင္န္းမွာ ေတာင္ယာစုိကပ္်ိဳ းျခင္း၊ ႏွစ္ရည္ွ 

ဥယ်ာဥ္၊ ကုိငး္ေျမစုိကပ္်ိဳ းျခင္းႏွင့္ ဝါးခုတျ္ခင္းအလုပမ္်ား လုပ္ကုိင္ၾကပါသည္။ (၁၉၉၀)ခုႏွစေ္နာက္ပိငုး္တြင္ 

အိမ္ေျခ(၂၀)ေက်ာ္အထိရိွလာျပီး ေက်းရြာ၏စည္းလုံးမႈျဖင့္ ဘုန္းေတာၾ္ကီးေက်ာင္း တည္ေဆာက္ႏိငုခ္ဲ့ 

ေသာလ္ည္း ပညာေရးက႑တြင္ စပါးေတာင္းျဖင့္ အငွားသင္ရသည့္ ပညာေရးစနစ္ျဖင့္သာ သင္ၾကားခဲရ့ 

သည္မာွ ယေန႕ထိပင္ျဖစ္ပါသည္။ (၂၀၁၀၊ ၂၀၁၅)ခုႏွစတ္ြင္ ေရႏွစ္ၾကိမ္ၾကီးခဲျ့ပီး (၂၀၁၅)ခုႏွစတ္ြင္ 

ၾကံဳေတြ႕ခဲရ့ေသာ ေရၾကီးမႈမွာ အဆုိးရြားဆုံးႏွင့္ ထိခုိကန္စ္နာမႈ အမ်ားဆုံးျဖစ္သည္။ လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းမွ 

အေထြေထြလုိအပ္ခ်က္မ်ားအတြက္ အသုံးျပဳႏုိငရ္န္ ဘက္စံသုံးုခန္းမတစ္ေဆာင္ တည္ေဆာက္ေပး 

ခဲပ့ါသည္။  

(၂) ထူးျခားျဖစ္စဥ္ 

(၂၀၁၀၊ ၂၀၁၅)ခုႏွစတ္ြင္ ေရႏွစ္ၾကိမ္ၾကီးခဲျ့ပီး (၂၀၁၅)ခုႏွစတ္ြင္ ၾကံဳေတြ႕ခဲ့ရေသာ ေရၾကီးမႈမွာ 

အဆုိးရြားဆုံးႏွင့္ ထိခုိကန္စ္နာမႈ အမ်ားဆုံးျဖစ္သည္။ လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းမွ အေထြေထြလုိအပ္ခ်က္မ်ား 

အတြက္ အသုံးျပဳႏုိငရ္န္ ဘက္စံသုံးုခန္းမတစ္ေဆာင္ တည္ေဆာက္ေပး ခဲပ့ါသည္။  
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(၃)လူနည္းစုလူမ်ိဳးစုအိမ္ေထာင္စု 

အမ်ိဳ းအစား အိမ္ေထာင္စု က်ား မ စုစုေပါင္း 
မရိွ - - - - 

(၄)ထိခိုက္လြယ္အုပ္စုမ်ား 

ထိခိုက္လြယ္အုပ္စု အိမေ္ထာင္စု က်ား မ စုစုေပါင္း 
မရိွ - - - - 

(၅)အဓိကစီးပြားေရးလုပင္န္း 

စုိက္ပ်ိဳးေရး ေမြးျမဴေရး အေသးစားစီးပြားေရး အျခား 
စပါး ေခြး ဝါးခုတ္ျခင္း  
ႏွမ္း ေၾကာင ္ ဖ်ာရက္လုပ္ျခင္း  
ဖရ ဲ ၾကက ္ ခရမ္းစိုက္ပ်ိဳးျခင္း  

ေျပာင္း ဝက ္   
(၆) ေက်းရြာအတြင္းအဓိကပိုငဆို္ငမွ္ဳမ်ား 

ေက်းရြာပုိင္ဆုိင္မွဳမ်ား လယ ္ ကုိင္း 
ေတာင ္ 
ယာ 

စား  
က်က ္
ေျမ 

ႏွစ္ရွည္  
စုိက ္
ခင္း 

သ/ဲ 
ေက်ာက ္

ရရွိမွဳ 

ေရ 
တြငး္/ 
ေရ 
ကန ္

စက္ေရ  
တြငး္/ 

စိမ္ ့စမ္း 
ေရ 

သြယ ္

ေခ်ာင္
း ေရ  

ေသာ
က္သံုး
မွဳ 

အေရအတြက ္ မရွ ိ ၈ ရွ ိ မရွ ိ ၆ ရွ ိ မရွ ိ မရွ ိ ရွ ိ

ေက်းရြာပုိင္ဆုိင္မွဳမ်ား ကား 
ေထာ္
လာဂ်ီ 

ဆုိင ္
ကယ ္

စက ္
ေလ ွ

စပါး 
ၾကိတ ္စက ္

ေစ်း 
ဆုိင ္

မီး 
စက ္

  

အေရအတြက ္ မရွ ိ မရွ ိ မရွ ိ ၄ မရွ ိ ၁ မရွ ိ   

(၇) ေက်းရြာအတြင္းအျခားပိုငဆို္ငမ္ွဳ မ်ား 

ေက်းရြာပုိင္ဆုိင္မွဳမ်ား 
ေရတင ္
စက ္

လယ ္
ထြန ္
စက ္

ကြ် ဲ ႏြား ၾကက ္ ဝက ္ ဆိတ ္
လုပ ္
သား 

ကြ်မး္က်င ္
လုပ္သား 

အေရအတြက ္ မရွ ိ မရွ ိ မရွ ိ မရွ ိ ၇၆ ၁၈ မရွ ိ ၁၈ မရွ ိ
(၈) ေက်းရြာရိွအသုံးျပဳႏိုငေ္သာအရင္းအျမစ္/ အခ်က္အလက္မ်ား 

အရင္းအျမစ ္
ေဆးရံ/ု 
ေဆးခန္း 

အ.မ.က/ 
အ.လ.က/ 
အ.ထ.က 

ေစ်း 
ေျမတူး 
စက ္

လမ္းၾကိတ ္
စက ္

ေျမသယ ္
ကား 

ကြန္ကရစ ္ေဖ်ာ္စက ္

အေရအတြက ္ မရွ ိ အ.မ.က မရွ ိ မရွ ိ မရွ ိ မရွ ိ မရွ ိ
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၅။ လူထုေပါင္းစုံပါဝင္ေသာ လူမွဳဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

 
စဥ ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္စြဲ ဦးတည္အုပ္စ ု တက္ေရာက္သ ူ အဓိကေဆြးေႏြးခ်က ္

က်ား မ  ေပါင္း 

၁ 

ေက်းရြာလူမွဳေရးျပ၊သယံ
ဇာတျပေျမပံ ု              
( Social Map / 
Resource Map) 

၁၃.၁.၂၀၁၆ 
ေက်းရြာသူေက်း 
ရြာသားမ်ား၊ 
ေကာ္မတီဝင္မ်ား 

၇ ၆ ၁၃ 

 ေက်းရြာနယ္နိမိတ္အတြင္းရွိ 
အိမ္ေျခ၊လယ္ေျမ၊စုိက္ခင္း၊ဘု
ရားပုထုိးမ်ားစေသာေက်းရြာ
၏လက္ရွိအေျခအေနႏွင့္ပိုင္
ဆုိင္မွဳျပအေျခအေနမ်ားကုိေရ
းဆြဲေဖာ္ထုတ္ခါဲသည္။ 

၂ 
ရာသခီြငျ္ပျပကၡဒနိ ္                  
( Seasonal Calender) 

၁၃.၁.၂၀၁၆ 
ေက်းရြာသူေက်း 
ရြာသားမ်ား၊ 
ေကာ္မတီဝင္မ်ား 

၇ ၅ ၁၂ 

 ေက်းရြာရွိရြာသူရြာသားမ်ား၏ 
ရာသီအလုိက္ စုိက္ပ်ိဳးေရး ၊ 
ေမြးျမဴ ေရး၊ စုိက္ပ်ိဳးခ်ိန္ 
ရိတ္သိမ္းခ်ိန္၊    
တိရိစာၦန္မ်ားေရာဂါျဖစ္ပြားမွဳ၊ 
သီးႏွံမ်ားပုိးမႊားက်ေရာက္မွဳ၊ 
ရာသီပြဲ ေတာ္မ်ား၊ ေက်းရြာမွ 
လူမ်ားဝင္ေငြ 
ရရွိမွဳအေျခအေနမ်ားကုိ 
ေက်းရြာမွ 
လူမ်ားပါဝင္ေဆြးေႏြး 
ေရးဆြဲၾက သည္။ 

၃ 
ေက်းရြာ၏ဦးစားေပး   
အစအီစဥျ္ပဇယား             
(Metric Ranking) 

၁၄.၁.၂၀၁၆ အမ်ိဳးသားအုပ္စု၊ 
အမ်ိဳးသမီးအုပ္စ ု

၁၃ ၉ ၂၂ 

 ေက်းရြာသူေက်းရြာသားမ်ား
၏ ေက်းရြာအတြက ္အဓကိ 
လုအိပ္ေသာစီမံကိန္းလုပ္ငန္း
ခြဲမ်ားကုိညိွႏွဳိင္းတုိင္ပင္ေရးဆြဲ
ခဲၾ့ကသည္။ 

၄ 
ျပႆနာသစပ္င ္              

( Problem Tree) 
၁၄.၁.၂၀၁၆ 

ေက်းရြာသူေက်း 
ရြာသားမ်ား၊ 

ေကာ္မတီဝင္မ်ား၊ 
၁၃ ၉ ၂၂ 

ေက်းရြာသူအမ်ားစုေရြးခ်ယ္ခဲ့ 
ေသာစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲ၏က်ိဳ
း ေၾကာင္းဆက္စပ္မွဳမ်ားကုိ 
ျပႆနာသစ္ပင္ျဖင့္စိစစ္သံုး
သပ္ခဲ့ၾကသည္။ 

 ၅ 
အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆက္ပံု 

(Venn Diagram) 
၁၃.၁.၂၀၁၆ 

ေက်းရြာသူေက်း 
ရြာသားမ်ား၊ 

ေကာ္မတီဝင္မ်ား 
ေက်းရြာအုပ္ ္ခ်ဳပ္
ေရးအဖြဲ႕ဝင္မ်ား 

၄ ၄ ၈ 

ေက်းရြာအတြင္းတြင္ရွိေန 
ေသာလူမွဳအဖြဲ႕အစည္းမ်ား 
ႏွင့္ ေက်းရြာလူထုအၾကား 
ခ်ိတ္ဆက္ေနမွဳကုိ 
ထင္သာျမင္သာရွိေအာင္ 
ေဖာ္ေဆာင္ႏုိင္ခဲ့သည္။  
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၆ 
အမ်ိဳးသမီးတစ္ေန႕တာ 
အခ်ိနဇ္ယား        
(Women Timeline) 

၁၃.၁.၂၀၁၆ အမ်ိဳးသမီးအုပ္စ ု
 

၆ ၆ 

 ေက်းရြာရွိအမ်ိဳးသမီးမ်ား၏
တစ္ေန႕တာအလုပ္ခ်ိန္ကုိသိရွိ
ျပီး 
အားလပ္ခ်ိန္ကုိသိရွိရန္ေရးဆြဲ
ခဲ့သည္။ 

၇ အမ်ိဳးသားတစ္ေန႕တာ 
အခ်ိန ္ဇယား             
(Men Timeline) 

၁၃.၁.၂၀၁၆ အမ်ိဳးသားအုပ္စု၊  ၈ 
 

၈ 

ေက်းရြာရွိေယာက်္ားမ်ား၏တ
စ္ေန႕တာအလုပ္ခ်ိန္ကုိသိရွိျပီး 
အားလပ္ခ်ိန္ကုိသိရွိရန္ေရးဆြဲ

ခဲ့သည္။ 

၈ 
လူမွဳစီးပြားအဆင့္သတ္ 
မတွ ္ျခငး္                   
( Wealth Ranking) 

၄.၅.၂၀၁၆ 
ခ်မ္းသာ၊ 
အလယ္အလတ္၊ 
ႏြမ္းပါး 

၄ ၅ ၉ 

 ေက်းရြာအတြင္းရွိ 
လူမ်ားအၾကား၊ေငြေၾကး၊ပစၥည္
းဥစၥာ၊ဓနအင္အားပုိင္ဆုိင္မွဳအ
ဆင့္ခြဲျခားျပသျခင္းျဖင့္ 
ေက်းရြာအတြက္ လုိအပ္မည့္ 
ဝင္ေငြ 
ရရွိေရးအစီအစဥ္မ်ားကုိထည့္
သြင္းစဥ္းစားႏုိင္ရန္စဥ္းစား 
ခဲၾ့ကသည္။ 

၉ 
ပင့္ကူအိမ္ကြန္ယက္ 

(Spider Web) 
၁၃.၁.၂၀၁၆ 

ေက်းရြာသူေက်း 
ရြာသားမ်ား၊ 

အမ်ိဳးသားအုပ္စု၊ 
အမ်ိဳးသမီးအုပ္စ ု

၅ ၃ ၈ 

အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ား
အၾကားအလုပ္အကုိင္အခြင့္

အလမ္း၊ တန္းတူး အခြင့္ 
အေရး၊ ပညာ သင္ၾကား 

ႏုိင္မွဳ၊ ဘဝလံုျခံဳမွဳ စသည့္ 
အေျခအေျခအေနအရပ္ရပ္ကုိ 

ေဆြးေႏြးခဲၾ့ကသည္။ 
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၆။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသုံးျပဳခဲေ့သာ PRA Tools မ်ားတစ္ခခု်င္းစီအတြက္သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 
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၆။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသုံးျပဳခဲေ့သာ PRA Tools မ်ားတစ္ခခု်င္းစီအတြက္သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 
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၇။ ဒါးလက္အုပ္စု၊ ဇံသီးေက်းရြာေျမပုံသုံးသပ္ခ်က္ 

တည္ေနရာ။ ေလာင္ဂ်တီြဒ္  ၉၃.၈၈ လဒ္တီတြဒ္-  ၂၀.၀၉ 
 

ဇံသးီေက်းရြာ၏ ေျမပုံျဖစ္ေသာ သဘာဝအရင္းအျမစ္ျပေျမပုံႏငွ့္ လူေနထုိင္မႈျပေျမပုံတုိ႔ကုိ 

ဦးေမာင္သန္ၾကီး ေခါင္းေဆာင္ေသာ အမ်ဳးိသား(၈)ဦးအဖြဲ႔ႏွင့္ ေဒၚႏွင္းႏွငး္ျဖဴ ေခါင္းေဆာင္ေသာ အမ်ိဳ းသမီး 

(၇)ဦး အဖြဲ႕တုိ႔က (၁၃.၁.၂၀၁၆)ရက္ေန႕တြင္ ရြာလယ္သရက္ပင္ေအာက္၌ ေဆြးေႏြးေရးဆြဲၾကပါသည္။ 

ဇံသးီေက်းရြာသည္ ရခုိငရုိ္းမတြင္ ျမစ္ဖ်ားခံေသာ ဒါးလက္ေခ်ာင္း၏ ကမ္းနံေဘးတြင္ တည္ရွိ 

ေသာေၾကာင့္ ေရလမ္းခရီးတစ္ခုတည္းျဖင့္ သြားလာႏုိငပ္ါသည္။ မုိးရာသီတြင္ သြားလာရအလြန္ခက္ခဲ 

ပါသည္။ ေက်းရြာ၏အဓိကစီးပြားေရးလုပင္န္းမွာ ေရႊ႕ေျပာင္းေတာင္ယာလုပ္ငန္း၊ ဝါးခုတျ္ခင္းလုပင္န္းမ်ား 

လုပ္ကုိင္ၾကပါသည္။ ေခ်ာင္းကမ္းပါး တစ္ေလ်ာက္တြင္ ရာသီအလုိက္သီးႏံွမ်ား စုိကပ္်ိဳ းၾကပါသည္။   

အျဖစ္မ်ားေသာေရာဂါ         ငွကဖ္်ား၊ ဝမ္းေရာဂါ 
အိမ္သာသုံးစြဲမွဳ၊ ယင္လုံအိမ္သာသုံးစြဲမွဳ                                               မရိွ 
ၾကံဳေတြ႕ရေသာ သဘာဝေသးအႏၱရာယ္                                             ေရေဘး 
စာသင္ေက်ာင္း၊ ေဆးေပးခန္း၊   ျပဳစုေက်ာင္းရိွ၊ ေဆးေပးခန္းမရိွ 
ေက်ာင္းသားအေရအတြက္ (၃၇)ဦး 
တကၠသုလိဝ္င္တန္းေအာင္ - မရိွ 
ေက်းရြာတြင္အဓိကၾကံဳေတြ႕ေနရေသာအခက္အခဲ - ေသာက္သံးုေရရရိွမႈ အခက္အခဲၾကံဳေတြ႕ေနရ 
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၈။ ရာသီခြင္ျပဇယား 
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၉။ ရာသီခြင္ျပဇယားသုံးသပ္ခ်က္ 

ဇံသးီေက်းရြာ၏ ရာသီခြင္ျပဇယားကုိ (၁၃.၁.၂၀၁၆)ရက္ေန႕တြင္ ေဒၚေအးေအးျဖဴ၏ ဦးေဆာင္မႈျဖင့္ 

အစည္းအေဝးတက္ေရာက္ေသာ အမ်ိဳ းသား၊ အမ်ိဳ းသမီးတုိ႔က ပူးေပါင္းကာ ရြာလယ္သရက္ပင္ေအာက္၌ 

ေဆြးေႏြးေရးဆြဲခဲၾ့ကသည္။ ရာသီခြင္ျပဇယားကုိ ၾကည့္ျခင္းအားျဖင့္ ဇံသးီေက်းရြာသူ၊ ေက်းရြာသားမ်ား၏ 

ေမြးျမဴေရးႏွင့္ပတ္သက္ျပီး အိမ္ေမြးအဆင့္သာေမြးျမဴႏုိငျ္ခင္း၊ ရာသီအလုိကပ္ြဲေတာမ္်ား အနည္းငယ္ 

က်င္းပႏုိငျ္ခင္း၊ ဝင္ေငြနည္းပါးျခင္း၊  ရာသီအေျပာင္းအလဲကာလတြင္ ငွကဖ္်ားေရာဂါ၊ ဝမ္းေရာဂါႏွင့္ 

တုတေ္ကြးေရာဂါမ်ားျဖစ္ျခင္း စသည္တုိ႔ကုိ ေဖာျ္ပထားသည္။ အဓိကအသက္ေမြးဝမ္းေက်ာင္း လုပ္ငန္းမွာ 

ေတာင္ယာႏွင့္ ဝါးခုတျ္ခင္း၊ ကုိင္းလုပ္ငန္းကုိ အနည္းငယ္ျပဳလုပ္ျခင္း စသည္တို႔အျပင္ ေက်းရြာသူ၊ 

ေက်းရြာသားမ်ား၏ အားလပ္ခ်န္ိႏင့္ွ အလုပ္မ်ားခ်ိန္တုိ႔ကုိ သုံးသပ္ေတြ႕ရိွႏုိင္သည္။ 
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၁၀။ ေက်းရြာဦးစားေပးအစီအစဥ္ဇယား 
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၁၁။ ေက်းရြာဦးစားေပးအစီအစဥ္ဇယားသုံးသပ္ခ်က္ 

ေက်းရြာ၏ ဦးစားေပးအစီအစဥ္ကို သိရိွရန္အတြက္ (၁၄.၁.၂၀၁၆)ရက္ေန႔တြင္ က်င္းပေသာ ေက်းရြာ 

အစည္းအေဝး၌ ေက်းရြာအတြင္းရိွ ၾကံဳေတြ႕ေနရေသာ အခက္အခဲ၊ ျပႆနာႏွင့္ လုိအပ္ခ်က္မ်ားကုိ အမ်ိဳ း 

သမီးအဖြဲ႕၊ အမ်ိဳ းသားအဖြဲ႕ဟူ၍ အဖြဲ႕ႏွစ္ဖြဲ႕ခြဲကာ ရြာလယ္သရက္ပင္ေအာက္၌ ေဆြးေႏြးေရးဆြဲခဲ့ 

ၾကပါသည္။ အုပ္စုႏွစ္စု၏ ထုတေ္ဖာေ္ဆြးေႏြးခ်က္အရ အခက္အခဲကုိ မည္သည့္ပံစုျံဖင့္ ေျဖရွင္းႏုိငေ္ၾကာင္း 

သိရိွျခင္း၊ ဦးစားေပးအစီအစဥ္မ်ားကုိ သိရိွၾကပါသည္။ ေခ်ာင္းေရကုိသာေသာက္သံးုေနရသည့္အတြက္ 

ေက်းရြာ၏ အဓိက လုိအပ္ခ်က္မွာ ေသာက္သံးုေရရရိွရန္လိအုပ္ေၾကာင္း ေက်းရြာဦးစားေပးအစီအစဥ္ဇယား၌ 

သုံးသပ္ ေတြ႕ရိွပါသည္။  
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၁၂။ ျပႆနာသစ္ပင္ 
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၁၃။ ျပႆနာသစ္ပင္သုံးသပ္ခ်က္ 

ဇံသးီေက်းရြာ၌ (၁၄.၁.၂၀၁၆)ရက္ေန႔တြင္ ျပဳလုပ္ေသာ ေက်းရြာအစည္းအေဝးတြင္ ဦးတင္ေရႊ ဦးေဆာင္၍ 

အစည္းအေဝးတက္ေရာက္လာသူမ်ားႏွင္အ့တူ ျပႆနာသစ္ပင္ကို ရြာလယ္သရက္ပင္ၾကီး ေအာက္၌ 

ေဆြးေႏြးေရးဆြဲခဲၾ့ကသည္။ ေရးဆြဲထားေသာ ျပႆနာသစ္ပင္ကို ၾကည့္ျခင္းအားျဖင့္ ေက်းရြာအတြင္း 

ရန္ပံေုငြမရိွျခင္း၊ ေက်းရြာတြင္ ဝင္ေငြနည္းပါးျခင္း၊ လက္လပုလ္က္စားမ်ားျခင္း၊ စည္းလုံးညီညြတ္မႈမရိွျခင္း၊ 

ေရအရင္းအျမစ္ႏွင့္ ေဝးကြာျခင္း စသည္တုိ႔ေၾကာင့္ ေသာက္သံးုေရေကာင္းစြာ မရရိွျခင္း၊ ေသာက္သံးုေရ 

ေကာင္းစြာမရရိွျခင္းေၾကာင့္ က်န္းမာေရးထိခိကုျ္ခင္း၊ ေရေၾကာင့္အခ်န္ိကန္ုျခင္း၊ အမ်ိဳ းသမီးမ်ား 

အလုပ္မတြင္ျခင္း၊ ေရကုိၾကိဳခ်က္၍ ေသာက္သံးုရသျဖင့္ ထင္းကုန္ျခင္း၊ မၾကာခဏဝမ္းေရာဂါ ျဖစ္ျခင္း 

စသည့္တုိ႔ကုိ သုံးသပ္ေတြ႔ရိွႏုိင္သည္။ 
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၁၄။ အဖြဲ႔အစည္းမ်ားခ်တ္ိဆက္မွဳ ျပဇယား 
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၁၅။ အဖြဲ႔အစည္းမ်ားခ်တ္ိဆက္မွဳျပဇယားသုံးသပ္ခ်က္ 

ဇံသးီေက်းရြာ၏ အဖြဲ႕အစည္းမ်ား ခ်တိဆ္က္မႈျပဇယားကုိ (၁၃.၁.၂၀၁၆)ရက္ေန႕တြင္ ရြာအလယ္ 

သရက္ပင္ေအာက္၌ က်င္းပျပဳလုပ္ေသာ ေက်းရြာအစည္းအေဝးတြင္ ေဒၚႏွငး္ႏွငး္ျဖဴ ဦးေဆာင္မႈျဖင့္ အမ်ိဳ း 

သမီး၊ အမ်ိဳ းသား (၇)ဦးပါဝင္ေသာအဖြဲ႕မွ ေဆြးေႏြးေရးဆြဲခဲၾ့ကပါသည္။ အဖြဲ႕အစည္းမ်ားမွာ ေက်းရြာ၏ ဖြ႕ံျဖိဳး 

တုိးတက္ေရးလုပ္ငန္းဟူသမွ်ကုိ စိတပ္ါဝင္စားစြာ ပါဝင္ေဆာင္ရြက္ၾကေၾကာင္း သိရိွရျခင္း၊ အုပ္ခ်ဳပ္ေရး 

အဖြဲ႕မွာ အဖြဲ႕အစည္းတုိငး္ႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္မႈရွျိခင္း၊ ေဂါပကအဖြဲ႔မွာ လူထုဗဟုိျပဳအဖြဲ႕ႏွင့္ ခ်တိဆ္က္ 

ေနေၾကာင္း သိရိွရသည္။ ေက်ာင္းေကာမ္တီအဖြဲ႔မႈ ျမဳ႕နယ္ပညာေရးဌာနႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္မႈရိွျခင္း၊ လူထုဗဟုိျပဳ 

စီမံကန္ိးေကာမ္တီအဖြဲ႕မွာ ျမိဳ႕နယ္လူထုဗဟုိျပဳ စီမံကန္ိးရုံး၊ ေက်းလက္ဦးစီးဌာနတုိ႔ႏင့္ွ ခ်ိတ္ဆက္မႈရိွပါသည္။ 
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၁၆။ အမ်ိဳ းသမီးမ်ား တစ္ေန႕တာအခ်ိန္အသုံးျပဳမွဇယား 
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၁၇။ အမ်ိဳ းသမီးမ်ား တစ္ေန႕တာအခ်နိအ္သုံးျပဳမွဇယားသုံးသပ္ခ်က္ 

(၁၃.၁.၂၀၁၆)ရက္ေန႕တြင္ ရြာလယ္သရက္ပင္ေအာက္၌ ျပဳလုပ္က်င္းပေသာ ေက်းရြာအစည္းအေဝးတြင္ 

ေဒၚႏွင္းႏွငး္ျဖဴမွ ဦးေဆာင္၍ အမ်ိဳ းသမီး(၉)ဦးတုိ႔မွ ေဆြးေႏြးေရးဆြဲခဲၾ့ကပါသည္။ ေရးဆြဲခဲေ့သာ အမ်ိဳ းသမီး 

တစ္ေန႕တာအခ်နိဇ္ယားကုိ ၾကည့္ျခင္းအားျဖင့္ အမ်ိဳ းသမီးတစ္ဦး၏ ထမင္းဟင္းခ်က္ျပဳတ္ခ်နိ၊္ နံနက္စာ 

စားခ်နိ၊္ အိပ္ယာထခ်န္ိ၊ အိမ္မႈကစိၥျပဳလုပ္ေဆာင္ရြက္ခ်နိ၊္ ေတာင္ယာႏွင့္ ကုိင္းအလုပ္လုပ္ခ်ိန္၊ ေန႔လည္စာ 

စားခ်နိ၊္ ညေနစာစားခ်နိ၊္ အိပ္စက္အနားယူခ်ိန္တုိ႔ကုိ သိရိွႏိငုျ္ခင္းေၾကာင့္ အမ်ိဳ းသမီးမ်ားမွာ အမ်ိဳ းသား 

မ်ားထက္အလုပ္လပ္ုခ်န္ိ ပုိေနေၾကာင္း သုံးသပ္ေတြ႕ရိွႏုိင္ျပီး အမ်ိဳ းသမီးမ်ားနားေနခ်နိက္ို သိရိွရသျဖင့္ 

အမ်ိဳ းသမီးမ်ား အစည္းအေဝး တက္ေရာက္ႏုိင္ေသာအခ်ိန္ကုိလည္း သုံးသပ္ေတြ႕ရိွႏုိင္သည္။ 
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၁၈။ အမ်ိဳးသားမ်ား တစ္ေန႕တာအခ်နိအ္သုံးျပဳမွဇယား 
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၁၉။ အမ်ိဳးသားမ်ား တစ္ေန႕တာအခ်နိအ္သုံးျပဳမွဇယားသုံးသပ္ခ်က္ 

အမ်ိဳ းသားမ်ား၏ တစ္ေန႕တာ အခ်နိဇ္ယားကုိ(၁၃.၁.၂၀၁၆)ရက္ေန႕တြင္ ရြာလယ္သရက္ပင္ေအာက္၌ 

က်င္းပျပဳလုပ္ေသာ ေက်းရြာအစည္းအေဝး၌ ဦးခင္ေမာင္သန္းအပါအဝင္ အမ်ိဳ းသား(၇)ဦးျဖင့္ ေဆြးေႏြး 

ေရးဆြဲခဲၾ့ကပါသည္။ ေရးဆြဲထားေသာ အမ်ိဳ းသားမ်ား၏ တစ္ေန႕တာအခ်နိဇ္ယားကုိ ၾကည့္ျခင္းအားျဖင့္ 

အမ်ိဳ းသားတစ္ဦး၏ အိပယ္ာထခ်န္ိ၊ နံနက္စာစားခ်နိ၊္ အလုပ္လုပ္ခ်ိန္၊ နားေနခ်နိ၊္ ေန႔လည္စာစားခ်န္ိ၊ 

ညေနစာစားခ်နိ၊္ အိပ္ယာဝင္ခ်ိန္တုိ႔ကုိ သုံးသပ္ေတြ႔ရိွႏုိင္ျပီး ေက်းရြာအစည္းအေဝးမ်ားကုိလည္း ေန႔လည္ 

ပုိငး္ႏွင့္ ညေနပုိငး္အခ်နိ္မ်ားတြင္ ျပဳလုပ္ပါက အစည္းအေဝးတက္ေရာက္သူ မ်ားျပားႏုိငေ္ၾကာင္း သုံးသပ္ 

ေတြ႔ရိွရသည္။ 
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၂၀။ လူမွဳစီးပြားအဆင့္သတ္မွတ္ျခင္းဇယား 
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၂၁။ လူမွဳ စီးပြားအဆင့္သတ္မွတ္ျခင္းဇယားသုံးသပ္ခ်က္ 

ဇံသးီေက်းရြာတြင္ အခ်မ္းသာ၊ အျပည့္စံအုမ္ိေထာင္စုု(၂) စုရိွျပီး ၊ အလယ္အလတ္တန္းစားမိသားစု (၁၄) 

စုရိွကာ အႏြမ္းပါးဆုံးအဆင့္ အိမ္ေထာင္စု (၅) စုရိွပါသည္။ 

အခ်မ္းသာဆုံးအိမ္ေထာင္စသုည္ သြပ္မုိး၊ ပ်ဥ္ခင္း၊ ဝါးထရံကာအိမ္ကိုပိုင္ဆိုင္ၾကျပီး စက္ေလွ၊ ကုိငး္ေျမ၊ 

ၾကက္ႏွင့္ ဝက္တုိ႔ကုိ ပုိင္ဆုိင္ၾကပါသည္။ ဆန္စပါးဝမ္းစာ တစ္ႏွစ္ပတ္လုံး စားသုံးရန္ဖူလုံမႈရိွသည္။ 

ပုိလွ်ံၾကသည္။ 

အလယ္အလတ္တန္းစားအိမေ္ထာင္စမု်ားမွာ ဓနိမိးု၊ ပ်ဥ္ခင္း၊ ဝါးထရံကာအိမ္ကုိ ပုိင္ဆုိင္ၾကျပီး ၾကက္၊ 

ဝက္အနည္းငယ္ ပိုင္ဆိုင္ၾကသည္။ ဆန္စပါးဝမ္းစာ တစ္ႏစ္ွပတ္လံးုစားသုံးရန္ ဖူလုံမွဳ ရိွပါသည္။ 

ႏြမ္းပါးေသာအိမေ္ထာင္စမု်ားမွာ ဝါးအိမ္သာပုိင္ဆုိင္ၾကျပီး ၾကက္အနည္းငယ္ ပုိင္ဆုိင္ၾကသည္။ ဆန္စပါး 

ဝမ္းစာတစ္ႏစ္ွပတ္လံးုစားသုံးရန္ ဖူလုံမွဳမရိွေပ။ ၾကံဳရာက်ပန္းအလုပက္ို လုပ္ကိငုစ္ားေသာက္ ၾကရသည္။ 

ဇံသးီေက်းရြာတြင္ အလယ္အလတ္အဆင့္ႏငွ့္ မေျပလည္ႏြမ္းပါးေသာ အဆင့္မ်ားသာေပါမ်ားျပီး ေငြေၾကး 

ခ်မ္းသာၾကြယ္မႈ နည္းပါးေၾကာင္း သုံးသပ္ေတြ႕ရိွႏုိင္ပါသည္။  
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၂၂။ က်ား/ မေရးရာ ပင့္ကူအိမ္ 
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၂၃။ က်ား/ မေရးရာ ပင့္ကူအိမ္သုံးသပ္ခ်က္ 

က်ား/မေရးရာပင့္ကအိူမဇ္ယားကုိ (၁၃.၁.၂၀၁၆)ရက္ေန႕တြင္ ရြာလယ္သရက္ပင္ေအာက္၌ က်င္းပ 

ျပဳလုပ္ေသာ ေက်းရြာအစည္းအေဝးတြင္ ေခါင္းေဆာင္ဦးမဲေအာင္ အပါအဝင္ အမ်ိးုသား၊ အမ်ိဳ းသမီး 

(၇)ဦးအဖြဲ႕မွ ေဆြးေႏြးေရးဆြဲခဲၾ့ကပါသည္။ ထုိဇယားအား ၾကည့့္ျခင္းအားျဖင့္ ေက်းရြာအတြင္းရိွအမ်ိဳ းသားႏွင့္ 

အမ်ိဳ းသမီးတို႕၏ ဝင္ေငြရရိွမွဳ ၊ ဆုံးျဖတ္ခ်က္ခ်ႏိုင္မွဳ၊ ပညာေရး လက္လွမ္းမီွမွဳ၊ အလုပ္အကိုငအ္ခြင့္အလမ္း၊ 

အစည္းအေဝးတက္ေရာက္မွဳ ၊ ေဘးအႏၱရာယ္ကင္းရွငး္လုံျခံဳမွဳ၊ က်န္းမာေရးျပဳစုေစာင့္ေရွာက္မွဳ လက္လွမ္း 

မီွႏိုင္မွဳ၊ အိမ္မွဳ ကိစၥေဆာင္ရြက္မွဳ  စသည့္အခ်က္မ်ားကို ႏွဳိင္းယွဥ္ေလ့လာသုံးသပ္ၾကည့္ရာတြင္ အိမ္မွဳ ကိစၥ 

ေဆာင္ရြက္မွဳတြင္ အမ်ိဳ းသမီးထုသည္ အမ်ိဳ းသားမ်ားထက္ သာလြန္ေသာလ္ည္း ဝင္ေငြရရိွမွဳ ၊ ဆုံးျဖတ္ခ်က္ 

ခ်ႏိုငမ္ွဳ ၊ က်န္းမာေရးျပဳစုေစာင့္ေရွာက္မွဳ  လက္လွမ္းမီွႏိုင္မွဳ၊ ပညာေရးလက္လမ္ွးမီွမွဳ ၊ အလုပ္အကိုင္ 

အခြင့္အလမ္း၊ အစည္းအေဝးတက္ေရာက္မွဳ ၊ ေဘးအႏၱရာယ္ကင္းရွင္းလုံျခံဳမွဳတို႕တြင္ အမ်ိဳ းသမီးမ်ားသည္ 

အမ်ိဳ းသားမ်ားေလာက္ အခြင့္အေရးျပည့္ျပည့္ဝဝ မရရိွႏုငိေ္သးေၾကာင္း သုံးသပ္ေတြ႕ရိွ ႏုိငပ္ါသည္။ 
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၂၄။ ေကာ္မတီဝင္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မွဳ မွတ္တမ္းဓါတ္ပံမု်ား  
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၂၅။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစ-ံ၁) 
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၂၅။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစ-ံ၁) 
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၂၆။ စီမံကိနး္စက္ဝန္းအခ်နိဇ္ယား (ပုံစ-ံ၂) 
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၂၆။ စီမံကိနး္စက္ဝန္းအခ်နိဇ္ယား (ပုံစ-ံ၂) 
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၂၇။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစ-ံ၃) 
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၂၇။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစ-ံ၃) 
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၂၈။ ေက်းရြာအုပစ္စီုမကိံနး္လုပင္န္းခြဲေရြးခ်ယ္ျခင္း (ပုံစ-ံ၄) 
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၂၈။ ေက်းရြာအုပစ္စီုမကိံနး္လုပင္န္းခြဲေရြးခ်ယ္ျခင္း (ပုံစ-ံ၄) 
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၂၉။ အစည္းအေဝးတက္ေရာက္သူမ်ားစာရင္း (ပုံစ-ံ၁၂) 
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၃၀။ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား 
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၃၀။ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား 
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၃၀။ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား 
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၃၀။ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား 
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၃၀။ အစည္းအေဝးမွတ္တမ္းမ်ား 

 

 

 



42 
 

၃၁။ က႑အလိုကဦ္းစားေပးဖြ႕ံျဖိဳးေရးလုပင္န္းစဥ္မ်ား 
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၃၂။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးစီမခံ်က္အရည္အေသြးထိနး္ခ်ဳပ္မွ ဳ( Check List) 

VDP အရည္အေသြးထိနး္ခ်ဳပ္မႈ 

ထိန္းခ်ဳပ္သူ-    ရက္စြဲ-   ရြာ-   VDP ရက္စြဲ- 

        ၿမိဳ႕နယ္-  

 ေက်းရြာအုပစ္ု- 

(က) ျခဳငံုျံခင္း (ၿမိဳ႕နယ္အဆင့္)- PC 8 ၏ Data အရ မွန္ကန္မႈရွေိၾကာင္းစစ္ပါ။ 

(ခ) အေသးစိတ္ စစ္ေဆးျခင္း- တစ္ၿမိဳ႕နယ္တြင္ ၁၀ ရြာ မွ၂၀ ရြာ ေက်းရြာအုပစု္(VDPs)မ်ားကုိ 

အရည္အေသြးစစ္ေဆးရန္ေရြးပါ။ တစ္ၿမိဳ႕နယ္တြင္ ေက်းရြာွ၂၀ထက္ေက်ာလ္ွ် င္ က်ပန္းနမူနာေရြးပါ။ 

 (၁) VDP စာရြက္စာတမ္းၿပီးဆုံးမႈကို စစ္ေဆးပါ။ (OM အရ) 

o မ်က္ႏွာဖုံး (အဖုံး) 

o မာတိကာ 

o ေက်းရြာအေျခခံ Data 

o PSA အက်ဥ္းခ်ဳပ္ႏင့္ွ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ 

o အမ်ိဳ းသား/အမ်ိဳ းသမီးအဖြဲ႕မ်ား၏ အခက္အခဲမ်ား 

o ေက်းရြာေမွ်ာမ္န္ွးခ်က္ (ေဆြးေႏြးခ်က္ရလဒ္) 

o အမ်ိဳ းသား/အမ်ိဳ းသမီးအဖြဲ႕မ်ားသေဘာတူထားသည့္ ေနာင္ေလးႏွစ္အတြက္ 

ဦးစားေပးလုပင္န္းမ်ားစာရင္း (အေျခခံအေဆာက္အဦး၊အသက္ေမြးမႈ၊ ပညာေရး၊ 

လူမႈေရးထိန္းသိမး္မႈ….) 

ေနာက္ဆက္တြဲမ်ား- 

o လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈ စာရြက္စာတမ္းဓါတ္ပံႏုငွ့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ (ျဖစ္ႏုိငလ္ွ် င္)၊ 

ေျမပုံမ်ား ပါရမည္၊ စည္းစိမ္ပုိင္ဆုိင္မႈအဆင့္၊ venn ပုံ… 

o ေက်းရြာစီမကံနိး္ေရးဆြဲေရးအစည္းအေ၀းမိတၱဴ  

o ေက်းရြာ၏အခ်က္အလက္ (PC 1 ပုံစံ) 

o ေက်းရြာေမွ်ာမ္န္ွးခ်က္ 

(၂) လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈအရည္အေသြးႏွင့္ VDP စစ္ေဆးပါ။ 
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o VDP တြင္ပါ၀င္ေသာဦးေရ (အမ်ိဳ းသား/အမ်ိဳ းသမီး)-  ၊ 

o လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈအရည္အေသြးႏွင့္ VDP အတြက္ ရက္ေပါင္း- 

o PRA ပစၥညး္မ်ား အသုံးျပဳသည့္ အေရအတြက္- 

o ပါ၀င္ေသာဦးေရႏွင့္ လုပ္ငန္းမ်ား မွတတ္မ္းတင္ျခင္း (အစည္းအေ၀းမွတတ္မ္း၊ 

အဖြဲဓါတ္ပုံ၊ တုိငး္ရင္းသားအနည္းစုႏွင့္ ထိခုိကလ္ြယ္ေသာ အဖြဲမ်ား) 

 အလြန္ေကာင္း 

 ေကာင္း 

 ည့ံ 

o လုပ္ငန္းမ်ား မွတတ္မ္းတင္ျခင္းႏွင့္ အမ်ိဳ းသမီးအဖြဲအစည္းအေ၀း၏ရလဒ္ 

အားခြဲျခားေပးထားသလား။ 

 ရိွ 

 မရိွ 

o စီမံကန္ိးအေရအတြက္ (အမ်ိဳ းသား/အမ်ိဳ းသမီးေရြးခ်ယ္မႈအေရအတြက္)-  

o PRAႏွင့္သက္ဆုိင္ေသာအျခား စီမံကန္ိးအေရအတြက္ 

(အမ်ိဳ းသား/အမ်ိဳ းသမီးေရြးခ်ယ္မႈအေရအတြက္)-     
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