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မာတိကာ 

 ၁။ ၿမိဳ႕နယ္ေျမပုံ  

 ၂။ အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာ ေက်းရြာမ်ား စာရင္း  

 ၃။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား  

 ၄။ လူထုပူေပါင္းပါ၀င္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္   

အကျဲဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္(PSA/PRA)အက်ဥ္းခ်ဳပ္  

 ၅။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသံုးျပဳခဲ့ေသာ PRA tools မ်ား 

ႏွင့့္တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္သံုးသပ္ခ်က္မ်ား 

 ၆။ ေကာ္မတ၀ီင္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရး  

  အစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈမွတ္တမ္း ဓါတ္ပုံမ်ား 

 ၇။ ေကာ္မတ၀ီင္မ်ားစာရင္း  

 ၈။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္(ပုံစံ-၁)  

 ၉။ စီမံကိန္းစက္၀န္းအခ်ိန္ဇယား(ပုံစံ-၂)  

 ၁၀။ ေက်းရြာဖြ႕ံၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္(ပုံစံ-၃)  

 ၁၁။ ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြေဲရြးခ်ယ္ျခင္း(ပုံစံ-၄)  

 ၁၂။ အစည္းအေ၀းတက္ေရာက္သူမ်ားစာရင္း(ပုံစံ-၁၂)  

 ၁၃။ အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား  

 ၁၄။ က႑အလုိက္ဦးစားေပးဖြံ႕ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္္းစဥ္မ်ား  

 ၁၅။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးစီမံခ်က္အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မႈ  

  (Checklist For VDP) 
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၁။ ဗန္းေမာက္ၿမိဳ႕နယ္ေျမပုံ 
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၂။ တုံးေလွာ္အုပ္စုတြင္ ပါ၀င္ေသာ ေက်းရြာမ်ားစာရင္း 

(၁) တံုးေလွာ္ေက်းရြာ 

(၂) ပင္လံုေက်းရြာ  

(၃) ေညာင္ေျခေထာက္ေက်းရြာ 

(၄) နားေတာေနာက္ေက်းရြာ 

၃။ ေက်းရြာအေျခခံ အခ်က္အလက္မ်ား 

ပင္လုံေက်းရြာ သမုိင္းအက်ဥ္း 

           ပင္လံုေက်းရြာသည္ ရြာတည္ႏွစ္ (၇၂)ႏွစ္ရွိၿပီျဖစ္ေသာ ေက်းရြာျဖစ္ပါသည္။ ယခင္က 

ရြာေဟာင္းေက်းရြာ၏အမည္မွာ ေနာင္လံုေက်းရြာဟုေခၚၿပီး ရြာေျပာင္းလားေသာအခါ ပန္လံုဟု 

ေခၚဆိုၾကသည္။ေနာက္ပိုင္းအခ်ိန္မ်ားၾကာလာေသာအခါ ပင္လံုဟု ေျပာင္းလေဲခၚဆိုၾကသည္။ 

ေက်းရြာတြင္ရွမ္းလူမ်ိဳးအမ်ားဆံုး ေနထိုင္ၾကသည္။ ေနထိုင္ေသာ လူမ်ိဳးမ်ားအေနျဖင့္ 

ရွမ္းလူမ်ိဳးမ်ားၿဖစ္ၿပီး ဗုဒၶဘာသာကိုသာလွ်င္ ကိုးကြယ္ၾကသည္။ 

 ပင္လံုေက်းရြာသည္ ဗန္းေမာက္ၿမိဳ႕ႏွင့္ (၉)မိုင္ခန္႔ေဝးေသာေနရာတြင္ တည္ရွိၿပီး ၿမိဳ႕၏ 

အေရွ႕ေျမာက ္ အရပ္တြင္တည္ရွိပါသည္။ ဆက္သြယ္ေရးအေနျဖင့္ ၿမိဳ႕နယ္ႏွင့္ဆက္သြယ္ေရး 

လမ္းမ်ားမွာ ေျမသားလမ္းမ်ား ျဖစ္ပါသည္။ လမ္းမ်ားအေနျဖင့္ ေႏြရာသီႏွင္ ့ ေဆာင္ရာသီတြင္သာ 

အလြယ္တကူ သြားလာႏုိင္ေသာလမ္းမ်ားျဖစ္ၿပီး မိုးရာသီတြင ္ သြားလာေရးခက္ခဲေသာ 

လမ္းမ်ားျဖစ္သည္။ 

ပင္လံုေက်းရြာ၏ အုပ္စုေက်းရြာမွာ တံုးေလွာ္ေက်းရြာျဖစ္ၿပီး အုပ္စုတြင္ ပင္လံု၊ တံုးေလွာ္၊ 

ေညာင္ေျခေထာက္ႏွင္ ့ နားေတာေနာက္ ေက်းရြာတို႔ျဖစ္သည္။ နယ္နိမိတ္ျခင္း ထိစပ္ေနေသာ 

ေက်းရြာမ်ားအေနျဖင့္ အေရွ႕ဘက္တြင္ မဲဇာေခ်ာင္းရိွၿပီး၊ အေနာက္ဘက္တြင္ ဗန္းေမာက္သုိ႔ 

သြားေသာလမ္း၊ ေတာင္ဘက္တြင္ တံုးေလွာ္ေက်းရြာ၊ ေျမာက္ဘက္တြင ္ ကြ်န္းကုန္း ေက်းရြာတို႔ႏွင့္ 

နယ္နိမိတ္ျခင္း ထိစပ္ေနပါသည္။  

အဓိကစီးပြားေရး လုပ္ငန္းမ်ားအေနျဖင့္ စုိက္ပ်ိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားကို အဓိကလုိပ္ကိုင္ၾကသည္။ 

စုိက္ပ်ိဳးေရးေနျဖင့္ စပါးကိုအဓိကထား၍စိုက္ပ်ိဳးၿပီး ဒုတိယသီးႏွံအေနျဖင့္ ေျမပဲကုိ စိုက္ပ်ိဳးၾကသည္။ 

ေျမယာမဲ့မ်ားအေနျဖင့္ စိုက္ပ်ိဳးေရးလုပ္ငန္းခြင္တြင္ သြားေရာက္လုပ္ကိုင္ၾကၿပီး စိုက္ပ်ိဳးေရးလုပ္ငန္း 

ၿပီးဆုံးခ်ိန္တြင္ ေရႊတူးျခင္းလုပ္ငန္းကိ ုလုပ္ကုိင္ၾကသည္။ 
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ေက်းရြာအတြင္းရွိ စုစုေပါင္းလူဦးေရႏွင့္ အိမ္ေထာင္စု 

အိမ္ေထာင္စု က်ား မ စုစုေပါင္း 
၄၁ ၁၁၆ ၁၁၀ ၂၂၆ 

လူနည္းစုလူမ်ိဳးစုအ္ိမ္ေထာင္စု 

အမ်ိဳးအစား အိမ္ေထာင္စု က်ား မ စုစုေပါင္း 
- - - - - 

 

ထိခုိက္လြယ္အုပ္စု 

ထိခိုက္လြယ္အုပ္စု အိမ္ေထာင္စု က်ား မ စုစုေပါင္း 
သက္ၾကီးရြယ္အို ၁  ၁ ၁ 
အမ်ိဳးသမီးဦးေဆာင္   ၁၀ ၁၀ 
မသန္စြမ္း   ၁  
ေျမရာမ႔ဲ     

 

ေက်းရြာရိွအေျခခံအေဆာက္အအုံမ်ား 

ပညာေရး ျခစ္ပါ က်န္းမာေရး ျခစ္ပါ ဘာသာေရး ျခစ္ပါ 
အထက္တန္းေက်ာငး္  ေဆးရံ ု  ဘုရား၊ေစတ ီ √ 
အလယ္တန္းေက်ာင္း  က်န္းမာေရးဌာန  ဘုန္းၾကီးေက်ာင္း √ 
မူလတန္းေက်ာင္း  က်န္းမာေရးဌာနခြ ဲ  ဟိႏၵဴဘုရားေက်ာင္း  
မူၾကိဳေက်ာင္း √ ေဆးခန္း  ခရစ္ယာန္ဘုရားေက်ာင္း  
အျခား √ အျခား  ဗလ ီ  
မွတ္ခ်က္ အမက/ခြဲ မွတ္ခ်က္  မွတ္ခ်က္  

 

အဓိကစီးပြားေရးလုပ္ငန္းမ်ား 

စိုုက္ပ်ိဳးေရး ေမြးျမဴေရး အေသးစားစီးပြားေရး အျခား 
စပါး ကၽြဲ အုတ္ဖုတ္ျခင္း လက္လုပ္လက္စား 
ပ ဲ ႏြား ဆန္စက္  
ႏွမ္း ၾကက္ ေခၽြေလ႕ွ  
 ၀က္ စပါးၾကိတ္စက ္  
 ငါး   



 
 

ပင္လုံေက်းရြာ၊တုံးေလွာ္အုပ္စု Page 5 

 

 

ေက်းရြာပိုင္ဆိုင္
မႈမ်ား 

စိုက္ပ်ိဳးေရး ဘံုဘုိင္ ငါးကန ္ သစ္ေတာ
ေျမ 

သ၊ဲေက်ာက္
ရရွိမႈ 

ေရတြင္းေရက
န္ 

အေရအတြက ္ ၁၁၂.၃၃ ၄ ၂  √ ၄ 
ေက်းရြာပိုင္ဆိုင္
မႈမ်ား 

ကား ေထာ္လ
ာဂ်ီ 

စပါးၾကိတ္
စက ္

ေခၽြေလ႕ွစ
က္ 

အပ္ခ်ဳပ္စက္ ေစ်းဆိုင္ 

အေရအတြက ္ ၁ ၁ ၁၀ ၁ ၅ ၂ 
 

ေက်းရြာအတြင္းအျခားပုိင္ဆုိင္မႈမ်ား 

ေက်းရြာပိုင္ဆိုင္မႈမ်ား ေရတင္စက္ ထြန္ ထယ္ ကၽြဲ ႏြား 
အေရအတြက ္ ၈ ၃၇ ၃၇ ၅၀ ၇၄ 
ေက်းရြာပိုင္ဆိုင္မႈမ်ား ၀က္ ဆိုင္ကယ္ ကၽြမ္းက်င္လုပ္သား လုပ္သား လယ္ထြန္စက္ 
အေရအတြက ္ ၃၀ ၃၀ ၂ ၅ ၆ 

 

အျခားေက်းရြာရိွအသုံးျပဳနုိင္ေသာ အရင္းအျမစ္၊အခ်က္အလက္မ်ား 

အရင္း
အျမစ္ 

ေဆးခန္း အလက၊
အထက 

ေစ်း ကၽြမ္းက်င္
လုပ္သား 

ေျမတူးစက္ လမ္းၾကိတ္
စက ္

လုပ္သား 

အေရအ
တြက္ 

- အမက/ခြဲ - ၂ - - ၅ 
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၄။လူထုပူေပါင္းပါ၀င္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္(PSA/PRA) အက်ဥ္းခ်ဳပ္ 

စဥ္ အေၾကာင္း 
အရာ 

ရက္
စြ ဲ

ဦးတည္အုပ္စု တက္ေရာက္သူ အဓိက ေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 
က်ား မ ေပါင္း 

၁ ေက်းရြာလူ
မႈေရးျပနွင့္
သယံ 
ဇာတျပေျမ
ပံု(social 
map/ 
Resource 
map) 

၁၅
.၂

.၂
၀၁

၆ 
ေျပလည္ေသာ 
အုပ္စု 
အလယ္အလတ္
အုပ္စု 
မေျပလည္ေသာ 
အုပ္စု 

၁၃
 

                                                                                                                                                             ၈ ၂၁
 

အိမ္မ်ား၊အေျခခံအေဆာက္အ
ဦးမ်ား၊လမ္းပန္းဆက္ 
သြယ္ေရး၊လယ္ယာေျမမ်ား၊ျမစ္
ေခ်ာင္းမ်ားႏွင့္ 
ေတာေတာင္မ်ား 

၂ လူမႈစီးပြား
အဆင္ ့
သတ္မွတ္ 
ျခင္း 
(Wealth 
Ranking) 

၁၅
.၂

.၂
၀၁

၆ 

ေျပလည္ေသာ 
အုပ္စု 
အလယ္အလတ္
အုပ္စု 
မေျပလည္ေသာ 
အုပ္စု ၁၃

 
                                                                                                                                                             ၈ ၂၁

 

ေက်းရြာလူမႈစီးပြား၊ 
အုပ္စုမ်ားခြျဲခားသတ္ 
မွတ္နိုင္ေရးအတြက္ 
အေျခခံစံနႈန္းမ်ားသတ္မွတ္ျခင္း 
ေက်းရြာသားမ်ားနွင့္အမ်ားသေ
ဘာတူသတ္မွတ္ျခင္း 

၃ ရာသီခြင္ျပ 
ျပကၡဒိန္ 
(seasonal 
ccalendar
) ၁၅

.၂
.၂

၀၁
၆ 

ေျပလည္ေသာ 
အုပ္စု 
အလယ္အလတ္
အုပ္စု 
မေျပလည္ေသာ 
အုပ္စု ၁၂

 
                                                                                                                                                             ၁၀

 

၂၂
 

ရာသီဥတု၊ စိုက္ပ်ိဳးသီးနွံမ်ား၊ 
၀င္ေငြ၊ ေရႊ႕ေျပာင္း 
အလုပ္အကိုင္၊ သဘာ၀ေဘး၊  
ေမြးျမဴေရး လုပ္ငန္းမ်ားနွင့္ 
ပြေဲတာ္မ်ား 

၄ ပင့္ကူအိမ္ 
ကြန္ယက္ 
(Spider 
Web) 

၁၅
.၂

.၂
၀၁

၆ 

ေျပလည္ေသာ 
အုပ္စု 
အလယ္အလတ္
အုပ္စု 
မေျပလည္ေသာ 
အုပ္စု ၁၂

 

၁၀
 

၂၂
 

အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ဳိးသမီးမ်ားတ
န္းတူအခြင့္အေရးရရိွမႈ 
ႏွင့္မရရိွသည့္အေၾကာင္းအရင္း
မ်ား 
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၅ က်ား/မ 
က႑ 
သံုးသပ္ျခ
င္း 

၁၅
.၂

.၂
၀၁

၆ 

ေျပလည္ေသာ 
အုပ္စု 
အလယ္အလတ္
အုပ္စု 
မေျပလည္ေသာ 
အုပ္စု ၁၂

 

၈ ၂၀
 

အမ်ိဳးသား/သမီး တုိ႔၏ 
အရင္းအျပစ္အေပၚ မည္သူ 
ကပု၍ိ အသုံးျပဳေနၾကသည္ကို 
ေဖာ္ထုတ္ျခင္း၊ 

၆ အဖြ႕ဲအစ
ည္းခ်ိတ္ဆ
က္မႈ 
(Venn 
Diagram) ၁၅

.၂
.၂

၀၁
၆ 

ေျပလည္ေသာ 
အုပ္စု 
အလယ္အလတ္
အုပ္စု 
မေျပလည္ေသာ 
အုပ္စု 

၁၂
 

၈ ၂၀
 

ေက်းရြာတြင္းရွိအဖြဲ႕အစည္းမ်ာ
းမည္သို႔ေသာလုပ္ငန္း 
မ်ားအတြက္မည္သည့္အဖြဲ႕မ်ား
ခ်ိတ္ဆက္လုပ္ကိုင္မႈ 

၇ ျပႆနာ
သစ္ပင္(pr
oblem 
Tree) ၁၅

.၂
.၂

၀၁
၆ 

 
 
အမ်ိဳးသားအုပ္စု ၃၇

  

- ၃၇
 

ေဆြးေႏြးထားေသာ အေျခခံ 
အေဆာက္အဦးမ်ား၊စိုက္ပ်ိဳးေရ
း၊ အသက္ေမြး၀မ္းေက်ာင္း  
လုပ္ငန္းမ်ားႏွင့္ 
လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး 

၈ ျပႆနာ
သစ္ပင္(pr
oblem 
Tree) 

၁၅
.၂

.၂
၀၁

၆ 

 
 

အမ်ိဳးသမီးအုပ္စု - ၂၆
 

၂၆
 

ေဆြးေႏြးထားေသာအေျခခံအေ
ဆာက္အဦးမ်ားႏွင့္ 
အသက္ေမြး၀မ္းေက်ာင္း 
လုပ္ငန္းမ်ား ၊ပညာေရး၊ 
စိုက္ပ်ိဳးေရး၊ က်န္းမာေရးႏွင့္ 
လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး 
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၅။ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္း (PRA) တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

(၅-၁) ေက်းရြာ လူမႈေရးျပေျမပုံ ႏွင့္ အရင္းအျမစ္ျပေျမပုံ 

 

 

သုံးသပ္ခ်က္ ႏွင့္ ရလဒ္မ်ား 

လူေနထုိင္မႈပံုစံ - စီးပြားေရးအဆင့္ (၃)မ်ိဳးရိွၿပီး ထိုသူမ်ားသည္ 
ဥမွင္ေက်းရြာတြင္စုစည္းေနထိုင္ၾကသည္။  

လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး  -  ရြာတြင္းလမ္းမ်ားသည္ ေျမသားလမ္းမ်ားျဖစ္ၿပီး 
လမ္းေဘးေရေျမာင္းမ်ားမရွိပါ၊ မိုးရာသီတြင္ ရြာတြင္းလမ္းမ်ားမွာ ပ်က္စီးေလ့ရွိပါသည္။ 
အျခားေက်းရြာမ်ားသို႔ သြားေသာ လမ္းမ်ားမွာ ေျမသားလမ္းမ်ား ျဖစ္ပါသည္။ မုိးရာသီတြင္ 
သြားလာရ အလြန္ ခက္ခပဲါသည္။ထို႔အျပင္ေတာင္တက္လမ္းမ်ားျဖစ္သျဖင့္ 
လြန္စြာဒုကၡေရာက္ၾကရပါသည္။ 

က်န္းမာေရး  -  နာမက်န္းျဖစ္ပါက အနီးနားတြင္ ေဆးဆုိင္၊ေဆးခန္းမရွိေသာေၾကာင့္ 
ေဆးမ်ားႀကိဳတင၀္ယ္ထားရၿပီး မသက္သာပါက  ဗန္းေမာက္ၿမိဳ႕ ေဆးရံသုို႔ သြားၾကရပါသည္။ 
ကေလးေမြးဖြားျခင္းအတြက္ အရပ္လက္ သည္မ်ားျဖင့္ ေမြးၾကရပါသည္။ 
ေမြးဖို႔အခက္အခဲရွိပါက လူျဖင့္ထမ္းၿပီး ဗန္းေမာက္ေဆးရံုသို႔ ေျပးၾကရပါသည္။ 

ေသာက္သုံးေရ  -ေက်းရြာတြင္းရွိ ေရတြင္းမ်ားျဖင့္ အသံုးျပဳၾကရပါသည္။ ေႏြရာသီအခ်ိန္တြင္ 
ေရခမ္းေသာ အခက္အခဲရွိပါသည္။  
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အျခား  -ရြာအ၀င္တြင္ မူလတန္းေက်ာင္းႏွင့္ ရွိၿပီး ဘုန္းႀကီးေက်ာင္းရွိပါသည္။ထို႔အျပင္ 
ေက်းရြာ၏ေျမပံုကိ ု ဆြဲျခင္းျဖင့္ ၎ေက်းရြာ၏ အဓိကလုိအပ္ခ်က္မ်ားကုိ ေတြ႔ရွိႏိုင္ပါသည္။ 

 

(၅-၂) ေက်းရြာ၏ လူမႈစီးပြားအဆင့္ သတ္မွတ္ျခင္း။ (Wealth Ranking) 

သုံးသပ္ခ်က္ 

ေက်းရြာ၏ လူမႈစီးပြားအဆင့္ သတ္မွတ္ျခင္းအားျဖင့္ ဥမွင္ေက်းရြာရွိ အဆင္ေျပေသာ 
အိမ္ေထာင္စု၊ အလယ္အလတ္ အိမ္ေထာင္စု၊ အဆင္မေျပေသာ အိမ္ေထာင္စုမ်ားကုိ 
သိရွိႏုိင္ပါသည္။ေက်းရြာရိွလူထုမ်ား၏ ပိုင္ဆိုင္မႈ ႏွင့္ အသံုးျပဳမ်ားကိုလည္း 
သိရွိႏိုင္ပါသည္။ထိုေက်းရြာရွိေက်းရြာသူ/သားမ်ား၏ စီးပြားေရး အေျခအေန၊ မ်ားကိုလည္း 
သံုးသပ္ႏုိင္ပါသည္။၀င္ေငြအေျခအေန၊ အလုပ္အကိုင္အေျခအေနႏွင့္ အဓိက အသံုးခ်ေသာ 
အရင္းအျမစ္မ်ားကိုလည္း သိရွိရပါသည္။ 
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(၅-၃) ရာသီခြင္ျပ ျပကၡဒိန္ ႏွင့္ သုံးသပ္ခ်က္ 

သုံးသပ္ခ်က္ ႏွင့္ ရလဒ္မ်ား 

 စုိက္ပ်ိဳးေရး။  ။ အဓိကအားျဖင့္ စပါးကုိစုိက္ပ်ိဳးၾကသည္။ ဝါဆုိဝါေခါင္လမ်ားတြင္ စုိက္ပ်ိဳးၾကၿပီး 

တန္ေဆာင္မုန္းလတြင္ ရိတ္သိမ္းၾကသည္။ ဒုတိယသီးႏွံအေနျဖင့္ ေျမပဲကိုစုိက္ပ်ိဳးၾကသည္။ ေျမပဲကုိ 

နတ္ေတာ္လတြင္ စိုက္ပ်ိဳးၾကၿပီး ကဆုန္လတြင္ ခူးဆြတ္ (ႏႈတ္)ၾကသည္။ 

ေရႊ႔႕ေျပာင္းလုပ္ကုိင္ ။  ။ စပါးေပၚၿပီးကာလတြင္ အလုပ္အကုိင ္ ရွားပါးေသာေၾကာင့္ 

လုပ္သားမ်ားအေနျဖင့္ ေရႊတူးျခင္းႏွင့္ ေန႔စားလုပ္ကုိင္ျခင္းတုိ႔ကုိ ေရႊ႕ေျပာင္းလုပ္ကုိင္ၾကသည္။ အခ်ိဳ႕မွာလည္း 

ထင္းခုတ္၍ အသက္ေမြးၾကသည္။ 

ေရာဂါျဖစ္ပြားမႈ။ ။စိုက္ပ်ိဳးေရးကုိ အဓိကထားလုပ္ကုိင္ေသာေၾကာင့္ ကြ်၊ဲ ႏြားမ်ားကုိ ေမြးျမဴၾကသည္။ 

ကြ် ဲ ႏြားမ်ားျဖစ္ပြားေသာ ေရာဂါမ်ားအေနျဖင့္ ခြာနာ၊ လွ်ာနာ ေရာဂါမ်ား ျဖစ္ပြားေလ့ရွိၿပီး ကဆုန္လတြင္ 

ျဖစ္ပြားတတ္သည္။ 

ပြေဲတာ္မ်ား ။ တန္ခူးလတြင္ သၾကၤန္ပြဲကိုျပဳလုပ္ၾကၿပီး၊ သီတင္းကြ်တ္လတြင္ မီးထြန္းပြဲေတာ္ကုိ 

ပံုမွန္လုပ္ေလ့ရိွၾကသည္။ 
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(၅-၄) ပင့္ကူအိမ္ ကြန္ယက္ ႏွင့္ သုံးသပ္ခ်က္ (အမ်ဳိးသား ႏွင့္ အမ်ဳိးသမီး) 

 

အ္္ိမ္ေထာင္မႈဆုိင္ရာတြင ္အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ အမ်ိဳးသာမ်ားထက္ မိသားစုကုိ ပိုမို 

ဂရုစိုက္ႏိုင္ၾကေၾကာင္းေတြ႔ရသည္။ 

က်န္းမာေရးက႑တြင္လည္း အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ မိသားစု၏က်န္းမားေရးကိုး 

အမ်ိဳးသားမ်ားထက္ ပိုမို ဂရုစိုက္နိုင္ၾကေၾကာင္း ေတြ႕ရသည္။ 

အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္းတြင ္အမ်ိဳးသားမ်ားကအခြင့္အလမ္းပိုမိုမ်ားျပားၾကျပီး 

အမ်ိဳးသမီးမ်ာလုပ္ကုိင္ႏိုင္ေသာ လုပ္ငန္းမ်ား ေပၚေပါက္လာရန္ လိုအပ္ေနေသးေၾကာင္း 

ေတြ႔ရသည။္ 

၀င္ေငြတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ လုပ္ကုိင္ႏိုင္မႈ အားနည္းေနေသာေၾကာင့္ 

၀င္ေငြနည္းေနေၾကာင္းေၽတြ႔သည္။ 

မိသားစုကုိ ဂရုစုိက္ႏုိင္မႈတြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ စီးပြားေရးကို ဦးစားေပးေနၾကသျဖင့္ 

အားနည္းေနသည္ကိ ုေတြ႔ရသည္။ 



 
 

ပင္လုံေက်းရြာ၊တုံးေလွာ္အုပ္စု Page 12 

 

စုိက္ပ်ိဳးေရးလုပ္ငန္းခြင္ တြင္လည္း အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ အခြင့္အေရးကိ ုျမင့္တင္ရန္ 

လုိအပ္ေနေသးေၾကာင္းေတြ႔ရသည္။ 

ပညာေရးလက္လွမ္းမီွမႈ တြင္ တန္းတူညီမၽွမႈရွိေၾကာင္း ေတြ႔ရသည္။ 

ကေလးအားဂရုစုိက္ႏုိင္မႈတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားႏွင့္ အမ်ိဳးသားမ်ား ကြာဟမႈနည္းပါးေၾကာင္း 

ေတြ႔ရသည္။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(၅-၅) က်ား/မေရးရာက႑ ေဆြးေႏြးျခင္း ႏွင့္ သံုးသပ္ျခင္း (ပင္လုံ ေက်းရြာ) 

 

သုံးသပ္ခ်က္ ႏွင့္ ရလဒ္မ်ား 

က်ား/မေရးရာ က႑ကိုၾကည့္ျခင္းအားျဖင့္ အမ်ဳိးသားမ်ား၏ အသံုးျပဳႏိုင္မႈ/ပုိမိုအသံုးခ်ႏုိင္မႈ 
ႏွင့္ အမ်ဳိးသမီးမ်ား၏ အသံုးျပဳႏုိင္မႈ/ပိုမိုအသံုးျပဳႏုိင္မႈ တို႔ကိ ု သိရွိႏုိင္ပါသည္။အမ်ဳိးသားမ်ား၏ 
ပိုင္ဆုိင္မႈႏွင့္ အမ်ဳိးသမီးမ်ား၏ ပိုင္ဆိုင္မႈကိုလည္း ခန္႔မွန္းသိရွိႏုိင္ပါသည္။ရလဒ္အေနျဖင့္ 
အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည္ အမ်ဳိးသားမ်ားကဲ့သုိ႔ သက္ဆိုင္ေသာအခန္းက႑မ်ားတြင္ 
ပါ၀င္မႈရိွေၾကာင္း သိရွိႏုိင္ပါသည္။ ထို႔အျပင္ အမိ်ဳးသမီးမ်ား၏ လုပ္ေဆာင္ခ်က္မ်ားမွာ 
ေပၚလြင္မႈမရွိေၾကာင္း ေတြ႔ရွိရပါသည္။  
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(၅-၆) ဗင္းပုံစံကုိ အသုံးျပဳ၍ အဖဲြ႔အစည္းမ်ားခ်ိတ္ဆက္မႈ ႏွင့္ သုံးသပ္ခ်က္(ပင္လုံေက်းရြာ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

သုံးသပ္ခ်က္ ႏွင့္ ရလဒ္မ်ား 

ေက်းရြာတြင္းရိွအဖြဲ႔အစည္းမ်ား 

ေက်းရြာတြင္းရွိ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖဲြ႔ႏွင့္  ျပည္သူ႔စစ္အဖဲြ႔မ်ားသည္ ေက်းရြာရွိ ျပႆနာမ်ား၊ 
အခက္အခဲမ်ား၊ မူးယစ္ ေဆး၀ါးပေပ်ာက္ေရး စသည့္လုပ္ငန္းမ်ားကို ေက်းရြာလူထုႏွင့္ 
ပူးေပါင္း၍ ေဆာင္ရြက္ၾကပါသည္။ 

ေဂါပကအဖြဲ႔သည ္ ေက်းရြာ၏ သာေရး/နာေရးကိစၥရပ္မ်ားကိ ု ထိုေက်းရြာရိွ 
ရြာလူထုမ်ားႏွင့္ အခ်င္းခ်င္းခ်ိတ္ဆက္ကာ ေဆာင္ရြက္ၾကပါ သည္။ 

ေက်ာင္းေကာ္မတီအဖဲြ႔ႏွင့္ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖဲြ႔မ်ားသည္ ေက်းရြာလူထုႏွင့္ ပူးေပါင္း၍ 
ပညာေရးက႑မွာ တိုးတက္ ျမွင့္မားမႈရွိေအာင္ ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက္ေပးပါသည္။ 

မီးသတ္အဖြဲ႔သည ္ ေက်းရြာကိ ု မီးေဘးအႏ ၱရာယ္မွ ကာကြယ္ရန္ 
ၿမိဳ႕နယ္မီးသတ္အဖြဲ႔ႏွင့္ ဆက္သြယ္ ေဆာင္ရြက္လ်က္ရွိသည္။ 

 

ေက်းရြာျပင္ပ အဖဲြ႔အစည္းမ်ား 

ၿမိဳ႔နယ္ရွ ိ ဌာနဆိုင္ရာအဖဲြ႔အစည္းမ်ားႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္မႈရွိၿပီး 
ကုန္သည္အဖဲြ႔အစည္းမ်ားႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက္မႈ အားနည္းေၾကာင္း ေတြ႔ရွိရပါသည္။ 
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ျမစိမ္းေရာင္အဖြ႕ဲရွိျပီး ျမိဳ႕နယ္ႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက္သည္ကို ေတြ႕ရွိရသည္။ 

စုိက္ပ်ိဳးေရးနည္းပညာမ်ားရရွိရန္၊ မ်ဳိးေကာင္းမ်ဳိးသန္႔မ်ားရရိွရန္၊ 
ေမြးျမဴေရးနည္းပညာ/အသိပညာဖံြ႔ၿဖိဳမႈ ရရွိေစရန္ သက္ဆိုင္ရာဌာနမ်ား၊ 
အစုိးရမဟုတ္ေသာအဖဲြ႔စည္းမ်ား ပိုမုိေဆာင္ရြက္ေပးရန္ လုိအပ္ပါသည္။ 

 (၇)  အမ်ဳိးသားမ်ား တင္ျပေသာ ျပႆနာသစ္ပင္ႏွင့္ ေျဖရွင္းနည္းလမ္း 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

အက်ိဳးဆက္ႏွင့္ ရလာဒ္မ်ား 

ျပႆနာသစ္ပင္ 

 အမ်ိဳးသားမ်ားမွ တင္ျပလာေသာ အခက္အခဲျဖစ္ေသာ လမ္းပမ္းဆက္သြယ္ေရး အခက္အခဲကုိ 

ျပႆနာသစ္ပင္ ေရးဆြၾဲကသည္။ 

 

အေၾကာင္းအရင္းမ်ား 

- ရာသီဥတုေဖာက္ျပန္ျခင္း 
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- မိုးမ်ားျခင္း 
- တာရွည္မခံျခင္း 
- ဝင္ေငြမေကာင္းျခင္း 
- တံတားမရိွျခင္း 
- သစ္ပင္မရိွျခင္း 

အက်ိဳးဆက္မ်ား 

- လမ္းမေကာင္းေသာေၾကာင့္ ေက်ာင္းသား/သူမ်ား ေက်ာင္းသြားလာရန္ ခက္ချဲခင္း 
- ဝင္ေငြမ်ားေလ်ာ့က်ျခင္း 
- က်န္းမာေရးမေကာင္းေသာအခါ ေဆးရုံေဆးခန္းသုိ႔ အခ်ိန္မီွမေရာက္ႏိုင္ျခင္း 
- ၿမိဳ႕ႏွင့္အလွမ္းေဝးေသာေၾကာင့္ ဖြ႔ံၿဖိဳးမႈေနာက္က်ျခင္း 
- စီးပြားေရးေနာက္က်ျခင္း 
ေျဖရွင္းနည္းလမ္း 

ဗန္းေမာက္သုိ႔အထြက္လမ္း ျပဳျပင္ျခင္းႏွင့္ ရြာခ်င္းဆက္လမ္းျပဳျပင္ျခင္း ရြာတြင္းလမ္း ျပဳျပင္ျခင္းတုိ႔ကို 

လုပ္ေဆာင္ျခင္းျဖင့္ ေျဖရ 

 

စဥ္ အေၾကာင္းအရင္း စဥ္ အခက္အခဲ 
၁ လမ္းမေကာင္းျခင္း ၁ ပညာေရးအဆင့္နိမ့္က်လာျခင္း 
၂ တံတားမေကာင္းျခင္း ၂ က်န္းမာေရးအားနည္းလာျခင္း 
၃ ေတာင္မ်ားၿပိဳျခင္း ၃ လူမႈဆက္ဆံေရး အားနည္းလာျခင္း 
၄ ေျမၿပိဳျခင္း ၄ စီးပြားေရးအဆင္မေျပျဖစ္ျခင္း 
၅ ေရေျမာင္းမရွိျခင္း   

 

ေျဖရွင္းနည္းလမ္း 

 လမ္းမ်ားျပဳျပင္ျခင္း 
 တံတားမ်ားျပဳျပင္ျခင္း 
 ေရေျမာင္းမ်ားျပဳျပင္ျခင္း 
 ေဆးေပးခန္းမ်ား ေဆာက္လုပ္ေပးျခင္း 
 စာသင္ေက်ာင္းမ်ား ျပဳျပင္ေပးျခင္း 

 

(၈) အမ်ဳိးသမီးမ်ား တင္ျပေသာ ျပႆနာသစ္ပင္ႏွင့္ ေျဖရွင္းနည္းလမ္း 
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အက်ဳိးဆက္ ႏွင့္ ရလဒ္မ်ား 

စဥ္ အေၾကာင္းအရင္း စဥ္ အခက္အခဲ 
၁ လမ္းမေကာင္းျခင္း ၁ စီးပြားေရးအဆင္မေျပျခင္း 
၂ ေရႀကီးျခင္း ၂ ပညာေရးအဆင့္နိမ့္က်လာျခင္း 
၃ တံတားမေကာင္းျခင္း ၃ က်န္းမာေရးအားနည္းလာျခင္း 
၄ ေရေျမာင္းမရွိျခင္း   
၅ ေတာင္ၿပိဳျခင္း   

 

ေျဖရွင္းနည္းလမ္းမ်ား 

 လမ္းမ်ားျပဳျပင္ျခင္း 
 တံတားမ်ားျပဳျပင္ျခင္း 
 ေရေျမာင္းမ်ားျပဳျပင္ျခင္း 
 ေဆးေပးခန္းမ်ား ေဆာက္လုပ္ေပးျခင္း 
 စာသင္ေက်ာင္းမ်ား ျပဳျပင္ေပးျခင္း 
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ပင္လုံေက်းရြာမွတင္ျပေသာ အခက္အခဲ အတားအဆီးမ်ား 

 

  

အမ်ိဳးသားအဖြဲ႔မွ တင္ျပေသာ အခက္မခဲ 
အတားအဆီးမ်ား 

အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႔မွ တင္ျပေသာ 
အခက္အခဲ အတားအဆီးမ်ား 

၁ လမ္းအခက္အခ ဲ ၁ လမ္းအခက္အခ ဲ
၂ ပညာေရးအခက္အခဲ ၂ ပညာေရးအခက္အခဲ 
၃ က်န္းမာေရးအခက္အခဲ ၃ က်န္းမာေရးအခက္အခဲ 
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(၉) ေနာင္လာမည့္ (၅)ႏွစ္အတြင္း ေက်းရြာဖံြ႔ၿဖဳိးေရး ေမွ်ာ္မွန္းလ်ာထားခ်က္မ်ား 

 

အမ်ိဳးသားအဖြဲ႔မွတင္ျပေသာ 
ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ား 

အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႔ွ တင္ျပေသာ 
ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ား 

၁ လမ္းေကာင္းရမည္ ၁ လမ္းေကာင္းရမည္ 
၂ ပညာေ၇းတိုးတက္ေကာင္းမြန္လာရ

မည္ 
၂ ပညာေရးတိုးတက္ေကာင္းမြန္ရမ

ည္ 
၃ စီးပြားေရးေျပလည္ရမည္   
၄ က်န္းမာေရးေကာင္းမြန္လာရမည္   
    

 

ပင္လံုေက်းရြာသည္ ဖံြ႔ၿဖိဳးမႈအားနည္းေသာ ရြာတစ္ရြာျဖစ္သည့့္အတြက္ 
လိုအပ္မ်ားစြာရွိေနပါသည္။ထုိေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ားမွာ  ပင္လံုေက်းရြာရွိ 
အမ်ဳိးသား/အမ်ဳိးသမီးမ်ား၏ တင္ျပေဆြးမႈမ်ားျဖစ္ပါသည္။ ေနာင္လာမည့္ (၅)ႏွစ္အတြင္း 
ေက်းရြာဖံြ႔ၿဖိဳးေရး ေမွ်ာ္မွန္းလ်ာထားခ်က္မ်ားကို ၾကည့္ျခင္းအားျဖင့္ 
စီမံကိန္းအေပၚထိုေက်းရြာသူ/သားမ်ား၏ ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ကိုသိရွိႏိုင္ပါသည္။ 
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၆။ ေကာ္မတီ၀င္မ်ား ေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ ေက်းရြာ ဖြ႕ံၿဖိဳးေရးေဆာင္ရြက္မႈ မွတ္တမ္း 
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၇။ ေက်းရြာစီမံကိန္း ေထာက္အကူျပဳ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားစာရင္း 

(က) ေက်းရြာစီမံကိန္း အေထာင္အကူျပဳ ေကာ္မတီ (ဥကၳၠဌ) 

 က်ား-  ဦးသန္းေမာင္   

 မ -  ေဒၚျမင့္ၾကည္   

(ခ)  ေက်းရြာေစတနာ့၀န္ထမ္း 

 က်ား - ဦးသန္းဦး(၁) 

 မ     -  ေဒၚခင္မ်ိဳးၾကည္ 

(ခ)  ၀ယ္ယူေရး ဆပ္ေကာ္မတီ 

 က်ား - ဦးဖိုးတိန္း ( ဥကၠဌ) 

 မ -   ေဒၚတင္မာဦး (အဖြဲ႔၀င္)  

  ဦးေအာင္ေပၚ (မွတ္တမ္းထိန္း) 

(ဂ)  ေစာင့္ၾကည့္ႀကီးၾကပ္ေရး ဆပ္ေကာ္မတီ 

 က်ား - ဦးျမင့္၀င္း(ဥကၠဌ)  

          ဦး၀င္းျမင့္ (အဖြဲ႔၀င္) 

မ -     ေဒၚပဲၾကည္ (အဖြဲ႔၀င္) 

(ဃ)  လည္ပတ္ထိန္းသိမ္းေရး ဆပ္ေကာ္မတီ 

 က်ား - ဦးမဲေက်ာ္ (ဥကၠဌ)  

မ -   ဦးခ်င္းဟန္ (အဖြဲ႔၀င္) 

           ေဒၚဆန္းပိ ု(အဖြဲ႔၀င္) 

(စ)  ဘ႑ေရးစာေရး 

 က်ား -  ဦးထြန္းညိဳ 

(ဆ)  ေ၀ဖန္အႀကံျပဳတုိင္ၾကားေရး တာ၀န္ခံ 

 က်ား - ဦးသန္းေမာင္(၂)  

  မ  -     ေဒၚခင္မ်ိဳးၾကည္ 
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၈။ ေက်းရြာအေျခခံ အခ်က္အလက္မ်ား (ပုံစံ စ-၁) 
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၉။ စီမံကိန္းစက္၀န္း အခ်ိန္ဇယား (ပုံစံ စ-၂) 
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၁၀။ ေက်းရြာဖြ႕ံၿဖိဳးေရး ဦးစားေပး အစီအစဥ္မ်ား (ပုံစံ စ-၃) 
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၁၁။ ေက်းရြာအုပ္စု စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြ ဲေရြးခ်ယ္ျခင္း ပုံစံ (ပုံစံ စ-၄) 
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၁၂။ အစည္းအေ၀းတက္ေရာက္သူမ်ား (ပုံစံ စ- ၁၂) 

 (က) ပထမအႀကိမ္အစည္းအေ၀း တက္ေရာက္သူမ်ား 
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(ခ) ဒုတိယအႀကိမ္အစည္းအေ၀းတက္ေရာက္သူမ်ား 
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၁၃။ အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား 

(က)-၁။ အမ်ိဳးသမီးက႑အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းႏွင့္ စစ္ေဆးရမည့္အခ်က္မ်ား 

၁။အမ်ိဳးသမီးက႑ အစည္းအေ၀းမွတ္္တမ္း 

စီမံကိန္းပထမနွစ္အတြက္ေက်းရြာမိတ္ဆက္အစည္းအေ၀းျပဳလုပ္ရန္ ဖိတ္ၾကားရာတြင္ 
အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ားအခ်ိဳးညီစြာပါ၀င္ရန္ 
ေက်းရြာတာ၀န္ရွိသူမ်ားနွင့္အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးထံသုိ႔ေျပာၾကားခဲ့ပါသည္။အစည္းအေ၀းတိုင္းတြင္အမ်ိဳးသမီ
းမ်ားေျပာၾကားလိုေသာအခ်က္မ်ားကုိလြတ္လပ္ပြင့္လင္းစြာေျပာၾကားနိင္ေၾကာင္းကုိလည္းအသိေပးထ
ားပါသည္။ေက်းရြာအုပ္စုအဆင့္တြင္ 
နွစ္စဥ္ျပဳလုပ္ေသာလုပ္ငန္းမ်ားတြင္အမ်ိဳးသမီိးမ်ားတင္ျပေတာင္းဆိုေသာလုပ္ငန္းတစ္ခုပါ၀င္မည္ျဖစ္ေ
ၾကာင္းကိုလည္းေျပာၾကားခဲ့ပါသည္။လုပ္ငန္းခြမဲ်ားအေကာင္အထည္ေဖာ္ေဆာင္ရြက္ေသာလုပ္ငန္းျဖစ္
ပါကတူညီေသာလုပ္ငန္းအတြက္  တူညီေသာလုပ္ခလစာမ်ား 
ရရွိမည္ကိုလည္းေျပာၾကားခဲ့ပါသည္။စီမံကိန္းတြင္ အမ်ိဳးသမီး/သားခဲဲြျခားမႈမ်ားမရွိေစရန္ 
ရည္ရြယ္ထားသည္ကိုလည္း ေျပာၾကားမႈမ်ား ျပဳလုပ္ခဲ့သည္။ အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ 
ဦးေဆာင္နိုင္မႈနွင့္စီမံခန္႔ခဲြမႈစြမ္းရည္မ်ား တိုးတက္လာေစရန္အတြက္ ေကာ္မတီမ်ားထဲတြင္ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ား(၅၀%)ပါ၀င္ရမည္ ျဖစ္သည္။ ဆပ္ေကာ္မတီိတစ္ခုတိုင္းတြင္လည္း 
အနည္းဆံုးအမ်ိဳးသမီးတစ္ဦးပါ၀င္ရမည္ ျဖစ္ပါသည္။ ေကာ္မတီ၀ိင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ 
တင္ျပေဆြးေႏြးမႈမ်ား ျပဳလုပ္ျခင္း၊ဆုံးျဖတ္ခ်က္ခ်ျခင္းမ်ား ျပဳလုပ္ရမည္ ျဖစ္ပါသည္။ 
အမ်ိဳးသားမ်ားမွလည္း ကူညီပိံ့ပိုးေပးရမည္ျဖစ္ပါသည္။ ဒုတိယအၾကိမ္အစည္းအေ၀းမ်ားတြင္ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ လိအုပ္ခ်က္အခက္အခမဲ်ားကိ ု လြတ္လပ္စြာေဆြးေႏြးနိုင္ရန္ အမ်ိဳးသမီးသီးသန္႔ 
အုပ္စုမ်ားဖြ႕ဲျပီး အခက္အခဲမ်ား ေဖာ္ထုတ္္ျခင္းကိုလည္း လုပ္ကုိင္ခဲ့ပါသည္။ 

၂။ေက်းရြာမိတ္ဆက္အစည္းအေ၀းတြင္ အမ်ိဳးသမီး႑အတြက ္ေစာင့္ၾကည့္စစ္ေဆးရမည့္အခ်က္မ်ား 

ေက်းရြာ/ေက်းရြာအုပ္စုအမည္ - ပင္လံုေက်းရြာ၊ တံုးေလွာ္ေက်းရြာအုပ္စု 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ 
ေတြ႕ရိွခ်က္ မွတ္ခ်

က္ √ χ 
၁။ အစည္းအေ၀းတက္ေရာက္လူသူမ်ားအား 

က်ား/မေရးရာအေျခခံသေဘာတရားမ်ားကုိ 
ရွင္းလင္းေဆြးေႏြးခဲ့ပါသလား။ 

√   

၂။ စီမံကိန္းပါ၀င္ေသာ က်ား၊မေရးရာ အေကာင္အထည္ေဖာ္ေရး 
လုိအပ္ခ်က(္၅)ခ်က္ကုိ ရွင္းလင္းျပခဲ့ပါသလား။ 

√   

၃။ အစည္းအေ၀းေခၚယူရာတြင္ အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ား 
အခ်ိဳးညီစြာတက္ေရာက္ႏုိင္ေရးအတြက္အသိေပးတုိက္တြန္း 
စည္းရုံးခဲ့တာမ်ိဳးရိွခဲ့ပါသလား။ 

√   
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၄။ အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ စကားသံမ်ား၊ေျပာဆိုနုိင္ခြင့္မ်ား 
ပိုမိုထြက္ေပၚလာေအာင္ ဖန္တီးေပးခဲ ့ပါသလား။ 

√   

၅။ ဆပ္ေကာ္မတီဖြ႕ဲမ်ား ဖြ႕ဲစည္းရာတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားႏွင့္ 
ပါ၀င္ဖြဲ႔စည္းေရး၊ပူးေပါင္းပါ၀င္ေရး ဦးေဆာင္နုိင္ေရးအတြက ္
တြန္းအားေပးကူညီေဆာက္ရြက္ခဲ့ပါသလား။ 

√   

၆။ အစည္းအေ၀းကို အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ား 
အလြယ္တကူပါ၀င္တက္ေရာက္နုိင္ေသာ အခ်ိန္ႏွင့္ 
ေနရာမ်ားကိုေရြးခ်ယ္ျခင္း၊ထည့္သြင္းစဥ္းစားေဆာက္ရြက္ျခင္းမ်ားတုိ႔
ကိ ုလုပ္ေဆာင္ခဲ့ပါသလား 

√   

၇။ လူနည္းစု/ဆင္းရဲ/ႏြမ္းပါး/ထိခုိက္လြယ္ေသာအုပ္စုမ်ားကို 
အစည္းအေ၀းမစတင္မီွ အခ်ိန္မ်ားက ရွာေဖြေဖာ္ထုတ္ခဲ့တာမ်ိဳးမ်ား 
ရွိပါသလား။ 

√   

၈။ လူနည္းစု/ဆင္းရဲ/ႏြမ္းပါး/ထိခုိက္လြယ္ေသာ 
အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ားထမဲွ အခ်ိဳ႕ကိ ု
အစည္းအ၀းတက္ေရာက္နုိင္ေအာင္ ဖိတ္ၾကား 
ေဆာင္ရြက္မႈမ်ိဳးရွိခဲ့ပါသလား။ 

√   

၉။ လူနည္းစု/ဆင္းရဲ/ႏြမ္းပါး/ထိခုိက္လြယ္ေသာအမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးမ်
ားႏွင့္ ၾကံဳေတြ႕ေနရ ေသာအခက္အခဲမ်ားကုိ သင္ေဆြးေႏြး 
ေမးျမန္းခဲ့တာမ်ိဳး ရွိပါသလား။ 

√   

၁၀။ အမ်ိဳးသမီးမ်ား ေျပာဆုိတင္ျပနုိင္ေအာင္ အခ်ိန္ေပးရန္၊ ႀကိဳတင္ 
စီစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈ မ်ိဳးမ်ားေဆာင္ရြက္ခဲ့တာမ်ား ရိွပါသလား။ 

√   

၁၁။ စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြမဲ်ားရွာေဖြေဖာ္ထုတ္ရာတြင္ 
အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ားသီးျခားေဆြးေႏြး ေဖာ္ထုတ္ေဆာင္ရြက္ခဲ့တာမ်ိဳး 
ရွိပါသလား။ 

√   

၁၂။ ေက်းရြာစီမံကိန္း အေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီဖြ႕ဲစည္းရာတြင္ 
အမ်ိဳးသမီး၊ အမ်ိဳးသား အခ်ိဳးညီမွ်စြာ (၅၀:၅၀) 
ဖြ႕ဲစည္းနုိင္္ခဲ့ပါသလား။ 
မဖြ႕ဲစည္းနိုင္္ခ့ဲပါက မွတ္္ခ်က္တြင္ ရွင္းလင္းပါ။ 

√   

၁၃။ ဆပ္ေကာ္မတီမ်ားတြင္ အနည္းဆုံး အမ်ိဳးသမီးအဖြ႕ဲ၀င္ 
တစ္ဦးႏႈန္းျဖင့္ ပါ၀င္ဖြ႕ဲစည္းနုိင္ခဲ့ပါသလား။ 
မဖြ႕ဲစည္းနုိုင္ခ့ဲပါက မွတ္ခ်က္တြင္ ရွင္းလင္းပါ။ 

 χ ပညာ
ေရးဆို
င္ရာ
အားန
ည္းမႈေ
ၾကာင့္ 

၁၄။ ေက်းရြာ/ေက်းရြာအုပ္စု ဖြ႕ံျဖိဳးေရးစီမံခ်က ္ မ်ားတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား √   
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ေရြးခ်ယ္ဆုံးသည့့္ လုပ္ငန္းစီမံခ်က ္
အနည္းဆုံးတစ္ခုပါ၀င္နုိင္ေရးအတြက ္ စည္းရုံးေဆြးေႏြးမႈမ်ား 
ျပဳလုပ္ေဆာင္ရြက္ခဲ့ပါသလား။ 

၁၅။ တက္ေရာက္လာသူမ်ားအား အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ လုိအပ္ခ်က္မ်ားကို 
ျဖည့္ဆည္းေပးနိုင္ရန္ 
အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္လိုက္ေသာဦးစားေပးေရြးခ်ယ္မႈမ်ားကုိေထာက္ပံ့ေ
ပးသြားမည္ျဖစ္ေၾကာင္း အသိေပးေျပာၾကားခဲ့ပါသလား။ 

√   

၁၆။ ေရြးခ်ယ္လုိက္ေသာ စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြမဲ်ားသည္ 
ေဒသတြင္းမွာရွိေသာ လူူနည္းစု/ဆင္းရဲ/ႏြမ္းပါး/ထိခိုက္လြယ္ 
အုပ္စုမ်ားအေပၚ မည္သုိ႔အက်ိဳးျပဳႏိုင္မည္ျဖစ္ေၾကာင္း ရွင္းလင္း 
ေျပာၾကားျခင္း၊မွတ္တမ္းတင္ျခင္းမ်ားတုိ႔ကု ိေဆာင္ရြက္ခဲ့ပါသလား။ 

√   

၁၇။ ေက်းရြာအုပ္စုအဆင့္ အစည္းအေ၀းျပဳလုပ္ရာတြင္ အုပ္စု စ/ီေထာက္ 
ေကာ္မတ၀ီင္မ်ားကုိ က်ား၊မေရးရာလုိအပ္ခ်က္မ်ား 
အေၾကာင္းကိုရွင္းလင္းေျပာၾကားခဲ့ပါသလား။ 

√   

၁၈။ ေက်းရြာအုပ္စုအဆင့္ အစည္းအေ၀းျပဳလုပ္ရာတြင္ အုပ္စု စ/ီေထာက္ 
ေကာ္မတ၀ီင္မ်ား အားလုံး တက္ေရာက္နုိင္မႈ ရွိ/မရိွ 
စစ္ေဆးခဲ့ပါသလား။ 
မတက္ေရာက္နုိင္ခဲ့ပါက မွတ္ခ်က္တြင္ ရွင္းလင္းပါ။ 

√   
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၁၃။ အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား 

 

 

 

 

စစ္ကုိင္းတိုင္းေဒသၾကီး၊ ဗန္ေမာက္ျမိဳ႕နယ္ 

(ခ) ေက်းရြာအစည္းအေ၀းမွတ္္တမ္း 

ေက်းရြာ           ။ ။ပင္လံုေက်းရြာ 

ေက်းရြာအုပ္စု    ။ ။တံုးေလွာ္ ေက်းရြာအုပ္စု 

အစည္းအေ၀းျပဳလုပ္သည့္ေနရာ ။ ။ ရြာထိပ္ဇရပ္ 

ေန႔စြ ဲ             ။        ။၁၁.၂.၂၀၁၆ 

အေၾကာင္းအရာ။ ။ပထမႏွစ္ စီမံကိန္းမိတ္ဆက္အစည္းအေ၀းပထမအၾကိမ္ 

အစည္းအေ၀းျပဳလုပ္ျခင္း။ 

ေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 

အစည္းအေ၀းတက္ေရာက္သူဦးေရ-က်ား( ၃၅ )ဦး ႏွင့္မ( ၁၉)ဦး။ 

ေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 

ေဆြးေႏြးခ်က္(၁) 

မိတ္ဆက္အစည္းအေ၀းတြင္ ေက်းရြာဥကၠဌမွ 

ေက်းရြာလူထုႏွင့္လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းမွ၀န္ထမ္းမ်ားကိ ု

မိတ္ဆက္အဖြင့္အမွာစကားေျပာၾကားျခင္း။ထုိ႕ေနာက၀္န္ထမ္းမ ွ အဖြ႕ဲအစည္းအမည္၊ 

အလွဴရွင္အမည္၊အေကာင္အထည္ ေဖာ္ေဆာင္ရြက္သည့္ဌာနႏွင့္ စီမံကိန္းဖြဲ႕စည္းပုံမ်ားႏွင့္ 

က်ား၊မေရးရာက႑မ်ားအေၾကာင္း မိတ္ဆက္ ရွင္းလင္းေျပာၾကားျပီး 

ေက်းရြာေစတနာ၀့န္ထမ္းေရြးခ်ယ္ျခင္း(က+မ)တြင္ လူထု၏ အတည္ျပဳခ်က္ႏွင့္ မဟုတ္္ဘဲ 
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လွိ်ဳ႕၀ွက္ခ်က္မဲေပးစနစ္ျဖင့္ ေရြးခ်ယ္ျခင္း၊လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းမ်ား 

ျပဳလုပ္သြားမည္ျဖစ္ေၾကာင္း ေဆြးေႏြးေျပာၾကားခဲ့ပါသည္။ 

 

ေဆြးေႏြးခ်က္(၂)     

မိတ္ဆက္ေဆြးေႏြးမႈအျပီးတြင္ ေက်းရြာေစတနာ့၀န္ထမ္းလိုက္နာရမည့္ 

စည္းကမ္းခ်က္မ်ားကုိရွင္းလင္းေျပာၾကား၍ ေက်းရြာလူထုကိုယ္တုိင္ လွ်ဳ႕ိ၀ွက္မ္ဲေပးစနစ္ျဖင့္ 

ေစတနာ့၀န္ထမ္း(က-၁)၊ (မ-၁)ကိ ုေရြးခ်ယ္ရန္ေဆြးေႏြးခဲ့ပါသည္။ 

ဆံုးျဖတ္ခ်က္(၁)  

ေက်းရြာလူထုမွ စီမံကိန္္း၏ဖြ႕ဲစည္းပုံလုပ္ေဆာင္ရမည့္အခ်က္မ်ားႏွင့္ လုိက္နာက်င့္သံုးရမည့္ 

နည္းလမ္းမ်ားကုလိုိက္နာေဆာင္ရြက္ရန္၊ေစတနာ့၀န္ထမ္းေရြးခ်ယ္ျခင္းကိစ ၥႏွင့္ပတ္သက္၍တက္ေရာ

က္လာေသာ ေက်းရြာလူထုမွ အမွန္တကယ ္ လုပ္ကိုင္နုိင္သူ၊ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအတြက္ 

စိတ္ပါ၀င္စားမႈရွိသူ၊ ေျပာတက္ဆုိတတရ္ွိသူမ်ားကုိ ေရြးခ်ယ္ရန္ ေျပာၾကားျပီး ေစတနာ့၀န္ထမ္း(က-

၁)၊ (မ-၁) ကု ိ တက္ေရာက္လာေသာ ေက်းရြာလူထုမွ လွ်ိဳ႕၀ွက္မစဲနစ္ျဖင့္ ေရြးခ်ယ္ရန္ခ်ယ္ရန္္ 

ဆုံးျဖတ္ခဲ့သည္။ထုိ႔ေနာက္ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္း(PRA)အေၾကာင္းတြင္ ပါ၀င္ေသာထူးျခားျဖစ္စဥ္မ်ား၊ 

အမ်ိဳးသမီးဆုိင္ရာသုံးသပ္ခ်က္မ်ား၊အသက္ေမြး၀မ္းေက်ာင္းဆုိင္ရာမ်ားကု ိ ဆက္လက္ေဆြးေႏြးရန္ 

ဆုံးျဖတ္ခဲ့ၾကပါသည္။ 

သေဘာတူညီမႈမ်ား 

(၁) ေက်းရြာသ/ူသားအားလုံး စီမံကိန္္းမွ ရရွိလာေသာ ရံပုံေငြကို ေက်းရြာတြင္ အက်ိဳးရွိစြာ 

သုံးစြဲရန ္သေဘာတူညီခဲ့ပါသည္။ 

(၂) ေက်းရြာေစတနာ့၀န္ထမ္း(၂)ဦးအားလွ်ိဳ႕၀ွက္မေဲပးစနစ္ျဖင့္ေရြးခ်ယ္ရန္သေဘာတူညီခဲ့ၾကပါ 

သည္။ 

(၃) ေရြးခ်ယ္ခံရေသာေစတနာ့၀န္ထမ္း(၂)ဦးမွာလည္း အမွန္တကယ္ လုပ္ေဆာင္နုိင္ေၾကာင္း 

သေဘာတူညီခဲ့ပါသည္။ 

(၄) ထုိ႔ေနာက ္ တက္ေရာက္လာေသာ ေက်းရြာလူထုမွ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္း၊(PRA)အဆင့္မ်ား 

ဆက္လက္ျပဳလုပ္ေဆြးေႏြး ရန္သေဘာတူညီခဲ့ၾကပါသည္။ 
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စစ္ကိုင္းတိုင္းေဒသၾကီး၊ဗန္းေမာက္ၿမိဳ႕နယ္   

(ဂ) ဒုတိယအၾကိမ္ေက်းရြာအစည္းအေ၀းမွတ္တမ္း 

ေက်းရြာ   ။ ။ပင္လံ ုေက်းရြာ 

ေက်းရြားအုပ္စု   ။ ။တံုးေလွာ္ ေက်းရြာအုပ္စု 

အစည္းအေ၀းျပဳလုပ္သည့့္ေနရာ။ ။ရြာထိပ္ဇရပ္ 

ေန႔စြ ဲ      ။ ။၁၅.၂.၂၀၁၆ 

အေၾကာင္းအရာ။ ။ပထမႏွစ္စီမံကိန္း ဒုတိယအၾကိမ္အစည္းအေ၀း ဦးစားေပးလုပ္ငန္းေရြးခ်ယ္ 

ျခင္းႏွင့္ ေက်းရြာစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီေရြးခ်ယ္ျခင္း။ 

အစည္းအေ၀းတက္ေရာက္သူမ်ား။ ။ေက်းရြာသား(၃၇)၊ေက်းရြာသူ(၂၆)၊ေစတနာ့၀န္ထမ္း 

အမ်ိဳးသား(၁)ဦး၊အမ်ိဳးသမီး(၁)ဦး 

 ဒုတိယအၾကိမ္အစည္းအေ၀းအတြက္ တက္ေရာက္လာေသာ ေက်းရြာလူထုအား အမ်ိဳးသား/ 

အမ်ိဳးသမီးမ်ားအား သီးျခားခြ၍ဲလူမႈဆန္းစစ္ျခင္း၊(PRA)အဆင့္မ်ား ဆက္လက္ျပဳလုပ္ 

ေဆြးေႏြးခဲ့ၾကပါသည္။၄င္းေနာက္ အခက္အခဲမ်ားကို ေဖာ္ထုတ္ခဲ့ၾကသည္။ေဖာ္ထုုတ္ထားေသာ 

ျပႆနာ မ်ားကို  အမ်ိဳးသား/သမီးေပါင္းျပီး တူညီေသာ လုပ္ငန္္းထြက္ေပၚလာသည္။ထုိ႔ေနာက္ 

အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ား၏ ေနာက(္၅)ႏွစ္ ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ားကုိ ဆက္လက္ေဖာ္ထုတ္ခဲ့ၾကသည္။ 

ထြက္ေပၚလာေသာ  လုပ္ငန္းမ်ားကု ိ လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း၏ အက်ံဳး၀င္ေသာလုပ္ငန္းမ်ားႏွင့္ 

အက်ံဳးမ၀င္ေသာလုပ္ငန္း မ်ားကုိခ်ျပခဲ့ျပီး ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးလုပ္ငန္္းမ်ားကုိအဆင့္သတ္မွတ္၍ 

ေရြးခ်ယ္ခဲၾ့ကသည္။အမ်ိဳးသား အတြက္ အမ်ိဳးသမီးအတြက္ ဟူ၍ ျပႆနာမ်ားကို အေျခခံျပီး 

ျပႆနာသစ္ပင္မ်ားကု ိ ေရးဆြဲၿပီး ျပႆနာမ်ားကုိ မည္သုိ႔ေျဖရွင္းရမည္ကိ ု ေဖာ္ထုတ္ခဲ့ၾကသည္။ 

ထြက္ေပၚလာေသာ လုပ္ငန္းမ်ားကို အေကာင္အထည္ေဖာ္ရန္ ေက်းရြာအတြက္ 

စီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ လုိအပ္ေၾကာင္း ရွင္းျပခဲ့သည္။ဒုတိယအၾကိ္မ္အစည္းအေ၀းတြင္ 

တက္ေရာက္လာေသာ ေက်း၇ြာလူထုအား ေကာ္မတီ၀င္မ်ား၏ တာ၀န္ႏွင့္၀တၱရားမ်ားအေၾကာင္း 
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ေျပာၾကားျပီး စီ/ေထာက္ ဥကၠဌ က်ား(၁)ဦး၊မ(၁)ဦး၊ဘ႑ေရးစာေရး 

က်ား(၁)ဦး၊၀ယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ  က်ား(၁)၊ မ(၂)ဦး၊ေစာင့္ၾကည့္ ၾကီးၾကပ္ေရး ဆပ္ေကာ္မတီ 

က်ား(၂))၊ မ(၁)ဦး၊လုပ္ငန္းလည္ပတ္ေရး ႏွင့္ ျပဳျပင္ထိန္းသိမ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီ က်ား(၁)၊မ(၂)ဦး၊ 

ေ၀ဖန္အၾကံျပဳတုိင္ၾကားေရးဆပ္ေကာ္မတီ က်ား(၁)ဦး၊မ(၁)ဦး ရပ္ရြာလူထ ု အားလုံးကိုုယ္တိုင္ 

လွ်ိဳ႕၀ွက္မေဲပးစနစ္ျဖင့္ ေရြးခ်ယ္ ဆုံးျဖတ္ခဲ့ၾကသည္။ 

ဆံုးျဖတ္္ခ်က္မ်ား 

            ေက်းရြာလူထုမွ လူထုဗဟုိျပဳ စီမံကိန္္းတြင္ ခ်မွတ္ထားေသာ ေဆာင္ရန္ ေရွာင္ရန္မ်ားကို 

လုိက္နာက်င့္သံုးမည္ျဖစ္ေၾကာင္းေကာ္မတီ၀င္မ်ားမွေက်းရြာအတြက္အမွန္တကယ္လုပ္ကုိင္နုိင္ေၾကာ

င္း သေဘာတူၾကပါသည္။ 

 ထုိ႔ေနာက ္ လူထုဗဟုိျပဳ စီမံကိန္း၏ က်င္၀့တ္မ်ားကိုလုိက္နာရန္ ေဆာင္ရန္ ေရွာင္ရန္ 

သေဘာတူ စာခ်ဳပ္ကုိ လက္မွတ္ေရးထုိးၾကသည္။ 
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၁၄။ က႑အလုိက္ ဦးစားေပးဖြံ႔ၿဖိဳးေရး လုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 
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၁၅။ ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးစီမံခ်က္ အရည္အေသြး ထိန္းခ်ဳပ္မႈ 

 


