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မာတိကာ 

 ၁။ ျမိဳ႕နယ္ေျမပုံ 

 ၂။ ေက်းရြာေျမပုံ (တည္ေနရာ) 

၃။ အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း 

၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား 

၅။ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ (PSA/PRA) 

အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

၆။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသုံးျပဳခ့ဲေသာ PRA tools မ်ားႏွင့္ 

တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 

၇။ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈ မွတ္တမ္းဓါတ္ပုံမ်ား 

၈။ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားစာရင္း 

၉။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (ပုံစံ-၁) 

၁၀။ စီမံကိန္းစက္၀န္းအခ်ိန္ဇယား (ပုံစံ-၂) 

၁၁။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္ (ပုံစံ-၃) 

၁၂။ ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြေဲရြးခ်ယ္ျခင္း  (ပုံစံ-၄) 

၁၃။ အစည္းအေ၀းတက္ေရာက္သူမ်ားစာရင္း (ပုံစံ-၁၂) 

၁၄။ အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား 

၁၅။ က႑အလုိက္ဦးစားေပးဖြ႕ံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 

၁၆။ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးစီမံခ်က္အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မႈ (Check List for VDP) 

 



ေေလးမ်က္ႏွာၿမိဳ႕နယ္ေျမပုံ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



အအုိင္သျပဳေက်းရြာအုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း 

� ေအာင္ဆန္း ေက်းရြာ 

� စက္ကုန္း ေက်းရြာ 

� ေရႊဘုိတန္း ေက်းရြာ 

� ကုန္းကေလး ေက်းရြာ 

� ေစ်းပုိင္း ေက်းရြာ 

� ေအာင္မဂၤလာ ေက်းရြာ 

� အုိင္သျပဳ(ေစ်းတာေလး) ေက်းရြာ 

� မန္းေက်ာင္း ေက်းရြာ 

� ငွက္ေပ်ာေတာ ေက်းရြာ 

� ေက်ာင္းႀကီးပုိင္း ေက်းရြာ 

� ပရိတ္ေက်ာင္း ေက်းရြာ 

� ကမ္းနားတန္း ေက်းရြာ 

� အညာတန္း ေက်းရြာ 

� ရန္ႀကီးေအာင္(ေတာင္) ေက်းရြာ 

� ရန္ႀကီးေအာင္(ေျမာက္) ေက်းရြာ 

 

     



  

အုိင္သျပဳေက်းရြာအုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း  

� ကြင္းမတာေလး ေက်းရြာ 

� ကြင္းမေက်ာင္းစု ေက်းရြာ 

� မယင္း ေက်းရြာ 

� ရွမ္းစု ေက်းရြာ 

� ေညာင္ကုန္း ေက်းရြာ 

� ေပါက္ကုန္း ေက်းရြာ 

� ဝက္ဆင္းအုိင္ ေက်းရြာ 

� ရြာသစ္ကုန္း ေက်းရြာ 

� ေဗာဓိကုန္း ေက်းရြာ 

� ေတာင္ေတာ ေက်းရြာ 
စုစုေပါင္းေက်းရြာအေရအတြက္မွာ (၂၅)ရြာ 

 

 

 

 

 

 



 



အအုိင္သျပဳအုပ္စု၊ေရႊဘုိတန္းေက်းရြာ 

          ရက္စြ။ဲ ။၇.၁.၂၀၁၆  

ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္းေျမပုံသုံးသပ္ခ်က္ 

 လြန္ခ့ဲေသာႏွစ္ေပါင္း(၅၀)ခန္႔ ကေရႊဘိုဘုန္းႀကီးေက်ာင္းကို အစြျဲပဳ၍ အိမ္ေျခ(၁၄)ခန္႔ျဖင့္ ေက်းရြာ 

အား စတင္တည္ေထာင္ခဲ့ပါသည္။ ၁၉၇၅ခုႏွစ္တြင္ကိုယ္ထူကိုယ္ထျဖင့္ေက်းရြာလမ္းမ်ား ေဖာ္ ထုတ္ခ့ဲရာ 

အိမ္ေျခ(၄၀)ခန္႕၊ လူဦးေရ(၂၀၀)ခန္႔ အက်ဳိးခံစားခဲ့ရပါသည္။ ၎ႏွစ္မွာပင္ ေလမုန္တုိင္းတိုက္သျဖင့္ 

အိမ္ေျခ(၂၀)ေက်ာ္ပ်က္စီးခဲ့သည္။ ကၽြ၊ဲႏြားမ်ားေသေၾကပ်က္စီးခ့ဲသည္။ ပ်က္စီးသြားေသာ အိမ္မ်ားကို 

ကိုယ္ထူကိုယ္ထျဖင့္ပင္ျပန္လည္တည္ေဆာက္ခဲ့သည္။ ၁၉၈၄တြင ္ ရြာလယ္လမ္းအား ေျမသားဖုိ႔ခဲ့ရာ 

အိမ္ေျခ(၄၀)ခန္႔၊လူဦးေရ(၂၀၀)ေက်ာ္ သြားလာေရးလြယ္ကူ အဆင္ေျပခဲ့ပါသည္။ ၁၉၉၁တြင္ထိန္ငူတာ 

က်ဳိးသျဖင့္ အိမ္ေျခ(၄၄)ခန္႔၊ လူဦးေရ(၂၀၀)ေက်ာ္ခန္႔ေရေဘး ဒုကၡကိ ု ခံစားခ့ဲ ရသည္။ လယ္ေျမမ်ား 

ေရျမဳပ္ပ်က္စီးခဲ့သည္။ႏိုင္ငံေတာ္မွကူညီေထာက္ပ့ံမႈရရိွခဲ့ပါသည္။ ၁၉၉၆တြင္ ကၽြတဲဲကုန္းတာ က်ဳိးျပန္ 

သျဖင့္  အိမ္ေျခ(၄၉)ခန္႔၊ လူဦးေရ(၂၀၀)ေက်ာ္ခန္႔ ေရေဘးဒုကၡ ကိ ုခံစားခ့ဲရသည္။ လယ္ေျမမ်ား ေရျမဳပ္ 

ပ်က္စီးခဲ့သည္။ ႏိုင္ငံေတာ္မွကူညီေထာက္ပ့ံမႈရရိွခဲ့ပါသည္။ ၂၀၁၅တြင္လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္းရံပံုေငြျဖင့္ 

ကြန္ကရစ္ဘီးလမ္းခင္းခ့ဲရာအိမ္ေျခ(၅၈)ခန္႔၊လူဦးေရ(၂၅၀)  ေက်ာ္ခန္႔ အက်ဳိးခံစားခဲ့ရပါသည္။ 

 

ျပႆနာအႏွစ္ခ်ဳပ္ 

 ေရႊဘိုတန္းေက်းရြာသည္ ႏြမ္းပါးေသာ္လည္း ေက်းရြာဖြံၿဖိဳးေရးအတြက္ ကိုယ္ထူကုိယ္ထ ျဖင့္ 

ေဆာင္ရြက္ၾကသည္။ ေက်းရြာသူ/သား အားလံုးသည္ စည္းလံုးညီညြတ္စြာ ျဖင့္ပူးေပါင္း ေဆာင္ 

ရြက္ၾကသည္။ ေက်းရြာထည့္ဝင္ေငြ နည္းသျဖင့္ ရြာဖြ႕ံၿဖိဳးမႈလိုအပ္မႈ ရိွေနေသး သည္။ လူထ ု ဗဟုိ ျပဳ 

စီမံကိန္းႏွင့္ပူးေပါင္း၍ ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ား ကိုဆက္လက္ေဆာင္ရြက္ သြား မည္ျဖစ္ပါသည္။ 

ပံ့ပုိးကူညီသူ   - ဦးျမင့္သိန္းထြန္း၊ေဒၚစန္းေဌး 

ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ   - က်ား(၄)ဦး ၊ မ(၅)ဦး 

 

 

 

 



ေေရႊဘုိတန္း ေက်းရြာ၏ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမွဳဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကဲျဖတ္ျခင္း လုပ္ငန္းစဥ္ 

(PSA/PRA) အက်ဥ္းခ်ဳပ္ 

စဥ္  အေၾကာင္းအရာ  ရက္စြဲ  ဦးတည္အုပ္စု တက္ေရာက္သူ  
အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား  

က်ား မ ေပါင္း 

၁ ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း  

(Village History)  

  7-1-2016 ေက်းရြာအေၾကာင္းကိုသိ 
ေသာ ရပ္မိ၊ရပ္ဖ 
(အမ်ဳိးသား၊သမီး)မ်ား 
ေက်းရြာအုပ္္ခ်ဳပ္ေရးမွဴး 

4 5 9 ေက်းရြာလူမုွစီးပြားအုပ္စုမ်ားခြဲ 
ျခားသတ္မွတ္နိုင္ေရးအတြက္အ 
ေျခခံစံႏုွန္းမ်ားကိုရြာသူရြာသား 
မ်ား ႏွင့္အတူေဆြးေႏြး၍အမ်ား    
သ ေဘာတူဆံုးျဖတ္သတ္ 
မွတ္ျခင္း။ 

၂ ေက်းရြာလူမႈေရး၊ 

စီးပြားေရး 

အရင္းျမစ္ျပေျမပုံ 

(Social and 
Resource Map) 

  7-1-2016 ေက်းရြာသူ/သားမ်ားႏွင့္္ 
ေျမပံုေရးဆဲြတက္သူ 
ေကာ္မတီ၀င္အခ်ဳိ႕ႏွင့္ 
ေက်းရြာေၾကာင္းကိုနံွ႕ႏံွ 
စပ္စပ္သိေသာလူငယ္ေလး
မ်ား 

5 6 11 ေက်းရြာစီးပြားေရးအရင္းအျမစ္
မ်ား၊ လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး 
အေျခ အေန၊ ေသာက္သံုးေရ 
ရရိွမႈ၊ ပညာေရး၊က်န္းမာေရး 
လိုအပ္ခ်က္၊  
အလုပ္အကုိင္အခြင့္အလမ္းဖန္
တီးနုိင္မႈမ်ားကိုေဆြးေႏြးျခင္း။ 

၃  ရာသီခြင္ျပကၡဒိန္  

(Seasonal Calendar)    

  7-1-2016 ေကာ္မတီ၀င္မ်ား(က်ား၊မ) 
ေတာင္သူလယ္သမား၊ 
လက္လုပ္လက္စား၊ 
ေစ်းသည္မ်ားႏွင့္လယ္ 
လုပ္သားမ်ား 
(အမ်ိဳးသား၊အမ်ိဳးသမီး) 

5 7 12 ေက်းရြာတြင္ ရာသီအလုိက္ 
လုပ္ကိုင္ေဆာင္ရြက္ေနေသာ 
အလုပ္အကုိင္မ်ား၊ 
ဝင္ေငြရရိွမႈမ်ား၊ ႏွင့္ 
ပြေဲတာ္ရက္မ်ားအေၾကာင္း 
ေဆြးေႏြးျခင္း 

၄  ခ်မ္းသာၾကြယ္၀မႈ  

   အ ဆင့္ 

ခြျဲခင္းဥပမာျပဇယား 

 (Wealth Ranking) 

  7-1-2016 ေက်းရြာသူ/သားမ်ားႏွင့္ 
အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမႈး၊ 
ေကာ္မတီ၀င္မ်ား 

8 9 18 ေက်းရြာအတြင္းရိွဥစၥာဓန 
ပုိင္ဆိုင္မႈအား အဆင့္ခြျဲခင္း။ 

၅  အဖြ႕ဲအစည္းခ်ိတ္ 

ဆက္ျပေျမပံုံ 

(Venn Diagram) 

  7-1-2016 ေက်းရြာအတြင္းရိွအဖြဲ႕ 
စည္းမ်ား၊ေက်းရြာသူ၊ 
ေက်းရြာသားမ်ား 

4 5 9 ေက်းရြာအတြင္းရိွ လက္ရိွ 
ဖြ႕ဲစည္း ထားေသာအဖြဲ႕ 
အစည္းမ်ားႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္ျပီး 
လုပ္ေဆာင္ေနပုံအား 
ေဆြးေႏြးျခင္း။ 

၆  အမ်ိဳးသား၊အမ်ိဳးသမီး

တစ္ေန႕တာ 

အခ်ိန္ျပဇယား 

(Women Timeline 

and Men Timeline) 

  7-1-2016 ေက်းရြာသူ/သားမ်ား 5 7 12 အမ်ိဳးသား၊ အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ 
တစ္ေန႕တာလုပ္ေဆာင္ခ်က္ 
မ်ားအား ေဆြးေႏြး 
ေဖာ္ထုတ္ျခင္း။ 

 

 



ေေရႊဘုိတန္း ေက်းရြာ၏ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမွဳဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကဲျဖတ္ျခင္း လုပ္ငန္းစဥ္ 

(PSA/PRA) အက်ဥ္းခ်ဳပ္ 

စဥ္  အေၾကာင္းအရာ  ရက္စြဲ  ဦးတည္အုပ္စု တက္ေရာက္သူ  
အဓိကေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား  

က်ား မ ေပါင္း 

၇  အမ်ိဳးသား၊ 

အမ်ိဳးသမီးအေျခအေန

သံုးသပ္ခ်က္ျပေျမပုံ 

(Spider Web) 

7-1-2016 ေက်းရြာသူ/သားမ်ား 14 17 31 ေက်းရြာအတြင္းရိွ အမ်ိဳးသား၊ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ 
စြမ္းေဆာင္ရည္အပုိင္း၊ 
ပညာေရး၊ အလုပ္အကိုင္၊ 
ေခါင္းေဆာင္မႈ၊ ရပ္ေရးရြာေရး 
ပူးေပါင္းပါ၀င္မႈႏွင့္ အလုပ္ 
အကိုင္အခြင့္အလမ္းမ်ားအား 
အမ်ိဳးသား၊အမ်ိဳးသမီး 
ႏိႈင္းယွဥ္ေဆြးေႏြးျခင္း။ 

၈  ျပႆနာသစ္ပင္ 

 (Problem Tree) 

7-1-2016 ေက်းရြာသူ/သားမ်ား၊ 
ေကာ္မတီ၀င္မ်ား၊ 
ရပ္မိရပ္ဖမ်ား 

5 7 12 ေက်းရြာလက္ရိွအေျခအေန၏ 
အခက္အခဲဆံုးျပ နာအား 
ဦးတည္ ေဆြးေႏြးျခင္း၊ 
ျပႆနာျဖစ္ပြားရသည့္ 
အေၾကာင္းအရင္း၊ ျဖစ္ေပၚ 
ေနသည့္ အက်ိဳ းဆက္ႏွင့္ 
မည့္သို႕ေျဖရွင္းမည္ကို 
ေဆြးေႏြးျခင္း။ 

၉  ေက်းရြာ၏ (၅) ႏွစ္စာ 

ဦးစားေပး 

ဖြံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ 

(Metric Ranking) 

7-1-2016 ေက်းရြာသူ/သားမ်ား၊ 
ေကာ္မတီ၀င္မ်ား၊ 
ရပ္မိရပ္ဖမ်ား၊ 
ေက်းရြာအတြင္းရိွအဖြဲ႕အစ
ည္းမ်ား။  

19 17 36 ေက်းရြာအတြက္လိုအပ္ေသာ 
အဆာက္အဦးပုိင္းဆိုင္ရာနွင့္ 
စီးပြားေရး၊လူမႈေရးႏွင့္က်န္းမာေ
ရးအတြက္ လုပ္ေဆာင္ခ်င္ေသာ 
လုပ္ငန္းမ်ား၊ လုပ္ေဆာင္မည့္ 
သူမ်ားအား ၾကိဳတင္ ေဆြးေႏြး 
ျခင္း။ 

၁၀  ေက်းရြာအုပ္စု၏ 

ဖြံျဖိဳးေရး 

အစီအစဥ္ျပဇယား 

(VTDP) 

30-1-2016 ေက်းရြာအုပ္စု 
ေကာ္မတီ၀င္မ်ား၊  

61 48 109 ေက်းရြာအုပ္စုအတြက္ 
ပုိမုိ၍အေရးၾကီးေသာ လုပ္ငန္း 
မ်ားကို ဦးစားေပးအဆင့္ 
သတ္မွတ္ကာ အရင္ဆံုးျပဳ 
လုပ္ရန္ ေဆြးေႏြးျခင္း။ 

 

 

 

 

 

 



 



အအုိင္သျပဳအုပ္စု၊ေရႊဘုိတန္းေက်းရြာ 

                   ရက္စြ။ဲ       ။၇.၁.၂၀၁၆ 

လူမႈေရးႏွင့္အရင္းအျမစ္ျပေျမပုံသုံးသပ္ခ်က္ 

ေရႊဘိုတန္း ေက်းရြာသည္ ေလးမ်က္ႏွာၿမိဳ႕နယ္၊ အုိင္သျပဳအုပ္စုတြင္ ပါဝင္ၿပီး အိမ္ေျခ(၆၀)၊အိမ္ 

ေထာင္စု(၆၀)ရွိသည္။ အေရွ႕ဘက္တြင ္ ငါးသိုင္းေခ်ာင္း-အိုင္သျပဳ ကားလမ္းမႀကီး၊ေတာင္ဘက္တြင္ 

စက္ကုန္းေက်းရြာ၊ေျမာက္ဘက္တြင္ ေစ်းပိုင္းေက်းရြာ၊အေနာက္ဘက္တြင္ ငဝန္ေရကာတာႀကီးတို႕ျဖင့္ 

ထိစပ္တည္ရွိသည္။အမ်ဳိးသား(၁၂၄)ဦး၊ အမ်ဳိးသမီး(၁၂၆)ဦးတုိ႕ေနထိုင္ၾကသည္။ အမ်ားစုမွာဗမာ လူမ်ဳိး 

မ်ားျဖစ္ၾကၿပီးဗုဒၶဘာသာကုိးကြယ္ၾကပါသည္။ 

 အဓိကစီးပြားေရးလုပ္ငန္းမွာ လယ္ယာစုိက္ပ်ဳိးေရး၊ဥယ်ာဥ္ၿခံစုိက္ပ်ဳိးေရးႏွင့္ ေဈးေရာင္း 

ဝယ္ေရးတို႕ျဖစ္ၾကသည္။ လယ္ယာလုပ္ကိုင္သူ( ၁၅ )ဦး၊ၿခံစိုက္ပ်ဳိးသူ( ၁၄  )ဦးႏွင့္ ေစ်းေရာင္းသူ (   ၃၁) 

ဦး တို႔ရွိၾကသည္။ 

ပညာေရး 

    ရြာ၏ေျမာက္ဘက္တြင္ အေျခခံပညာအထက္တန္းေက်ာင္း တည္ရွိသည္။အဆိုပါေက်ာင္းသည္ 

ေက်း ရြာ ႏွင့္၄ဖာလုံခန္႔ကြာေဝးၿပီး မူလတန္းမွအထက္တန္းပညာထိတိုင္ သြားေရာက္္သင္ယူရပါသည္။ 

ေက်းရြာအတြင္းတြင္ မူလတန္းျပဆရာမ(၂)ဦး၊အလယ္တန္းျပဆရာမ(၁)ဦးတိ႕ုေနထိုင္ၾကသည္။ အသက္ 

ေမြးဝမ္းေၾကာင္းပညာျဖစ္သည့္ လက္သမား၊ပန္းရံႏွင့္စက္ျပင္တတ္ကၽြမ္းသူမ်ားလည္းေနထိုင္ၾကသည္။ 

က်န္းမာေရး 

 ေက်းရြာ၏က်န္းမာေရးအတြက္ေဆးကုသခံယူရာတြင္ ၆ဖာလုံခန္႕ေဝးေသာအုိင္သျပဳေဆးရုံႏွင့္ 

၂ဖာလုံခန္႔ေဝး ေသာေဆးေပးခန္းတြင္ သြားေရာက္ကုသရသည္။ ေက်းရြာတြင္လက္ေထာက္ က်န္းမာ 

ေရးမွဴး ေနထိုင္သည္။ရြာ၏က်န္းမာေရးေစာင့္ေရွာက္မႈအေနျဖင့္ ကိုယ္ဝန္ေဆာင္မိခင္ႏွင့္ ကေလးမ်ား 

အတြက္ ကာကြယ္ေဆးထုိးျခင္း၊ တိုက္ေကၽြးျခင္းတုိ႕ကိုသက္ဆိုင္အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႕ျဖင့္ခ်ိတ္ဆက္၍ တိုက ္

ေကၽြး ၾကသည္။အမ်ားအားျဖင့္ယင္လံုအိမ္သာမ်ားကုိသာအသံုးျပဳၾက ပါသည္။ အျဖစ္မ်ားေသာ ေရာဂါ 

မွာဖ်ားနာျခင္းႏွင့္ ေသြးလြန္တုတ္ေကြးေရာဂါတို႕ျဖစ္ၾကသည္။ 

ေသာက္သံုးေရ 

 ေက်းရြာတြင္ အုတ္ေရတြင္း(၁)လုံးႏွင့္ လက္ႏွိပ္ေရတုံကင္ (၃၁)လုံးရွိပါသည္။ ေရတြင္းအမ်ားစုမွာ 

တြင္းတိမ္မ်ားျဖစ္ၾက၍ ေရသန္႕ေသာက္သံုးခြင့္ မရၾကပါ။ကုိယ္ပိုင္ေရတြင္းမရိွသူမ်ားသည္ အျခားအိမ္မ်ား 

သိ႕ုသြားေရာက္၍ ေရခပ္၊ေရခ်ဳိးျခင္းမ်ားျပဳလုပ္ၾကရသည္။ 

 



လလမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး 

 ရြာတြင္းလမ္းမွာေျမသားလမ္းျဖစ္သည္။ ငါးသိုင္းေခ်ာင္း-အိုင္သျပဳကတၱရာလမ္းမ၊ ေစ်းတာေလး 

ကြန္ကရစ္လမ္းတို႕ႏွင့္ဆက္သြယ္ထားေသာ ေက်းရြာခ်င္းဆက္လမ္းမွာလည္း ေျမသားလမ္းမ်ား 

ျဖစ္ၾကပါသည္။ 

ျပႆနာအႏွစ္ခ်ဳပ္ 

  ေရႊဘိုတန္း ေက်းရြာသည္ အိမ္ေထာင္စုအသင့္အတင့္ ႏွင့္လူဦးေရအသင့္အတင့္ ရွိေသာ 

ေက်းရြာျဖစ္သည္။ ေက်းရြာတြင္အရင္းအျမစ္နည္းပါးသျဖင့္ေန႔စား အလုပ္သမားမ်ားသည့္ အတြက္အျခား 

ေက်းရြာ သို႔သြားေရာက္လုပ္ကိုင္ရသည္။ အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည္လည္း ပုံမွန္ဝင္ေငြမရရွိသျဖင့္ စားဝတ္ 

ေနေရး ခက္ခဲ ေနၾကသည္။ လယ္သမားမ်ားမွာလည္းရင္းႏီွးျမွဳပ္ႏွံမႈမ်ားၿပီး အျမတ္္ေငြက်န္မႈနည္းပါး ပါ 

သည္။ 

 

ပံပုိးကူညီသူ - ဦးျမင့္သိန္းထြန္း၊ေဒၚစန္းေဌး 

ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ - က်ား(၅)ဦး ၊  မ (၆) ဦး 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



အအုိင္သျပဳအုပ္စု ၊ေရႊဘုိတန္းေက်းရြာ  

         ရက္စြ။ဲ        ။ ၇.၁.၂၀၁၆ 

ရာသီခြင္ျပဇယားသုံးသပ္ခ်က္ 

  ေက်းရြာ၏ အဓိကစုိက္ပ်ဳိးေရးလုပ္ငန္းမွာ လယ္ယာစုိက္ပ်ဳိးေရးႏွင့္ ကုိင္းစိုက္ပ်ဳိးေရး ျဖစ္ 

သည္။ မုိးစပါးကုိ၀ါဆုိလတြင္ပ်ဳိးႀကဲ၍ ၀ါေခါင္လတြင္စုိက္္ပ်ဳိးၾကသည္။ထိုလမ်ားတြင္ေက်းရြာတြင္းရိွ လုပ္ 

သားမ်ား သည္ ပ်ဳိးႏွုတ္ျခင္း၊ေကာက္စိုက္ျခင္း၊လယ္ထြန္ျခင္း စသည့္လုပ္ငန္းမ်ားကုိ ဝင္ေရာက္ လုပ္ကိုင္ 

ၾက၍ ဝင္ေငြအသင့္အတင့္ရရိွၾကသည္။နယုန္လတြင္ လယ္ထဲ၌ ျမက္ေကာက္ျခင္း၊ ျမက္ရိတ္ျခင္းကို 

သာျပဳလုပ္ၾကသျဖင့္ဝင္ေငြနည္းပါးသည္။ 

  ေကာက္ရိတ္ျခင္းကို သီတင္းကၽြတ္၊တန္ေဆာင္မုန္းလမ်ားတြင္ျပဳလုပ္ၾက၍ နတ္ေတာ္၊ 

ျပာသုိလမ်ားတြင္ တလင္းကိုင္ၾကသည္။ တန္ေဆာင္မုန္းလ၌ပင္ တႏုိင္တပုိင္ ဟင္းသီးဟင္းရြက္ စုိက္ပ်ဳိး 

ျခင္းမ်ားကုိလည္းလုပ္ကိုင္ၾကသည္။အဆိုပါလမ်ားတြင္ အလုပ္သမားမ်ား မွာအလုပ္အကိုင္ရရွိၾက၍ဝင္ေငြ 

အသင့္အတင့္ဝင္ေငြရရိွသည္။ ကိုင္းေျမတြင္ကုိင္းရွင္းျခင္း၊ ကုိင္းထြန္ျခင္းမ်ားကုိ ေတာ္သလင္းလႏွင့္ 

သီတင္းကၽြတ္ လမ်ားတြင္ျပဳလုပ္ၾကသည္။တပုိ႕တြလဲႏွင့္တေပါင္းလမ်ားတြင္ ပဲရိတ္ျခင္း၊ပဲႏႈတ္ျခင္း၊ ကိုင္း 

သိမ္းျခင္းမ်ားျပဳလုပ္ၾက၍ေဒသဝင္ေငြအမ်ားအျပားရရိွၾကသည္။ လယ္သမားမ်ားမွာမူဝင္ေငြေကာင္းသည္။ 

  ရာသီပြေဲတာ္မ်ားမွာ တန္ခူးလတြင္သႀကၤန္ပြျဲပဳလုပ္၍ သက္ႀကီးရြယ္အုိမ်ား ဥပုသ္သီတင္း 

ေဆာက္တည္ၾကသည္။ သႀကၤန္အခါတြင္ စတုဒီသာေကၽြးေမြးျခင္း ၊ရြာဦးရြာထိပ္ ပရိတ္ရြတ္ဖတ္ျခင္းမ်ား 

လည္း ျပဳလုပ္ၾကသည္။ကဆုန္လတြင္ ေညာင္ေရသြန္းပြဲေတာ္၊ဝါဆုိလတြင္ ဝါဆို သကၤန္း ကပ္လွဴျခင္း ႏွင့္ 

ဝါတြင္းဥပုသ္သီတင္း ေဆာက္တည္ျခင္း၊ သီတင္းကၽြတ္လတြင္ မီးထြန္းပြဲေတာ္၊ တန္ေဆာင္မုန္းလတြင္ 

ကထိန္ ပြေဲတာ္၊နိဗၺာန္ေစ်း စသည္ျဖင့္ရာသီပြေဲတာ္မ်ားကုိလအလိုက္ဆင္ႏႊဲက်င္းပၾကသည္။ 

 

 

 

 

 

 

 

 



ျျပႆနာအႏွစ္ခ်ဳပ္ 

  အဓိကအသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းအတြက္ စုိက္ပ်ဳိးေရးကိုလုပ္ကိုင္ရာတြင္ အိမ္ေထာင္စု အ 

နည္း အက်ဥ္းသာ လုပ္ကိုင္ခြင့္ရျခင္း၊လူအမ်ားစုမွာ အရင္းအျမစ္မ်ားအေပၚ လက္လွမ္းမွီမႈ အခြင့္အေရး 

နည္း ပါး ျခင္း၊ ေက်းရြာတြင္ စုိက္ပ်ဳိးခ်ိန္တြင္သာ အလုပ္ လုပ္ကိုင္ခြင့္ရျခင္း၊ ရာသီမေရြး အလုပ္ ပုံမွန္ 

မရိွျခင္း၊ ေဒသအလုပ္အကိုင္ရွားပါးျခင္းတို႕ေၾကာင့္ ဝင္ေငြနည္းသည့္လက္လုပ္လက္စားမ်ား ဝင္ေငြ ထြက ္

ေငြ မမွ်တမႈေတြ႕ႀကံဳရင္ဆိုင္ၾကရသည္။ ေဒသအလုပ္အကိုင္ပံုမွန္မရိွသည့္အတြက္ အျခားၿမိဳ႕ရြာမ်ားသို႕ 

သြားေရာက္အလုပ္လုပ္ကိုင္ၾကရသူမ်ားလည္း ရွိသည္။ထို႕ျပင္ အလုပ္ႀကိဳေပးေငြ ယူျခင္း၊ေငြတိုးယူရျခင္း 

မ်ားလည္းရွိၾကသည္။ 

ပံ့ပုိးကူညီသူ - ဦးျမင့္သိန္းထြန္း 

ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ - က်ား (၅)ဦး၊ မ (၇)ဦး 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  



အအုိင္သျပဳအုပ္စု၊ေရႊဘုိတန္းေက်းရြာ 

    ရက္စြ။ဲ     ။ ၇.၁.၂၀၁၆ 

ခ်မ္းသာႀကြယ္ဝမႈ အဆင့္ခြျဲခင္းဥပမာျပဇယား 

 ေရႊဘိုတန္းေက်းရြာတြင္ ခ်မ္းသာေသာအုပ္စု၊ အလယ္အလတ္အုပ္စု၊ဆင္းရဲေသာအုပ္စုႏွင့္အလြန္ 

ဆင္းရဲေသာ အုပ္စုဟူ၍ အုပ္စု(၄)မ်ဳိးရွိ ပါသည္။ ခ်မ္းသာေသာ အုပ္စုတြင္ လယ္၊ လယ္ယာသံုး စက္၊ 

ဆုင္ိကယ္၊TV၊ ဖုန္းတို႕ပိုင္ဆိုင္ၾကသည္။ သြပ္မုိးပ်ဥ္ေထာင္အိမ္ျဖင့္ ေနထုိင္ၾကသည္။ အလယ္ 

အလတ္အုပ္စု သည္ဝါးထရံလုပ္ငန္း၊ပန္းရံလုပ္ငန္း၊လယ္အနည္း ငယ္၊ဆိုင္ကယ္၊ဖုန္းတို႔ပုိင္ဆိုင္ၾကသည္။ 

ဓနိမိုး၊ထရံကာအိမ္ျဖင့္ေနထုိင္ၾကသည္။ ဆင္းရဲ ေသာ အုပ္စုသည္ စက္ဘီးႏွင့္ဖုန္းကိုပိုင္ဆိုင္ၾကသည္။ 

ဆင္းရဲေသာအုပ္စုႏွင့္ အလြန္ဆင္းရဲေသာအုပ္စုတို႔သည ္ ဓနိမုိး၊ထရံကာအိမ္ျဖင့္ေနထုိင္ၾကၿပီး ေန႕စား 

အလုပ္၊ ႀကံဳရာက်ပန္း အလုပ္မ်ားကိုလုပ္ကိုင္ၾကသည္။ ခ်မ္းသာေသာအုပ္စု(၁၀)စု၊ အလယ ္ အလတ္ 

အုပ္စု(၂၀)စု၊ဆင္းရဲေသာအုပ္စုႏွင့္အလြန္ဆင္းရဲေသာအုပ္စု(၂၈)အုပ္စုအသီးသီးရွိပါသည္။ 

 

 

ျပႆနာအႏွစ္ခ်ဳပ္ 

 ေရႊဘိုတန္းေက်းရြာတြင္ မေျပလည္ေသာအုပ္စုသည္ အိမ္ေထာင္စု အမ်ားဆံုးျဖစ္ ပါသည္။ 

မေျပလည္သည့္ အိမ္ေထာင္စုမ်ားသည္ ထိခုိက္လြယ္ေသာ အိမ္ေထာင္စုမ်ား ျဖစ္သည္။ 

ေရႊဘိုတန္းေက်းရြာတြင္ ခ်န္လွပ္ထားေသာအိမ္ေထာင္စုမ်ားမရိွပါ။ 

ပံ့ပုိးကူညီသူ - ဦးျမင့္သိန္းထြန္း 

ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ - က်ား (၈)ဦး၊မ(၉)ဦး 

 

 

 



 

 

 

 

 



အအုိင္သျပဳအုပ္စု၊ေရႊဘုိတန္းေက်းရြာ 

    ရက္စြ။ဲ     ။ ၇.၁.၂၀၁၆ 

အဖြဲ႔အစည္းခ်ိတ္ဆက္ျပေျမပုံသုံးသပ္ခ်က္ 

ေရႊဘိုတန္းေက်းရြာသည္ အရင္းအျမစ္မ်ားအေပၚလက္လွမ္းမွီမႈရိွေစရန္ႏွင့္ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရး 

အတြက္ ေဖာ္ျပပါ အဖြဲ႕အစည္းမ်ားျဖင့္ ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက္ လွ်က္ရွိၾကသည္။ ေက်းရြာရိွအဖြဲ႕ အစည္း 

မ်ားမွာ ၁။ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႕ ၂။လူမႈ ကူညီေရး အသင္း ၃။ ေဂါပကအဖြဲ႕ ၄။ မီးသတ္အဖြဲ႕ ၅။ လူငယ္အဖြဲ႕ 

၆။ ပရိတ္အဖြဲ႕ ၇။လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း ေကာ္မတီအဖြဲ႕ ၈။ ေက်ာင္းေကာ္မတီအဖြဲ႕ ၉။ စုိက္ပ်ဳိးေရး 

ဘဏ္အဖြဲ႕ ၁၀။ သမဝါယမ ေငြေခ်းအသင္း ၁၁။ Pact ေငြစုေငြေခ်းအဖြဲ႕ ၁၂။ အမ်ဳိးသမီးေရးရာအဖြဲ႕ ၁၃။ 

မိခင္ႏွင့္ကေလးေစာင့္ေရွာက္ေရးအဖြဲ႕ တိ႕ုျဖစ္ၾကသည္။ 

 ေက်းရြာ၏ အဓိကက်ေသာ အဖြ႕ဲအစည္းမ်ားမွာ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႕၊လူမႈကညူီေရးအသင္း ၊လူငယ္ 

အဖြဲ႕ ႏွင့္လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းေကာ္မတီတို႕ျဖစ္ၾကသည္။၎အဖြ႕ဲမ်ားသည္ ေက်းရြာ၏ဖြံၿဖိဳးေရးႏွင့္ အျခား 

လူမႈ ကိစၥ အဝဝတိ႕ု  ကုိ ဦးေဆာင္မႈျပဳၿပီး အသင္းအဖြဲ႕မ်ားဖြဲ႕စည္းျခင္း၊ ျပင္ပအဖြဲ႕အစည္းမ်ား ႏွင့္ခ်ိတ္ 

ဆက္ ေဆာင္ရြက္ျခင္း၊ အေကာင္ အထည္ေဖာ္ျခင္း အစရိွသျဖင့္ေဆာင္ရြက္ၾကသည္။ 

 အမ်ဳိးသမီးမ်ားဦးေဆာင္သည့္အဖြဲ႕အစည္းမ်ားမွာ  အမ်ဳိးသမီးေရးရာအဖြဲ႕၊  မိခင္ႏွင့္ကေလးေစာင့္ 

ေရွာက္ေရးအဖြဲ႔၊ပရိတ္အသင္း၊ Pact ေငြစုေငြေခ်းအဖြဲ႕တိ႕ုျဖစ္ၾကသည္။ထူးျခားၿပီးအေရးပါသည့္အဖြဲ႕ အ 

စည္းမွာ လူထုဗဟုိျပဳ စီမံကိန္း ေကာ္မတီ အဖြဲ႕ျဖစ္သည္။ အမ်ဳိးသမီးမ်ားတန္းတူပါဝင္ခြင့္ရွိျခင္း၊ ေဆြးေႏြး 

ခြင့္၊ေရြးခ်ယ္ခြင့္၊ ေဝဖန္အႀကံျပဳခြင့္၊ ဦးေဆာင္ခြင့္၊ ဆုံျဖတ္ခ်က္ခ်ပိုင္ခြင့္စသည့္အခြင့္အေရးမ်ားကုိ အမ်ဳိး 

သားမ်ားတန္းတူေပးထားၿပီး လက္ေတြ႕ က်င့္သုံး ေဆာင္ရြက ္ေနေသာအဖြဲ႕အစည္းျဖစ္သည္။ 

 ျပင္ပအဖြဲ႕အစည္းမ်ားႏွင့္ခ်ိတ္ဆက္ေဆာင္ရြက္လွ်က္ရွိေသာ အဖြဲ႕အစည္းမ်ား မွာစိုက္ပ်ဳိး ေရး 

ဘဏ္ အဖြဲ႕၊ သမဝါယမ ေငြေခ်း အသင္း၊ Pact ေငြစုေငြေခ်းအဖြဲ႕၊လူထုဗဟိုျပဳ စီမံကိန္းေကာ္မတီ 

တိ႕ုျဖစ္ၾက သည္။ ၎အဖြ႕ဲတုိ႕သည္ ေက်းရြာ၏အရင္းအျမစ္မ်ား လက္လွမ္းမွီရန္ႏွင့္ ပတ္ဝန္း 

က်င္အသိုင္းအဝန္းႏွင့္ ေက်းရြာဘက္စံုဖြံ႕ၿဖိဳးအတြက္ ခ်ိတ္ဆက္ ေဆာင္ရြက္လ်က္ရွိၾကသည္။ 

 လူငယ္အဖြဲ႕၊ပရိတ္အဖြဲ႕၊လူမႈကူညီေရးအသင္း၊ေဂါပက၊ မီးသတ္ႏွင့္ ေက်ာင္းေကာ္မတီအဖြဲ႕ တိ႕ု 

သည ္လည္း ေက်းရြာ  ၏ သာေရးနာေရးကိစၥမ်ားတြင္ အဆုိပါအဖြဲ႕မ်ားျဖင့္ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္ၾကသည္။ 

 

 

 

 



ျျပႆနာအႏွစ္ခ်ဳပ္ 

 အမ်ဳိးသမီးဦးေဆာင္သည့္ အဖြဲ႔အစည္းႏွင့္ အမ်ဳိးသားဦးေဆာင္သည့္ အဖြဲ႕အစည္းကြာျခားမႈ 

မရိွေသာ္လည္း အမ်ဳိးသမီးမ်ားအား ေရွ႕တန္းတင္ျခင္း၊ဦးေဆာင္ခြင့္ ၊ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ၿပီးလုပ္ေဆာင္ခြင့္ 

စသည့္ အခြင့္အေရးမ်ား ပိုမုိေပး အပ္ရန္ လိုအပ္ေနေသးသည္။အမ်ဳိးသမီးမ်ား၏အသင္းအဖြဲ႕မ်ားတြင္ 

ပါဝင္ခြင့္နည္းျခင္းသည္လည္း အမ်ဳိးသမီး မ်ား၏ ဦးေဆာင္ခြင့္ႏွင့္ ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ၿပီး လုပ္ေဆာင္ 

ႏိုင္ခြင့္တို႕ကို ေလ်ာ့နည္းေစသည့္အေၾကာင္းအရင္း တစ္ရပ္ျဖစ္သည္။ အမ်ဳိးသားမ်ား ဦးေဆာင္ၿပီး 

ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ျခင္းသည္ ဓေလ့အစဥ္အလာတစ္ခုဟုလက္ခံက်င့္သံုးျခင္းသည္လည္း အမ်ဳိးသမီးမ်ား၏ 

အေရးပါေသာအခန္းက႑ကို မ်က္ကြယ္ျပဳျခင္းပင္ျဖစ္ပါသည္။ အဆုိပါအခ်က္မ်ားသည္ အမ်ဳိးသမီးထု ၏ 

ျပႆနာ မ်ားျဖစ္ၾကသည္။ 

ပံ့ပုိးကူညသီူ  - ဦးျမင့္သိန္းထြန္း 

ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ - က်ား(၄)ဦး ၊ မ(၅)ဦး 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 



အအမ်ဳိးသား၊အမ်ဳိးသမီးတစ္ေန႔တာအခ်ိန္ျပဇယား 

အုိင္သျပဳအုပ္စု၊ ေရႊဘုိတန္းေက်းရြာ 

 ရက္စြ။ဲ         ။ ၇.၁.၂၀၁၆  

 အိုင္သျပဳအုပ္စု၊ေရႊဘိုတန္းေက်းရြာတြင္ေနထိုင္ေသာ အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည္နံနက္(၆) နာရီ မွ 
ညေန(၆)နာရီအထိ အိမ္မႈကိစၥ၊ ဝင္ေငြရလုပ္ငန္းမ်ားကုိ လုပ္ေဆာင္ၾကရသည္။ နံနက္(၅)နာရီတြင္ 
အိမ္ယာထ၊မ်က္ႏွာသစ္၊ဘုရားရိွခိုးပါသည္။နံနက္(၆)နာရီတြင္ေစ်းသြားျခင္း၊ ကေလးေက်ာင္းပုိ႔ျခင္း မ်ားျပဳ 
လုပ္၍(၈)နာရီခန္႔တြင္ခ်က္ျပဳတ္ေၾကာ္ေလွာ္ကာ တစ္မိသားစုလံုး စားေသာက္ေရး အတြက္ ျပင္ဆင္ ေပး 
ရသည္။နံနက္ (၁၁)နာရီခန္႔ တြင္ ထမင္း စားေသာက္ပါသည္။ ေခတၱအနားယူၿပီးေနာက္ တစ္အိမ္ သား 
လံုး၏ အဝတ္အစားမ်ားကုိ ေလွ်ာ္ဖြတ္ ေပးျခင္း၊ကေလးေက်ာင္းထမင္းပို႕ျခင္းမ်ား ျပဳလုပ္ပါ သည္။  ညေန 
(၃) နာရီ တြင္ ကေလးေက်ာင္းႀကိဳၿပီးေနာက္ ၊ညေနစာအတြက္ ခ်က္ျပဳတ္ ရသည္။ ၎ေနာက္ 
ေရခ်ဳိး၍ညေန (၇)နာရီခန္႔တြင္ထမင္းစားပါသည္။ ည(၈)နာရီခန္႔တြင္TV ၾကည့္ ျခင္း၊ စာအုပ္ ဖတ္ျခင္း 
စသည္ျဖင့္ ရသည့္ အခ်ိန္တြင္ ဗဟုသုတရွာေဖြပါသည္။ ၎ေနာက္ဘုရားရိွခုိးၿပီး ည(၁၀)နာရီတြင္ 
အိပ္ယာဝင္ပါသည္။ တစ္ခါတစ္ရံမအားလပ္သည့္ၾကားမွပင္ လူထုွဗဟိုျပဳစီမံကိန္း မွျပဳ လုပ္ေသာ ေက်းရြာ 
အစည္းအေဝး မ်ား ကုိလည္းတက္ေရာက္ၾကသည္။ 

 အိုင္သျပဳအုပ္စု၊ ေရႊဘိုတန္းေက်းရြာတြင္ေနထိုင္ေသာ အမ်ဳိးသားမ်ားသည္ နံနက္(၆)နာရီ မွစတင္ 

၍ ညေန(၅)နာရီအထ ိဝင္ေငြရေသာလုပ္ငန္းမ်ားကုိလုပ္ကိုင္ၾကသည္။ နံနက္(၅)နာရီ တြင္ အိပ္ယာထ ၿပီး 

ကိုယ္လက္သုတ္သင္ လယ္ထဲဆင္းရန္အတြက္ျပင္ၾကသည္။ ၿပီးလွ်င္အစာေျပ စားကာ နံနက္(၆)နာရီခန္႔ 

တြင္ လယ္ထဲသုိ႔ဆင္းၿပီး လုပ္ငန္းကိုစတင္ပါေတာ့သည္။ နံနက္ (၁၀) နာရီခန္႔တြင္ လယ္ထဲမွျပန္လာၿပီး 

ေရခ်ဳိးထမင္းစားကာ ေခတၱအနားယူပါသည္။ေန႔လယ္(၂)နာရီခန္႔ တြင္ လယ္ထဲ သိ႔ုဆင္းပါသည္။ ညေန 

(၅)နာရီတြင္လယ္ထဲမွ ျပန္လာကာ အိမ္မႈကိစၥမ်ားကုိလည္း တတ္ႏိုင္သမွ် ကူညီရသည္။ ညေန(၆) 

နာရီတြင္ ေရခ်ဳိး ၊  ထမင္းစား ပါ သည္။ ၎ေနာက္အနားယူ TVၾကည့္ၿပီးလွ်င္ ည(၉)နာရီတြင္ ဘုရား 

ရွိခုိးကာ အိပ္ယာဝင္ပါသည္။ တစ္ခါတစ္ရံ လူထုဗဟုိျပဳ စီမံကိန္း မွျပဳ လုပ္ေသာ ေက်းရြာ အစညး္အေဝး 

မ်ားကိုလည္း တက္ေရာက္ ၾကသည္။ 

 

 

 

 

 

 



သသုံးသပ္ခ်က္အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

 ဤအမ်ဳိးသား၊အမ်ဳိးသမီးတစ္ေန႔တာအခ်ိန္ဇယားကိုၾကည့္ျခင္းအားျဖင့္ အမ်ဳိးသား၊အမ်ဳိးသမီး မ်ား 

၏ ေန႔စဥ္လုပ္ေဆာင္ေနရေသာ တာဝန္ဝတၱရားမ်ားကုိလည္းသိရိွႏိုင္ပါသည္။ အမ်ဳိးသမီးမ်ား သည ္

အိမ္မႈကိစၥမ်ားကုိလုပ္ေဆာင္ရသည့္အျပင္ အမ်ဳိးသားမ်ားနည္းတူဝင္ေငြရ လုပ္ငန္းမ်ားကုိလည္း 

လုပ္ေဆာင္ၾကရသည္။ဤအခ်ိန္ျပဇယားကိုၾကည့္ျခင္းအားျဖင့္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားအေပၚတြင္ မိသားစုမ်ား 

မွလည္းေကာင္း၊ ရပ္ရြာအတြင္းမွ အမ်ဳိးသားမ်ားမွလည္းေကာင္း သိရွိ၍ တန္ဖုိးထားေလးစား လာေစ 

ပါသည္။ထို႔အျပင္စီမံကိန္းတြင္ အမ်ဳိးသမီးထု၏ ပူးေပါင္းပါဝင္မႈအားေကာင္းလာေစရန္ ေဆာင္ရြက္ 

ေပးႏုိင္မည္ျဖစ္ပါသည္။ 

ပံ့ပုိးကူညီသူ  - ေဒၚစန္းေဌး၊ဦးျမင့္သိန္းထြန္း 

ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ - (၅) ဦး၊မ(၇)ဦး 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 



အအုိင္သျပဳအုပ္စု၊ေရႊဘုိတန္းေက်းရြာ 

    ရက္စြ။ဲ     ။ ၇.၁.၂၀၁၆ 

ပင့္ကူအိမ္ေျမပုံသုံးသပ္ခ်က္ 

ဝင္ေငြအခြင့္အလမ္း 

  အမ်ဳိးသား(၇၀%)ႏွင့္ အမ်ဳိးသမီး(၄၀%)ရိွသည္။အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည္အိမ္မႈကိစၥမ်ားျခင္း၊ 

အမ်ဳိးသားမ်ားကဲ့သို႕လုပ္အားမတြင္က်ယ္ျခင္း၊ လုပ္အားခတန္းတူမရရိွျခင္း၊ အလုပ္ အကိုင္ရွိ ေသာၿမိဳ႕ရြာ 

မ်ား သို႕ သြားေရာက္ႏိုင္မႈမရိွျခင္း စသည္တိ႕ုေၾကာင့္ဝင္ေငြအခြင့္အလမ္းသည္ အမ်ဳိးသားမ်ားထက္ေလ်ာ့ 

နည္းျခင္းျဖစ္သည္။  

ရပ္ရြာအေရးတြင္ဦးေဆာင္ႏုိင္မႈ 

    အမ်ဳိးသား(၆၀%)ႏွင့္အမ်ဳိးသမီး(၄၀%)ရွိသည္။ ေက်းရြာရိွအဖြဲ႕အစည္းမ်ားတြင္အမ်ဳိးသမီးမ်ား 

ဦးေဆာင္မႈနည္းျခင္းသည္ အမ်ဳိးသမီးမ်ား ေၾကာက္ရြ႕ံစိတ္ရိွျခင္း၊မိမိကိုယ္ကိုယံုၾကည္မႈအားနည္းျခင္း၊ 

အိမ္မႈကိစၥမ်ားျပားျခင္း၊ အမ်ဳိးသားမ်ားမွေနရာေပးဖြဲ႕စည္းမႈမရိွျခင္း၊ အေရးကိစၥေတာ္ေတာ္မ်ားမ်ား တြင္ 

အမ်ဳိးသား မ်ား သာဦးေဆာင္လုပ္ကိုင္ရသည္ဟူေသာဓေလ့ အစဥ္အလာကိုလက္ခံ က်င့္သံုးျခင္း 

စသည္တိ႕ုေၾကာင့္ျဖစ္သည္။ 

အိမ္မႈကိစၥအေပၚေဆာင္ရြက္ႏုိင္မႈ 

  အမ်ဳိးသမီး(၈၀%)ႏွင့္အမ်ဳိးသား(၄၀%)ရိွသည္။ အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည္မိသားစု တစ္ခုလံုး၏ 

ပညာေရး၊က်န္းမာေရး၊  ခ်က္ျပဳတ္စားေသာက္ေရး၊  ဝင္ေငြအေပၚစီစစ္သံုးစြေဲရး၊ အဝတ္အ ထည္မ်ား ကုိ 

ေလွ်ာ္ဖြတ္ ေရးစသည္ျဖင့္   ေန႕စဥ္ႏွင့္ အမွ်အခ်ိန္ႏွင့္ တေျပးညီ ေဆာင္ရြက္ေနၾကရသူမ်ားျဖစ္သည္။ 

အမ်ဳိးသားမ်ားမွာ အိမ္၏မုိးေရး၊ကာေရး၊ျပင္ဆင္ေရး၊ကၽြႏဲြားကိစၥ၊ထင္းကိစၥ စသည္တို႕တြင္သာ ကူညီပံပိုး 

ေဆာင္ရြက္ေပးျခင္းတို႕ေၾကာင့့္ အိမ္မႈကိစၥအေပၚေဆာင္ရြက္ႏိုင္မႈနည္းျခင္းျဖစ္သည္။  

ပစၥည္းဥစၥာပုိင္ဆုိင္မႈ 

  အမ်ဳိးသား(၈၀%)ႏွင့္အမ်ဳိးသမီး(၇၀%)ရိွသည္။အမ်ဳိးသားမ်ားသည္ အိမ္ေထာင္ဦး စီးမ်ား 

ျဖစ္ ေသာ္လည္းစိုက္ပ်ဳိးေရာင္းခ်ျခင္းႏွင့္ေန႔စဥ္ရွာေဖြရသမွ်ဝင္ေငြအားလံုးကုိအိမ္ရွင္မအမ်ဳိးသမီးမ်ား 

ထံတြင္သာ အပ္ႏံွၾကသည္။ ၎ေငြအား အမ်ဳိးသမီးမ်ားမွသင့္ေလ်ာ္သလုိစီမံခန္႕ခြရဲ သျဖင့္ အမ်ဳိး 

သားမ်ား သည္ ပစၥည္းဥစၥာပုိင္ဆိုင္မႈ နည္းရျခင္းျဖစ္သည္။ 

 

 



ပပညာေရးတတ္ေျမာက္မႈ 

  အမ်ဳိးသား(၅၀%)ႏွင့္ အမ်ဳိးသမီး(၆၀%)ရိွသည္။  ပညာေရးတတ္ေျမာက္မႈတြင္ အမ်ိဳး 

သမီး(၆၀%)မ်ားရျခင္းမွာအမ်ဳိးသားမ်ားသည္ပညာေရးအေပၚတြင္ စိတ္ဝင္စားမႈရိွျခင္း၊ မိဘမ်ားမွ စီးပြား 

ေရး အၾကပ္အတည္းႏွင့္ ႀကံဳေတြ႔လာ လွ်င္ဦးစားေပးမႈ ခံရျခင္း၊အမ်ဳိးသားမ်ားမွာပညာေရးအေပၚ 

စိတ္ဝင္စားမႈ အားနည္းျခင္း၊အရြယ္ေရာက္လွ်င္ကိုယ္ပုိင္ လယ္ၿခံမ်ားတြင္အလုပ္လုပ္ျခင္း၊ အျခားၿမိဳ႕ရြာ 

မ်ားသိ႕ု အလုပ္ သြားေရာက္လုပ္ကိုင္ျခင္းတို႕ေၾကာင့္ျဖစ္သည္။ 

ရပ္ရြာအေရးအေပၚဆုံးျဖတ္ခ်က္ခ်ႏုိင္မႈ 

 အမ်ဳိးသား(၈၀%)ႏွင့္ အမ်ဳိးသမီး(၆၀%)ရွိသည္။ အမ်ဳိးသမီးမ်ားဦးေဆာင္သည့္အဖြ႕ဲအစည္းနည္း 

ျခင္း သည္ ၎တို႕ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ပိုင္ခြင့္ အခြင့္အေရးနည္း ပါးျခင္း၏ အဓိက ျပႆနာ ျဖစ္သည္။ အမ်ဳိး 

သားမ်ားသာ ဦးေဆာင္ရမည္၊ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ရမည္ဟူေသာ ဓေလ့အစဥ္အလာရွိျခင္းသည္လည္း 

အမ်ဳိးသမီးမ်ား၏ ဆုံးျဖတ္ခ်က္ခ်ပုိင္ခြင့္ အခြင့္အေရးဆံုးရႈံးေစျခင္း၏ အေၾကာင္းအရင္း တစ္ရပ္ျဖစ္ ပါ 

သည္။ 

အရင္းအျမစ္အေပၚလက္လွမ္းမီွသုံးစြႏုိဲင္မႈ 

 အမ်ဳိးသား(၈၀%)ႏွင့္ အမ်ိဳးသမီး(၄၀%)ရိွသည္။  အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည္သဘာဝ အရင္းအျမစ္ 

အေပၚမီွတင္းၿပီး လုပ္ကိုင္စားေသာက္ရာ၌ လည္းေကာင္း၊ လူမႈအရင္းအျမစ္ အေပၚလက္လွမ္းမွီ 

သံုးစြႏဲိုင္မႈတြင္လည္းေကာင္း အမ်ဳိးသားမ်ားႏွင့္ တန္းတူညီတူမႈရွိသည္။ဤသို႕တူညီရျခင္းမွာ 

အမ်ဳိးသားမ်ားသည္ အိမ္မႈကိစၥမ်ားတြင္ အမ်ဳိးသမီးမ်ားအေပၚကူညီလုပ္ကိုင္ေပး ျခင္းေၾကာင့္လည္း 

ျဖစ္သည္။ 

ရပ္ေရးရြာေရးတြင္ပူးေပါင္းပါဝင္မႈ 

 အမ်ဳိးသား(၈၀%)ႏွင့္ အမ်ဳိးသမီး(၇၀%)ရွိသည္။ အမ်ဳိးသမီးမ်ားသည္ အိမ္မႈကိစၥ မ်ားတြင္ 

လုပ္ေဆာင္ေန ၾကရေသာ္လည္း ရပ္ေရးရြာေရးအေပၚႏွင့္ အျခားဖြံ႕ၿဖိဳးေရးက႑မ်ားတြင္အမ်ဳိးသားမ်ား 

နည္းတူတန္းတူ ပါဝင္လုပ္ေဆာင္ ၾကသည္။လုပ္ငန္းတိုင္းေပၚတြင္စိတ္ဝင္စားမႈရိွၿပီးကိုယ္တိုင္လုပ္ကိုင္လို 

စိတ္၊ စီမံေဆာင္ရြက္လိုစိတ္မ်ားရွိၾကသည္။ 

 

 

 

 



ျျပႆနာအႏွစ္ခ်ဳပ္ 

ေက်းရြာတြင္သဘာဝ အရင္းအျမစ္နည္းပါးျခင္း၊ စုိက္ပ်ဳိးဧရိယာက်ဥ္းေျမာင္းျခင္းတိ႕ုေၾကာင့္အမ်ဳိး 

သမီးမ်ား ဝင္ေငြရွာေဖြႏိုင္မႈအခြင့္အလမ္းနည္းပါးသည္။အမ်ဳိးသားမ်ားကဲ့သို႕တန္းတူမလုပ္ ေဆာင္ႏိုင္ျခင္း၊ 

လုပ္အားခတန္းတူမရျခင္းတို႕သည္လည္း အမ်ဳိးသမီးမ်ားအတြက္ ဝင္ေငြေလ်ာ့နည္းေစသည့္ ျပႆနာ 

ျဖစ္သည္။ အမ်ဳိးသမီးမ်ားအား အသင္းအဖြ႕ဲမ်ားဖြဲ႕စည္းရာတြင္ ဦးေဆာင္သည့္ ေနရာေပးဖြ႕ဲစည္းမႈ မရိွ 

ျခင္း၊ အမ်ဳိးသားမ်ားသာဦးေဆာင္ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်သည့္သူမ်ားဟု ဓေလ့အစဥ္အလာတစ္ခု အျဖစ္ လက္ခံ 

က်င့္သံုးျခင္းသည္လည္း အမ်ဳိးသမီးမ်ား၏ အခြင့္အေရးမ်ားေလ်ာ့နည္းေစသည့္ အေၾကာင္း အရင္း တစ္ 

ရပ္ျဖစ္သည္။ 

ပံ့ပုိးကူညီသူ  - ေဒၚစန္းေဌး၊ဦးျမင့္သိန္းထြန္း 

ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ - (၁၄) ဦး၊မ(၁၅)ဦး 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



အအုိင္သျပဳအုပ္စု၊ေရႊဘုိတန္းေက်းရြာ 

    ရက္စြ။ဲ     ။ ၇.၁.၂၀၁၆ 

လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးခက္ခဲမႈျပႆနာသစ္ပင္သုံးသပ္ခ်က္ 

  ေရႊဘိုတန္းေက်းရြာ၏အဓိက အခက္အခဲျပႆနာမွာလမ္းမေကာင္းျခင္းျဖစ္သည္။အဓိက 

အေၾကာင္းအရင္းမွာ ေငြေၾကးမတတ္ႏိုင္ျခင္း၊ လက္လုပ္လက္စားမ်ားျခင္း၊ျပင္ပအျခားအဖြဲ႕ အစည္းမွ 

ေထာက္ပံ့မႈ မရျခင္း၊ဦးေဆာင္မည့္သူမရိွျခင္း၊လမ္းအလ်ားရွည္ၿပီး အိမ္ေျခနည္းပါးျခင္း၊ကိုယ္ထူကိုယ္ထ 

ျဖင့္မေဆာင္ရြက္ႏိုင္ျခင္းတို႕ေၾကာင့္ျဖစ္ပါသည္။ 

  ေက်းရြာ၏လမ္းသည္ေျမသားျဖစ္သည့္အတြက္ မုိးရာသီတြင္ရႊံဗြက္ထျခင္း၊ ေရဝပ္ျခင္း၊ေရ 

အိုင္ျခင္း၊ ေက်ာင္းသားမ်ားႏွင့္ ခရီးသြားအမ်ားျပည္သူမ်ား သြားလာေရးခက္ခဲျခင္း၊စိုက္ပ်ဳိးေရးထြက္ကုန္ 

မ်ား သယ္ယူပုိ႕ေဆာင္ေရး ခက္ခဲျခင္း၊ ပညာေရးႏွင့္ က်န္းမာေရး ဝန္ေဆာင္မႈမ်ားေႏွးေကြးျခင္း၊အခ်ိန္ႏွင့္ 

တေျပးညီ မသြားလာႏုိင္ျခင္းစသည့္အခက္အခဲမ်ားရင္ဆိုင္ႀကံဳေတြ႕ေနရသည္။အထူးသျဖင့္ မိုးရာသီတြင္ 

ရႊံႏြံ ထူထပ္သျဖင့္ မုိးရာသီတြင္ႀကံဳေတြ႕ရေသာ က်န္းမာေရးဆုိးက်ဳိးမ်ားလည္းေတြ႕ႀကံဳေနရသည္။ 

 

ျပႆနာအႏွစ္ခ်ဳပ္ 

  ဤေက်းရြာတြင္ အိမ္ေထာင္စုေပါင္း(၆၀)စုရိွၿပီး ဆင္းရဲႏြမ္းပါးေသာ အိမ္ေထာင္စု 

(၂၈)စု၊(၄၉%)ရွိပါ သည္။မိုးရာသီတြင္ လမ္းမေကာင္းသျဖင့္ အထူးသျဖင့္ႏြမ္းပါးသူမ်ားအတြက္ ပို၍ 

အခက္ အခဲျဖစ္ေစပါ သည္။လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး မေကာင္းျခင္းေၾကာင့္ လူေနမႈအဆင့္အတန္း 

နိမ့္က်ျခင္း၊ ေဒသဖြံ႕ၿဖိဳးမႈ အားနည္းျခင္းတို႕ျဖစ္ေစပါသည္။ထိုျပႆနာကိုဒုတိယႏွစ္ စက္ဝန္းတြင္ ႏြမ္းပါး 

ေသာ လူအ မ်ားစုအ ဆုိျပဳေသာကြန္ကရစ္လမ္းခင္းျခင္းကုိ လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္းရန္ပုံေငြျဖင့္ ေျဖရွင္း 

ေဆာင္ရြက္သြား မည္ ျဖစ္ ပါ သည္။ 

ပံပုိးကူညီသူ - ဦးျမင့္သိန္းထြန္း  

ပါဝင္ေဆြးေႏြးသူ - က်ား(၅)ဦး၊ မ(၇)ဦး 

 

 

 

 



                     



အအုိင္သျပဳေက်းရြာအုပ္စု၏က႑အလုိက္ဦးစားေပး 

လုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 

                         စစားဝတ္ေနေရးႏွင့္အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းဆုိင္ရာက႑  
က႑႑အလုိက္ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ား  ေက်းရြာအမည္  

၁။ေအာင္ဆန္း ၂။ေရႊဘိုတန္း 

အေျခခံလူမႈအေဆာက္အဦးက႑ ကြန္ကရစ္လမ္း ကြန္ကရစ္ဘီးလမ္း 

အတိုင္းအတာ ၂၇၀’×၇’×၆” ၃၆၀’×(၂’ ၆”+၂’ ၆”)×၆” 

စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြကဲုန္က်ေငြ ၂.၆ သန္း(က်ပ္) ၂.၅ သန္း(က်ပ္) 

အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းဆိုင္ရာက႑ ကြန္ကရစ္လမ္း(၂၀၁၆-၂၀၁၈) လွ်ပ္စစ္မီးတိုင္/ႀကိဳးလဲ(၂၀၁၇) 
 လွ်ပ္စစ္မီး(၂၀၁၇-၂၀၁၉) ေရေပးေဝေရး(၂၀၁၈) 
 ေရေပးေဝေရး(၂၀၁၈) ေက်ာက္ေခ်ာလမ္း(၂၀၁၉) 
 ဝင္ေငြအခြင့္အလမ္း(၂၀၂၀) ေခ်းေငြ(၂၀၁၆-၂၀၂၀) 
 ေခ်းေငြ(၂၀၁၆-၂၀၂၀) အလုပ္အကိုင္ (၂၀၁၆-၂၀၂၀) 
 ၃။စက္ကုန္း ၄။ကုန္းကေလး 

အေျခခံလူမႈအေဆာက္အဦးက႑ ကြန္ကရစ္ဘီးလမ္း ကြန္ကရစ္လမ္း 

အတိုင္းအတာ ၄၀၀’×(၂’ + ၂’ )×၆” ၅၄၀’×၄’×၄” 

စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြကဲုန္က်ေငြ ၂.၂၅ သန္း(က်ပ္) ၂.၀ သန္း(က်ပ္) 

အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းဆိုင္ရာက႑ ကြန္ကရစ္လမ္း(၂၀၁၆-၂၀၁၈) လွ်ပ္စစ္မီးသြယ္ျခင္း(၂၀၁၇) 
 ေရေပးေဝေရး(၂၀၁၉) ေရေပးေဝေရး(၂၀၁၈) 
 လွ်ပ္စစ္မီးတုိင္/ႀကိဳးလဲ(၂၀၂၀) ဆက္သြယ္ေရးလမ္းျပဳျပင္ျခင္း 

(၂၀၁၉)  အမ်ဳိးသမီးမ်ားအသက္ေမြးဝမ္း 
ေၾကာင္း ပညာ(၂၀၁၆-၂၀၂၅)  ရင္းႏွီးမတည္ေငြ(၂၀၂၀) 

 ၅။ေစ်းပုိင္း ၆။ေအာင္မဂၤလာ 

အေျခခံလူမႈအေဆာက္အဦးက႑ ကြန္ကရစ္လမ္း ကြန္ကရစ္ဘီးလမ္း 

အတိုင္းအတာ ၁၃၅’×၁၂’×၇” ၄၀၀’×(၂’ + ၂’ )×၆” 

စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြကဲုန္က်ေငြ ၂.၆ သန္း(က်ပ္) ၂.၂၅ သန္း(က်ပ္) 

အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းဆိုင္ရာက႑ ကြန္ကရစ္လမ္း(၂၀၁၇-၂၀၁၈) ကြန္ကရစ္ဘီးလမ္း(၂၀၁၇) 

 ေရႏႈတ္ေျမာင္း(၂၀၁၆-၂၀၂၀) လွ်ပ္စစ္မီးသြယ္ျခင္း(၂၀၁၈) 
 ေခတ္မီစုိက္ပ်ဳိးေရးနည္းပညာ၊ 

လယ္ယာသံုးစက္ကိရိယာ 
(၂၀၁၆-၂၀၂၀) 

ေရေပးေဝေရး(၂၀၁၉) 
 အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္း 

(၂၀၁၆-၂၀၂၅)  



    

အုိင္သျပဳေက်းရြာအုပ္စု၏က႑အလုိက္ဦးစားေပး 

လုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 

စားဝတ္ေနေရးႏွင့္အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းဆုိင္ရာက႑႑ 
က႑႑အလုိက္ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ား  ေက်းရြာအမည္  

၇။ေစ်းတာေလး ၈။မန္းေက်ာင္း 

အေျခခံလူမႈအေဆာက္အဦးက႑  ကြန္ကရစ္လမ္း ကြန္ကရစ္လမ္း 

အတိုင္းအတာ  ၁၅၅’×၁၂’×၇” ၆၅၀’×၃’×၅” 

စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြကဲုန္က်ေငြ ၂.၉၅ သန္း(က်ပ္) ၂.၃ သန္း(က်ပ္) 

အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းဆိုင္ရာက႑ ကြန္ကရစ္လမ္း(၂၀၁၇) ကြန္ကရစ္လမ္း(၂၀၁၇-၂၀၁၈) 

 ကြန္ကရစ္လမ္း(၂၀၁၈) ေရေပးေဝေရး(၂၀၁၇) 
 ကြန္ကရစ္လမ္း(၂၀၁၉) အစည္းအေဝးခန္းမ(၂၀၁၉) 
 အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းပညာ 

သင္တန္း(၂၀၁၀-၂၀၂၅) 

လယ္ယာသုံးစက္/နည္းပညာ(၂၀၂၀) 

 အလုပ္/ေစ်းကြက္/ေခ်းေငြ(၂၀၂၀) 

 ၉။ငွက္ေပ်ာေတာ ၁၀။ေက်ာင္းႀကီးပုိင္း 

အေျခခံလူမႈအေဆာက္အဦးက႑  ကြန္ကရစ္လမ္း ကြန္ကရစ္ျပားခင္းျခင္း 

အတိုင္းအတာ  ၂၀၅’×၇’×၇” ၂၀၀×(၂’×၃’×၆”) 

စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြကဲုန္က်ေငြ ၂.၃ သန္း(က်ပ္) ၂.၃ သန္း(က်ပ္) 

အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းဆိုင္ရာက႑ ကြန္ကရစ္လမ္း(၂၀၁၇) ေပါင္းကူးတံတား(၂၀၁၇) 

 ကြန္ကရစ္လမ္း(၂၀၁၈) ေရေပးေဝေရး(၂၀၁၈) 
 ေရေပးေဝေရး(၂၀၁၉) စာၾကည့္တိုက္(၂၀၁၉) 
 တာက်ိဳးေပါက္တံတား(၂၀၂၀) စုိက္/ေမြး ရင္းႏီွးမတည္ေငြ 

(၂၀၁၆-၂၀၂၀)  စုိက/္ေမြး ေခ်းေငြ(၂၀၁၆-၂၀၂၀) 

 ၁၁။ပရိတ္ေက်ာင္း ၁၂။ကမ္းနားတန္း 

အေျခခံလူမႈအေဆာက္အဦးက႑  ကြန္ကရစ္လမ္း လွ်ပ္စစ္မီးသြယ္တန္းျခင္း 

အတိုင္းအတာ  ၂၈၀’×၅’×၆” ၁၄၄၀’ 

စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြကဲုန္က်ေငြ ၂.၀ သန္း(က်ပ္) ၂.၅ သန္း(က်ပ္) 

အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းဆိုင္ရာက႑ ေရေပးေဝေရး(၂၀၁၇) ကြန္ကရစ္လမ္း(၂၀၁၇) 
 စာၾကည့္တိုက္(၂၀၁၈) ေရေပးေဝေရး(၂၀၁၈) 
 အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းပညာ 

အတြက္သင္တန္းမ်ား၊ 
လုပ္ငန္းမ်ား(၂၀၁၆-၂၀၂၀) 

ရင္းႏီွးမတည္ေငြ(၂၀၁၆-၂၀၂၀) 

 အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းပညာ၊ 
အလုပ္အကိုင္(၂၀၁၆-၂၀၂၀)  



  

အုိင္သျပဳေက်းရြာအုပ္စု၏က႑အလုိက္ဦးစားေပး 

လုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 

စားဝတ္ေနေရးႏွင့္အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းဆုိင္ရာက႑႑ 
က႑အလုိက္ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ား ေက်းရြာအမည္ 

၁၃။အညာတန္း ၁၄။ရန္ႀကီးေအာင္(ေတာင္) 

အေျခခံလူမႈအေဆာက္အဦးက႑ ကြန္ကရစ္ျပားခင္းျခင္း ကြန္ကရစ္ဘီးလမ္း 

အတိုင္းအတာ ၁၄၀×(၂’×၃’×၆”) ၄၂၆၅’×(၃’ + ၃’ )×၆” 

စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြကဲုန္က်ေငြ ၂.၃ သန္း(က်ပ္) ၂.၂၅ သန္း(က်ပ္) 

အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းဆိုင္ရာက႑ ကြန္ကရစ္ျပားခင္းျခင္း(၂၀၁၇) ေရသန္႔ရရိွေရး   (၂၀၁၇) 

 ေရေပးေဝေရး(၂၀၁၈) ရင္းႏီွးမတည္ေငြ   (၂၀၂၀) 

 ေရႏႈတ္ေျမာင္းႏွင့္ဂုံးေပါက္(၂၀၁၉) လွ်ပ္စစ္မီးတိုင္လဲရန္  (၂၀၁၈) 

 စာၾကည့္တိုက္(၂၀၂၀) အထည္ခ်ဳပ္ပညာ  (၂၀၁၆) 

 စုိက္/ေမြး မတည္ေငြ(၂၀၁၆-၂၀၂၀)  
 ၁၅။ရန္ႀကီးေအာင္(ေျမာက္) ၁၆။ကြင္းမတာေလး 

အေျခခံလူမႈအေဆာက္အဦးက႑ ကြန္ကရစ္ဘီးလမ္း လွ်ပ္စစ္မီးသြယ္တန္းျခင္း 

အတိုင္းအတာ ၄၇၀’×(၂’ + ၂’ )×၆” ၇၂၀’ 

စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြကဲုန္က်ေငြ ၂.၆ သန္း(က်ပ္) ၂.၀ သန္း(က်ပ္) 

အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းဆိုင္ရာက႑ ေငြစုေငြေခ်းလုပ္ငန္း (၂၀၁၆) ကြန္ကရစ္လမ္း (၂၀၁၇) 

 အထည္ခ်ဳပ္ပညာ (၂၀၁၆-၂၀၂၀) အိမ္တြင္းလက္မႈပညာ (၂၀၁၈) 

 ေမြးျမဴေရး/ရင္းႏီွးမတည္ေငြ(၂၀၁၇) လုပ္ငန္းရင္းႏီွးမတည္ေငြ (၂၀၁၇) 

 ေရေပးေဝေရး(၂၀၂၀) ေရေပးေဝေရး   (၂၀၂၀) 

   
 ၁၇။ကြင္းမေက်ာင္းစု ၁၈။မယင္း 

အေျခခံလူမႈအေဆာက္အဦးက႑ ဆိုလာမီး ကြန္ကရစ္လမ္း 

အတိုင္းအတာ ၁၄ တိုင္ ၂၈၀’×၆’×၆” 

စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြကဲုန္က်ေငြ ၂.၅ သန္း(က်ပ္) ၂.၄၅၅ သန္း(က်ပ္) 

အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းဆိုင္ရာက႑ ကြန္ကရစ္လမ္း   (၂၀၁၇) ေရေပးေဝေရး  (၂၀၁၇) 

 ေရေပးေဝေရး    (၂၀၁၈) ကြန္ကရစ္လမ္း (၂၀၁၈) 

 ေမြးျမဴေရး/စုိက္ပ်ဳိးေရး 
ေခ်းေငြ(၂၀၁၉) 

လွ်ပ္စစ္မီးသြယ္တန္း ျခင္း 
(၂၀၁၉) 

 အထည္ခ်ဳပ္သင္တန္း(၂၀၂၀) ေမြးျမဴေရး/စုိက္ပ်ဳိးေရး 
ေခ်းေငြ(၂၀၁၉) 



 

  

အုိင္သျပဳေက်းရြာအုပ္စု၏က႑အလုိက္ဦးစားေပး 

လုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 

စားဝတ္ေနေရးႏွင့္အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းဆုိင္ရာက႑႑ 
က႑႑အလုိက္ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ား  ေက်းရြာအမည္  

၁၉။ရွမ္းစု ၂၀။ေညာင္ကုန္း 

အေျခခံလူမႈအေဆာက္အဦးက႑  ကြန္ကရစ္လမ္း လွ်ပ္စစ္မီးသြယ္တန္းျခင္း 

အတိုင္းအတာ  ၆၇၀’×၄’×၄” ၁၄၄၀’ 

စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြကဲုန္က်ေငြ ၂.၄၈၈၈၂၅ သန္း(က်ပ္) ၂.၆ သန္း(က်ပ္) 

အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းဆိုင္ရာက႑ ရြာဝင္တံတား   (၂၀၁၇) ေရေပးေဝေရး(၂၀၁၇) 

 လွ်ပ္စစ္မီးသြယ္တန္းျခင္း(၂၀၁၈)  ေဆးေပးခန္း (၂၀၁၈) 

 ေရေပးေဝေရး(၂၀၁၉)  ကြန္ကရစ္လမ္း(၂၀၁၉) 

 အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္း 
သင္တန္း (၂၀၂၀) 

အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္း 
(၂၀၁၆-၂၀၂၀) 

   
 ၂၁။ေပါက္ကုန္း ၂၂။ဝက္ဆင္းအိုင္ 

အေျခခံလူမႈအေဆာက္အဦးက႑  လွ်ပ္စစ္မီးသြယ္တန္းျခင္း လွ်ပ္စစ္မီးသြယ္တန္းျခင္း 

အတိုင္းအတာ  ၁၀၈၀’ ၁၄၈၀’ 

စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြကဲုန္က်ေငြ ၂.၅ သန္း(က်ပ္) ၂.၈ သန္း(က်ပ္) 

အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းဆိုင္ရာက႑ ေရႏႈတ္ေျမာင္းဂုံးေပါက္(၂၀၁၇) ရြာခ်င္းဆက္ကြန္ကရစ္လမ္း 
(၂၀၁၇) 

 ဆက္သြယ္ေရးေျမသားလမ္း 
(၂၀၁၈) 

စာသင္ေက်ာင္းအဝင္လမ္း 
(၂၀၁၈) 

 အိမ္တြင္းလက္မႈအထည္ခ်ဳပ္ 
သင္တန္း(၂၀၁၉) 

ေငြစု၊ေငြေခ်းလုပ္ငန္း (၂၀၁၉) 

 လယ္ယာသုံးစက္ကိရိယာမ်ားအရစ္ 
က်ထုတ္ရန္၊ေခ်းေငြရရိွရန္(၂၀၂၀) 

အထည္ခ်ဳပ္ပညာ(၂၀၁၉) 

  ေရေပးေဝေရး(၂၀၂၀)  
 

 

 



  

 

 

အုိင္သျပဳေက်းရြာအုပ္စု၏က႑အလုိက္ဦးစားေပး 

လုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 

စားဝတ္ေနေရးႏွင့္အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းဆုိင္ရာက႑႑ 
က႑႑အလုိက္ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ား  ေက်းရြာအမည္  

၂၃။ရြာသစ္ကုန္း ၂၄။ေဗာဓိကုန္း 

အေျခခံလူမႈအေဆာက္အဦးက႑  လွ်ပ္စစ္မီးသြယ္တန္းျခင္း လွ်ပ္စစ္မီးသြယ္တန္းျခင္း 

အတိုင္းအတာ  ၁၄၄၀’ ၁၂၀၀’ 

စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြကဲုန္က်ေငြ ၂.၃ သန္း(က်ပ္) ၂.၂၅ သန္း(က်ပ္) 

အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းဆိုင္ရာက႑ ရြာတြင္းလမ္းကြန္ကရစ္(၂၀၁၇) ရြာတြင္းလမ္းကြန္ကရစ္(၂၀၁၇) 

 ေရေပးေဝေရး(၂၀၁၈) ေရေပးေဝေရး(၂၀၁၈) 

 အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းအတတ္ 
ပညာ(၂၀၁၉) 

စုိက္/ေမြးရင္းႏီွးမတည္ေငြ 
(၂၀၁၉) 

 အပ္ခ်ဳပ္စက္မ်ားအရစ္က်ထုတ္ခြင့္ 
ရရန္(၂၀၂၀) 

အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းအတတ္ 
ပညာသင္တန္း( ၂၀၂၀) 

   

 ၂၅။ေတာင္ေတာ  

အေျခခံလူမႈအေဆာက္အဦးက႑  ကြန္ကရစ္လမ္း  

အတိုင္းအတာ  ၆၀၀’×၃’×၆”  

စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြကဲုန္က်ေငြ ၂.၆ သန္း(က်ပ္)  

အသက္ေမြးဝမ္းေၾကာင္းဆိုင္ရာက႑ လွ်ပ္စစ္မီးသြယ္တန္းျခင္း 
(၂၀၁၇) 

 

 ေခ်ာင္းကူးကြန္ကရစ္တံတား 
(၂၀၁၈) 

 

 ေရေပးေဝေရး(၂၀၁၉)  

 က်န္းမာေရးေဆးေပးခန္း 
(၂၀၂၀) 

 

 

 

 



 

 

အိုင္သျပဳအုပ္စု၊ေရႊဘိုတန္းေက်းရြာ VDP ေရးဆြဲေနပုံ 

 



 

 

အိုင္သျပဳအုပ္စု၊ ေရႊဘိုတန္းေက်းရြာ လူထုပူးေပါင္းပါဝင္ေနပုံ 



 



 

 

 



 



 

 



 



 



 









 





 













 





 



















































 



 

 













 



 





 



VVDP အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မႈ 

ထိန္းခ်ဳပ္သူ-    ရက္စြဲ-   ရြာ-   VDP ရက္စြ-ဲ 

        ၿမိဳ႕နယ္-   ေက်းရြာအုပ္စု- 

(က) ျခဳံငံုျခင္း (ၿမိဳ႕နယ္အဆင့္)- PC 8 ၏ Data အရ မွန္ကန္မႈရိွေၾကာင္းစစ္ပါ။ 

(ခ) အေသးစိတ္ စစ္ေဆးျခင္း- တစ္ၿမိဳ႕နယ္တြင္ ၁၀ ရြာ မွ၂၀ ရြာ ေက်းရြာအုပ္စု(VDPs)မ်ားကို 

အရည္အေသြးစစ္ေဆးရန္ေရြးပါ။ တစ္ၿမိဳ႕နယ္တြင္ ေက်းရြာွ၂၀ထက္ေက်ာ္လွ်င္ က်ပန္းနမူနာေရြးပါ။ 

 (၁) VDP စာရြက္စာတမ္းၿပီးဆံုးမႈကို စစ္ေဆးပါ။ (OM အရ) 

o မ်က္ႏွာဖုံး (အဖုံး) 

o မာတိကာ 

o ေက်းရြာအေျခခံ Data 

o PSA အက်ဥ္းခ်ဳပ္ႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ 

o အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ား၏ အခက္အခဲမ်ား 

o ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ (ေဆြးေႏြးခ်က္ရလဒ္) 

o အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ားသေဘာတူထားသည့္ ေနာင္ေလးႏွစ္အတြက္ 

ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ားစာရင္း (အေျခခံအေဆာက္အဦး၊အသက္ေမြးမႈ၊ ပညာေရး၊ 

လူမႈေရးထိန္းသိမ္းမႈ….) 

ေနာက္ဆက္တြမဲ်ား- 

o လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈ စာရြက္စာတမ္းဓါတ္ပုံႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ (ျဖစ္ႏုိင္လွ်င္)၊ ေျမပုံမ်ား 

ပါရမည္၊ စည္းစိမ္ပုိင္ဆိုင္မႈအဆင့္၊ venn ပုံ… 

o ေက်းရြာစီမံကိန္းေရးဆြေဲရးအစည္းအေ၀းမိတၱဴ 

o ေက်းရြာ၏အခ်က္အလက္ (PC 1 ပုံစံ) 

o ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ 

(၂) လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈအရည္အေသြးႏွင့္ VDP စစ္ေဆးပါ။ 

o VDP တြင္ပါ၀င္ေသာဦးေရ (အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီး)-  ၊ 

o လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈအရည္အေသြးႏွင့္ VDP အတြက္ ရက္ေပါင္း- 

o PRA ပစၥည္းမ်ား အသုံးျပဳသည့္ အေရအတြက္- 

o ပါ၀င္ေသာဦးေရႏွင့္ လုပ္ငန္းမ်ား မွတ္တမ္းတင္ျခင္း (အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္း၊ အဖြဲဓါတ္ပုံ၊ 

တိုင္းရင္းသားအနည္းစုႏွင့္ ထိခုိက္လြယ္ေသာ အဖြဲမ်ား) 

� အလြန္ေကာင္း 



� ေကာင္း 

� ညံ့ 

o လုပ္ငန္းမ်ား မွတ္တမ္းတင္ျခင္းႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးအဖြအဲစည္းအေ၀း၏ရလဒ္ 

အားခြျဲခားေပးထားသလား။ 

� ရိွ 

� မရိွ 

o စီမံကိန္းအေရအတြက္ (အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မႈအေရအတြက္)- ၊ 

o PRAႏွင့္သက္ဆိုင္ေသာအျခား စီမံကိန္းအေရအတြက္ 

(အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မႈအေရအတြက္)-    ၊ 

 


