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ျပညေ္ထြာငစ္သုမၼတျမနမ္ြာနုွိငင္ေံတြ္ာအစွိးုရ 

စွိကုပ္ ွိပးေရး၊ ေမ းျမဴေရးန င္ ့ဆညေ္ျမြာငး္၀နၾ္က းဌြာန 

ေက းလကေ္ဒသဖ ံ႔ျဖွိပးတုွိးတကေ္ရးဥ းစ းဌြာန 

ၾကံခငး္ျမွိပ႕နယ ္

 
လထူဗုဟွိျုပပစ မကံွိနး္ 

National Community Driven Development Project 

(NCDDP) 

 

ေက းရ ြာဖ ံ႔ျဖွိပးေရးအစ အစဥ ္

Village Development Plan (VDP) 

ေရမွိ န္္စမး္ေက းရ ြာ၊ ထနး္တပငေ္က းရ ြာအပုစ္ ု

                                                                                                                                 

၂၀၁၆ ၊ခုုႏ စ ္                                                                                              ႀကံခငး္ၿမွိပ႕ 
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မြာတွိကြာ 

၁။ၿမွိပ႕နယ္ေျမပံု 

၂။ေက းရ ြာအုပ္စုေျမပံု (တည္ေနရြာ) 

၃။အုပ္စုတ င္ပါဝင္ေသြာေက းရ ြာမ ြားစြာရင္း 

၄။ေက းရ ြာအေျခခံအခ ကလ္က္မ ြား 

၅။လူမ ုပူးေပါင္းပါဝင္ေသြာ လူမ ူဆန္းစစ္ျခင္းုႏ င့္ အကျဲဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ 

(PSA/PRA)အက ဥ္းခ ပပ္ဇယြား 

၆။ေက းရ ြာဖ ံ႕ၿဖွိပးေရးအစ စဥ္ အတ က္အသုံးျပပခဲ့ေသြာ PRA tools မ ြားုႏ င့္ တစ္ခုျခင္းစ အတ က ္

သံုးသက္ ခ က္မ ြား 

၇။ေကြ္ာမတ ဝင္မ ြားေရ းခ ယ္ျခင္းုႏ င့္ ေက းရ ြာဖ ံ႕ၿဖွိပးေရးအစ စဥ္ ေဆြာင္ရ က္မ ု မ တ္တမ္းဓြာတ္ပံုမ ြား 

၈။ေကြ္ာမတ ဝင္မ ြားစြာရင္း 

၉။ေက းရ ြာအခ က္အလက ္(ပံုစံ-၁) 

၁၀။စ မံကွိန္းစက္ဝန္းအခ ွိန္ဇယြား (ပံုစံ-၂) 

၁၁။ေက းရ ြာဖ ံ႕ၿဖွိပးေရး ဥ းစြားေပးအစ စဥ ္(ပံုစ-ံ၃) 

၁၂။ေက းရ ြာအုပ္စုစ မံကွိန္းလုပ္ငန္းခ ေဲရ းခ ယ္ျခင္း (ပံုစံ-၄) 

၁၃။အစည္းေဝးတက္ေရြာက္သူမ ြားစြာရင္း (ပံုစံ-၁၂) 

၁၄။အစည္းေဝးမ တ္တမ္းမ ြား 

၁၅။ကဏၭအလွိုက ္ဥ းစြားေပးဖ ံ႕ၿဖွိပးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ ြား 

၁၆။ေက းရ ြာဖ ံ႕ၿဖွိပးေရးစ မခံ က္ အရည္အေသ းထန္းခ ပပ္မ ု(Cecklist For VDP) 
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၁။ၿမွိပ႕နယ္ေျမပံု 
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၂။ေက းရ ြာအုပ္စုေျမပံု (တည္ေနရြာ) 
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၃။ ေက းရ ြာအုပ္စုတ င္ပါဝင္ေသြာေက းရ ြာမ ြား 

 

ဧရြာဝတ တွိုင္းေဒသႀက း 

ႀကံခင္းၿမွိပ႕နယ္ 

ထန္းတပင္ေက းရ ြာ အုပ္စု 

၁။ေရမွိ နစ္မး္ 

၂။ဥတွိ ု

၃။ဂ ွိပးျဖဴ 

၄။နန္းတ ဲ

၅။ထန္းတပင္ 

၆။ေရႊကၽ န္းေတြာ 

၇။ေရဝန္ႀက း 

၈။အင္ပင္စမ္း 

၉။နံဂါတ ္

၁၀။ေက ြာက္ေမ ြ္ာကုန္း 
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                                  ၄။ေက းရ ြာအေျခခံအခ က္အလက္မ ြား 

ေရမွိ န္စမ္းေက းရ ြာ                                                               ထန္းတပင္ေက းရ ြာအုပ္စ ု

 ေရမွိ န္စမ္းေက းရ ြာသည ္ ဧရြာဝတ တွိုင္း ႀကံခင္းၿမွိပ႕နယ္ ထန္းတပင္ ေက းရ ြာအုပ္စ ု
တ င္ပါဝင္ေသြာ ေက းရ ြာတစ္ခုျဖစ္ၿပ း ႀကံခင္းၿမွိပ႔မ  အေရ ႕ေျမြာက္ဘက္တ င္တည္ရ ွိသည္။ 
နန္းတေဲတြာင္ေတြာင္ေပၚတ င္တည္ရ ွိေသြာ ေတြာင္ေပၚရ ြာျဖစ္သည္။ ရ ြာသက္တမ္း ုႏ စ္၁၀၀ ေက ြာ္ရ ွိၿပ း 
ေတြာင္ေပၚေရထ က္စမ္းတစ္ခုကွို အမ  ျပပ၍ အမည္တ င္ခဲ့သည္။ အွိမ္ေထြာင္စု ၆၈၊ လူဥ းေရ က ြား 
၁၀၃၊ မ ၉၄ ၊စုစုေပါင္း  ၁၉၇ ဥ းရ ွိသည္။ 

 ပညြာေရးအတ က ္ ေက းရ ြာတ င္ မူလတန္းေက ြာင္းရ ွိၿပ း အလယ္တန္းပညြာေရးုႏ င့္ 
အထက္တန္းပညြာေရးအတ က္ ထံုးဘွိုၿမွိပ႕ုႏ င့္ ႀကံခင္းၿမွိပ႕မ ြားသွို႔ သ ြားေရြာက္သင္ၾကြား ရသည္။ 
ပညြာေရးအတ က ္လမ္းခရ းေၾကြာင့္လည္း လက္လ မ္းမ  မႈနည္းပါးၾကသည္။ 

 ဗုဒၶဘြာသြာဝင္လူမ ွိပးမ ြားသြာေနထွိုင္ၾကသျဖင့္ ဘုန္းေတြာ္ႀက းေက ြာင္းတစ္ေက ြာင္းုႏ င့္ ရုပ္ပ ြား 
ေတြာ္တစ္ဆူရ ွိသည္။ထူးျခြားေသြာဘြာသြာေရးပ ေဲတြာ္မ ြားမရ ွိေသြ္ာလည္း လအလွိုက ္ တခ ွိပ႕ပ ေဲတြာ ္
မ ြားကွိ ုက င္းပၾကသည္။ 

 ေက းရ ြာ၏ က န္းမြာေရး ေစြာင့္ေရ ြာက္မႈ အတ က ္အလ မ္းက ြာလ သည္ ။ ေက းရ ြာ၏အေရးေပၚ 
က န္းမြာေရးျပသနြာမ ြားအတ က္ ႀကံခင္းၿမွိပ႕သွို႔လည္းေကြာင္း၊ ဆွိပ္သြာၿမွိပ႕သွို႔လည္းေကြာင္း 
ထံုးဘွိုၿမွိပ႕သွို႔လည္းေကြာင္း သ ြားေရြာက္ရသည္။ ေသြာက္သံုးေရအတ က္ လက္ယက္တ င္းမ ြားျဖင့္ 
သံုးစ ဲေနရၿပ း ေရမ ြာခ ဥ္ေသြာအရသြာရ ွိၿပ း ေသြာက္ရန္အတ က္အလ န္မသင့္ေတြာ္ေသြာ ေရမ ွိပးကွိုသြာ 
ေသြာက္သံုးေနရသည္။ယင္လုံအွိမ္သြာသံုးစ ဲသည့္စနစ္ကွို လ န္ခဲ့ေသြာ ၁၀ ုႏ စ္ခန္႔မ  စတင္၍ 
တစ္ရ ြာလံုးသုံးစ လဲြာၾကသည္။ ေက းရ ြာတ င္ လ န္ခဲ့သည့္ ၁၀ ုႏ စ္အတ င္း ႀက းမြားေသြာ 
ကပ္ေရြာဂါမ ြားျဖစ္ပ ြားခဲ့ဖူးျခင္းမရ ွိခဲ့ပါ။ င က္ဖ ြားေရြာဂါျဖစ္ပ ြားမႈအနည္းငယ္ရ ွိသည္။ 

 ေက းရ ြာ၏ အဓွိကစ းပ ြားေရးလုပ္ငန္းမ ြာ စွိုက္ပ ွိပးေရးလုပ္ငန္းျဖစ္ၿပ း တစ္ုႏ စ္လ  င ္
ုႏ စ္သ းစြားစွိုက္ပ ွိပးၾကည္။ အဓွိကစွိုက္ပ ွိပးသ းုႏ ံမ ြာ စပါး၊ ပဲအမ ွိပးမ ွိပး၊ ဟင္းသ းဟင္းရ က္၊ ပန္းုႏ င့္ 
က မ္းၿခံလုပ္ငန္းကွိုလုပ္ကွိုင္ၾကသည္။ မွိရွိုးဖလြာလယ္လုပ္က ရွိယြာမ ြားုႏ င့္ ခွိုင္းုႏ ြားကွိုသြာ အဓွိကထြား 
ခွိုင္းေစၾကသည္။ လယ္ထ န္ဂွိုင္းစက္အနည္းငယ္ကွိုလည္း အသံုးျပပၾကသည္။ သက္ကယ္လုပ္ငန္းုႏ င့္ 
မ းေသ းဖုတ္လုပ္ငန္း အနည္းငယ္ရ ွိသည္။ ေဒသထ က္ကုန္မ ြားကွို ႀကံခင္းၿမွိပ႕ုႏ င့္ ထံုးဘွိုၿမွိပ႕မ ြားသွို႔ 
ကွိုယ္တွိုင္သ ြားေရြာက ္ေရြာင္းခ ၾကသည္။ 

  ႀက းမြားေသြာသဘြာဝေဘးအုႏၱရြာယ္မ ြား ျဖစ္ပ ြားတက္ျခင္းမရ ွိေသြာ္လည္း မြာလြာ 
မုန္တွိုင္းျဖစ္ပ ြားစဥ ္ အခါက အနည္းငယ္ပ က္စ းမႈရ ွိခဲ့သည္။ မွိုးမ ြားလ န္းေသြာအခါမ ြားတ င္ 
ေတြာင္ၿပွိပျခင္းမ ြားတစ္ခါတစ္ရံျဖစ္ပ ြားတက္သည္။ ေက းရ ြာတ င္ လူငယ္အဖ ႕ဲ ၊အမ ွိပးသမ း ေရးရြာ 
အဖ ႕ဲမ ြားသြာရ ွိၿပ း အျခြားဖ ံ႔ၿဖွိပးေရးေဆြာင္ရ က္မည့္ အဖ ႕ဲမ ြားမရ ွိပါ ။ေဒသဖ ံ႔ၿဖွိွိပးေရးအတ က္ 
မည္သည့္အဖ ႕ဲစည္းမ ြားုႏ င့္မ  ခ ွိတ္ဆက္ေဆြာင္ရ က္ခဲ့ျခင္းမရ ွိပါ။ 
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၅။လူထုပူးေပါင္းပါဝင္ေသြာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းုႏ င့္ အကျဲဖတ္ျခင္း လုပ္ငန္းစဥ(္PSA/PRA)အက ဥ္းခ ပပ္ 

စဥ္ အေၾကြာင္းအရြာ ရက္စ ဲ ဥ းတည္အုပ္စု 
တက္ေရြာက္သူ 

အဓွိကေဆ းေုႏ းခ က္မ ြား 
က ြား မ ေပါင္း 

၁။ 

လူမႈုႏ င့္သဘြာဝအ 
ရင္းျမစ္ျပေျမပံု 
(Social map & 
Resource map) ၉ 

.၃
 .၂

၀၁
၆ ရပ္မွိရပ္ဖ၊ 

ေကြာ္မတ ဝင ္
မ ြား၊ရပ္ရ ြာလူ 

ထုမ ြား 

၂၀ ၂၅ ၄၅ 

-ေဒသတ င္းသဘြာဝအ 
ရင္းျမစ္မ ြား 
-လူမႈအေဆြာက္မဥ မ ြား 
-ဘြာသြာေရးအေဆြာက္ 
အဥ မ ြား 
-လမ္းပမ္းဆက္သ ယ္ 
ေရး 

၂။ 
ရြာသ ခ င္ျပျပကၡဒွိန ္

(Seasional 
Calendar) ၉ 

.၃
 .၂

၀၁
၆  

ေကြာ္မတ ဝင ္
မ ြား၊ရပ္ရ ြာလူ 

ထုမ ြား 

၂၀ ၂၅ ၄၅ 

-ရြာသ ဥတု၊စွိုက္ပ ွိပးသ းုႏ ံ 
မ ြား၊ လအလွိုက္ဝင္ေင  
မ ြား၊ အလုပ္ကွိုင္အခ င့္ 
လမ္းမ ြား၊ပ ေဲတြာ္မ ြား၊ 
သဘြာဝေဘးမ ြား၊လယ္ 
ယြာလုပ္ငန္းုႏ င့္အျခြား 
လုပ္ငန္းမ ြား 

၃။ 
လူမႈစ းပ ြားအဆင့္ 
သက္မ တ္ျခင္း 

(Wealth Ranking) ၉ 
.၃

 .၂
၀၁

၆ ခ မ္းသြာ၊ 
အလယ္အလက္ 
ုႏ မ္းပါးအုပ္စုမ ြား 

၂၀ ၂၅ ၄၅ 

-ေက းရ ြာ လူမႈစ းပ ြားအုပ္ 
စုမ ြားခ ျဲခြားသက္မ တ္ုႏွိုင္ 
ေရး 
-အဆင့္လွိုက္အေျခခံ စံ 
ုႏႈန္းမ ြား အမ ြားသေဘြာ 
တူသက္မ တ္ုႏ ွိင္ေရး 
-ေက းရ ြာ၏လူမႈစ းပ ြားအ 
ေျခအေန 

၄။ 
အဖ ႕ဲစည္းခ ွိတ္ဆက ္

မႈျပေျမပံု 
(Venn Diagram) ၉ 

.၃
 .၂

၀၁
၆ 

ေက းရ ြာအုပ္ခ ပပ ္
ေရးအဖ ႕ဲ၊အျခြား 
အဖ ႕ဲတ င္ပါဝင္ 

သူမ ြား 
 

၂၀ ၂၅ ၄၅ 

-ေက းရ ြာတ င္း ၊ျပင္ရ ွိအ 
ဖ ႕ဲအစည္းမ ြား မည္ကဲ ့
သွို႔ ခ ွိတ္ဆက္ေဆြာင္ 
ရ က္ေနပံု။ 
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၅။ 
ပင့္ကူအွိမ္က န္ယက္ 

(Cobweb) 

၉ 
.၃

 .၂
၀၁

၆ ေက းရ ြာရ ွိအမ ွိပး 
သြားုႏ င့္အမ ွိပးသ 

မ းမ ြား 
၂၀ ၂၅ ၄၅ 

-ေန႔စဥ္ဘဝအတ က္ 
ေဆြာင္ရ က္မႈတ င္ အမ ွိပး 
သြားုႏ င့္အမ ွိပးသမ းတွို႔ပါ 
ဝင္မႈအခ ွိပး 
-အမ ွိပးသြားုႏ င္.အမ ွိပးသ 
မ းတန္းတူအခ င့့္ေရး ရရ ွိ 
နွိုင္မႈေပၚသုံးသက္ျခင္း 

၆။ 

အရင္းျမစ္မ ြားအေပၚ 
အသံုးခ ုႏွိုင္မႈ၊လႊမ္းမွိုး 
မႈုႏ င့္ဆံုးျဖတ္ုႏွိုင္မႈ 

(Assent Mapping) ၁၀
 .၃

 .၂
၀၁

၆  
ေက းရ ြာရ ွိအမ ွိပး 
သြားုႏ င့္အမ ွိပး 
သမ းမ ြား 

၂၀ ၂၅ ၄၅ 

-အရင္းျမစ္မ ြားေပၚတ င္ 
(အမ ွိပးသြားုႏ င့္အမ ွိပးသ 
မ းမ ြား)အသံုးျပပုႏွိုင္မႈုႏ င့္ 
ထွိန္းခ ပပ္မႈသည္မည ္
သည့္အေၾကြာင္းေၾကြာင့္ 
နည္း။မည္သွို႔ည မ  စ ြာခံစြား 
ခ င့္ရမည္နည္း။ 

၇။ 
အခက္ခဲျပႆနြာ 

(Problem) 

၁၀
 .၃

 .၂
၀၁

၆ 

ေကြာ္မတ ဝင္မ ြား 
ုႏ င့္ရပ္ရ ြာလူထ ု

မ ြား 
၂၀ ၂၅ ၄၅ 

-ေဒသဖ ံ႔ၿဖွိပးေရးအတ က္ 
အေုႏ ြာင့္အယ က္အတြား 
ဆ း၊အခက္ခဲမ ြား 
-လွိုအပ္ခ က္မ ြား 

၈။ 
ေက းရ ြာေမ ြ္ာမ န္းခ က္ 

(Village Vision) 

၁၀
 .၃

 .၂
၀၁

၆ 

ေကြာ္မတ ဝင္မ ြား 
ုႏ င့္ရပ္ရ ြာလူထ ု

မ ြား 
၂၀ ၂၅ ၄၅ 

-ေဒသဖ ံ႔ၿဖွိပးေရးအတ က္ 
ဘြာေတ ကွိုေမ ြာ္မ န္းထြား 
သလဲ 
-ဘြာေၾကြာင့္ေမ ြာ္မ န္းထြာ 
လဲ 

၉။ 
ျပႆနြာသစ္ပင ္
(Problem Tree) 

၁၀
 .၃

 .၂
၀၁

၆ 

အြားလံုး ၂၀ ၂၅ ၄၅ 

-ေဆ းေုႏ းထြားေသြာအ 
ခက္ခမဲ ြား 
-ျဖစ္ေပၚလြာရသည့္အ 
ေၾကြာင္းရင္းမ ြား အက ွိပး 
ဆက္မ ြား 
-မည္ကဲ့သွို႔ေျဖရ င္းရမည္ 
နည္း။ 

 

 

 

 



 

ေရမ ွိန္စမ္းေက းရ ြာ ထန္းတပင္ေက းရ ြာအုပ္စု  Page 9 of 58 

၆။ေက းရ ြာဖ ံ႔ၿဖွိပးေရးအစ စဥအ္တ က္ အသံုးျပပခဲ့ေသြာ လူမႈဆန္းစစ္၊အကျဲဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္မ ြားုႏ င့္ 

တစ္ခ ုခ င္းစ အတ က ္သံုးသပ္ခ က္မ ြား 

(က)လူမႈုႏ င့္သဘြာဝအရင္းျမစ္ျပေျမပံံုုႏ င့္ သံုးသပ္ခ က ္

 

လူမႈုႏ င့္သဘြာဝအရင္းအျမစ္ျပေျမပံု 
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ေရမွိ န္စမ္းေက းရ ြာ လူမႈုႏ င့္သဘြာဝအရင္းျမစ္ျပေျမပံု သံုးသပ္ခ က္ 

ေက းရ ြာတ င္းသဘြာဝအရင္းျမစ္မ ြား 

 ေရမွိ န္စမ္းေက းရ ြာတ င ္ ရ ြာသြားမ ြားသွိရ ွိထြားသည့္ ၄င္းတွို႔ရ ြာ၏သဘြာဝအရင္းျမစ္မ ြားမ ြာ 

သစ္ေတြာမ ြား အန းနြားေတြာင္မ ြားမ ထုပ္ယူရရ ွိုႏွိုင္ေသြာ ဂဝံေက ြာက္မ ြားရ ွိသည္။ 

လူမႈအေဆြာက္အဥ မ ြား 

 ေရမွိ န္စမ္းေက းရ ြာတ င ္ ဘုန္းႀက းေက ြာင္း ၁ ေက ြာင္း၊ ရုပ္ပ ြားေတြာ္မ ြား၊ ေစတ မ ြားစသည့္ 

ဘြာသြာေရးအေဆြာက္အဥ မ ြားရ ွိသည္။ အ. မ. က ေက ြာင္းတစ္ေက ြာင္း ရ ွိသည္။ 

လမ္းပန္းဆက္သ ယ္ေရး 

 ဆက္သ ယ္ေရးအတ က္ လမ္းမ ြားရ ွိေသြာ္လည္း ေကြာင္းမ န္မႈမရ ွိ ၊၄င္းဆက္သ ယ္ေရးလမ္းမ ြား 

ကွိ ုပွိုမွိုေကြာင္းမ န္ေသြာလမ္းမ ြားျဖစ္လြာေရးအတ က္ ေဆြာင္ရ က္ရန္ဆုႏၵရွရ ွိၾကသည္။ 
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၆။ေက းရ ြာဖ ံ႔ၿဖွိပးေရးအစ စဥအ္တ က္ အသံုးျပပခဲ့ေသြာ လူမႈဆန္းစစ္၊အကျဲဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္မ ြားုႏ င့္ 

တစ္ခ ုခ င္းစ အတ က ္ သံုးသပ္ခ က္မ ြား 

(ခ)ရြာသ ခ င္ျပ ျပကၡဒွိန္ုႏ င့္ သံုးသပ္ခ က္ 

 

ရြာသ ခ င္ျပ ျပကၡဒွိန္ 
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ရြာသ ခ င္ျပ ျပကၡဒွိန္ သံုးသပ္ခ က္ 

ရြာသ ဥတု၊ စွိုက္ပ ွိပးသ းုႏ ံ၊ လယ္ယြာလုပ္ငန္းုႏ င့္ အျခြားလုပ္ငန္္းမ ြား 

 ေက းရ ြာတ င္းရ ွိရြာသ ဥတု အေျခအေနကွိ ု အမ န္ကန္ဆုံး တင္ျပုႏွိုင္ၾကသည္။ 

ေက းရ ြာ၏စ းပ ြားေရးလုပ္ငန္းမ ြားျဖစ္သည့္ လယ္ုႏ င့္ယြာလုပ္ငန္းမ ြား၏ အခ ွိန္္ုႏ င့္ 

စွိုက္ပ ွိပးသ းုႏ ံအမ ွိပးစြားမ ြားကွို တွိက စ ြာေဖၚထုပ္ုႏ ွိင္ခဲၾ့ကသည္။ေရႊ႕ေျပြာင္းလုပ္သြားမ ြား၏ 

အေျခအေနကွိုလည္း ေဆ းေုႏ းုႏွိုင္ခဲ့သည္။ 

လအလွိုက္ အလုပ္ကွိုင္ုႏ င့္ဝင္ေင မ ြား 

 ဝါဆ၊ွိုဝါေခါင္၊ေတြာ္သလင္း၊သ တင္းကၽ တ္လမ ြားအထွိ ရ ြာတ င္အလုပ္အကွိုင္မ ြား ေပါမ ြားၿပ း 

က ပန္းလုပ္သြားမ ြားသြာ ဝင္ေင ေကြာင္းသည္။လယ္သမြားမ ြားဝင္ေင နည္းပါးၾကသည္။တန္ေဆြာင္မုန္း၊ 

နတ္ေတြာ္၊ျပြာသွိုလမ ြားအထွိအလုပ္အကွိုင္မ ြားရ ွိေနၿပ းထွိုအခ ွိန္က မ လယ္သမြားမ ြားသြာ၀င္ေင ရၾက

သည္။ တပွို႔တ ၊ဲ တေပါင္လမ ြားတ င္ ေဒသအတ င္း အလုပ္အကွိုင္ရ ြားသျဖင္႔ အျခြားေဒသမ ြားသွို႔ 

အလုပ္သ ြားေရြာက ္လုပ္ကွိုင္သူမ ြား မ ြားျပြားသည္ကွိုေတ ႔ရသည္။  

ပ ေဲတြာ္မ ြားုႏ င္႔သဘြာဝေဘးအုႏၱြာရြာယ္မ ြား 

  ထူးျခြားသည္႔ပ ေဲတြာ္မ ြားမရ ွိပါ သဘြာဝေဘးအုႏၱရြာယ္ုႏ  င့္ပါက္သက္ၿပ း ထူးျခြားမႈမရ ွိေသြာ္ 

လည္း ုႏ စ္စဥ္မွိုးတ င္းကြာလ၌ ေလျပင္းၾကျခင္း တစ္ခါတရံ ရ ွိတက္သည္။ 
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၆။ေက းရ ြာဖ ံ႔ၿဖွိပးေရးအစ စဥအ္တ က္ အသံုးျပပခဲ့ေသြာ လူမႈဆန္းစစ္၊အကျဲဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္မ ြားုႏ င့္ 

တစ္ခ ုခ င္းစ အတ က ္သံုးသပ္ခ က္မ ြား 

(ဂ)လူမႈစ းပ ြားအဆင့္သတ္မ တ္ျခင္းုႏ င့္ သံုးသပ္ခ က ္

 

လူမႈစ းပ ြားအဆင့္သတ္မ တ္ျခင္း 
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လူမႈစ းပ ြားအဆင့္ သတ္မ တ္ခ က္အြား သံုးသပ္ျခင္း 

ေက းရ ြာလူမႈစ းပ ြားအုပ္စုမ ြား ခ ျဲခြားသက္မ တ္ုႏွိုင္ေရး 

 ရ ြာသူရ ြာသြားမ ြားအြားလံုးပူးေပါင္းၿပ းခ မ္းသြာသူမ ြားကွိုအဆင့္(A)အသင့္အတင့္ေနုႏွိုင္သူမ ြား

ကွိုအဆင့္(B)၊ုႏ မ္းပါးသူမ ြားကွိုအဆင့္(C)အျဖစ္သံုးမ ွိပးခ ျဲခြားရန္ဆံုးျဖတ္ခဲ့ၾကသည္။အဆင့္လွိုက္အေျခ

ခံစံုႏႈန္းမ ြား အမ ြားသေဘြာတူသက္မ တ္္ ုႏွိုင္ေရး 

 ရ ြာသူ ရ ြာသြားမ ြားမ  ၄င္းတွို႔ရ ြာအေျခေနုႏ င့္ ကွိုက္ည ေသြာလူေနမႈအဆင့္ မ ြားကွို 

သက္မ တ္ရြာတ င္ အဆင္(့A)၏အေျခအေနအတ က ္ သ ပ္မွိုး ပ ဥ္ေထြာင္အွိမ္၊ လယ္ေျမ ၃ ဧက ၊ 

ဂွိုင္းစက္တစ္စ း၊ ုႏ ြားုႏ စ္ရ ဥ္း၊ ဆွိုင္ကယ္တစ္စ း ပွိုင္ဆွိုင္ုႏ ွိင္ၿပ း ဝမ္းစြာဖူလံုမႈ ၂ ုႏ စ္ရ ွိွိသည ္

၊အဆင္(့B)အေျခအေနအတ က္ ထရံကြာ သ ပ္မွိုးအွိမ္၊ လယ္၂ဧက ၊ ုႏ ြားတစ္ရ ဥ္း ၊ ဆွိုင္ကယ္တစ္စ း၊ 

ဝမ္းစြာဖူလံမုႈအဆင့္တစ္ုႏ စ္၊အဆင့္(C)အတ က္သက္ကယ္မွိုဝါးထရံကြာဝါးတွိုင္အွိမ္ုႏ င့္ျဖစ္ၿပ းလက္လု

ပ္လက္စြားမ ြား ဝမ္းစြာဖူလံုမႈမရ ွိ အျဖစ္အမ ြားသေဘြာတူဆံုးျဖတ္ခဲ့ၾကသည္။  

ေက းရ ြာလူမႈစ းပ ြားအေျခေနကွိုသုံးသပ္မွိုႏွိုင္ျခင္း 

 ေက းရ ြာတ င္ အဆင့္(A) တ င္၁၀ ဥ း ၊အဆင့္(B)တ င္ ၁၇ ဥ း ၊ အဆင္(့C)တ င္ ၄၁ ဥ းရ ွိၿပ း 

အဆင့္တွိုင္းတ င္က ြာျခြားခ က္အလ န္မ ြားၾကသည္။ ရ ြာသူရ ြာသြားမ ြားသည္၄င္းတွို႔ေက းရ ြာ၏လူမႈစ းပ ြား 

အေျခအေနကွိုေကြာင္းစ ြာသံုးသက္ုႏွိုင္ၾကသည္။ 
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၆။ေက းရ ြာဖ ံ႔ၿဖွိပးေရးအစ စဥအ္တ က္ အသံုးျပပခဲ့ေသြာ လူမႈဆန္းစစ္၊အကျဲဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္မ ြားုႏ င့္ 

တစ္ခ ု ခ င္းစ အတ က ္သံုးသပ္ခ က္မ ြား 

(ဃ)ဖ ဲ႔စည္းခ ွိတ္ဆက္မႈျပေျမပံု ုႏ င့္ သံုးသပ္ခ က္ 

 

ဖ ဲ႔စည္းခ ွိတ္ဆက္မႈျပေျမပံု 
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ဖ ဲ႔စည္းခ ွိတ္ဆက္မႈျပေျမပံု သံုးသပ္ခ က္ 

ေက းရ ြာတ င္းရ ွိ အဖ ဲ႔စည္းမ ြား 

 ေက းရ ြာတ င္ အုပ္ခ ပပ္ေရးအဖ ဲ႔၊  ေက ြာင္းေကြာ္မတ အဖ ဲ႔ ၊ ရံမ းသက္အဖ ဲ႔၊ ေဂါပကအဖ ဲ႔၊ 

အမ ွိပးသမ းေရးရြာအဖ ႕ဲ စသည္ျဖင့္အဖ ဲ႔မ ြားရ ွိၿပ း ေက းရ ြာဖ ံ႔ၿဖွိပးေရးအတ က္တစ္ဖ ဲ႔ုႏ င့္တစ္ဖ ဲ႔ 

ခ ွိတ္ဆက္ေဆြာင္ရ က္ေနၾကသည္။ 

 အထက္ပါအဖ ဲ႔မ ြားုႏ င့္ ၿမွိပ႕နယ္မ ဌြာနဆွိုင္ရြာအဖ ဲ႔စည္းမ ြား ျဖစ္ေသြာ ၿမွိပ႕နယ္အေထ ေထ အုပ္္ 

ခ ပပ္ေရးဥ းစ းဌြာန၊  ၿမွိပ႕နယ္မ းသက္အဖ ႕ဲ တွိုွိ႔ုႏ င့္သြာဆက္သ ြာယ္ေဆြာင္ရ က္မႈရ ွိသည္ 

ေရမွိ န္စမ္းေက းရ ြာရ ွိ ရ ြာသူ ရ ြာသြားမ ြားသည္ အဖ ႕ဲစည္းမ ြားုႏ င့္ခ ွိတ္ဆက္ေဆြာင္ရ က္မႈ 

အြားနည္းေၾကြာင္းကွိုေတ ႕ရ ွိရသည္။ 
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၆။ေက းရ ြာဖ ံ႔ၿဖွိပးေရးအစ စဥအ္တ က္ အသံုးျပပခဲ့ေသြာ လူမႈဆန္းစစ္၊အကျဲဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္မ ြားုႏ င့္ 

တစ္ခ ုခ င္းစ အတ က ္သံုးသက္ခ က္မ ြား 

(င)ပင့္ကူအွိမ္က န္ယက္ ုႏ င့္ သံုးသပ္ခ က္ 

 

ပင့္ကူအွိမ္က န္ယက္ 
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အေၾကြာင္းအရြာုႏ င့္ ပါဝင္ေဆ းေုႏ းမႈမ ြား 

 အမ ွိပးသြားအမ ွိပးသမ းတွို႔၏ေန႔စဥ္လူေနမႈစနစ္တ င္ေတ ႔ႀကံပေနရသည့္အခ က္အလက္မ ြားေပၚ

တ င္ေက းရ ြာတ င္းရ ွိအမ ွိပးသြား/အမ ွိဴးသမ းတွို႔၏အြားသြာခ က္အြားနည္းခ က္မ ြားကွိုရ ြာေဖ ေဆ းေုႏ းၾက

သည္။ 

ဝင္ေင ရ ြာေဖ ုႏွိုင္မႈ 

 ေရမွိ န္စမ္းေက းရ ြာတ င ္ ေက းရ ြာတ င္းမွိသြားစုမ ြား၏ေန႔စဥ္ဝင္ေင ရ ြာေဖ ုႏွိုင္မႈအပွိုင္းတ င္ 

အမ ွိပးသမ းမ ြားထက္ အမ ွိပးသြားမ ြားက ပွိုရ ြာေဖ ုႏွိုင္ၾကသည္။ အမ ွိပးသမ းမ ြား၏ ေန႔စဥ္အွိမ္မႈ 

ကွိစၥမ ြားုႏ င့္အခ ွိန္ကုန္မႈမ ြားျပြားေနသျဖင့္ဝင္ေင ရ ြာေဖ ုႏွိုင္မႈအပွိုင္းတ င္အြားနညး္ရျခင္းျဖစ္သည္။ 

ပစၥည္းဥစၥြာစုေဆြာင္းုႏွိုင္မႈ 

` ပစၥည္းဥစၥြာစုေဆြာင္းုႏွိုင္မႈ အပွိုင္းတ င္ အမ ွိပးသမ းမ ြားသည္ မွိသြားစုအတ က္ပွိုမွိုအေလးထြား 

ၾကသျဖင့္ စုေဆြာင္းုႏွိုင္စ မ္းတ င္အမ ွိပးသြားမ ြားထက္သြာၾကသည္။ 

အွိမ္တ င္းမႈ 

 အွိမ္တ င္းမႈကွိစၥမ ြားေဆြာငရ္ က္မႈတ င္ အမ ွိပးသြားမ ြားသည္ အမ ွိပးသမ းမ ြားထက္ စွိတ္ပါဝင္စြား 

မႈအြားနည္းၿပ း ပူးေပါင္းပါဝင္မႈအြားနည္းသည္ကွိုေတ ႔ရသည္။ 

အုပ္ခ ပပ္ေရး 

 ေရမွိ န္စမ္းေက းရ ြာရ ွိ အမ ွိပးသမ းမ ြားသည္ စ မံခန္႔ခ အဲုပ္ခ ပပ္မႈအပွိုင္းတ င ္အမ ွိပးသြားမ ြားကွိုသြာ 

ဥ းစ းဥ းေဆြာင္အျဖစ္သက္မ တ္ထြားသည့္အေလ့အထေၾကြာင့္အမ ွိပးသြားမ ြားကသြာပွိုမွိုမ ြားေနျခင္းျဖ

စ္သည္။ 

ပညြာေရးလက္လ မ္းမ  မႈ 

 ေရမွိ န္စမ္းေက းရ ြာတ င ္ ပညြာသင္ၾကြားုႏွိုင္ရန္အတ က္ အမ ွိပးသြားလူငယ္အမ ြားစုသည္                           

စ းပ ြားေရးလုပ္ငန္းမ ြားတ ငသ္ြာ ေရြာက္ရ ွိသ ြားၾကသူမ ြားသျဖင့္ ပညြာေရးဆံုးခန္းတွိုင္မႈမရ ွိပ ဲ ပညြာေရး   

လက္လ မ္းမ  မႈတ င္ အမ ွိပးသမ းမ ြားထက္ နည္းပါးၾကသည္။ 
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ယံုၾကည္မႈုႏ င့္လံုၿခံပမႈ 

ေက းရ ြာတ င္းေအးခ မ္းလံုၿခံပမႈရ ွိေသြာ္လည္း အမ ွိပးသမ းတွို႔၏သဘြာဝအရ လံုၿခံပမႈအျပည့္အဝ 

မရရ ွိဟုမ တ္ထင္ထြားသျဖင့္ ယံုၾကည္မႈပါေလ ြာ့နည္းလြာၿပ း အမ ွိပးသြားမ ြားထက ္

နည္းပါးၾကသည္ကွိုေတ ႔ရသည္။ 

အဖ ဲ႔စည္းမ ြားတ င္ပူးေပါင္းပါဝင္မႈ 

 အဖ ဲ႔စည္းမ ြားတ င္ပူးေပါင္းပါဝင္မႈတ င္လည္း အမ ွိပးသမ းမ ြားသည္ အမ ွိပးသြားမ ြားေလြာက္ပါဝင္ 

မႈမမ ြားေသြ္ာလည္း ၄၀%ုႏ င့္ ၆၀% ျဖင့္ ၂၀%သြာက ြာျခြားၿပ း အမ ွိပးသမ းမ ြား၏ပါဝင္မႈလည္းရ ွိသည္ 

ကွိုေတ ႔ရသည္။ 

အလုပ္အကွိုင္အခ င့္လမ္း 

 အလုပ္အကွိငု္ရရ ွိုႏွိုင္မႈတ င္လည္း အမ ွိပးသမ းမ ြားသည္ ၄၀%သြာရ ွိၿပ း အမ ွိပးသြားမ ြားက၇၀% 

ရ ွိၿပ း အလ န္က ြာျခြားေနသည္ကွိုေတ ႕ရ ွိရသည္။ 
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၆။ေက းရ ြာဖ ံ႔ၿဖွိပးေရးအစ စဥအ္တ က္ အသံုးျပပခဲ့ေသြာ လူမႈဆန္းစစ္၊အကျဲဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္မ ြားုႏ င့္ 

တစ္ခ ု ခ င္းစ အတ က ္သံုးသက္ခ က္မ ြား 

(စ)အရင္းျမစ္မ ြားအေပၚ အသံုးခ ုႏွိုင္မႈ၊ လႊမ္းမွိုးမႈ ုႏ င့္ ဆံုးျဖတ္ုႏွိူင္မႈ အေပၚသုံးသပ္ခ က္ 

 

 

အရင္းျမစ္မ ြားေပၚ အသံုခ ုႏ ွိင္မႈ 
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၆။ေက းရ ြာဖ ံ႔ၿဖွိပးေရးအစ စဥအ္တ က္ အသံုးျပပခဲ့ေသြာ လူမႈဆန္းစစ္၊အကျဲဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္မ ြားုႏ င့္ 

တစ္ခ ုခ င္းစ အတ က ္သံုးသပ္ခ က္မ ြား 

(စ)အရင္းျမစ္မ ြားအေပၚ အသံုးခ ုႏွိုင္မႈ၊ လႊမ္းမွိုးမႈ ုႏ င့္ ဆံုးျဖတ္ုႏွိူင္မႈ အေပၚသုံးသပ္ခ က္ 

 

 

အရင္းျမစ္မ ြားေပၚ လႊမ္းမွိုးမႈ 
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အရင္းျမစ္မ ြားေပၚတ င ္အသံုးခ ုႏွိုင္မႈ ုႏ င့္  ဆံုးျဖတ္ုႏွိုင္မႈေပၚတ င္ သံုးသပ္ျခင္း 

ေက းရ ြာတ င္း အသံုးျပပုႏွိုင္သည့္ အရင္းျမစ္မ ြားေပၚတ င္ သွိျမင္မႈ 

 ရ ြာသူ ရ ြာသြားမ ြားအေနျဖင့္ ၄င္းတွို႔အသုံးျပပုႏွိုင္သည့္ ၊လက္ရ ွိအသံုးျပပေနသည့္ 

သဘြာဝအရင္းျမစ္မ ြားုႏ င့္ လူမႈအရင္းျမစ္မ ြားေပၚတ င္ ေကြာင္းစ ြာသွိရ ွိၾကျခင္းမရ ွိပါ  

အရင္းျမစ္မ ြားေပၚတ င ္အသံုးျပပမႈအေျခေန 

 အရင္းျမစ္မ ြားေပၚတ င ္ အသံုးျပပမႈကွိ ု အမ ွိပးသြား အမ ွိပးသမ း သ းျခြားအသံုးျပပမႈအေနျဖင့္ 

ေကြာင္းစ ြာခ ျဲခြားုႏွိုင္စ မ္း မရ ွိပဲ ေရြာေထ းေနၿပ း အြားလံုးတူည စ ြာ သံုးစ ဲသည္ဟုအေျဖထ က္လြာသည္။ 

အရင္းျမစ္မ ြားေပၚတ င ္လႊမ္းမွိုးမႈအေျခေန 

 အမ ွိပးသြား အမ ွိပးူသမ း တူည စ ြာသုံးစ ၾဲကသည္ကွိုသွိရ ွိသည္ လႊမ္းမွိုးမႈအေျခေနတ င္လည္း 

ရ ြာတ င္အမ ွိပးသြားမ ြားသည ္အျခြားေဒသမ ြားတ င ္လုပ္ကွိုင္ေန ၾကရသျဖင့္ ရင္းျမစ္မ ြားေပၚတ င္လႊမ္းမွိုး 

မႈအေနျဖင့္ အမ ွိပးသမ းမ ြားအေနျဖင့္ ပွိုမွိုလႊမ္းမွိုးုႏွိုင္သည္ကွိုေတ ႔ရ ွိရသည္။ 
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၆။ေက းရ ြာဖ ံ႔ၿဖွိပးေရးအစ စဥအ္တ က္ အသံုးျပပခဲ့ေသြာ လူမႈဆန္းစစ္၊အကျဲဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္မ ြားုႏ င့္ 

တစ္ခ ုခ င္းစ အတ က ္သံုးသပ္ခ က္မ ြား 

(ဆ) အခက္ခဲျပႆနြာမ ြားေပၚ သံုးသပ္ျခင္း 

 

 

အခက္ခဲျပႆနြာမ ြား 
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အခက္ခဲျပႆနြာ သံုးသပ္ခ က္ 

 ေက းရ ြာဖ ံ႔ၿဖွိပးတွိုးတက္ေရးအတ က္ အတြားဆ းမ ြားျဖစ္ေနသည့္ အခက္ခဲျပသနြာမ ြားျဖစ္ေသြာ 

စည္းလံုးည ည တ္မႈမရ ွိျခင္း၊  ပ င့္လင္းျမင္သြာမႈမရ ွိျခင္း၊ တြာဝန္ယူမႈမရ ွိျခင္း၊ 

နည္းပညြာအြားနည္းမႈရ ွိျခင္း အမ ွိပးသမ းမ  ြားဘက္မ  စည္းလံုးည ည  တ္မႈမရ ွိျခင္း၊ လုပ္အြားလွိုအပ္ခ က္၊ 

ဝင္ေင နည္းပါးျခင္း၊ ေနြာက္လွိုက္ေကြာင္းမရ ွိျခင္း စသည့္ ေဒသဖ ႔ံၿဖွိပးတွိုးတက္ေရးအတ က္ 

အတြားအဆ းအခက္ခဲမ ြားကွို တင္ျပုႏွိုင္ခဲ့ၾကသည္။ 
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၆။ေက းရ ြာဖ ံ႔ၿဖွိပးေရးအစ စဥအ္တ က္ အသံုးျပပခဲ့ေသြာ လူမႈဆန္းစစ္၊အကျဲဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္မ ြားုႏ င့္ 

တစ္ခုခ င္းစ အတ က ္သံုးသပ္ခ က္မ ြား 

(ဇ) ေက းရ ြာေမ  ြာ္မ န္းခ က္မ ြားကွို သံုးသပ္ျခင္း 

 

 

ေက းရ ြာေမ  ြ္ာမ န္းခ က္ 
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ေက းရ ြာေမ  ြ္ာမ န္းခ က္ သံုးသပ္မႈ 

 ေရမွိ န္စမ္းေက းရ ြာ၏ ေနြာက(္၅)ုႏ စ္တ င္း ၄င္းတွို႔ရ ြာ၏ ဖ ံ႔ၿဖွိပးေရးအတ က္ႀက းမြားေသြာ 

လွိုအပ္ခ က္မ ြားေပၚတ င္ျဖစ္ခ င္သည့္ေမ ြ္ာလင့္ခ က္မ ြားကွိုအမ ွိပးသြားအမ ွိပးသမ းအျပန္အလ န္ေဆ းေုႏ း

ေဖၚထတု္ခ.ဲၾကရြာတ င္ အမ ွိပးသြားမ ြားဘက္မ  လမ္းေကြာင္းမ န္ေရး ၊ လ  ပ္စစ္မ းရရ ွိေရး တွို႔ကွို 

ေမ  ြာ္မ န္းၾကသည္။ 

 အမ ွိပးသမ းမ ြားဘက္မ လည္း ေက းလက္ေဆးေပးခန္း၊ ရ ြာတ င္းလမ္းမ ြားေကြာင္းမ န္ေရး၊ 

လ  ပ္စစ္မ းရရ ွိေရး၊ ေသြာက္သံုးေရဖူလံုေရး၊ ေက းရ ြာစြာၾကည့္တွိုက္ စသည္ ့ အမ ွိပးသြားမ ြားုႏ င္ ့ 

မတူည သည့္အျမင္မ ြားျဖင့္ ေက းရ ြာ အေပၚတ င္ေမ  ြာ္မ န္းခဲ့ၾကသည္။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ေရမ ွိန္စမ္းေက းရ ြာ ထန္းတပင္ေက းရ ြာအုပ္စု  Page 27 of 58 

၆။ေက းရ ြာဖ ံ႔ၿဖွိပးေရးအစ စဥအ္တ က္ အသံုးျပပခဲ့ေသြာ လူမႈဆန္းစစ္၊အကျဲဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္မ ြားုႏ င့္ 

တစ္ခ ုခ င္းစ အတ က ္သံုးသပ္ခ က္မ ြား 

(ဈ) ျပႆနြာသစ္ပင္ုႏ င့္ သံုးသပ္ခ က္ 

 

 

ျပႆနြာသစ္ပင ္
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ျပႆနြာသစ္ပင ္သံုးသပ္ခ က္ 

 ေရမွိ န္စမ္းေက းရ ြာရ ွိ ေဒသဖ ႔ံၿဖွိပးေရးအတ က္ျဖစ္ေပၚေနေသြာ အခက္ခ ဲ ျပႆနြာမ ြားထမဲ  

အဓွိကျဖစ္ေပၚေနေသြာ ျပႆနြာျဖစ္သည့္ ပ င့္လင္းျမင္သြာမႈမရ ွိျခင္းကွိ ု ေကြာင္းစ ြာေတ ႔ရ ွိခဲ့ၾကၿပ း 

ျပႆနြာျဖစ္ပ ြားရသည့္အေၾကြာင္းအရင္းမ ြားျဖစ္ေသြာ တြာဝန္ယူမႈမရ ွိျခင္း ည ည တ္မႈမရ ွိျခင္း 

၊ရွိုးသြားမႈမရ ွိျခင္း၊ တကွိုယ္ေကြာင္းဆန္မႈ ၊ တစ္ဥ းုႏ င့္တစ္ဥ းခ ွိတ္ဆက္ေဆြာင္ရ က္မႈမရ ွိ္္ျခင္း၊ 

ရွိုင္းပင္းကူည မႈမရ ွိျခင္းတွို႔ေၾကြာင့္ ျဖစ္ပ ြားရသည္ဟု သံုးသပ္ၾကသည္။ 

 ပ င့္လင္းျမင္သြာမႈမရ ွိျခင္း၏ အႀကွိပးဆက္မ ြားအျဖစ္ အသွိပညြာနည္းပါးလြာုႏွိုင္ျခင္း၊ 

စည္းလံုးည ည တ္မႈမရ ွိျခင္း၊ ရြာဇဝတ္မႈမ ြားျဖစ္ပ ြားလြာုႏွိုင္၊ ပတ္ဝန္းက င္အထင္ေသးခံရုႏွိုင္၊ 

ဖ ႔ံၿဖွိပးမႈမရုႏွိုင္၊ သံသယစွိတ္မ ြားျဖစ္ပ ြားလြာုႏွိုင္ျခင္းဟူေသြာအႀကွိပးဆက္မ ြား ျဖစ္ပ ြားလြာုႏွိုင္ေၾကြာင္းကွို 

သံုးသပ္မွိၾကသည္။ 
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၆။ေက းရ ြာဖ ံ႔ၿဖွိပးေရးအစ စဥအ္တ က္ အသံုးျပပခဲ့ေသြာ လူမႈဆန္းစစ္၊အကျဲဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္မ ြားုႏ င့္ 

တစ္ခ ုခ င္းစ အတ က ္သံုးသပ္ခ က္မ ြား 

(ည) ေက းရ ြာဥ းစြားေပးလုပ္ငန္းမ ြား ုႏ င့္ သံုးသပ္ခ က္ 

 

ေက းရ ြာဥ းစြားေပးလုပ္ငန္းမ ြား 
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ေက းရ ြာဥ းစြားေပးလုပ္ငန္းမ ြား သံုးသပ္ခ က ္

 ေရမွိ န္္စမ္းေက းရ ြာ၏ ေက းရ ြာဖ ံ႔ၿဖွိပးေရးဥ းစြားေပးလုပ္ငန္းမ ြား ေရ းခ ယ္ၾကရြာတ င္အမ ွိပးသြား 

ုႏ င့္အမ ွိပးသမ းအုပ္စုမ ြားခဲ ၿပ း အႀကံျပပခ က္မ ြားကွိုေတြာင္းခံခဲ့ရြာ အမ ွိပးသြားမ ြားဘက္မ ေရတ င္း၊ 

ေရကန္၊ လမ္းျပပျပင္ေရး၊ ေဆးေပးခန္းုႏ င့္ ရ ြာခ င္းဆက္လမ္းျပပျပင္ေရး စသည္ျဖင့္အႀကံျပပၾကသည္။ 

အမ ွိပးသမ းမ ြားဘက္မ လည္း ေသြာက္သံုးေရလံုေလြာက္စ ြာရရ ွိေရး၊ လမ္းျပပျပင္ေရး၊ 

ေက းရ ြာစြာၾကည့္တွိုက္၊ ေဆးေပးခန္္း စသည္ျဖင့္တင္ျပလြာၾကၿပ း ေက းရ ြာ၏အေျခခံ လွိုအပ္ခ က္မ ြား 

ပင္ျဖစ္သည္။ ဥ းစြားေပးအဆင့္လွိုက္လုပ္ငန္းမ ြားကွို ေရ းခ ယ္ရြာတ င္အြားလံုး၏ သေဘြာဆုႏၵရွျဖင့္ 

မဲေပးေရ းခ ယ္ၾကရြာ ေအြာက္ပါအတွိုင္းေရ းခ ယ္ရရ ွိခဲ့သည္။ 

 ၁။ ရ ြာတ င္းေက ြာက္ေခ ြာလမ္း 

 ၂။  ေသြာက္သံုးေရရရ ွိေရး 

 ၃။ ေက းလက္ေဆးေပးခန္း 

 ၄။ ေက းရ ြာစြာၾကည့္တွိုက္ 

 ၅။ ရ ြာခ င္းဆက္လမ္း ျပပျပင္ေရ စသည္ျဖင့္ ဥ းစြားေပးလုပ္ငန္းအလွိုက္ မဲေပး 

ဆံုးျဖတ္ခဲ့ၾကသည္။ 
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ေကြာ္မတ ဝင္မ ြားမဲေပးေရ းခ ယ္ေနပံု 

 

လူမႈဆန္းစစ္ခ က္မ ြားအြားပူးေပါင္းေဆ းေုႏ းေနၾကစဥ ္
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အမ ွိပးသမ းမ ြားတက္ၾက စ ြာေဆ းေုႏ းေနၾကပံ ု
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         ၁၄။ ႀကံခင္းၿမွိပ႕နယ ္ထန္းတပင္ေက းရ ြာအပု္စု ေရမွိ န္စမ္းေက းရ ြာ လူထုဗဟွိုျပပစ မံကွိန္း 

ပထမအႀကွိမ္ အစည္းေဝးမ တ္တမ္း 

၉-၃-၂၀၁၆ 

အစည္းေဝးကွိ ုေန႔လည္  ၁၂း၀၀ နြာရ တ င္စတင္ခဲ့ပါသည္။ 

 ပထမဥ းစ ြာ အစည္းေဝးတက္ေရြာက္သူမ ြားအြား တက္ေရြာက္မႈ မ တ္တမ္းတ င ္

လက္မ တ္ေရးထွိုးေစခဲ့သည္။ 

 တြာဝန္ၾက လူထုစည္းရံုးေရးမႈး ဥ းေဇြ္ာမွိုးေဝုႏ င့္ လက္ေထြာက္နည္းပညြာမႈး 

ဥ းေအြာင္ကွိုကွို တွို႔မ  ေက းရ ြာလူထုုႏ င္ ့မွိတ္ဆက္္ၾကသည္။ 

 စ မံကွိန္းအေၾကြာင္း စ မံကွိန္းစက္ဝန္းအေၾကြာင္းုႏ င့္ အမ ွိပးသြား၊ အမ ွိပးသမ းတန္းတူအ 

ခ င့္ေရးရရွိ မႈအေၾကြာင္း၊ ေဝဖန္အႀကံျပပတွိုင္ၾကြားေရးစနစ္အေၾကြာင္းမ ြားကွို ေက းရ ြာ 

လူထုုႏ င့္အျပန္အလ န္ ေဆ းေုႏ းရ င္းလင္းျပခဲ့သည္။ ေက းရ ြာရ ွိအမ ွိပးသမ းမ ြား၏ အျပန္ 

အလ န ္တက္ၾက စ ြာေဆ းေုႏ းသည္ကွိုလည္း ေတ ႔ရ ွိရသည္။ 

 စ မံကွိန္းတ င္ပါဝင္သူမ ြားုႏ င့္ ၄င္းတွို႔၏လုပ္ငန္းတြာဝန္မ ြားအေၾကြာင္း ရ င္းလင္းေျပြာ 

ၾကြားၿပ း ေက းရ ြာေစတနြာ့ဝန္ထမ္း ၂ ဥ းကွိ ုက ြား ၁ ဥ း မ ၁ ဥ းေရ းခ ယ္ ခဲ့ၾကရြာ 

ေက းရ ြာေစတနြာ့ဝန္ထမ္း အမ ွိပးသြားအျဖစ ္ဥ တင္ထ န္းဥ းအြား အစည္းေဝးတက္ 

ေရြာက္သူမ ြားကွိုမဲေပးရန္အတ က္အဆွိုျပပေစရြာထက္မံအဆွိုျပပၾကျခင္းမရ ွိသျဖင့္၄င္း 

အြားေရ းခ ယ္ခဲ့ၾကသည္ ၊ အမ ွိပးသမ းေစတနြာ့ဝန္ထမ္းအျဖစ္ ေဒၚျမသုၱႏြား အြား ၆၄ 

မဲျဖင့္သေဘြာတူခန္႔အပ္ခဲ့ၾကၿပ း ကန္႔က က္ရန္မရ ွိေၾကြာင္းအတည္ျပပ 

ၿပ းေနြာက ္ကြာယကံရ င္မ ြားဘက္မ လည္း တြာဝန္ထမ္ေဆြာင္ုႏွိုင္ေၾကြာင္းအမ ြားေရ ႕ 

တ င္ ဝန္ခံၿပ းေရ းခ ယ္ခဲ့ၾကသည္။ 

 လူမႈဆန္းစစ္ခ က္မ ြားျပပလုပ္ေဆြာင္ရ က္ၾကသည္။ 

-လူမႈုႏ င့္ သဘြာဝအရင္းျမစ္ျပေျမပံုကွို ရ ြာသြားမ ြားပူးေပါင္းေရးဆ ဲခဲ့သည္။ 

-ရြာသ ခ င္ျပ ျပကၡဒွိန္ကွိ ုရ ြာသြားမ ြားေပးေသြာအႀကံဥြာဏ္ျဖင့္ အလုပ္အကွိုင္ 
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မ ြား ၊ဝင္ေင မ ြား၊ ပ ေဲတြာ္မ ြား၊ ရြာသ ဥတုမ ြား ကွိုေဖၚျပခဲ့ၾကသည္။ 

 -ဥစၥြာဓနအဆင့္သက္မ တ္ျခင္း (PRA) ေက းရ ြာ၏ ဖ ႔ံၿဖွိပးမႈအေျခအေန၊ ဆင္းရ ဲ

ခ မ္းသြာက ြာျခြားမႈအေျခအေနကွိုေလ့လြာခဲ့သည္။ဆွိပ္သြာေက းရ ြာအေနျဖင္ ့ 

ခ မ္းသြာစ ြာေနုႏွိုင္သူ ၁၈ ဥ းရ ွိၿပ း ၊အသင့္အတင့္ေနုႏွိုင္သူ ၂၄ဥ းရ ွိသည္။ 

ုႏ မ္းပါးသူ ၂၇၂ဥ း ရ ွိေၾကြာင္း 

-ဖ ဲ႔စည္းခ ွိတ္ဆက္မႈျပ (PRA)ကွိုအသုံးျပပၿပ း ရ ြာတ င္းရ ွိအဖ ဲ႔စည္းမ ြားအေၾကြာင္း 

ုႏ င့္ မည္သွို႔ခ ွိတ္ဆက္လုပ္ေဆြာင္ေနသည္ကွို ေဖၚထုပ္ခဲ့သည္။ 

-အရင္းျမစ္မ ြားေပၚတ င္ အသံုးျပပမႈုႏ င့္ထွိန္းခ ပပ္မႈ(PRA)ေက းရ ြာအတ င္းရ ွိ 

အမ ွိပးသြားုႏ င့္အမ ွိပးသမ းတွို႔၏သ းျခြားအေျခမအေနကွိုေဖၚထုပ္ုႏွိုင္ခဲသည္။ 

အစည္းေဝးကွိ ုညေန ၅း၀၀နြာရ အခ ွိန္တ င ္ပွိတ္သွိမ္းခဲ့သည္။ 
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၁၄။ ႀကံခင္းၿမွိပ႕နယ ္ထန္းတပင္ေက းရ ြာအုပ္စု ေရမွိ န္စမ္းေက းရ ြာ လူထုဗဟွိုျပပစ မံကွိန္း 

ဒုတွိယအႀကွိမ္ အစည္းေဝးမ တ္တမ္း 

၁၀-၃-၂၀၁၆ 

အစည္းေဝးကွိ ုေန႔လည္ ၁၂း၀၀နြာရ တ င္က င္းပခဲ့သည္။ 

 ဒုတွိယေန႔ အစည္းေဝးက င္းပရခ င္းအေၾကြာင္းကွိ ုလူထုစည္းရံုးေရးမႈး ဥ းေဇြာ္မွိုးေဝမ  

ရ င္းလင္းေျပြာၾကြား 

 က န္ရ ွိေနေသးေသြာ လူမႈဆန္းစစ္ခ က္မ ြားကွိုဆက္လက္ေဆြာင္ရ က္ 

-ပင့္ကူအွိမ္သံုးသပ္ခ က္(PRA)ကွိုအသုံးျပပၿပ း အမ ွိပးသြား၊ အမ ွိပးသမ း အဖ ဲ႔ခ ၿဲပ း 

ဆန္းစစ္ခ က္ျပပလုပ္ခဲ့သည္။ 

-ေက းရ ြာဖ ႔ံၿဖွိပးုတွိုးတက္ေရးအတ က္ အခက္ခဲျပသနြာမ ြားကွို လူထုထံမ ေမးျမန္းခဲ့ရြာ 

အေျခခံအရင္းျမစ္မ ြားျဖစသ္ည့္ ပညြာေရး၊ က န္းမြာေရး၊ အလုပ္ကွိုင္အခ င့္လမ္းမ ြားေဒ 

သတ င္းလွိုအပ္ေနသည့္အျပင္ စည္းလံုးည ည တ္မႈအြားနည္းျခင္း ၊ဥ းေဆြာင္ုႏွိုငမ္ည့္သူ 

နည္းျခင္း၊ ေင ေၾကးုႏ င့္နည္းပညြာအခက္ခဲမ ြားလည္းျဖစ္ေပၚေနသည္ကွိုပါဝင္ေဆ းေုႏ း 

ၾကသည္။ 

-ျပသနြာသစ္ပင္ကွို အသံုးျပပၿပ း ျပသနြာမ ြားကွိ ုမည္သွို႔ကွိုင္တ ယ္ေျဖရ င္းရမည္ကွို နြား 

လည္ေအြာင္ျပပလုပ္ခဲ့ၾကသည္။ ေက းရ ြာ၏အဓွိကျဖစ္ေပၚေနေသြာျပသနြာမ ြာ ေသြာက္ 

သံုးေရရ ြားပါးမႈျဖစ္သည္။ 

-ေက းရ ြာဖ ႔ံၿဖွိပးေရးအနြာဂါတ္ေမ  ြာ္မ န္းခ က္မ ြားကွိုလည္းရ ြာသူ/သြားမ ြားမ ပူးေပါင္းေဖၚ 

ထုပ္ခဲ့ၾကသည္။ 

 လူမႈဆန္းစစ္ခ က္မ ြား၏ အုႏ စ္ခ ပပ္ကွိ ုလူထုစည္းရံုးေရးမ ဴးမ  ရ င္းျပခဲ ့

 လူမႈအကြာက ယ္ုႏ င့္ သဘြာဝအကြာက ယ္မ ြားအေၾကြာင္းကွို လက္ေထြာက္နည္းပညြာ 

မ ဴးမ ရ င္းလင္းေျပြာၾကြားခဲ ့
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 စ မံကွိန္းအက ံုပးမဝင္မႈုႏ င့္ ပထမုႏ စ္စ မံကွိန္းစက္ဝန္းအတ က္ အက ပံးဝင္မႈအေၾကြာင္းကွို 

လူထုစည္းရံုးေရးမ ဴးမ  ရ င္းလင္း 

 ေက းရ ြာ၏ ဥ းစြားေပးစ မကံွိန္းလုပ္ငန္းမ ြားေရ းခ ယ္ျခင္းကွိုေဆြာင္ရ က္ရြာတ င္ မဲစနစ္ 

ျဖင့္ေရ းခ ယ္ခဲ့ၿပ း ေအြာက္ပါအတွိုင္း စ မံကွိန္းလုပ္ငန္းခ  ဲဥ းစြားေပးအဆင့္အလွိုက္ေဖၚ 

ထုတ္ခဲသ့ည္။ 

  ၁။ ရ ြာတ င္းေက ြာက္ေခ ြာလမ္း 

  ၂။  ေသြာက္သံုးေရရရ ွိေရး 

  ၃။ ေက းလက္ေဆးေပးခန္း 

  ၄။ ေက းရ ြာစြာၾကည့္တွိုက္ 

  ၅။ ရ ြာခ င္းဆက္လမ္း ျပပျပင္ေရ စသည္ျဖင့္ ေရ းခ ယ္ေပးခဲ့ၾကၿပ း ေက းရ ြာ၏ 

အမ န္တကယ္လွိုအပ္ခ က္မ ြားကွို ေတြာင္းဆွိုခဲ့ၾကသည္။ 

 ေက းရ ြာစ မံကွိန္းအေထြာက္ကူျပပေကြာ္မတ ကွို ဖ ဲ႔စည္းရြာတ င္ ရ ြာသူ/သြားမ ြားမ  

အလုပ္ခ ွိန္မအြားလပ္ျခင္းေၾကြာင့္ ရ ြာ၏ည ည တ္မႈျဖင့္ အဆွိုျပပတင္ေျမ ြာက္ၾကရန္ 

ဆုႏၵရွျပပလြာၾကသျဖင့္ ေက းရ ြာေကြာ္မတ ကွိ ု

၁။ေက းရ ြာစ /ေထြာက္ဥကၠဌ (က ြား)                 ဥ းည န္႔လႈွိင ္

                                    (မ)                    ေဒၚစန္းညွို 

၂။ဝယ္ယူေရးဆပ္ေကြာ္ (ေခါင္းေဆြာင)္            ဥ းေအြာင္သန္းေဇြ္ာ 

   မတ                      (အဖ ဲ႔ဝင္ )                  ေဒၚစ စ လ င္ 

                               

၃။ေစြာင့္ၾကည့္ႀက းၾကပ္  (ေခါင္းေဆြာင)္           ေဒၚေဌးၾကည္ 

   ေရးဆပ္ေကြာ္မတ      (အဖ ဲ႔ဝင္ )                 ဥ းေစြာေရႊ 

                              

၄။လည္ပတ္ေရးုႏ င့္ျပပ    (ေခါင္းေဆြာင)္           ဥ းစွိုးုႏွိုင္ 

   ျပင္ထွိန္းသွိမ္းေရး       
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   ဆပ္ေကြာ္မတ           (အဖ ဲ႔ဝင္)                  ေဒၚတင္သန္း 

၅။ေက းရ ြာေင စြာရင္းကွိုင ္                          ဥ းသန္းုႏွိုင္ 

၆။အႀကံျပပတွိုင္ၾကြားမႈေျဖ (က ြား)                 ဥ းစွိုးဝင္း 

   ရ င္းေရးဆပ္ေကြ္ာမတ   (မ  )                   ေဒၚေအးေအးေအြာင ္

၇။ေစတနြာ့ဝန္ထမ္း        (က ြား)                 ဥ းတင္ထ န္းဥ း 

                                (မ )                    ေဒၚျမသုႏၱြာ 

စသည္ျဖင့္အဆွိုျပပေရ းခ ယ္ခဲ့ၾကၿပ း ကန္႔က က္သူမရ ွိ အြားလံုးသေဘြာတူည စ ြာျဖင့္ေရ း 

ခ ယ္ခဲ့သည္။ 

 ေက းရ ြာစြာအုပ္အေၾကြာင္းုႏ င့္ ေကြာ္မတ ဝင္မ ြား၏လွိုက္နြာရမည့္တြာဝန္ုႏ င့္စည္းကမ္း 

မ ြားအေၾကြာင္းကွို ထပ္မံရ င္းျပခဲ့သည္။ 

ညေန ၅း၀၀နြာရ အခ ွိန္တ င္ အစည္းေဝးကွိုပွိတ္သွိမ္းခဲ့သည္။ 
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၁၅။ က႑အလွိုက္ အခက္ခဲမ တ္တမ္း 

ရ မ္းေတြာႀက းေက းရ ြာ က႑အလွိုက္ ဥ းစြားေပးလုပင္န္းမ ြား 

 စဥ္ လုပ္ငန္း အဆွိုျပပ

သူ 

လ/ုႏ စ္ လုပ္ေဆြာင္မည့္သ ူ ျပင္ပမ ေထြာက္ပံ့ 

ေပးမည့္သူ 

အ
ေျ
ခခ

ံအ
ေဆ

ြာက
္အ
ဥ း

 

၁ ရ ြာတ င္းေက ြာက္ေခ ြာလမ္း က ြား 

မ 

၂၀၁၆ ေက းရ ြာစ /ေထြာက္ 

ေကြာ္မတ ုႏ င့္ရ ြာသြား 

လူထုဗဟွိုျပပစ မံ 

ကွိန္း 

၂ ေသြာက္သံုးေရ က ြား 

မ 

၂၀၁၆ ေက းရ ြာစ /ေထြာက္ 

ေကြာ္မတ ုႏ င့္ရ ြာသြား 

လူထုဗဟွိုျပပစ မံ 

ကွိန္း 

၃ စြာၾကည့္တွိုက ္ က ြား 

မ 

 ေက းရ ြာစ /ေထြာက္ 

ေကြာ္မတ ုႏ င့္ရ ြာသြား 

 

၄ ရ ြာျခင္းဆက္လမ္း က ြား 

မ 

၂၀၁၆ ေက းရ ြာစ /ေထြာက္ 

ေကြာ္မတ ုႏ င့္ရ ြာသြား 

လူထုဗဟွိုျပပစ မံ 

ကွိန္း 

အ
သ
က္
ေမ

 းဝ
မ္း
ေက

 ြာင
္းုႏ
 င့္စ

ွိုက
္ပ 
ွိပးေ
ရး

 ၁  က ြား 

မ 

   

၂  က ြား 

မ 

   

၃  က ြား 

မ 

   

က
 န
္းမ
ြာေ
ရး

 ၁ ေက းလက္ေဆးေပးခန္း က ြား 

မ 

  ၿမွိပ႕နယ္က န္းမြာေရး

ဥ းစ းဌြာန 

၂  က ြား    
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မ 
ပည

ြာေ
ရး

 
၁  က ြား 

မ 

   

၂  က ြား 

မ 

   

ေခ
 းေ
င  

၁  က ြား 

မ 

   

၂  က ြား 

မ 
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၁၆။ VDP အရည္ေသ းထွိန္းခ ုပပ္မႈ 

ထွိန္းခ ပပ္သ-ူ    ရက္စ -ဲ   ရ ြာ-   VDP ရက္စ -ဲ 

        ၿမွိပ႕နယ-္   ေက းရ ြာအုပ္စ-ု 

 (၁) VDP စြာရ က္စြာတမ္းၿပ းဆံုးမႈကွို စစ္ေဆးပါ။ (OM အရ) 

o မ က္ုႏ ြာဖံုး (အဖံုး) 

o မြာတွိကြာ 

o ေက းရ ြာအေျခခံ Data 

o PSA အက ဥ္းခ ပပ္ုႏ င့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ ္

o အမ ွိပးသြား/အမ ွိပးသမ းအဖ ႕ဲမ ြား၏ အခက္အခဲမ ြား 

o ေက းရ ြာေမ  ြ္ာမ န္းခ က္ (ေဆ းေုႏ းခ က္ရလဒ္) 

o အမ ွိပးသြား/အမ ွိပးသမ းအဖ ႕ဲမ ြားသေဘြာတူထြားသည့္ ေနြာင္ေလးုႏ စ္အတ က္ 

ဥ းစြားေပးလုပ္ငန္းမ ြားစြာရင္း (အေျခခံအေဆြာက္အဥ း၊အသက္ေမ းမႈ၊ ပညြာေရး၊ 

လူမႈေရးထွိန္းသွိမ္းမႈ….) 

ေနြာက္ဆက္တ မဲ ြား- 

o လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈ စြာရ က္စြာတမ္းဓါတ္ပံုုႏ င့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ (ျဖစ္ုႏွိုင္လ  င)္၊ ေျမပံုမ ြား 

ပါရမည္၊ စည္းစွိမ္ပွိုင္ဆွိုင္မႈအဆင့္၊ venn ပံု… 

o ေက းရ ြာစ မံကွိန္းေရးဆ ေဲရးအစည္းအေ၀းမွိတၱဴ 

o ေက းရ ြာ၏အခ က္အလက္ (PC 1 ပံုစံ) 

o ေက းရ ြာေမ  ြ္ာမ န္းခ က္ 

(၂) လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈအရညအ္ေသ းုႏ င့္ VDP စစ္ေဆးပါ။ 

o VDP တ င္ပါ၀င္ေသြာဥ းေရ (အမ ွိပးသြား/အမ ွိပးသမ း)-  ၊ 

o လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈအရည္အေသ းုႏ င့္ VDP အတ က္ ရက္ေပါငး္- 

o PRA ပစၥည္းမ ြား အသံုးျပပသည့္ အေရအတ က္- 

o ပါ၀င္ေသြာဥ းေရုႏ င့္ လုပ္ငန္းမ ြား မ တ္တမ္းတင္ျခင္း (အစည္းအေ၀းမ တ္တမ္း၊ အဖ ဓဲါတ္ပံု၊ 

တွိုင္းရင္းသြားအနည္းစုုႏ င့္ ထွိခွိုက္လ ယ္ေသြာ အဖ မဲ ြား) 

 အလ န္ေကြာင္း 

 ေကြာင္း 

 ညံ့ 

o လုပ္ငန္းမ ြား မ တ္တမ္းတင္ျခင္းုႏ င့္ အမ ွိပးသမ းအဖ အဲစည္းအေ၀း၏ရလဒ္ 

အြားခ ျဲခြားေပးထြားသလြား။ 

 ရ ွိ 

 မရ ွိ 

o စ မံကွိန္းအေရအတ က္ (အမ ွိပးသြား/အမ ွိပးသမ းေရ းခ ယ္မႈအေရအတ က္)- ၊ 

PRAုႏ င့္သက္ဆွိုင္ေသြာအျခြား စ မံကွိန္းအေရအတ က္ (အမ ွိပးသြား/အမ ွိပးသမ းေရ းခ ယ္မႈအေရအတ က္)-   


