
ျပည္ေထာင္စုသမၼတျမန္မာႏိုင္ငံေတာ္အစုိးရ 
ေမြးျမဴေရး၊ ေရလုပ္ငန္းႏွင္႔ ေက်းလက္ေဒသဖြ႔ံၿဖိဳးေရး၀န္ႀကီးဌာန 

ေက်းလက္ေဒသဖြ႔ံၿဖိဳးတိုးတက္ေရး ဦးစီးဌာန 
ထန္းတပင္ၿမိဳ႕နယ္၊ ရန္ကုန္တိုင္းေဒသႀကီး 
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ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ ္
Village Development Plan (VDP) 
ေရျဖဴေက်းရြာအုပ္စ ု- ေရျဖဴေက်းရြာ 

 
       ၂၀၁၆ ခုႏွစ ္                  ထန္းတပင္ၿမိဳ႕ 

 



Uမာတိကာ 

၁။ ၿမိဳ႕နယ္ေျမပံု 

၂။ ေက်းရြာေျမပံု(တည္ေနရာ) 

၃။ အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရငး္ႏွင္႔ေျမပု ံ

၄။ ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား 

၅။ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာ လူမႈဆနး္စစ္ျခင္းနွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္(PSA/PRA)အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

၆။ ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသုံးျပဳခဲ့ေသာ PRA tools မ်ားနွင့္တစ္ခုခ်င္းစအီတြက္သုံးသပ ္

   ခ်က္မ်ား 

၇။ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းနငွ့္ေက်းရြာဖြ႔ံၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈမွတ္တမ္းဓါတ္ပံုမ်ား 

၈။ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားစာရင္း 

၉။ ေက်းရြာအခ်က္အလက္(ပံုစ-ံ၁) 

၁၀။ စီမံကိနး္စက္၀န္းအခိ်န္ဇယား(ပံုစံ-၂) 

၁၁။ ေက်းရြာဖြံ႔ၿဖိဳးေရးဥးီစားေပးအစီအစဥ(္ပံုစံ-၃) 

၁၂။ ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲေရြးခ်ယ္ျခင္း(ပံုစ-ံ၄) 

၁၃။ အစည္းအေ၀းတက္ေရာက္သူမ်ားစာရင္း(ပံုစံ-၁၂) 

၁၄။ အစည္းအေ၀းမွတ္တမး္မ်ား 

၁၅။ က႑အလုိက္ဦးစားေပးဖြံ႔ၿဖိဳးေရးလုပ္ငနး္စဥ္မ်ား 

၁၆။ ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးစမီံခ်က္အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မႈ(Checklist For VDP) 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

          

 



 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 



 

က်ား မ ေပါင ္း

၁

ေက်းရြာလူမႈေရးျပေျမပုံ

/သယံဇာတျပေျမပုံ

(Social map/ 

Resource map)

5.1
.20

16

ရပ္မိရပ္ဖ၊ 

ေကာ္မတီ၀င္မ်ား
4 5 9

ေက်းရြာ၏လက္ရွိလူမႈေရး၊ 

သဘာ၀သယံဇာတမ်ား၊ 

ေက်းရြာတြင္းရိွအေျခခံလူမႈ 

အေဆာက္အဦးမ်ား။

၂

ေက်းရြာစီးပြါးေရးအ

ဆင္႔သတ္မွတ္ျခင္း

(Wealth ranking) 5.1
.20

16

ေက်းရြာရွိလူတန္း

စားအလႊာေပါင္းစုံ
5 4 9

ေက်းရြာတြင္းေနထိုင္လက္ရွိ 

ေသာလူတန္းစားအဆင္႔၊ 

အုပ္စု၊ 

၄င္းတို႔၏ပုိင္ဆိုင္မႈအေျခအေန

 မ်ား

၃
ရာသီခြင္ျပျပကၡဒိန္

(Seasonal Calendar) 5.1
.20

16

ေကာ္မတီ၀င္မ်ား

အမ်ိဳးသမီးအုပ္စု၊

အမ်ိဳးသားအုပ္စု 4 3 7

ရာသီဥတု၊ စုိက္ပ်ိဳးသီးႏွံ၊ 

ေန႔စား အေျခေန၊ 

ပြဲေတာ္မ်ား၊ အဓိက

အသက္ေမြး၀မ္းေက်ာင္း၊ 

ရာသီ

၄

ေက်းရြာရိွအဖြဲ႔အစည္း

မ်ားႏွင္႔ခ်ိတ္ဆက္မႈျပပုံ

(Venn diagram) 5.1
.20

16
ေက်းရြာအုပ္ခ်ဳပ္ 

ေရးအဖြဲ႔၊ ေက်းရြာ

စီေထာက္အဖြဲ႔ 5 3 8

ေက်းရႊာလူထုအား၄င္းတို႔၏ 

ရြာအတြင္းရိွအဓိကအုပ္စု

မ်ား၊ အဖြဲ႔အစည္းမ်ားရိွေနမႈကို

သိရန္ႏွင့္ဆက္စပ္ေနမႈကို 

သိရိွေစရန္

၅

ပင္႔ကူအိမ္ကြန္ယက္ပုံ

ႏုိင္းယွဥ္ျခင္း

(Spider web) 6.1
.20

16

အမ်ိဳးသားမ်ား၊

အမ်ိဳးသီးမ်ား
4 4 8

အမ်ိဳးသမီးမ်ားႏွင္႔အမ်ိဳးသား

ၾကားတန္းတူအခြင္႔အေရးရရိွမႈ

မရရိွသည္႔အေၾကာင္းရင္းမ်ား

၆
ေက်းရြာသမုိင္းေၾကာင္း

(Village historical) 6.1
.20

16

ေက်းရြာရပ္မိရပ္ဖ၊

ေက်းရြာစီေထာက္

အဖြဲ႔ 4 2 6

ေက်းရြာတြင္ၾကဳေံတြ႔ခဲ့ဖူးေသာ

သဘာ၀ေဘးအႏၱရယ္မ်ားႏွင္႔

ေျဖရွင္းခဲ့ပုံမ်ား၊ လူထုမွမိမိတို႔

အင္းအားျဖင္႔လုပ္ေဆာင္ခဲ့

ေသာေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးမ်ား

၇

ေက်းရြာ၏(၅)ႏွစ္စာ

ဦးစားေပးအစီအစဥ္

ျပဇယား

(Metric ranking)

6.1
.20

16

ေက်းရြာရပ္မိရပ္ဖ၊

ေက်းရြာစီေထာက္

အဖြဲ႔ 13 11 24

စီမံကိန္းလမ္းညြန္စာအုပ္ပါအ

တိုင္းစံႏဳန္းထားဦးစားေပးေရြး

ခ်ယ္ရန္

(စာ၄၅ေဖၚျပပါ(၆)ခ်က္)

၉

အဓိကေဆြးေႏ ြးခ်က္မ်ား

၄။ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာလူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင္႔အကျဲဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား

(PRA/PSA)အက်ဥ္းခ်ဳပ္

စဥ ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္စ ြဲ ဥ ီးတည္အုပ ္စ ု
တက္ေရာက္သူ



Uေရျဖဴေက်းရြာလူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာ လူမႈဆနး္စစ္ျခင္းနွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္(PSA/PRA)မွတ္တမ္း 

 

 



ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား 

ရန္ကုန္တိုင္းေဒသႀကီး၊ ထန္းတပင္ၿမိဳ႕၊ ေရျဖဴေက်းရြာအုပ္စု၊ ေရျဖဴေက်းရြာ၊ လူမႈေရးျပေျမပံ ုေရးဆြဲျခင္းျဖင္ ့ေက်းရြာ၏ 

အေျခအေနအားသံုးသပ္ျခင္း။ 

• ေရျဖဴေက်းရြာတြင ္ အိမ္ေထာင္စ ု (၂၄) စုျဖင့္ ေပါင္းစုေနထိုင္ေသာေက်းရြာျဖစ္သည္။ ကိုးကြယ္မႈ အေနျဖင္ ့
ဗုဒၶဘာသာကိ ု တစ္ရြာလံုးကိုးကြယ္ၾကသည္ကိုေတြ႕ရွိရသည္။ ကရင္အိမ္ေထာင္စ(ု၁)စုရွိသည္။ 
ခရစ္ယာန္ဘာသာကိုကိုးကြယ္ပါသည္။ အမိ္ေထာင္စ ု (၂၄)  စုတြင္ အမ်ိဳးသား (၅၄) ဦး၊ အမ်ိဳးသမီး (၅၆) ဦး၊ 
အမ်ိဳးသားဦေဆာင္ေသာအိမ္ေထာင္စ ု (၂၃) စု၊ အမ်ိဳးသမီး ဦးေဆာင္ေသာအိမ္ေထာင္စ ု (၂)စုရွိသည္။ 
ေသာက္သံုးေရႏွင့္ေရတြင္းေရကန္မ်ားကိုစာရင္းျပဳစုရာတြင္ေသာက္ေရကန(္၂)လံုးရွိၿပီးတစ္ရြာလံုးလက္လွမ္းမီ
သံုးဆြဲႏိုင္ၿပီးေသာက္ေရအတြက္အဆင္ေျပသည္ကိုေတြ႕ရွိရသည္။ လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးအေနျဖင္လ့မ္းပမ္း 
ဆက္သြယ္ေရးအေန႔ျဖင့္ေျမသားလမ္းသာရွိၿပီးအနည္းငယ္အဆင္ေျပသည္ကိုေတြ႕ရွိရသည္။ ရြာတြင္းလမ္း 
မ်ားကိုၾကည္႕လွ်င(္၅)ေပခန္႕က်ယ္ေသာရြာလယ္ေျမသား လမ္းတစ္ခုသာ ရွိသည္ကိုေတြ႕ရွိရသည္။  

ျပဳစုသ ူ- ဦးမင္းေဇာ္ထက ္(လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး) 

ပါဝင္ေဆြးေႏြးသ ူ- က်ား (၄) ဦး၊ မ (၅) ဦး 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



ထိခိုက္လြယ္ေသာအုပ္စုမ်ားအားသံုးသပ္ျခင္း 

ရန္ကုန္တိုင္းေဒသႀကီးထန္းတပင္ျမိဳ႕နယ္၊ ေရျဖဴေက်းရြာအုပ္စု၊ ေရျဖဴေက်းရြာ ထိခိုက္လြယ္ေသာအုပ္စုမ်ားကိ ု

သံုးသပ္ျခင္းျဖင္ ့ေက်းရြာ၏ အေျခအေနအားသံုးသပ္ျခင္း။ 

• ေရျဖဴေက်းရြာ၏ ပိုင္ဆိုင္မႈျပ အညႊန္းဇယား အား သံုသပ္ရာတြင္၊ ေက်းရြာေနရြာသ/ူသားမ်ား၏ 
သတ္မွတ္ခ်က္အရ ျပည္႕စံုေသာမိသားစုမ်ားတြင ္ လယ္ထြန္စက္၊ ေရစုပ္စက္၊ စက္ေလွ၊ စပါးက်ီ၊ လယ ္
(၅)ဧက ႏွင့္အထက္ရွိသူမ်ားကိ ုျပည္႕စံုသည္ဟ ုပ်မ္းမွ်သတ္မွတ္ၿပီး၊ အိမ္ေထာင္စ ု(၄) ခုရွိသည္ဟ ုသိရသည္။ 
အသင့္အတင့္ျပည္႕စံုေသာမိသားစုတြငၿ္ခံ(၅)ဧကေအာက္ႏွင့္ေစ်းေရာင္းဆိုင္ရွိသူမ်ားကိုအသင့္အတင့္ျပည္႕စံု
သည္ ဟ ုပ်မ္းမွ် သတ္မွတ္ျပီး အိမ္ေထာင္စ ု(၂) စု ရွိသည္ဟ ုသိရွိရသည္။ မျပည္႕စံုေသာ အိမ္ေထာင္စုမ်ားကိ ု
လကလ္ုပ္လက္စား၊ ေန႕စားလုပ္သား၊ ဆိုင္ကယ္ကယ္ရီသမား မ်ား၊ ေစ်းေရာင္း (ေခါင္းရြက)္၊ ၿခံ (ေျမငွား) 
လုပ္သူမ်ားကိုမျပည္႕စံုသူမ်ားဟပု်မ္းမွ်သတ္မွတ္ၿပီးအိမ္ေထာင္စ(ု၅)စုရွိသည္။အထိခိုက္လြယ္သူအိမ္ေထာင္စ ု
မ်ားကိသုက္ႀကီးရြယ္အိုမ်ား၊က်န္းမာေရးခ်ိဳ႕တဲ့သူမ်ား၊စားဝတ္ေနေရးခက္ခေဲနသူမ်ားကိပု်မ္းမွ်သတ္မွတ္ျပီးအိမ္
ေထာင္စ(ု၂)စုရွိသည္။ထိခုိက္လြယ္ေသာအုပ္စုမ်ားကိုပိုင္ဆိုင္မႈျပအၫႊန္းဇယားအားအသံုးျပဳျခင္းျဖင့္သိရွိႏိုငၿ္ပီး၊
ခ်န္လွပ္ထားျခင္းမရွိေစရန္ႏွင့္အေရးေပၚအေျခအေနတစ္ရပ္ေပၚေပါက္လာပါက ထိခုိက္လြယ္သူမ်ားကိုဦးစား 
ေပးသင့္ေၾကာင္း၊  အသိပညာမ်ားကိ ုေပးႏိုင္ခဲ့ပါသည္။  
 

ျပဳစုသ ူ- ဦးမင္းေဇာ္ထက ္(လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး) 

ပါဝင္ေဆြးေႏြးသ ူ- က်ား (၅) ဦး၊ မ (၄) ဦး 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



            

                   



ရာသီခ်ိန္ျပဇယား 

ရန္ကုန္တိုင္းေဒသႀကီး ထန္းတပင္ၿမိဳ႕နယ္၊ေရျဖဴေက်းရြာအုပ္စု၊ ေရျဖဴေက်းရြာရာသီခ်ိန္ျပဇယားေရးဆြဲျခင္းျဖင္ ့

ေက်းရြာ၏ အေျခအေနမ်ားအားသံုးသပ္ျခင္း 

• ရာသီခ်ိန္ျပဇယားေဆြးေႏြးေရးဆြဲရာတြင ္ (၁) ေရာဂါျဖစ္ပြားမႈ၊ (၂) ေရလိုအပ္မႈ၊ (၃) မိုးရြာသြန္းမ၊ွု (၄) 
၀င္ေငြရရွိမႈ၊ (၅) အလုပ္မ်ားေသာအခ်ိန၊္ (၆) ေရြ႕ေျပာင္းအလုပ္သြားျခင္း၊ (၇) ပြဲေတာ္က်င္းပမႈ၊ (၈) 
လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးေကာင္းမြန္မႈစသည္႕ အေျခခံက်သည္႕ က႑အလိုက ္ တစ္ႏွစ ္ ပတ္လံုးရရွိေသာ 
ဝင္ေငြ အလုပ္အကိုင္ရာသီမ်ား၊ အလုပ္အကိုင္ရွားပါးေသာရာသီမ်ား၊ အစားအစာ ရွားပါးေသာရာသီမ်ားကိ ု
သိရွိနားလည္ႏိုင္ရန္ျဖစ္သည္။ ထိုသို႕ ေဆြးေႏြးၿပီးလ်င ္ ဤေက်းရြာ၏ ဝင္ေငြ နည္းပါးေသာ ရာသီ၊ 
အလုပ္အကိုင္ရွားပါးေသာ ရာသီမ်ားကိ ု ေက်းရြာသ/ူသားတို႕အေနျဖင့္စီမံကိန္းကိုမည္သည္႕ကာလတြင ္
ေဖာ္ေဆာင္ရမည္ ကိုသိရွိၿပီးအက်ိဳးျဖစ္ထြန္းေစမည္ျဖစ္သည္။  

 

ျပဳစုသ ူ- ဦးမင္းေဇာ္ထက ္(လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး) 

ပါဝင္ေဆြးေႏြးသ ူ- က်ား (၄) ဦး၊ မ (၃) ဦး 

 

  



 

         



အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈျပပံုစ ံ

ေပါက္ကုန္းေက်းရြာ၏ အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္ဆက္မႈျပေျမပံုကိုၾကည္႕ျခင္းအားျဖင္ ့ ေက်းရြာတြင္းဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအတြက ္ ပံုမွန ္

လည္ပတ္ေနေသာ အစိုးရအဖြဲ႕အစည္းမ်ား၊ ေက်းရြာတြင္းေကာ္မတီမ်ား၊ အျခားေသာအဖြဲ႕အစည္းမ်ား စသည္ 

အဖြဲ႕မ်ားစြာရွိသည္။ 

ေပါက္ကုန္းေက်းရြာ၏ အဓိကလႊမ္းမိုးလ်က္ရွိေသာအဖြဲ႕အစည္းမ်ားမွာ  

• အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႕ 
• အမ်ိဳးသမီးေရးရာ 
• မိခင္ႏွင့္ကေလးအဖြဲ႔ 
• သာေရးနာေရးအဖြဲ႔၊  
• လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္းအဖြဲ႕ 
• ေဂါပကအဖြဲ႔ 
• ေက်ာင္းေကာ္မတီအဖြဲ႔ 

စသည္တို႕မွာ ေက်းရြာလူထုအဓိက အားကိုး၍ အလြယ္တကူလက္လွမ္းမီေသာအဖြဲ႕အစည္းမ်ား 

ျဖစ္သည္။အျခားအက်ိဳးျပဳေသာအဖြဲ႕အစည္းမ်ားရွိေသာ္လည္း ေက်းရြာလူထုမ ွ လက္လွမ္းမီရန ္ လိုအပ္ခ်က္မ်ား 

ရွိေနေသးသည္ကိ ု ေတြ႕ရွိရသည္။ ေက်းရြာလူထုအတြက ္ တိုက္ရိုက္ရည္ရြယ္၍ ဖြဲ႕စည္းထားၾကေသာ္လည္း 

အသက္မဝင္ေသာ အဖြဲ႕မ်ားကိုလည္း ေတြ႕ရသည္။  

 

ျပဳစုသ ူ- ဦးမင္းေဇာ္ထက ္(လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး) 

ပါဝင္ေဆြးေႏြးသ ူ- က်ား (၅) ဦး၊ မ (၃) ဦး 

 

  



 

 

  



 

 

  



ပင့္ကူအိမ ္အခ်ိန္အဆက္ျပေျမပံ ု

• အမ်ိဳးသားမ်ား အေျခအေနသံုးသပ္ျခင္း 
ေရျဖဴေက်းရြာရွိအမ်ိဳးသားမ်ားသည္ ပင့္ကူအိမ္ေျမပံုအရ အမ်ိဳးသမီးမ်ားထက ္ အမ်ားအားျဖင္ ့ ရမွတ္မ်ား 
သာလြန္ေနသည္ကိုေတြ႕ရသည္။ ထူးျခားေသာအခ်က္မ်ားမွာ - 
 အလုပ္အကိုင္အခြင့္အေရး 
 ေခါင္းေဆာင္မႈအေျခအေန 
 လံုျခံဳမႈ 
 ရပ္ေရးရြာေရးအတြက္ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ႏိုင္မႈ 
 အရင္းအျမစ္အေပၚလက္လွမ္းမီမႈ 

စသည္႕အခ်က္မ်ားတြင္သိသာစြာသာလြန္ေနသည္။ ထိုအခ်က္မ်ားကိုၾကည္ျခင္းအားျဖင္ ့ ေရျဖဴေက်းရြာ၏ 
ဖြံ႕ျဖိဳးေရးကိ ုအမ်ိဳးသားမ်ားက ပိုမိုလက္လွမ္းမီကာ ဦးေဆာင္ေနသည္ကိုေတြ႕ရသည္။ 
ထို႕အတူအမ်ိဳးသမီးမ်ားထက္နိမ့္က်ေသာအခ်က္ကိုလည္းေတြ႕ရသည္။ 
 ပညာေရးလက္လွမ္းမီမႈအေျခအေန 
 ပစၥည္းဥစၥာပိုင္ဆိုင္မႈ 
 အိမ္ေထာင္မႈလုပ္ငန္းအေပၚေဆာင္ရြက္မႈ 
 ပူးေပါင္းပါဝင္ေဆာင္ရြက္မႈ 

အထက္ပါအခ်က္မ်ားတြင ္ အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားထက ္ ရမွတ္မ်ားနည္းေနသည္။ အမ်ိဳးသား အမ်ားစုမွာ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားထက ္ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးျပဳလုပ္ရန္အခြင့္အလမ္းမ်ားေသာ ပစၥည္းဥစၥာရွာေဖြေနရျခင္း၊ ပညာကိုဆံုးခန္း 
တိုင္ေအာင္မသင္ၾကားႏိုင္ပ ဲ မိသားစု၏ အသက္ေမြးဝမ္းေက်ာင္းအတြက ္ ရုန္းကန္ေနရေသာ ေၾကာင့္ပူးေပါင္း 
ပါဝင္မႈအားနည္းေနသည္။ သို႕ေသာ္ မိရိုးဖလာဓေလ့ထံုးတမ္းမ်ားအရ ေခါင္းေဆာင္မႈႏွင္ ့ ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ႏိုင္မႈ တို႕တြင ္
အမ်ိဳးသားမ်ား သာဦးေဆာင္ေနၾကသည္။  
တံခြန္တိုင္ေက်းရြာ၏ က်ား-မ တန္းတူဟူေသာ စနစ္ကိ ု သိသာေပၚလြင္ေနေသာအခ်က္မွာ ဝင္ေငြရွာေဖြႏိုင္မႈ 
အေျခအေနသာျဖစ္သည္။ 

• အမ်ိဳသမီးမ်ားအေျခအေနသံုးသပ္ျခင္း 
အထက္တြင္ေဖာ္ျပထားေသာသံုးသပ္ခ်က္မ်ားကိုၾကည္႕ျခင္းျဖင္ ့ ေရျဖဴေက်းရြာ၏အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွာ 
ပူးေပါင္းပါဝင္မႈ၊ ပညာေရးလက္လွမ္းမီမႈ စသည္႕အခ်က္မ်ားတြင္အားေကာင္းေနေသာ္လည္း၊ ဓေလ ့
ထံုးတမ္းမ်ား၊ အိမ္ေထာင္မႈလုပ္ငန္းမ်ားလုပ္ကိုင္ေနရေသာေၾကာင္ ့ ေက်းရြာ၏ဖြံ႕ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းတို႕ 
တြင္အားနည္းေနရသည္ကိုေတြ႕ရွိရသည္။ 

• အႏွစ္ခ်ဳပ ္
အခ်ဳပ္အားျဖင္ ့ ပင့္ကူအိမ္ေျမပံုအမ်ိဳးသား၊အမ်ိဳးသမီးတို႕၏ အေျခအေနကိုသိရွိရသည္။ အမ်ိဳးသမီးမ်ား ၏ 
အားနည္းေနေသာအခ်က္မ်ားကိ ု ပိုမိုေကာင္းမြန္လာေစရန္၊ က်ား-မ တန္းတူစနစ္ပိုမိုတြင္က်ယ ္ လာေစရန ္
၂၀၁၆ ခုႏွစ္လုပ္ငန္းခြဲေရြးခ်ယ္ရာတြင ္ အမ်ိဳးသမီးအမ်ားစုေရြးခ်ယ္ခဲ့ေသာ ေက်းရြာတြင္းဆက ္
ကြန္ကရစ္လမ္းခင္းျခင္းကိ ု အဓိကထား၍ ဦးစားေပးေရြးခ်ယ္ခဲ့ၾကသည္။ ထို႕ေၾကာင္ ့ အမ်ိဳးသမီးမ်ား 
သည္အလုပ္အကိုင္အခြင့္အလမ္းမ်ားရရွိလာၾကမည္။ ထို႕အတ ူ အျခားအားနည္းေသာအခ်က္မ်ားကိ ု လည္း 
ပိုမိုအားေကာင္းလာေပမည္။ 

ျပဳစုသ ူ- ဦးမင္းေဇာ္ထက ္(လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး) 

ပါဝင္ေဆြးေႏြးသ ူ- က်ား (၄) ဦး၊ မ (၄) ဦး 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ေရျဖဴေက်းရြာ၏ လူမႈသမုိင္းေၾကာင္းျပေရးဆြဲျခင္း 

 ၁၃၃၆ခုႏွစ္ေရႀကီးခဲ့ၿပီးအိမ္ေျခ(၁၅)ေရနစ္ျမဳပ္ကာကြ် ၊ဲႏြားမ်ားေသဆံုးမွုမ်ားျဖစ္ေပၚခဲ့ၿပီး၊လယ္ယာေျမမ်ားနစ္ျမဳပ ္

ပ်က္စီးမွုမ်ားျဖစ္ေပၚခဲ့ပါသည္။ ေရနစ္ျမဳပ္ခ်ိန္တြင္ရြာသူရြာသားမ်ားမွဘုန္းႀကီးေက်ာင္း၌ေရြ႕ေျပာင္းေနထိုင္ခဲ့ၾကရပါသည္ 

ကယ္ဆယ္ေရးအဖြဲ႔မ်ားလည္းလာေရာက္ကာအကူအညီေပးခဲ့ၾကပါသည္။  

 ၁၃၆၆ခုႏွစ္တြင္အိမ္ေျခ(၅)အိမ္ေရနစ္ျမဳပ္ခဲ့ၿပီးအျခားရြာမ်ားသို႔ေရႊ႕ေျပာင္းေနထိုင္ခဲ့ၾကရပါသည္။ လယ္ယာ 

မ်ားလည္းပ်က္စီးခဲ့ၿပီး ထိုႏွစ္တြင္ေက်းရြာျပန္လည္ထူေထာင္ေရးလုပ္ငန္းမ်ားကိုကိုယ္ထူကိုယ္ထစနစ္ျဖင့္ျပန္လည္ 

ထူေထာင္ခဲ့ၾကပါသည္။ 

၁၃၆၉ခုႏွစ္တြင ္ နာဂစ္မုန္တိုင္းႏွင့္ေရႀကီးမွုတို႔ျဖစ္ေပၚခဲ့ၾကၿပီး ႏြားတင္းကုတ္မ်ား လည္းပ်က္စီးခဲ့ၾကပါသည္။ 

ထိုႏွစ္တြင္ေက်းရြာျပန္လည္ထူေထာင္ေရးလုပ္ငန္းမ်ားကိကုိုယ္ထူကိုယ္ထစနစ္ျဖင့္ျပန္လည္ ထူေထာင္ခဲ့ၾကပါသည္။ 

 ၁၃၇၇ခုႏွစ္တြင္ေရႀကီးခဲ့ၿပီးေရနစ္ျမဳပ္ကာအျခားအိမ္မ်ားမွာဆင့္ထိုးၿပီးေနခဲ့ၾကပါသည္။လယ္ယာေျမမ်ားလည္း 

နစ္ျမဳပ္ပ်က္စီးခဲ့ပါသည္။ ပရဟိတအဖြဲ႔မ်ားလာေရာက္ကာအကူအညီမ်ားေပးမွုမ်ားလည္းရွိခဲ့ပါသည္။ 

 

သံုးသပ္ခ်က ္

ေရျဖဴေက်းရြာသူရြာသားမ်ားသည္ ေဘးအႏၱရာယ္အေတြ႕အၾကံဳမ်ားရွိခဲ့ၾကၿပီး၊ မည္သို႕ႀကိဳတင္ျပင္ဆင္ရန္ႏွင္ ့

ကိုယ္စြမ္းကိုယ္စျဖင္ ့ ျပန္လည္ထူေထာင္ႏိုင္စြမ္းေသာ လူ႕စြမ္းအားအရင္းအျမစ္မ်ားျဖစ္ၾကပါသည္။ ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရး  

အတြက ္စုေပါင္းလုပ္ကိုင္ႏိုင္စြမ္းႏွင့္ညီညြတ္မႈရွိေသာေက်းရြာတစ္ရြာျဖစ္ပါသည္။  

ျပဳစုသ ူ- ဦးမင္းေဇာ္ထက ္(လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး) 

ပါဝင္ေဆြးေႏြးသ ူ- က်ား (၄) ဦး၊ မ (၂) ဦး 

 

 

  



ရန္ကုန္တိုင္းေဒသႀကီး၊ ထန္းတပင္ၿမိဳ႕နယ္၊ ေရျဖဴေက်းရြာအပု္စ၊ု ေရျဖဴေက်းရြာ၏ 
အနာဂတ္ဖြံ႔ၿဖိဳးေရးအစီအစဥ္အားသံုးသပ္ျခင္း 

ေရျဖဴေက်းရြာ၏ လူမႈဆနး္စစ္ျခင္းအားျဖင္႔ရရိွလာေသာ ရလဒ္မ်ားကိုအေျခခံကာ အမ်ိဳးသမီးထုႏွင္႔ 
အမ်ိဳးသားထုတို႔မွ အုပ္စုခြဲကာေက်းရြာ၏ ဦးစားေပးေဆာင္ရြက္သင္႔ေသာ ဖြံ႔ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ားအား 
ေဆြးေႏြးခဲ့ၾကရာ အမ်ိဳးသမီးမ်ားမ ွ ေဆြးေႏြးတင္ျပေသာ ေက်းရြာ၏အဓိက ဦးစားေပးလိုအပ္ေသာ ဖြံ႔ၿဖိဳးေရး 
အစီအစဥ္မ်ားမွာ 
၁။ ကြန္ကရစလ္မ္း 
၂။ စာသင္ေက်ာင္းျပဳျပင ္
၃။ ေဆးခန္း 
၄။ ေက်းရြာျခံစည္းရုိး 
၅။ ေခ်ာင္းေျမာင္းမ်ားရွရိန ္
ျဖစ္ျပးီ အမ်ိဳးသားမ်ားမွလည္း ေဆြးေႏြးတင္ျပေသာ ေက်းရြာ၏အဓိက ဦးစားေပးလိုအပ္ေသာ ဖြံ႔ျဖိဳးေရး 
အစီအစဥ္မ်ားမွာ 
၁။ ကြန္ကရစလ္မ္း 
၂။ စာသင္ေက်ာင္းျပဳျပင ္
၃။ ေဆးခန္း 
၄။ ေက်းရြာျခံစည္းရုိး 
၅။ ေခ်ာင္းေျမာင္းမ်ားရွရိန ္
တို႔ျဖစ္သည္။ အထက္ေဖၚျပပါ အမ်ိဳးသမီးမ်ားႏွင္႔ အမ်ိဳးသားမ်ားမ ွ ေႏြးတင္ျပေသာ ေက်းရြာ၏အဓိက 
ဦးစားေပးလိုအပ္ေသာ ဖြံ႔ျဖိဳးေရး အစီအစဥမ္်ားအနက္ ႏွစ္ဖက္စလံုးအား၄င္းတို႔၏ ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ား 
စုစညး္ကာ ဦးစားေပးေဆာင္ရြက္ရမည္႔ဖြံ႔ျဖိဳးေရး အစီအစဥ ္ (၅)ရပ္အား အမွတ္ေပးေရြးခ်ယ္ျခင္း (Metric 
Ranking) ျဖင္႔ေရြးခ်ယ္ခဲ့ၾကရာ  
၁။ ကြန္ကရစလ္မ္း        ရမွတ္ (၅)မွတ္ 
၂။ ေသာက္ေရကန္ျပဳျပင္ရန္       ရမွတ္ (၄)မွတ္ 
၃။ ယင္လုံအိမ္သာ        ရမွတ္ (၃)မွတ္ 
၄။ ေရတုံကင္         ရမွတ္ (၂)မွတ္ 
၅။ စာသင္ေက်ာင္းျပဳျပင ္       ရမွတ္ (၁)မွတ္ 
 
ဟူဤအဓိကလိုအပ္သည္႔ဖြံ႔ၿဖိဳးေရး လုပ္ငန္းစဥ္(၅)ရပ္အား ရလဒ္ေပၚအေျခခံကာ ဦးစားေပးေဖာ္ထုတ္ႏုိင္ခဲ့ 
သည္။ ယင္းတို႔အနက္မွ အဓိကႏွင္႔ ရြာသူ/ သားမ်ားအတြက္ အေရးႀကီးဆံုးႏွင္႔ လိုအပ္ဆံုးျဖစ္ေသာ(၁) 
ေက်းရြာကြန္ကရစ္လမ္းအားပထမဦးစားေပးအစီအစဥ္ျဖင္႔စတင္ေဆာင္ရြက္ရန ္ ေရြးခ်ယ္ေဖာ္ထုတ္ ေဆြးေႏြး 
ခဲ့သည္။  

ျပဳစုသ ူ- ဦးမင္းေဇာ္ထက ္(လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး) 

ပါဝင္ေဆြးေႏြးသ ူ- က်ား (၁၃) ဦး၊ မ (၁၁) ဦး 

 



             

                  

                            

                    

 

ေရျဖဴေက်းရြာလူမွုဆန္းစစ္ျခင္းအစည္းအေဝးတြင္ေကာ္မတီဝင္မ်ားမွတက္ၾကြစြာပူးေပါင္းပါဝင္ေဆြးေႏြးေနၾကစဥ ္

ေရျဖဴေက်းရြာလူမွုဆန္းစစ္ျခင္းအစည္းအေဝးတြင္ေကာ္မတီဝင္မ်ားမွတက္ၾကြစြာပူးေပါင္းပါဝင္ေဆြးေႏြးေနၾကစဥ ္



             



                        

  



             

   

     



 



                    

        



         

 

 

       

         



                                     

 

     

        

 



           

             



  

                

          

     

 



 

  



  

             

 

             

                                     



 

                     

                       

       



 

 

                      

 



      

 

                



                                     

 

 

        



 

 

      

 

      

 

                                       

 



 

 

              

          

          

 

             

 

 



 

 

 

                   

 

            

 

          

 



                       

 

 

 

                   

                                     

 

 

 

 

 



 

 

 

                     

              

 

 



 

 

             


