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        ျပည္ေထာင္စုသမၼတ ျမန္မာနုိင္ငံေတာ ္အစိုးရ 

စိုက္ပ်ိဳးေရး ၊ေမြးျမဴေရးႏွင္ ့ဆည္ေျမာင္း၀န္ၾကီးဌာန 

ေက်းလက္ေဒသဖြ႕ံျဖိဳးတိုးတက္ေရး ဦးစီးဌာန 

ေျမာင္ျမိ ႕ဳနယ္ 

                                                                         

                                                                                                                                               

 

ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးအစီအစဥ ္

Village Development Plan (VDP) 

လက္ယက္မေက်းရြာအုပ္စ ု     ၂၀၁၆ခုႏွစ ္၊(ေျမာင္ျမိ ႕ဳနယ္) 

ေအာင္ခ်မ္းသာေက်းရြာ 
 



2 
 

မာတိကာ 

၁ ျမိဳ႕နယ္ေျမပုံ 
၂ ေက်းရြာေျမပံု(တည္ေနရာ) 
  အုပ္စုတြင္ပ ၀င္ေသာ ေက်းရြာမ်ား စာရင္း 
  ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား 
၅ လ ထုပ ေပ င္းပ ၀င္ေသာ လ မ ဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အက ျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္(PSA/PRA) 
အက်ဥ္းခ်ဳပ္ 
၆ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသံုးျပဳခ ့ေသာ PRA tools မ်ားႏွင့့္တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္ 
သုံးသပ္ခ်က္မ်ား 
  ေကာ္မတ၀ီင္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မ မွတ္တမ္း 
  တ္ပုံမ်ား 
  ေကာ္မတ၀ီင္မ်ားစာရင္း 
  ေက်းရြာအခ်က္အလက္(ပုံစံ-၁) 
၁၀ စီမံကိန္းစက၀္န္းအခ်ိန္ ယား(ပုံစံ-၂) 
၁၁ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္(ပုံစံ- ) 
၁၂ ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြ ေရြးခ်ယ္ျခင္း(ပုံစံ- ) 
၁  အစည္းအေ၀းတက္ေရာက္သ မ်ားစာရင္း(ပုံစံ-၁၂) 
၁  အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား 
၁၅ က႑အလုိက္ဦးစားေပးဖြံ႕ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္္းစဥ္မ်ား 
၁၆ ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးစီမံခ်က္အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မ (Checklist For VDP) 
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၁ ျမိဳ႕နယ္ေျမပံု 
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      ၂ ေက်းရြာေျမပံု(တည္ေနရာ) 

 

         

            အုပ္စုတြင္ ပ ၀င္ေသာေက်းရြာစာရင္း 

(က )လက္ယက္မေက်းရြာ  
(ခ  ေအာင္ခ်မ္းသာေက်းရြာ 
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  ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား 

စစ္ကိုင္းတုိင္းေဒသ ကီးေျမာင္ မိဳ႕နယ္လက္ယက္မအုပ္စု၊ေအာင္ခ်မ္းသာေက်းရြာ၊ျဖစ္ေပ ခ ႔ပုံမွာလြတ္
လပ္ေရးမရခင္က အိမ္ေျခ( ၀)ခန္႔စုစည္းေနထိုင္ခ ့ၾကသည္ ဦးေအာင္သာအမည္ႏွင့္ရြာတည္ခ ႔ရာဥၾသ 
မည္သံကုိအစြ ျပဳ၍ ခ်မ္းသာေသာအသံရြာအမည္ကိုစြ  ပီးေအာင္ခ်မ္းသာ ုအမည္တြင္ခ ့သည္  ေအာင္ 
၁+ခ်မ္း ၂ + သာ ၆ =   ျဖစ္ေသာေၾကာင့္ကုိးန၀န္းေက်ေသာေအာင္ခ်မ္းသာ ုအမည္တြင္ခ ့သည္   

 

ေက်းရြာတြင္းရိွ စုစုေပ င္းအိမ္ေထာင္စု ႏွင့္ လ ဦးေရ 

အိမ္ေထာင္စု က်ား မ စုစုေပ င္း 
၅  ၁၁၆ ၁   ၂   
 

လ နုည္းစုလ မ်ိဳးစုအိမ္ေထာင္စု 

အမ်ိဳးအစား အိမ္ေထာင္စု က်ား မ စုစုေပ င္း 
 မာ ၅  ၁၁၆ ၁   ၂   

ထိခိုက္လြယ္အုပ္စု 

ထိခုိက္လြယ္အုပ္စု အိမ္ေထာင္စု က်ား မ စုစုေပ င္း 
သက္ၾကီးရြယ္အုိ   ၂   ၁၀ 
အမ်ိဳးသမီးဦးေဆာင္     
မသန္စြမ္း        
ေျမယာမ  ့  ၀ ၁၂ ၂   ၀ 
 

ေက်းရြာရိွအေျခခံ အေဆာက္အအံုးမ်ား 

ပညာေရး ျခစ္ပ  က်န္းမာေရး ျခစ္ပ   ာသာေရး  
အထက္တန္းေက်ာင္း  ေဆးရု ံ   ုရား ေစတ ီ √ 
အလယ္တန္းေက်ာင္း  က်န္းမာေရးဌာန   ုန္းၾကီးေက်ာင္း √ 
မ လတန္းေက်ာင္း √ က်န္းမာေရးဌာနခြ    ိႏၵဴ ုရားေက်ာင္း  
မ ၾကိဳေက်ာင္း  ေဆးခန္္း  ခရစ္ယန္ ုရားေက်ာင္း  
အျခား  အျခား   လ ီ  
မွတ္္ခ်က္  မွတ္ခ်က္  မွတ္္ခ်က္  
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           အ ိကစီးပြားေရးလုပ္ငန္းမ်ား 

စုိက္ပ်ိဳးေရး ေမြးျမဴေရး အေသးစားစီးပြားေရး အျခား 
စပ း ၾကက္ ေစ်းဆုိင္ငယ ္ လယ္က လီ 
ပ အမ်ိဳးမ်ိဳး ၀က္ လက္ဖက္ရည္ဆိုင္ - 
ႏွမ္း ႏြား - - 
 ်ဳံ    
    
 
ေက်းရြာတြင္းအ ိက ပိုင္ဆိုင္မ မ်ား 
ေက်းရြာပုိင္ 
ဆုိင္မ မ်ား 

စုိက္ပ်ိဳး
ေရး 

စားက်က္
ေျမ 

သစ္ေတာ
ေျမ 

သ  ေက်ာက္ရ
ရွိမ  

ေရတြင္း 
ေရကန္ 

စက္ေ
ရ 
တြင္း 

အေရအတြက ္  ၀ 
ဧက 

- - - ၁ ၁ 

ေက်းရြာပုိင္ 
ဆုိင္မ မ်ား 

ဆိုင္က
ယ္ 

ကုန္စုံဆုိင္ 
(အငယ)္ 

စားေသာ
ကက္ဆိုင္ 

သရက္ ခ ံ   

အေရအတြက ္ ၆၆ ၁ မရွိ ၀   

 
ေက်းရြာအတြင္းအျခားပိုင္ဆိုင္မ မ်ား 
ေက်းရြာပိုင္ 
ဆုိင္မ မ်ား 

ေရတင္စက ္ ထြန္ ထယ္ ကြ်   ႏြား လွည္း 

အေရအတြက ္ ၁    ၂ -  ၀  ၅ 
ေက်းရြာပုိင္ 
ဆုိင္မ မ်ား 

၀က္ ခြန္ေဒ င္း ကြ်မ္းက်င ္
လုပ္သား 

လုပ္သား ဆိတ္/သိုး - 

အေရအတြက ္  ၀ ၁ ၅  ၅  ၅၀  
       
 
အျခားေက်းရြာရိွအသံုးျပဳနိုင္ေသာ အရင္းအျမစ္/အခ်က္အလက္မ်ား 
အရင္းအ
ျမစ္ 

ေဆး
ခန္း 

မ လတန္း 
ေက်ာင္း 

ေစ်း ကြ်မ္းက်င္
လုပ္သား 

လုပ္
သား 

ေျမတ း
စက ္

လမ္းၾကိတ္
စက ္

အေရအ
တြက္ 

- ၁ - ၅  ၅ - - 
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   ၅ လ ထုပ ေပ င္းပ ၀င္ေသာ လ မ ဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အက ျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္ 

(PSA/PRA) အက်ဥ္းခ်ဳပ္ 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ရ
က္
စြ  

ဦးတည္အုပ္စု တက္ေရာက္သ  အ ိက ေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 
က်ား မ  ေပ 

င္း 
၁ လ မ စီးပြားအဆင့္

သတ္မွတ္ 
ျခင္း(Wealth 
Ranking) 

၁၅
 .၂

.၂
၀၁
၆ 

ခ်မ္းသာ၊အလယ္
အလတ္ 
ႏြမ္းပ း၊အႏြမ္းပ း
ဆံုး 
ရပ္မိရပ္ဖ၊လ ငယ္
အုပ္စု 

  
 

  
 

၁၂
၁ 

ေက်းရြာလ မ စီးပြား၊အုပ္စုမ်ားခြ ျခားသတ္ 
မွတ္နိုင္ေရးအတြက္အေျခခံစံန န္းမ်ားသ
တ္မွတ္ျခင္း 
ေက်းရြာသားမ်ားနွင့္အမ်ားသေ ာတ သ
တ္မွတ္ျခင္း 

၂ ရာသီခြင္ျပ 
ျပက ဒိန္(seasonal 
ccalendar) 

၁၅
 .၂

.၂
၀၁
၆ 

ခ်မ္းသာ၊အလယ္
အလတ္ 
ႏြမ္းပ း၊အႏြမ္းပ း
ဆံုး 
(အုပ္စု ၁) 

   
ရာသီဥတု၊စိုက္ပ်ိဳးသီးနွံမ်ား၊ေန႔စားလုပ္င
န္းမ်ား 
ေမြးျမဴေရးလုပ္ငန္းမ်ား၊အစားအစာရရိွမ မ်
ားနွင့္ 
ပြ ေတာ္မ်ား 

  ေက်းရြာလ မ ေရးျပ
နွင့္သယံ 
 ာတျပေျမပံု(soci
al map/ 
Resource map) 

၁၅
 .၂

.၂
၀၁
၆ 

ရပ္မိရပ္ဖမ်ား၊ 
ခ်မ္းသာ၊အလယ္
အလတ္ႏြမ္းပ း၊အ
ႏြမ္းပ းဆုံး (အုပ္စု 
၂) 

   

အိမ္မ်ား၊အေျခခံအေဆာက္အဦးမ်ား၊လမ္
းပန္းဆက္ 
သြယ္ေရး၊လယ္ယာေျမမ်ား၊ျမစ္ေခ်ာင္းမ်ာ
း၊ 

  ျပႆနာသစ္ပင္(p
roblem 
Tree) 

၂၅
.၂

.၂
၀၁
၆

၆ 

(အမ်ိဳးသမီး 
အုပ္စု) 

၁ 
 

၅၅
 

 ၂
 

ေဆြးေႏြးထားေသာအေျခခံအေဆာက္အ
ဦးမ်ားႏွင့္ အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္း 
လုပ္ငန္းမ်ား၊ ပညာေရး၊က်န္းမာေရး 

၅ ျပႆနာသစ္ပင္(p
roblem 
Tree) 

၂၅
-၂

-၂
-၁
၆ (အမ်ိုဳးသား 

အုပ္စု) - - - 

ေဆြးေႏြးထားေသာအေျခခံအေဆာက္အ
ဦးမ်ားႏွင့္ 
အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္းလုပ္ငန္းမ်ား 
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၆ ေက်းရြာ (၅)ႏွစ္စ
ာဦးစား 
ေပးအစီအစဥ္ျပ 
ယား 
(Matric Ranking) 

၂၅
-၂

-၂
-၁
၆ 

ခ်မ္းသာ၊အလယ္
အလတ္ 
ႏြမ္းပ း၊အႏြမ္းပ း
ဆံုး 
ရပ္မိရပ္ဖ၊လ ငယ္
အုပ္စု 
(အမ်ိဳးသား/သမီး
 ေပ င္း 

၁ 
 

၅၅
 

 ၅
 

အက်ိဳးျပဳဦးေရ၊အက်ိဳးခံစားခြင့္ႏွင့္အ ိက
လိုအပ္ခ်က္မ်ား 
ေပ မ တည၍္ဆံုးျဖတ္သည္  

  အဖြ ႕အစည္းခ်ိတ္
ဆက္မ  
(Venn Diagram) 

၁၅
 .၂

.၂
၀၁
၆ 

ခ်မ္းသာ၊အလယ္
အလတ္ 
ႏြမ္းပ း၊အႏြမ္းပ း
ဆံုး 
ရပ္မိရပ္ဖ၊လ ငယ္
အုပ္စု 

  
 

  
 

၁၂
၁ 

ေက်းရြာတြင္းရွိအဖြ ႕အစည္းမ်ားမည္သို႔ေ
သာလုပ္ငန္း 
မ်ားအတြက္မည္သည့္အဖြ ႕မ်ားခ်ိတ္ဆက္
လုပ္ကုိင္မ  

  ပင့္က အိမ္ 
ကြန္ယက္ 
(Spider Web) 

၁၅
 .၂

.၂
၀၁
၆ 

ခ်မ္းသာ၊အလယ္
အလတ္ႏြမ္းပ း၊အ
ႏြမ္းပ း 
ဆံုးရပ္မိရပ္ဖ၊လ င
ယ္အုပ္စု(အမ်ိဳးသ
ား/သမီး ေပ င္း 

  
 

  
 

၁၂
၁ 

အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ဳိးသမီးမ်ားတန္းတ အခြ
င့္အေရးရရိွမ  
ႏွင့္မရရိွသည့္အေၾကာင္းအရင္းမ်ား 

  သံုးစြ မ ႏွင့္ 
ထိန္းခ်ဳပ္မ ျပ 
 ယား 

၁၅
 -၂

-၂
-၁
၆ 

ခ်မ္းသာ၊အလယ္
အလတ္ႏြမ္းပ း၊အ
ႏြမ္းပ းဆုံးရပ္မိ 
ရပ္ဖ၊လ ငယ္အုပ္
စ(ုအမ်ိဳးသား/သ
မီး ေပ င္း 

  
 

  
 

၁၂
၁ 

သ ာ၀အရင္းျမစ္မ်ားႏွင့္ပစ ည္းမ်ား 
အေပ အမ်ိဳးသား/အမ်ဳိးသမီးမ်ား 
ပိုင္ဆိုင္ထိန္းခ်ဳပ္ျခင္းအေၾကာင္းရင္းမ်ား 
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၆.၁ ေက်းရြာ လ မ စီးပြားအဆင့္သတ္မွတ္ျခင္း (Wealth Ranking) 

အဆင္ ့ အေျခခံစံႏ န္္းမ်ား/ည န္းကိန္းမ်ား အိမ္ေထာင္စု ရာခုိင္ႏ န္း 

အဆင္ေျပဆုံး စုိက္ပ်ိဳးေျမ(၁၀) ကႏွင့္အထက္၊ထြန္စက္၊ႏြား 
(၂)ယွဥ္း၊ဆုိင္ကယ္၊လွည္း၊ပ်ဥ္ေထာင္သြပ္မိုး(အိမ္) 

  ၁၂.၅% 

အဆင့္အတင့္အဆင္ေျပ စုိက္ပ်ိဳးေျမ(၅) ကႏွင့္အထက္၊ဆုိင္ကယ္၊လွည္း၊ 
သြပ္မိုးထရံကာ(အိမ္)၊ႏြား(၁)ယွဥ္း 
 

  ၁ . % 

နည္းနည္းႏြမ္းပ း စုိက္ပ်ိဳးေျမ(၁) ကႏွင့္္အထက္၊ထရံကာ 
ထန္းလက္မိုး၊နုိ႔စားႏြားမ(၁ ေကာင ္

၁    . % 

အႏြမ္းပ ဆုံး ေျမယာမ  ့လက္လုပ္လက္စား ၂၁   . % 

စုစုေပ င္း ၅၆ ၁၀၀% 
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၆.၂ ရာသီခြင္ျပ ျပကၡဒိန္နွင့္ သံုးသပ္ျခင္း 

 
 

သံုးသပ္ခ်က္ 

ရာသီဥတု - တေပ င္းလမွ စ၍ နယုန္လအထိ ေႏြရာသီျဖစ္ပါသည္။ ဝါဆုိလမွ သီတင္းကြ်တ္ထိ မိုး 
ရာသီျဖစ္ပါသည္။ ၀ ဆို၊ ၀ ေခ င္လမ်ားတြင္ ေနပ ေသာ္လည္း မိုးရြာသြန္းပ သည္  ဆယ့္ႏွစ္လအနက္ 
  ေခ င္လသာ မိုးေကာင္းေသာေၾကာင့္ က်န္လမ်ားမိုးမရြာပ  ထို႔ေၾကာင္ ့ေရရွားပ းလွပ သည္  

စုိက္ပ်ိဳးေရး - တပိုတြ မွ ကဆုန္လထိ ထြန္ယက္ ပီး နယုန္လႏွင့္   ဆိုလတြင္ ေျမပ စိုက္ၾကသည္  
  ေခ င္လတြင ္ေနၾကာႏွင့္ ေျမပ စိုက္သည္  ေတာ္သလင္း သီတင္းကြ်တ္တြင ္ေျမပ သိမ္း ပီး 
ႏွမ္းစိုက္သည္  တန္ေဆာင္မုန္းလမွ တပိုတြ လအထိ သီးႏွံမ်ိဳးစံု အကုန္ရိတ္သိမ္းသည္  စိုက္ပ်ိဳးေရး၏ 
အဓိက ျပႆနာမွာ ႏြားစာရွားပါးၿပီး ေရရရွိမွဳ နည္းပါးသည္။ 

ပြ ေတာ္မ်ား -   ဆုိလတြင္ သက န္းကပ္ပြ  က်င္းပ ပီး သီတင္းကြ်တ္လတြင္ ဆီမီးထြန္းပြ ရွိသည္  
တန္ေဆာင္မုန္းလတြင္ ကထိန္ပြ ႏွင့္ တပိုတြ လတြင္  ုရားပြ ရွိသည္  

ေမြးျမဴေရး - တပိုင္တနိုင္  က္ႏွင့္ သိုး၊ ဆိတ္ ေမြးျမဴသည္  ႏြားမ်ားလည္း ေမြးၾကသည္  
ေငြအရင္းအႏီွး ျမွုပ္ႏွံမွဳအေနျဖင့္ ေမြးျမဴၾကသည္  

ေရ ႕ေျပာင္းလုပ္သား  -  တေပ င္းလမွ စ၍ ကဆုန္လအထိ ေရႊ႕ေျပာင္းလုပ္သား အေတာ္မ်ားမ်ား လုပ္ 
ၾကသည္။ နယုန္လႏွင့္ ဝါဆုိလတြင္ အနည္းငယ္မွ်ရွိသည္။ အဓိကျပႆနာမွာ ရြာ၌ အလုပ္ပါး၍ ဝင္ 
ေငြမရွိေသာေၾကာင့္ ေရႊ႕ေျပာင္းအလုပ္လုပ္ၾကရသည္။ 
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၆.  ေက်းရြာလ မ ေရးအရင္းအျမစ္ျပေျမပံု ႏွင့္ သံုးသပ္ခ်က္ 

 

သံုးသပ္ခ်က္ 

လ ေနထုိင္မ ပုံစံ - စစ္ကိုင္းတုိင္းေဒသ ကီး ေျမာင္ မိဳ႕နယ ္လက္ယက္မအုပ္စု၊ ေအာင္ခ်မ္းသာ ေက်းရြာ 
၏ လူေနမွဳပံုစံ  စီးပြားေရး အဆင့္ ( )မ်ိဳး ရွိ ပီး ထိုသ မ်ားသည္ ေက်းရြာအတြင္းတြင္ ျပန္႔က်  စြာေန 
ထိငု္ ၾကပ သည္  
လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး - ေအာင္ခ်မ္းသာရြာသုိ႔ လက္ယက္မရြာမွ သြားလွ်င ္ခရီးမိုင္ (၁)မိုင္ ရွိ ပီး 
ဆိုင္ကယ္ႏွင့္သြားလွ်င္ (၁၀)မိနစ္ ၾကာပ သည္  ဖြားေစာမွသြားေသာလမ္းလည္း ရွိသည္  
ေျမသားလမ္းျဖစ္ေသာေၾကာင့္ မိုးရြာလွ်င္ သြားလာရန္ ခက္ခ ပ သည္  
က်န္းမာေရး - က်န္းမာေရး ေဆးမွဴးရွိေသာ္လည္း ကေလးေမြးဖြားျခင္းႏွင့္ အျခားအ ိက 
ေဆးကုသမွဳခံရာတြင္ ေျမာင္ မိဳ႕ ျပည္သ ႔ေဆးရံုသုိ႔သာ သြားေရာက္ကုသမွဳ ခံယ ရပ သည္  
ေသာက္သုံးေရ - ေရကန္ရွိေသာ္လည္း ေရလံုေလာက္စြာ သံုးစြ နိုင္မွဳမရွိပ   ေႏြရာသီတြင္ ေရခန္း 
ေျခာက္သျဖင့္ ေသာက္သံုးေရ အခကအ္ခ ရွိပ သည္   
အျခား - ရြာ ေျမာက္ က္တြင္ ရြာ င္ င္ခ်င္း  ုန္းေတာ္ ကီးေက်ာင္း ရွိပ သည္   ုန္း ကီးေက်ာင္း 
 င္းအတြင္းတြင္ တစ္ရြာလံုး ကိုးကြယ္ၾကေသာ ေစတီတစ္ဆ ရွိပ သည္  ထို ုန္း ကီးေက်ာင္း၏ ေတာင္ 
 က္ကပ္လ်က္တြင္ မ လတန္းေက်ာင္းရွိပ သည္  ယာခင္းမ်ားထ တြင္ ေတာအိမ္မ်ားလည္း ရွိပ သည္  
ရြာ  အေနာက္ေတာင္ က္တြင္ သု န္လ ရွိပ သည္  သု န္ ေ းတြင္ ေခ်ာင္းလ ရွိပ သည္  
ရြာ အေနာက္ က္တြင ္ေသာက္ေရမိုးေရကန္ရွိပ သည္  ရြာလည္တြင္ 
ေသာက္ေရကန(္ေရခ်ိဳ)အုတ္ကန္လည္း ရွိပ သည္  
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၆.  အမ်ိဳးသားမ်ားတင္ျပေသာ ျပသနာသစ္ပင္ ႏွင့္ ေျဖရွင္းနည္းလမ္း 

 

အေၾကာင္းအရင္း/အခက္အခ မ်ား 

၁ ေသာက္သံုးေရမလံုေလာက္ျခင္း ၂ လမ္းမေကာင္းျခင္း   ေဆးေပးခန္းမရိွျခင္း 

  လွ်ပ္စစ္မီးမရွိျခင္း ၅ စာၾကည့္တုိက္မရွိျခင္း   

 

အက်ိဳးဆက္မ်ား 

၁ ေသာက္သံုးေရ အခက္အခ ျဖစ္ျခင္းႏွင့္ မိုးေခ င္ ေသာအခ်ိန္ တြင္ပို၍ ခက္ခ ျခင္း  

၂ လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးမေကာင္းေသာေၾကာင့္ စီးပြားေရး၊ လ မွဳေရး၊ ပညာေရး ေႏွာင့္ေႏွးျခင္း  

  မီးအတြက္ေလာင္စာဆီ ယ္ယ သံုးစြ ရေသာေၾကာင့္ကုန္က်စရိတ္မ်ားျခင္း၊ေမွာင္သည့္ညပုိင္းအခ်ိန္
တြင္ ပို၍ အႏ ရာယ ္က်ေရာက္နိုင္ျခင္း  

  ေဆးေပးခန္းမရွိသျဖင့္ အေရးေပ က်န္းမာေရးအတြက္ေဆးကုသမ  ခက္ခ ျခင္း  

၅ စာၾကည့္တုိက္မရွိေသာေၾကာင့္အသိပညာ၊  ုသုတနည္းပ းျခင္း၊လ ုမ ဆက္ဆံေရးမေကာင္းျခင္း 
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ေျဖရွင္းနည္းလမ္း 

၁  ေသာက္သံုးေရေလွာင္
ကန ္ျပဳလုပ္ေပးျခင္း 

၂  ရြာႏွင့္ရြာခ်င္းဆက္လမ္းမ်ား 
ျပဳျပင္ေပးျခင္း 

   လွ်ပ္စစ္မီးရရွိေအာင္ျပဳ
လုပ္ေပးျခင္း 

   ေဆးေပးခန္းတည္ေဆာ
က္ေပးျခင္း 

၅  စာၾကည့္တုိက္တည္ေဆာက္
ေပးျခင္း 

၆   
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၆.၅ အမ်ိဳးသမီးမ်ား တင္ျပလာေသာ ျပသာနာသစ္္ပင္ႏွင့္ ေျဖရွင္းနည္း 

 
 

အေၾကာင္းရင္းမ်ား/အခက္အခ မ်ား 

၁ စိုက္ပ်ိဳးေရမလံုေလာက္ျခင္း  ၂ လမ္းပန္း ဆက္သြယ္ေရး 
မေကာင္းျခင္း  

  လ မွဳက ညီေရးကား 
မရွိျခင္း  

  စာၾကည့္တုိက္မရွိျခင္း  ၅ ေဆးေပးခန္းမရိွျခင္း  ၆  
 

အက်ိဳးဆက္မ်ား 

၁  လယ္ယာလုပ္ငန္းကုိ အ ိက အသက္ေမြး အားထားရေသာ ေက်းရြာျဖစ္သျဖင့္ စုိက္ပ်ိဳးေရ မလံ ု 
ေလာက္မွဳ ေၾကာင္ ့လ မွဳေရး စီးပြားေရး အစစအရာရာ အဆင္မေျပမွဳ ျဖစ္ေပ ေစသည္   

၂  လမ္းမေကာင္းျခင္းေၾကာင့္သြားလာရခက္ခ  ပီး အစစအရာအဆင္ေျပ လြယ္က မ  ႕မရွိပ   

   အသက္အႏ ရာယ ္ထိခိုက္မွဳႏွင့္ အခ်ိန္မွီ က်န္းမာေရးေဆးခန္းသို႔ အျမန္ပို႔ေဆာင္နုိင္မွဳ မရွိျခင္း  

     ုသုတနည္းပ းျခင္းေၾကာင့္ မလိုလားအပ္ေသာ ျပ နာမ်ား ျဖစ္ေပ ေစျခင္း  

၅  ေဆး၀ းမျပည့္စံုမ ႕ေၾကာင့္ မလိုလားအပ္ေသာ အသက္ဆံုးရွံဳးမွဳမ်ား ျဖစ္ေပ ေစျခင္း  
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ေျဖရွင္းနည္းလမ္း     

၁  စိုက္ပ်ိဳးေရအတြက ္
ျမစ္ေရတင္ပိုက္္စနစ္ျပဳလုပ္
ေပးျခင္း 

၂  လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရး
ေကာင္းမြန္ေအာင္ျပဳလုပ္ 
ေပးျခင္း 

   လ မ က ညီေရးကားစီစဥ္ 
ေပးျခင္း 

   စာၾကည့္တုိက္တည္ေဆာ
က္ေပးျခင္း 

၅  ေဆးေပးခန္းတည္ေဆာ
က္ေပးျခင္း 

၆   
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၆.၆  င္းပံုစံကို အသံုးျပဳ၍ အဖြ ႕အစည္းမ်ားခ်ိတ္ဆက္မ  ႏွင့္ သံုးသပ္ခ်က္ 

 

သံုးသပ္ခ်က္ 

ထို ယားတြင္ အ၀ုိင္းအ ကီး၊ အေသး  ၍ ခြ ျခားထားသည္  အ၀ုိင္းအ ကီးသည္ အဖြ ႔အစည္း အ ကီး 
  ၍သတ္မွတ္ကာ အဖြ ႔အစည္း အေသးကုိ အ၀ိုင္းအေသး  ၍သတ္မွတ္ထားသည္  ခ်ိတ္ဆက္ 
မ အားေကာင္း ၊ မေကာင္းကိုလည္း ျမွားႏွင့္သာမက အကြာအေ၀း ျဖင့္လည္း ေဖာ္ျပ ထားသည္  
ရြာမွေက်းရြာသ /ရြာသားမ်ားသည္ရြာတြင္းရွိးအဖြ ႔အစည္းမ်ားႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္ မ အား ေကာင္းမေကာင္း 
ကိ ု လည္း သိရွိႏိုင္ေပသည္  ရြာသားမ်ားသည္ ရြာတြင္းရွိအဖြ ႔အစည္း မ်ားႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္မ  အား 
ေကာင္း ျခင္းျဖစ္ေသာေၾကာင့္ အဖြ ႔အစည္း မ်ားသည္ နီးစပ္လွ်က္ရွိပ သည္  ထို႔ေၾကာင္ ့
ခ်ိတ္ဆက္မ အားေကာင္းေၾကာင္းကိုေတြ႔ရေပသည္  
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ပင့္က အိမ္ကြန္ယက္ႏွင့္ သံုးသပ္ျခင္း 

 
 

သံုးသပ္ခ်က္ 

ဦးေဆာင္မွဳ - အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားထက္ ဦးေဆာင္မွဳ ပိုရွိသည္  ထို႔ေၾကာင္ ့အဆင့္ 
ထိုမွ် ကြာရျခင္းျဖစ္သည္  

အိမ္မ ကိစ  - အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ မိရိုးဖလာ လက္ဆင့္ ကမ္းအေမြေပးခ ႔ေသာ အသိတရားတစ္ခုျဖစ္ 
သည ္အိမ္မ ကိစ သည္အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏အလုပ္ ု ယ ဆထားေသာေၾကာင့္ အားသာရ ျခင္းျဖစ္ပ သည္  

 ာသာေရး  - အမ်ိဳးသား အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ ုဒ  ာသာ ျဖစ္သည့္အတြက္  ာသာေရးလိုက္စားမ  
တ ညီပ သည္  

က်န္းမာေရး - အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွာ မိမိကိုယ္ကိုယ္ ထိန္းသိမ္းမ ရွိေသာေၾကာင့္ အမ်ိဴးသားမ်ားထက္ အား 
သာရျခင္း ျဖစ္ပ သည္  

 
လ မ ေရး - အမ်ိဴသားမ်ားသည္ အမ်ိဳးသမီးႏွင့္ လ မ ဆက္ဆံေရးေကာင္းမြန္မ အဆင့္ တ ညီပ သည္   
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စီးပြ းေရး     - စီးပြားေရး က တြင္ အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ အိမ္ေထာင္စုတိုင္းတြင္စီးပြ းေရးဦးေဆာင္မ  
အမ်ိဳးသမီးမ်ားထက္ပို၍ အားသာပ သည္  
 င္ေငြ သုံးစြ မ  - အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ လ မ ေရး၊ စီးပြားေရး ႏွင့္ ပတ္သက္သျဖင့္ ေငြသုံးစြ ရာတြင္ အဆင္ ့
မ်ားရျခင္း ျဖစ္ ပီး အမ်ိဳးသမီးမ်ားမွာ အိမ္ေထာင္မ  ထိန္းသိမ္းရေသာေၾကာင့္  င္ေငြသုံးစြ မ မွာ အဆင္ ့
နည္းရျခင္းျဖစ္သည္  

ဆုံးျဖတ္ခ်က္ခ်မ  - အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ အရာရာကို ဦးစီးဦးေဆာင္ ျပဳလုပ္ရာ၌ ဆံုးျဖတ္ခ်က္ရ ၀ံ႔စြာ 
ခ်ႏုိင္ျခင္းေၾကာင့္ အားသာရျခင္း ျဖစ္ပ သည္  အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ ယခုအခ တြင္ ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ႏိုင္မ  
အားနည္းေသာလ္ည္း လ ထု  ိုျပဳ စီမံကိန္းေၾကာင့္ ဆံုးျဖတ္ခ်က္ကို ရ ၀ံ႔ စြာခ်ႏုိင္မည္ျဖစ္ေၾကာင့္ 
ေမွ်ာ္လင့္ေနပ သည္  
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၆.  သံုးစြ မ ႏွင့္ ထိန္းခ်ဳပ္မ  ယားႏွင့္ သံုးသပ္ခ်က္ 

 

သံုးသပ္ခ်က္ 

ပိုင္ဆိုင္မ ႏွင့္ ထိန္းခ်ဳပ္မ တြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္ မိမိတို႔၀တ္ဆင္ထားေသာ လက္၀တ္ရတနာ 
မ်ားကိ ုပိုင္ဆိုင္သည္  ုယ ဆထားေသာ္လည္း အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ အမ်ားဆံုး ထိန္းခ်ဳပ္ထား သည္  
အမ်ိဳးသားမ်ားသည္ မည္က ႔သို႔ေသာ အရင္းအျမစ္မ်ားကို လက္လွမ္းမွီ သံုးစြ ေနသည္ကို သိရွိေစရန္၊ 
အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္လည္း မည္သို႔ေသာ အရင္းအျမစ္မ်ားကို မည္မွ်လက္လွမ္းမွီမ ကို သိရွိေစရန္ 
ျဖစ္သည္  
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၆.  ဦးစားေပးအစီအစဥ္ျပ ယား 

အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ား အခက္အခ မ်ား 

 

အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ိဳးသမီးမ်ား  ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ား 
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ေက်းရြာ ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္(ေဆြးေႏြးခ်က္မွ ရရိွလာေသာရလဒ္မ်ား) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ေက်းရြာ  
ေမွ်ာ္မွန္းခ်က ္

ေက်းရြာလမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးမ်ား ေကာင္းမြန္ျပီးစီးပြားေရး၊ပညာ ေရး၊ 
က်န္းမာေရး၊လ မ ေရးေကာင္းမြန္လာရမည္ ေမြးျမဴေရးနည္းပညာ၊အိမ္တြင္းမ အသ
က္ေမြး၀မ္းေၾကာင္းပညာမ်ားတက္ေျမာက္လာမ ေၾကာင့္၀င္ေငြအခြင့္အလမ္းမ်ားရရွိ
ကာ၊စီးပြားေရးတုိးတက္ျပီး လ ေနမ အဆင့္အတန္းျမင့္မားလာရမည္  

အနာ တ ္ တြင္  
ေက်းရြာပိုမို 
ဖြ႕ံျဖိဳးတုိးတက္  
ေစရန ္ ေက်းရြာ  
သ /သားမ်ား    
ေမွ်ာ္မွန္းခ်က ္

လ ထွု  ုိျပဳစီမံကိန္း  လ ထုသုိ႔တိုက္ရုိက္ေထာက္ပံ့ေငြကုိအသုံးခ် 
ျပီးလမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးမ်ားေကာင္းမြန္လာေစရန္၊စာသင္ေက်ာင္းေကာင္းမြန္လ
ာမည္ျဖစ္သည္ ေရမ်ားကုိလည္း  ေငြကုန္္၊အခ်ိန္ကုန္သက္သာစြာျဖင့္ 
သုံးစြ လာနုိင္မည္ ေက်းရြာ ရွိလ ငယ္လ ရြယ္မ်ားလမ္းမွားသုိ႔မေရာက္ေစရန္ 
ေက်းရြာစာၾကည့္တုိက္တခုတည္းရွိခ်င္ပ သည္  ရြာခ်င္းဆက္လမ္းမ်ား 
ေကာင္းမြန္လာျပီးေဒသစီးပြားေရး၊လ မ ေရး၊က်န္းမာေရး၊ပညာေရး၊တုိးတက္ေကာင္း
မြန္လာမည္ အေကာင္အထည္မေဖာ္နိုင္ေသာလုပ္ငန္းမ်ားကုိသက္ဆိုင္ရာဌာနမ်ား
ႏွင့္္ခ်ိတ္ဆက္လုပ္ကုိင္မည္  ျမိဳ႕နယ္အတြင္းသုိ႔အစုိးရမ ုတ္ေသာအဖြ ႕အစည္း 
မ်ား၀င္ေရာက္မ ရွိပ က ေက်းရြာ  လုိအပ္ခ်က္မ်ားကိုတင္ျပျပီး 
အက အညီေတာင္းခံမ မ်ား ျပဳလုပ္မည္ျဖစ္သည္  
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ေအာင္ခ်မ္းသာေက်းရြာအမ်ိဳးသား၊အမ်ိဳးသမီးမ်ားဦးစားေပးေရြးခ်ယ္ထားေသာ ဖြ႕ံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 

 

လုပ္ေဆာင္မ မ်ား 

ေက်းရြာအတြင္းရွိ  စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြ မ်ားအတြက္ အ ိက ဦးစားေပး ျပသနာမ်ား ေဖာ္ထုတ္္ရာတြင္ 
အမ်ိဳးသားမ်ား၊အမ်ိဳးသမီး မ်ား တင္ျပလာေသာ အခက္အခ မ်ားကို စုေပ င္း၍ ဦးစားေပးလုပ္ငန္းအျဖင့္ 
အဆင့္သတ္မွတ္၍ေက်းရြာလ ထု သေ ာတ ညီျဖင့့္လုပ္ငန္းမ်ားကုိဦးစားေပးေရြးခ်ယ္ပ သည္ အမ်ိိဳး
သားမ်ား တင္ျပလာေသာ ျပႆနာမ်ားႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား တင္ျပလာေသာျပသနာမ်ားကို  
ေပ င္း၍ဦးစားေပးလုပ္ငန္းတစ္ခုအျဖစ္ သတ္မွတ္ပ သည္ ဦးစားေပးျပသနာမ်ားကုိ အနည္းဆုံး 
(၅)ခုအထ ိ တင္ျပ  ေဆြးေႏြးခ ့ပ သည္ ဦးစားေပးျပသနာ  ပထမဆံုး အဆင့္ရွိ စီမံကိန္း 
လုပ္ငန္းသည္ေက်းရြာ  စီမံကိန္း ပထမႏွစ္တြင္ ျဖစ္ခ်င္ေသာ အေသးစားတုိးခ် ႕ျခင္းႏွင့္ 
ျပဳျပင္ျခင္းလုပ္ငန္းတုိ႔ ျဖစ္ပ သည္  
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အမ်ိဳးသမီးက႑အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းႏွင့္ စစ္ေဆးရမည့္အခ်က္မ်ား 

၁ အမ်ိဳးသမီးက႑ အစည္းအေ၀းမွတ္္တမ္း 

စီမံကိန္းပထမနွစ္အတြက္ေက်းရြာမိတ္ဆက္အစည္းအေ၀းျပဳလုပ္ရန္ဖိတ္ၾကားရာတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ား
အခ်ိဳးညီစြာပ ၀င္ရန္ေက်းရြာတာ၀န္ရွိသ မ်ားနွင့္အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးထံသုိ႔ေျပာၾကားခ ့ပ သည္ အစည္းအေ၀း
တိငု္းတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားေျပာၾကားလုိေသာအခ်က္မ်ားကုိလြတ္လပ္ပြင့္လင္းစြာေျပာၾကားနိင္ေၾကာင္း
ကိုလည္းအသိေပးထားပ သည္ ေက်းရြာအုပ္စုအဆင့္တြင္နွစ္စဥ္ျပဳလုပ္ေသာလုပ္ငန္းမ်ားတြင္အမ်ိဳးသ
မီိးမ်ားတင္ျပေတာင္းဆိုေသာလုပ္ငန္းတခုပ ၀င္မည္ျဖစ္ေၾကာင္းကုိလည္းေျပာၾကားခ ့ပ သည္ လုပ္ငန္း
ခြ မ်ားအေကာင္အထည္ေဖာ္ေဆာင္ရြက္ေသာလုပ္ငန္းျဖစ္ပ ကတ ညီေသာလုပ္ငန္းအတြက္တ ညီေသာ
လုပ္ခလစာမ်ားရွိမည္ကိုလည္းေျပာၾကားခ ့ပ သည္ စီမံကိန္းတြင္အမ်ိဳးသမီး/သားခ  ြျခားမ မ်ားမရွိေစရန္
ရည္ရြယ္ထားသည္ကိုလည္းေျပာၾကားမ ျပဳလုပ္ခ ့သည္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား ဦးေဆာင္နိုင္မ နွင့္စီမံခန္႔ခ ြမ စြမ္
းရည္မ်ားတိုးတက္လာေစရန္အတြက္ေကာ္မတီမ်ားထ တြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ား(၅၀%)ပ ၀င္ရမည္ျဖစ္သည္ 
ဆပ္ေကာ္မတီိတခုတိုင္းတြင္လည္းအနည္းဆံုးအမ်ိဳးသမီးတဦးပ ၀င္ရမည္ျဖစ္ပ သည္ ေကာ္မတီိ၀င္အ
မ်ိဳးသမီးမ်ားသည္တင္ျပေဆြးေႏြးမ မ်ားျပဳလုပ္ျခင္း၊ဆုံးျဖတ္ခ်က္မ်ားခ်ျခင္းမ်ားျပဳလုပ္ရမည္ျဖစ္ပ သည္ 
အမ်ိဳးသားမ်ားမွလည္းက ညီိပံ့ပိုးေပးရမည္ျဖစ္ပ သည္ ဒုတိယအၾကိမ္အစည္းအေ၀းမ်ားတြင္အမ်ိဳးသမီး
မ်ားသည္လိုအပ္ခ်က္အခက္အခ မ်ားကိုလြတ္လပ္စြာေဆြးေႏြးနိုင္ရန္အမ်ိဳးသမီးသီးသန္႔အုပ္စုမ်ားဖြ ႕ျပီး
အခက္အခ မ်ားေဖာ္ထုတ္္ျခင္းကိုလည္းလုပ္ကိုင္ခ ့ပ သည္  

၂ ေက်းရြာမိတ္ဆက္အစည္းအေ၀းတြင္ အမ်ိဳးသမီး႑အတြက ္ေစာင့္ၾကည့္စစ္ေဆးရမည့္အခ်က္မ်ား 

ေက်းရြာ ေက်းရြာအုပ္စုအမည္-လက္ယက္မေက်းရြာ၊ေအာင္ခ်မ္းသာေက်းရြာအုပ္စု 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ေတြ႕ရွိခ်က္ မွတ္ခ်က္ 
√ χ 

၁  အစည္းအေ၀းတက္ေရာက္လ သ မ်ားအား က်ား၊မ 
ေရးရာအေျခခံသေ ာတရားမ်ားကုိ ရွင္းလင္းေဆြးေႏြးခ ့ပ သလား  

√   

၂  စီမံကိန္းပ ၀င္ေသာ က်ား၊မေရးရာ အေကာင္အထည္ေဖာ္ေရး 
လုိအပ္ခ်က(္၅)ခ်က္ကုိ ရွင္းလင္းျပခ ့ပ သလား  

√   

   အစည္းအေ၀းေခ ယ ရာတြင္ အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ား 
အခ်ိဳးညီစြာတက္ေရာက္ႏုိင္ေရး အတြက္အသိေပးတုိက္တြန္း 
စည္းရုံးခ ့တာမ်ိဳးရိွခ ့ပ သလား  

√   

   အမ်ိဳးသမီးမ်ား  စကားသံမ်ား၊ေျပာဆိုနုိင္ခြင့္မ်ား 
ပိုမိုထြက္ေပ လာေအာင္ ဖန္တီးေပးခ  ့ပ သလား  

√   

၅  ဆပ္ေကာ္မတီဖြ ႕မ်ား ဖြ ႕စည္းရာတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားႏွင့္ 
ပ ၀င္ဖြ ႕စည္းေရး၊ပ းေပ င္းပ ၀င္ေရး ဦးေဆာင္နုိင္ေရးအတြက ္
တြန္းအားေပးက ညီေဆာက္ရြက္ခ ့ပ သလား  

√   

၆  အစည္းအေ၀းကို အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ား √   
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အလြယ္တက ပ ၀င္တက္ေရာက္နုိင္ေသာ အခ်ိန္ႏွင့္ 
ေနရာမ်ားကိုေရြးခ်ယ္ျခင္း၊ထည့္သြင္းစဥ္းစားေဆာက္ရြက္ျခင္းမ်ား
တုိ႔ကို လုပ္ေဆာင္ခ ့ပ သလား 

   လ နည္းစု၊ဆင္း၊ႏြမ္းပ း၊ထိခိုက္လြယ္ေသာအုပ္စုမ်ားကို 
အစည္းအေ၀းမစတင္မီွ အခ်ိန္မ်ား က 
ရွာေဖြေဖာ္ထုတ္ခ ့တာမ်ိဳးမ်ား ရွိပ သလား  

√   

   လ နည္းစု/ဆင္းရ /ႏြမ္းပ း/ထိခုိက္လြယ္ေသာ 
အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ားထ မွ အခ်ိဳ႕ကိ ု
အစည္းအ၀းတက္ေရာက္နုိင္ေအာင္ 
ဖိတ္ၾကားေဆာင္ရြက္မ မ်ိဳးရွိခ ့ပ သလား  

√   

   လ နည္းစု/ဆင္းရ /ႏြမ္းပ း/ထိခုိက္လြယ္ေသာအမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီး
မ်ားႏွင့္ ၾကံဳေတြ႕ေနရ ေသာအခက္အခ မ်ားကုိ သင္ေဆြးေႏြး 
ေမးျမန္းခ ့တာမ်ိဳး ရွိပ သလား  

√   

၁၀  အမ်ိဳးသမီးမ်ား ေျပာဆုိတင္ျပနုိင္ေအာင္ 
အခ်ိန္ေပးရန္၊ၾကိဳတင္စီစဥ္ေဆာင္ရြက္မ  
မ်ိဳးမ်ားေဆာင္ရြက္ခ ့တာမ်ား ရွိပ သလား  

√   

၁၁  စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြ မ်ားရွာေဖြေဖာ္ထုတ္ရာတြင္ 
အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ားသီးျခားေဆြးေႏြး 
ေဖာ္ထုတ္ေဆာင္ရြက္ခ ့တာမ်ိဳး ရွိပ သလား  

√   

၁၂  ေက်းရြာစီမံကိန္း အေထာက္အက ျပဳေကာ္မတီဖြ ႕စည္းရာတြင္ 
အမ်ိဳးသမီး၊ အမ်ိဳးသား အခ်ိဳးညီမွ်စြာ (၅၀:၅၀) 
ဖြ ႕စည္းနုိင္္ခ ့ပ သလား  
မဖြ ႕စည္းနိုင္္ခ ့ပ က မွတ္္ခ်က္တြင္ ရွင္းလင္းပ   

√   

၁   ဆပ္ေကာ္မတီမ်ားတြင္ အနည္းဆုံး အမ်ိဳးသမီးအဖြ ႕၀င္ 
တစ္ဦးႏ န္းျဖင့္ ပ ၀င္ဖြ ႕စည္းနုိင္ခ ့ပ သလား  
မဖြ ႕စည္းနုိုင္ခ ့ပ က မွတ္ခ်က္တြင္ ရွင္းလင္းပ   

√   

၁   ေက်းရြာ ေက်းရြာအုပ္စု ဖြ႕ံျဖိဳးေရးစီမံခ်က္ မ်ားတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား 
ေရြးခ်ယ္ဆုံးသည့့္ လုပ္ငန္းစီမံခ်က ္
အနည္းဆုံးတစ္ခုပ ၀င္နုိင္ေရးအတြက ္ စည္းရုံးေဆြးေႏြးမ မ်ား 
ျပဳလုပ္ေဆာင္ရြက္ခ ့ပ သလား  

√   

၁၅  တက္ေရာက္လာသ မ်ားအား အမ်ိဳးသမီးမ်ား  လုိအပ္ခ်က္မ်ားကုိ 
ျဖည့္ဆည္းေပးနိုင္ရန္ 
အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္လုိက္ေသာဦးစားေပးေရြးခ်ယ္မ မ်ားကုိေထာက္
ပံ့ေပးသြားမည္ျဖစ္ေၾကာင္း အသိေပးေျပာၾကားခ ့ပ သလား  

√   

၁၆  ေရြးခ်ယ္လုိက္ေသာ စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြ မ်ားသည္ 
ေဒသတြင္းမွာရွိေသာ လ  နည္းစု/ဆင္းရ / ႏြမ္းပ း/ထိခိုက္လြယ္ 

√   
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အုပ္စုမ်ားအေပ  မည္သုိ႔အက်ိဳးျပဳႏိုင္မည္ျဖစ္ေၾကာင္း ရွင္းလင္း 
ေျပာၾကားျခင္း၊မွတ္တမ္းတင္ျခင္းမ်ားတုိ႔ကု ိေဆာင္ရြက္ခ ့ပ သလား  

၁   ေက်းရြာအုပ္စုအဆင့္ အစည္းအေ၀းျပဳလုပ္ရာတြင္ အုပ္စု 
စီ ေထာက္ ေကာ္မတ၀ီင္မ်ားကု ိ က်ား၊မေရးရာလုိအပ္ခ်က္မ်ား 
အေၾကာင္းကိုရွင္းလင္းေျပာၾကားခ ့ပ သလား  

√   

၁   ေက်းရြာအုပ္စုအဆင့္ အစည္းအေ၀းျပဳလုပ္ရာတြင္ အုပ္စု 
စီ ေထာက္ ေကာ္မတ၀ီင္မ်ား အားလုံး တက္ေရာက္နုိင္မ  ရွိ/မရိွ 
စစ္ေဆးခ ့ပ သလား  
မတက္ေရာက္နုိင္ခ ့ပ က မွတ္ခ်က္တြင္ ရွင္းလင္းပ   

√   
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ေကာ္မတီ၀င္မ်ား ေရြးခ်ယ္ျခင္း ေဆာင္ရြက္မ  မွတ္တမ္း  တ္ပံုမ်ား 

 
 

 
 



27 
 

ေက်းရြာဖြ႕ံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္ ေဆာင္ရြက္ေနမ မွတ္တမ္း  တ္ပုံမ်ား 

 
 

 
 

ျပဳစုသ  

ေဒ သဥ ၨာနုိင္(လ ထုစည္းရုံးေရးမွဴး) 

လက္မွတ ္                                                                ေန႔စြ           
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  ေက်းရြာစီမံကိန္း အေထာက္အက ျပဳ ေကာ္မတီဖြ ႕စည္းပံု ႏွင့္္ ေကာ္မတီ၀င္မ်ား 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ေက်းရြာ စီမံကိန္းအေထာက္အက ျပဳေကာ္မတီ ဥကၠဌ ႏွင့္ အဖြ  ႕၀င္ 

ဥကၠဌ(က်ား)           = ဦးေ ာ္ င္းႏုိင္ (၀ -    ၆၁    ) 

ဥကၠဌ(မ)                = ေဒ မာလာစန္း (၀  -    ၁၅၁၁၂ ) 

အဖြ ႕၀င္                 = ဦတင္ င္းေအာင္  (၀ -  ၆၀၀  ၆၂ ) 

ေက်းရြာေငြစာရင္းကုိင္   = ဦးတင္မိုး (၀  -    ၆၁     ) 

၀ယ္ယ ေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

အဖြ ႔ေခ င္းေဆာင္(က်ား) = ဦးစိန္မင္း (၀  -    ၁  ၆ ၂ ) 

အဖြ ႔၀င ္(မ)        ေဒ ၾကည္ င္း (၀ -   ၆ ၆၅၁၅ ) 

အဖြ ႕၀င္ ( က်ား)          ေဒ ေမာ္ (၀ -    ၅ ၁၀၂ ) 

 

 

 

ေက်းရြာစာရင္း
ကိုင္္ ေက်းရြာ စီ ေထာက္ ဥကၠဌ ႏွင့္ အဖြ ႕၀င္ 

ေ၀ဖန္ အၾကံျပဳ 
တိုင္ၾကားေရး တာ၀န္ခံ 

၀ယ္ယ ေရးဆပ္ေကာ္မတီ  
လုပ္ငန္းလည္ပတ္ေရးႏွင့္ျပဳျပင္ထိန္း

သိမ္းေရးဆပ္ေကာ္မတီ 
ေစာင့္ၾကည့္ၾကီးၾကပ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီ 
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လုပ္ငန္းလည္ပတ္ျပဳျပင္ ထိန္းသိမ္းေရးေကာ္မတီ 

အဖြ ႔ေခ င္းေဆာင္(က်ား)         = ဦးျမင့္သန္း (၀ -  ၀၁၁ ၁ ၂) 

အဖြ ႔၀င(္မ)                     = ေဒ ေစာျမင့္ရီ (၀ - ၆၀  ၁၅ ၆) 

အဖြ ႔၀င ္(မ)      ေဒ စန္းယုေမာ္  

ေစာင့္ၾကည့္ၾကီးၾကပ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီ 

အဖြ ႔ေခ င္းေဆာင္(က်ား)          = ဦးေက်ာ္္ျမင့္ (၀ -  ၂   ၁၅၆) 

အဖြ ႔၀င ္(မ)                 = ေဒ  င္းမာႏုိင္ (၀ -  ၂၂၀   ၀) 

အဖြ ႔၀င ္(က်ား)    =ဦး င္းထိန္ (၀ -  ၀ ၀    ) 

ေ၀ဖန္အၾကံျပဳတိုင္ၾကားေရးတာ၀န္ခံ  

တာ န္ခံ     = ဦးျမင့္ဦး (၀ -  ၀  ၁၅၅ ) 

တာ န္ခံ            ေဒ စိန္တင ္(၀ -    ၅၅  ၁) 

ေစတနာ႔၀န္ထမ္း(အမ်ိဳးသား)  = ဦးႏွင္းလွ ိဳင္ (၀ -     ၆၁၁  ) 

ေစတနာ႔၀န္ထမ္း(အမ်ိဳးသမီး)   = ေဒ သြယ္သြယ္လင္း (၀ -  ၀ ၁ ၁၀  
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စစ္ကုိင္းတိုင္းေဒသၾကီး၊ေျမာင္ျမိဳ႕နယ္ 

ပထမအၾကိမ္ေက်းရြာအစည္းအေ၀းမွတ္္တမ္း 

 

ေက်းရြာ           - ေအာင္ခ်မ္းသာေက်းရြာ 

ေက်းရြာအုပ္စု             -  လက္ယက္မေက်းရြာအုပ္စု 

အစည္းအေ၀းျပဳလုပ္သည့္ေနရာ  - ရြာခြ ေခ င္းေဆာင္ေနအိမ္ 

အစည္းအေ၀းျပဳလုပ္သည္႔ေန႔စြ           -        ၁၅. ၂. ၂၀၁၆ 

အေၾကာင္းအရာ    ပထမႏွစ္စီမံကိန္းမိတ္ဆက္အစည္းအေ၀းပထမအၾကိမ္အစည္းအေ၀းျပဳလုပ္ 
ျခင္း  

အစည္းအေ၀းတက္ေရာက္သ ဦးေရ-က်ား(    )ဦး ႏွင့္ မ(  )ဦး=(၁၂၁)ဦး 

ေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 

ေဆြးေႏြးခ်က္(၁)    မိတ္ဆက္အစည္းအေ၀းတြင္ေက်းရြာဥက ၠဌမွေက်းရြာလ ထုႏွင့္လ ထု  ုိျပဳစီမံ 
ကိန္းမ၀ွန္ထမ္းမ်ားကုိမိတ္ဆက္အဖြင့္အမွာစကားေျပာၾကားျခင္း ထို႕ေနာကစီ္မံကိန္း၀န္ထမ္းမ ွ
အဖြ ႕အစည္းအမည္၊အလွဴရွင္အမည္၊အေကာင္အထည္ေဖာ္ေဆာင္ရြက္သည့္ဌာနႏွင့္စီမံကိန္းဖြ ႕စည္း 
ပုံမ်ားႏွင့္က်ား၊မေက်းရာက႑မ်ား အေၾကာင္း မိတ္ဆက္ရွင္းလင္း ေျပာၾကားျပီး၊ ေက်းရြာေစတနာ့ 
၀န္ထမ္းအမ်ိဳးသားတစ္ေယာက္အမ်ိဳး သမီးတစ္ေယာက္ေရြးခ်ယ္ရာတြင္ လ ထု  အတည္ျပဳခ်က္ ႏွင့္ 
မ ုတ္္  လွိ်ဳ႕၀ွက္ခ်က္မ ေပးစနစ္ျဖင့္ေရြးခ်ယ္မည္ျဖစ္ေၾကာင္း၊လ ထုပ းေပ င္းပ ၀င္ေသာလ မ ဆန္းစစ္ 
ျခင္း မ်ားျပဳလုပ ္သြားမည္ျဖစ္ေၾကာင္းေဆြးေႏြးေျပာၾကားခ ့ပ သည္  

 

ေဆြးေႏြးခ်က္(၂)      မိတ္ဆက္ေဆြးေႏြးမ အျပီးတြင္ေက်းရြာေစတနာ့၀န္ထမ္းလိုက္နာရ 
မည့္စည္းကမ္းခ်က္မ်ားကုိရွင္းလင္းေျပာၾကား၍ေက်းရြာလ ထုကိုယ္တုိင္လွ်ဳိ႕၀ွကမ္ ေပးစနစ္ျဖင့္ 
ေစတနာ့ ၀န္ထမ္း အမ်ိဳးသားတစ္ေယာက္အမ်ိဳးသမီးတစ္ေယာက္ ကိ ု ေရြးခ်ယ္ရန္ေဆြးေႏြးခ ့ပ သည္  
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ဆုံးျဖတ္ခ်က္မ်ား 

ေက်းရြာလ ထုမွ စီမံကိန္္း ဖြ ႕စည္းပုံ၊ လုပ္ေဆာင္ရမည့္အခ်က္မ်ားႏွင့့္ လုိက္နာ က်င့္သံုး ရ 
မည့္နည္းလမ္းမ်ားကုိလိုက္နာေဆာင္ရြက္ရန္ ၊ေစတနာ့၀န္ထမ္းေရြးခ်ယ္ ျခင္းကိစ ၥႏွင့္ပတ္သက္၍ 
တက္ေရာက္လာေသာေက်းရြာလ ထုမွမိမိတို႔ေက်းရြာအတြက္အမွန္တကယ္လုပ္ကိုင္နုိင္သ ၊ေက်းရြာဖြံ႕ 
ျဖိဳးေရးအတြက္စိတ္ပ ၀င္စား မ ရွိသ ၊ေျပာတတ္ဆုိတတ္ရွိသ  မ်ားကုိေရြးခ်ယ္ေပးပ ရန္ေျပာၾကားျပီး 
ေစတနာ့၀န္ထမ္း(အမ်ိဳးသား-၁ ဦး)(အမ်ိဳးသမီး-၁ဦး) ကုိတက္ေရာက္လာေသာ ေက်းရြာလ ထု 
မွလွ်ိဳ႕၀ွက္မ စနစ္ျဖင့္ ေရြးခ်ယ္ရန္ဆုံးျဖတ္ခ ့သည္  ထုိ႔ေနာက္လ မ ဆန္းစစ္ျခင္း (PRA) အေၾကာင္း 
တြင္ပ ၀င္ေသာထ းျခားျဖစ္စဥ္မ်ား၊ အမ်ိဳးသမီး ဆုိင္ရာသုံးသပ္ခ်က္မ်ား၊ အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္း 
ဆုိင္ရာမ်ားကု ိဆက္လက္ေဆြးေႏြးရန္ ဆုံးျဖတ္ခ ့ၾကပ သည္  

သေ ာတ ညီမ မ်ား 

(၁ ေက်းရြာသ /သားအားလုံးစီမံကိန္္းရရွိလာေသာရန္ပုံေငြကိုေက်းရြာတြင္အက်ိဳးရွိစြာသုံးစြ ရန္သေ ာ 
တ ညီခ ့ပ သည္   

(၂ ေက်းရြာေစတနာ၀့န္ထမ္း(၂)ဦးအား လွ်ိဳ႕၀ွက္မ ေပးစနစ္ျဖင့္ ေရြးခ်ယ္ရန္ သေ ာတ ညီခ ့ ၾကပ  
သည္    

(  ေရြးခ်ယ္ခံရေသာ ေစတနာ့၀န္ထမ္း(၂)ဦးမွာလည္း အမွန္တကယ္ လုပ္ေဆာင္နုိင္ေၾကာင္း 
သေ ာတ ညီခ ့ပ သည္   

( )ထုိ႔ေနာက္ တက္ေရာက္လာေသာ ေက်းရြာလ ထုကုိ အုပ္စုမ်ားခြ ၍ လ ထုပ းေပ င္းပ ၀င္ေသာ 
လ မ ဆန္းစစ္ျခင္း၊(PRA)အဆင့္မ်ား ဆက္လက္ျပဳလုပ္ေဆြးေႏြး ရနသ္ေ ာတ ညီခ ့  ပီး (PRA) 
လုပ္ငန္းစဥ္မ်ားကိ ုေက်းရြာ လ ထုႏွင့္အတ အျပန္အလွန္ဆြးေႏြးခ ႔ၾကပ သည္  

 

 

                                  မွတ္တမ္းတင္သ  

                          ေဒ သဥ ာႏိုင္ 

                                          လ ထုစည္းရံုးေရးမ း 
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စစ္ကိုင္းတိုင္းေဒသၾကီး၊ေျမာင္ျမိဳ႕နယ္ 

ဒုတိယအၾကိမ္ေက်းရြာအစည္းအေ၀းမွတ္တမ္း 

ေက်းရြာ           - ေအာင္ခ်မ္းသာေက်းရြာ 

ေက်းရြာအုပ္စု             - လက္ယက္မအုပ္စု 

အစည္းအေ၀းျပဳလုပ္သည့္ေနရာ  - စာသင္ေက်ာင္း 

အစည္းအေ၀းျပဳလုပ္သည္႔ေန႔စြ           -        ၂၅.၂.၂၀၁၆ 

အေၾကာင္းအရာ        ပထမႏွစ္စီမံကိန္းဒုတိယအၾကိမ္အစည္အေ၀း ဦးစားေပးလုပ္ငန္း ေရြးခ်ယ္ျခင္း 
ႏွင့္ေက်းရြာစီမံကိန္းအေထာက္အက ျပဳေကာ္မတီေရြးခ်ယ္ျခင္း 

အစည္းအေ၀းတက္ေရာက္သ မ်ား   ေက်းရြာသား(၁ )ဦး၊ေက်းရြာသ (၅၅)၊ေပ င္း( ၂)၊ ေစတနာ့ 
၀န္ထမ္း အမ်ိဳးသား(၁)ဦး၊အမ်ိဳးသမီး(၁)ဦး 

ေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 

ေဆြးေႏြးခ်က္(၁)   ပထမအၾကိမ္အစည္းအေ၀းတြင္လ မ ဆန္းစစ္ျခင္းမ်ားျပဳလုပ္ရာမွရရိွလာေသာ 
အခက္အခ မ်ားကုိျပန္လည္တင္ျပျပီး လ မ ဆန္းစစ္မ ျခင္းမ်ားျပဳလုပ္ ၍ရရွိေသာအခက္အခ  မ်ားကုိ 
ျပန္လည္ေဆြးေႏြး ပီးဦးစားေပးစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြ ေရြးခ်ယ္ျခင္းမ်ားျပဳလုပ္မည့္အေၾကာင္းေဆြးေႏြးျခင္း 

ေဆြးေႏြးခ်က္(၂)    ေက်းရြာစီမံကိန္းအေထာက္အက ျပဳေကာ္မတီ ေရြးခ်ယ္ျခင္းကို လွ်ဳ႕ိ၀ွက ္ မ ေပး 
စနစ္ျဖင္ ့ေရြးျခယ္သြားမည္ျဖစ္ ေၾကာင္းကုိေဆြးေႏြးျခင္း 

ေဆြးေႏြးခ်က္( )   ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းအေထာက္အက ျပဳေကာ္မတီတြင္ပ ၀င္သည္ ့
ဆပ္ေကာ္မတီမ်ားျဖစ္ေသာေက်းရြာအုပ္စုစ ီေထာက္ဆပ္ေကာ္မတီ၊ ႑ာေရးဆပ္ေကာ္မတီ 
၀ယ္ယ ေရးဆပ္ေကာ္မတီ၊လုပ္ငန္း လည္ပတ္ထိန္းသိမ္းေရး ဆပ္ေကာ္မတီ၊ ေစာင့္ၾကည့္  ကီးၾကပ္ 
ေရးေကာ္မတီ၊ ေ၀ဖန္အၾကံျပဳ တိုင္ၾကား ေရးဆပ္ေကာ္မတီမ်ားအားလံုးေကာ္မတီ၀င္(၁ )ဦး ေရြးခ်ယ္ 
မည့္အေၾကာင္းအရာအားေဆြးေႏြးျခင္း  
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ဆုံးျဖတ္ခ်က္မ်ား 

ေက်းရြာလ ထုမွ လ ထု  ိုျပဳစီမံကိန္းမွ ခ်မွတ္ထားေသာ ေရွာင္ရန္ေဆာင္ရန္ မ်ားကိ ုလိုက္နာ 
က်င့္သုံးမည့္အေၾကာင္း၊ေကာ္မတီေရြးခ်ယ္ျခင္းကို ေက်းရြာမွအမွန္တကယ ္ လုပ္ေဆာင္ နိုင္မည့္ 
သ မ်ား၊ေက်းရြာဖံြ႔ျဖိဳးေရးကိုစိတ္ပ ၀င္စားစြာလုပ္ကုိင္နိုင္မည့္သ မ်ားအားေရြးခ်ယ္သြားမည္ျဖစ္ေၾကာင္း 
ေက်းရြာစီမံကိန္းအေထာက္အက ျပဳေကာ္မတီအားကုိယ္စားျပဳေသာဆပ္ေကာ္မတီမ်ားကုိ ေက်းရြာ 
လ ထု မွလွ်ိဳ႕၀ွက္မ ေပး စနစ္ျဖင့္ ေရြးခ်ယ္ မည္ျဖစ္ ေၾကာင္း၊ ထို႔ေနာက ္ေက်းရြာ လ ထု ႏွင့္သေ ာ 
တ ညီမ မ်ား ျပဳလုပ၍္ ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ား ေရြးခ်ယ္ျခင္းမ်ားျပဳလုပ္ရန္ဆံုးျဖတ္ခ ့ၾကပ သည္  

 

          သေ ာတ ညီမ မ်ား 

(၁)ပထမနွင့္ဒုတိယအၾကိမ္ အစည္းအေ၀းမွရရွိေသာ အခက္အခ မ်ားကုိစုေပ င္း၍ ဦးစားေပး 
လုပ္ငန္းေရြးခ်ယ္ရန္သေ ာတ   

(၂  ေက်းရြာစီမံကိန္းအေထာက္အက ျပဳေကာ္မတီအား လွ်ဴ႕ိ၀ွက္မ စနစ္ျဖင့္ ေရြးခ်ယ္ရန္ သေ ာတ   

( )ထို႔ေနာက္ေက်းရြာစီမံကိန္းအေထာက္အက ျပဳေကာ္မတီတြင္ပ ၀င္ေသာဆပ္ေကာ္မတီမ်ား 
ျဖစ္ၾကေသာေက်းရြာအုပ္စုစီ ေထာက္ေကာ္မတီဥကၠ႒(က်ား-၁)(မ-၁)နွင့္အဖြ ႔၀င္(၁)ဦး၊ ေက်းရြာစာ 
ရင္းကိုင ္(၁) ၊ ၀ယ္ယ ေရးဆပ္ ေကာ္မတ ီေခ င္းေဆာင္(၂)ဦး နွင့္ အဖြ ႔၀င(္၁)ဦး၊ လုပ္ငန္းလည္ပတ ္
ျပဳျပင္ထိန္းသိမ္း ေရးဆပ္ေကာ္မတီ ေခ င္းေဆာင္(၂)ဦးနွင့္အဖြ ႔၀င(္၁)ဦး၊ေစာင့္ၾကည့္ၾကီးၾကပ္ 
ေရးဆပ္ေကာ္မတီေခ င္းေဆာင္ (၂)ဦး နွင့္အဖြ ႔၀င္(၁)ဦး၊ ေ၀ဖန္အၾကံျ႔ပဳတိုင္ၾကားေရးတာ န္ခံ (၂) 
ဦးအသီးသီးေရြးခ်ယ္ရန္သေ ာတ ညီၾကပ  သည္  

(  ေရြးခ်ယ္ခံမည့္သ မ်ားမွာလည္းအမွန္တကယ္လုပ္ကိုင္နိုင္ေၾကာင္းသေ ာတ ညီၾကပ သည္  

  

မွတ္တမ္းတင္သ  

                            ေဒ သဥ ာႏိုင္ 

                                               လ ထုစည္းရံုးေရးမ း 
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စစ္ကိုင္းတိုင္းေဒသၾကီး၊ေျမာင္ျမိဳ႕နယ္ 

ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြ ဦးစားေပးလုပ္ငန္းေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ရံပံုေငြခြ ေ၀းျခင္း၊ေက်းရြာအုပ္စု 
စီမံကိန္းအေထာက္အက ျပဳေကာ္မတီေရြးခ်ယ္ျခင္း  

ေက်းရြာအမည္             ေအာင္ခ်မ္းသာေက်းရြာ 

ေက်းရြာအုပ္စုအမည္    လက္ယက္မေက်းရြာအုပ္စု 

အစည္းအေ၀းျပဳလုပ္သည့္ေနရာ    ရြာခြ ေခ င္းေဆာင္ေနအိမ္၊ေအာင္ခ်မ္းသာေက်းရြာ  

ေန႔စြ             ၂ .၂.၂၀၁၆ 

အေၾကာင္းအရာ   ေက်းရြာဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းႏွင့္ရံပုံေငြခြ ေ၀ျခင္း၊ေက်းရြာအုပ္္စု 
စီမံကိန္းအေထာက္အက ျပဳေကာ္မတီ ေရြးခ်ယ္ျခင္း  

အစည္းအေ၀းတက္ေရာက္သ မ်ား    ေက်းရြာ(၂)ရြာမ ွ ေက်းရြာ စ ီေထာက္ ေကာ္မတီ၀င္ 
မ်ားျဖစ္ေသာေက်းရြာစီ ေထာက္ဆပ္ေကာ္မတီ( )ဦးစ၊ီေက်းရြာ(၂)ရြာမစွာရင္းကုိင(္၂)ဦး၊ေ၀ဖန္အၾကံ 
ျပဳတုိင္ၾကားေရး (၂)ဦးစ၊ီစုစုေပ င္း(၁၂)ဦး၊အမ်ိဳးသား( )ဦး၊အမ်ိဳးသမီး( )ဦး၊  ေစတနာ့၀န္ထမ္း(က-
၂)(မ-၂)ဦးစီ( )ဦီး  

ေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 

ေဆြးေႏြးခ်က္(၁)    ပထမဦးစြာေက်းရြာမွေက်းရြာဆပ္ေကာ္မတီ၀င္(၁၂)ဦး အုပ္စု ေကာ္ 
မတီဖြ ႕စည္းျခင္းအား ညွိႏ ိင္းေဆြးေႏြးျခင္း  

ေဆြးေႏြးခ်က္(၂)    လ ထုစည္းရုံးေရးမွဴးမွ လုပ္ငန္းေရြးခ်ယ္ပုံႏွင့္ရံပုံေငြခ ြေ၀ျခင္းနည္းလမ္း 
မ်ားအား ရွင္းလင္းေျပာၾကားေဆြးေႏြးျခင္း  

ဆံုးျဖတ္ခ်က္မ်ား 

(၁)လ ထု  ုိျပဳစီမံကိန္းမွ တုိက္ရုိက္ေထာက္ပံ့ေသာရံပုံေငြျဖင့္ ေက်းရြာမွညီညြတ္စြာ ပ းေပ င္းပ ၀င္ျပီး 
စီမံ ကိန္းလုပ္ငန္းခြ အေကာင္အထည္ေဖာ္ေဆာင္ရြက္ရန္ေက်းရြာအုပ္စု စီ ေထာက္ ေကာ္မတီအား 
ရြာမွ အမွန္တကယ္ေဆာင္ရြက္နုိင္သ မ်ားအား မ စနစ္ျဖင့္ညွိႏ ိင္းေရြးခ်ယ္ရန္ဆုံးျဖတ္ၾကပ သည္  

(၂)အုပ္စုေကာ္မတီမ်ားမွ ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအတြက္ လုိအပ္ေသာ စီမံကိန္းလုပ္ငန္္းခြ မ်ားကုိ ျပန္လည္ 
စစ္ေဆးေဆြးေႏြးျခင္းမ်ားျပဳလုပ္ေရြးခ်ယ္ျခင္းမ်ားကုိ ဆံုးျဖတ္ခ ့ၾကပ သည္  
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သေ ာတ ညီမ မ်ား 

(၁ ေက်းရြာမွေက်းရြာစီမံကိန္းအေထာက္အက ျပဳေကာ္မတီ၀င္မ်ားအား အုပ္စုေကာမ္တီျဖစ္ေသာ 
ေက်းရြာအုပ္စုစီ ေထာက္ေကာ္မတီဥကၠဌ(က၁၊မ၁)ဦး၊အဖြ ႔ င္(၁)ဦး၊အုပ္စု ႑ာေရးတြင္ဥကၠဌ(၁)ဦး
ေငြကုိင္(၁)ဦး၊ေက်းရြာ(၂)ရြာမွစာရင္းကိုင္(၂)ဦးအားအဖြ ႔ င္အျဖစ္သတ္မွတ္ေရြးခ်ယ္ျခင္း၊ေ ဖန္အ 
ၾကံျပဳ/တိုင္ၾကားေရးေကာ္မတီအဖြ ႔တြင္  ဥကၠဌ(၁)ဦး၊အတြင္းေရးမွဴး(၁)ဦး၊အဖြ ႔ င္(၂)ဦးအား 
ေရြးခ်ယ္သတ္မွတ္ရန္ သေ ာတ ၾကပ သည္  

(၂)အုပ္စုေကာ္မတီမ်ားမွေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအတြက္ လုိအပ္ေသာ စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြ မ်ားကုိ ျပန္လည္ 
စစ္ဆးေဆြးေႏြးျခင္းမ်ားကု ိသေ ာတ ညီၾကပ သည္  
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က႑အလိုက္ အခက္အခ မွတ္တမ္း 

ေအာင္ခ်မ္းသာေက်းရြာ က အလိုက္ ဦးစားေပးဖြ႕ံျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 

  လုပ္ငန္း အဆုိျပဳသ  လ/ႏွစ္ လုပ္ေဆာင္မည့္ 
သ  

ျပင္ပမွ 
ေထာက္ပံ့သ  

အ
ေျ
ခခံ
အ
ေဆ
ာက္
အ
ဦး

 

၁ ရြာတြင္း( ်င္းလမ္း ျပဳျပင္ျခင္း က်ား၊မ ၂၀၁၆ ေကာ္မတီ င္ 
ေက်းရြာလ ထု 

လ ထု  ိုျပဳ  
စီမံကိိန္း 

၂ ေက်းရြာမီးလင္းေရး က်ား၊မ    

  မ ၾကဳိေက်ာင္းေဆာက္လုပ္ျခင္း က်ား၊မ - - - 

  စာသင္ေက်င္း၊ျပဳျပင္၊တိုးခ် ့ 
 

က်ား၊မ - - - 

၅ စာၾကည့္တိုက္ဆာက္လုပ္ျခင္း က်ား၊မ - - - 

အ
သ
က္
ေမ
ြး၀
မ္း
ေၾ
က
ာင္
း၊ 

စုိက
္ပ်ိ
ဳးေ
ရး

 

၁ စုိုက္ပ်ိဳးေရးနည္းပညာသင္တန္္း က်ား၊မ - - ျမိဳ႕နယ္စုိက္ပ်ိဳး
ေရးဌာန 

၂ ေမြးျမဴးေရးနည္းပညာသင္တန္း က်ား၊မ - - ျမိဳ႕နယ္ေမြးျမဴ 
ေရးဌာန 

  မ်ိဳးေကာင္းမ်ိဳးသန္႔ က်ား၊မ - - ျမိဳ႕နယ္စုိက္ပ်ိဳး
ေရးဌာန 

  အိမ္တြင္လက္မ ပညာသင္တန္း က်ား၊မ -  -- 

၅ က းသန္းေရာင္း၀ယ္ေရး က်ား၊မ - - - 

က
်န္
းမ
ာေ
ရး
ႏွင
့္ 

အ
 
ာရ

 

၁ က်န္းမာေရးဆရာမ က်ား၊မ -  - 

၂ နာေရးက ညီမ ကား က်ား၊မ - - - 

  ေဆး၀ းပစ ည္းမ်ား က်ား၊မ - -- - 

  က်န္းမာေရးေဆးခန္္း က်ား၊မ -  - 

ပည
ာေ
ရး

 

၁ ေက်ာင္းသုံးပရိေ ာ  က်ား၊မ - -- ျမိဳ႕နယ္ပညာ 
ပညာေရးဌာန 

၂ ေက်ာင္းဆရာ/ဆရာမ က်ား၊မ - - ျမိဳ႕နယ္ပညာ 
ပညာေရးဌာန 

   က်ား၊မ - - - 

အ
ျခ
ား

 

၁ အေသးစားေငြေခ်းလုပ္ငန္း က်ား၊မ - - မျမေမအဖြ ႕ 

၂  က်ား၊မ - - - 

   က်ား၊မ  - - 
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VDP အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မ  

ထိန္းခ်ဳပ္သ -                ရက္စြ ---                   ေက်းရြာ---                  VDP ရက္စြ ---- 

 ျမိဳ႔နယ္---                   ေက်းရြာအုပ္စု----- 

(၁)   VDP စာရြက္စာတမ္းျပီးဆုံးမ ကို စစ္ေဆးပ  (OM အရ ) 

 မ်က္ႏွာဖုံး(အဖုံး) 
 မာတိကာ 
 ေက်းရြာအေျခခံ Data 
 PSA အက်ဥ္းခ်ဳပ္ႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ 
 အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြ ႔မ်ား  အခက္အခ မ်ား 
 ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ (ေဆြးေႏြးခ်က္ရလဒ္) 
 အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြ ႔မ်ား သေ ာတ ထားသည့္ေနာင္ေလးႏွစ္အတြက္ ဦးစားေပး    
လုပ္ငန္းမ်ားစာရင္း(အေျခခံအေဆာက္အဦး၊အသက္ေမြးမ ၊ပညာေရး၊လ မ ထိန္းသိမ္းမ    
ေနာက္ဆက္တြ မ်ား 

 လ မ ေရးအက ျဖတ္မ  စာရြက္စာတမ္း  တ္ပံုႏွင္ ့PRA လုပ္ငန္းစဥ္(ျဖစ္နုိင္လွ်င္)၊ေျမပုံမ်ားပ     
ရမည္၊စည္းစိမ္ပိုင္ဆုိင္မ အဆင့္၊Venn ပုံ  

 ေက်းရြာစီမံကိန္းေရးဆြ ေရးအစည္းအေ းမိတ ဴ 
 ေက်းရြာအခ်က္အလက္ (PC-1 ပုံစံ) 
 ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ 

    
 (၂) လ မ ေရးအက ျဖတ္မ အရည္အေသြးႏွင့္ VDP စစ္ေဆးပ   
 

 VDP တြင္ပ  င္ေသာ ဦးေရ (အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီး)- 
 လ မ ေရးအက ျဖတ္အရည္အေသြးႏွင့္ VDP အတြက္ ရက္ေပ င္း- 
 PRA ပစ ည္းအသုံးျပဳသည့္ အေရအတြက္- 
 ပ  င္ေသာဦးေရႏွင့္လုပ္ငန္းမ်ားမွတ္တမ္းတင္ျခင္း(အစည္းအေ းမွတ္တမ္း၊အဖြ ႔  တ္ပံု၊တုိင္းရင္း
သားအနည္းစုႏွင့္ထိခိုက္လြယ္အဖြ ႔မ်ား) 

 အလြန္ကာင္း 
 ေကာင္း 
 ညံ ့
 လုပ္ငန္းမ်ားမွတ္တမ္းတင္ျခင္းႏွင့္အမ်ိဳးသမီးအဖြ ႔အစည္းအေ း ရလဒ္အားခ ြျခားထားသလား  
 ရိွ 
 မရိွ 
 စီမံကိန္းအေရအတြက္(အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မ အေရအတြက္)- 
 PRA ႏွင့္သက္ဆုိင္ေသာအျခား စီမံကိန္းအေရအတြက္(အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မ အေရ   
အတြက္)-- 
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