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မာတိကာ 

၁။ျမိဳ႕နယ္ေျမပုံ 

၂။ေက်းရြာေျမပုံ(တည္ေနရာ) 

၃။အုပ္စုတြင္ပါ၀င္ေသာေက်းရြာမ်ားစာရင္း 

၄။ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား 

၅။လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းနွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္းလုပ္ငန္းစဥ္(PSA/PRA)အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား 

၆။ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအစီအစဥ္အတြက္အသံုးျပဳခဲ့ေသာ PRA tools မ်ားနွင့္တစ္ခုခ်င္းစီအတြက္သံုးသပ္ 
ခ်က္မ်ား 

၇။ေကာ္မတီ၀င္မ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းနွင့္ေက်းရြာဖြ႔ံျဖိဳးေရးအစီအစဥ္ေဆာင္ရြက္မႈမွတ္တမ္းဓါတ္ပုံမ်ား 

၈။ေကာ္မတီ၀င္မ်ားစာရင္း 

၉။ေက်းရြာအခ်က္အလက္(ပုံစံ-၁) 

၁၀။စီမံကိန္းစက္၀န္းအခိ်န္ဇယား(ပုံစံ-၂) 

၁၁။ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးဦးစားေပးအစီအစဥ္(ပုံစံ-၃) 

၁၂။ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲေရြးခ်ယ္ျခင္း(ပုံစံ-၄) 

၁၃။အစည္းအေ၀းတက္ေရာက္သူမ်ားစာရင္း(ပုံစံ-၁၂) 

၁၄။အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား 

၁၅။က႑အလုိက္ဦးစားေပးဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 

၁၆။ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးစီမံခ်က္အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မႈ(Checklist For VDP) 
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၄။ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား 

 ေရွးယခင္က ခ်င္းတြင္းျမစ္လယ္ကြ်န္းေပၚတြင္ ေနထိုင္ၾကရပါသည္။ ေတာင္သူလုပ္ငန္း၊ 
တံငါလုပ္ငန္းျဖင့္ လုပ္ကိုင္စားေသာက္ၾကရပါသည္။ ထုိသို႕လုပ္ကိုင္စားေသာက္ေနစဥ္တြင္ 
ကမ္းပါးမ်ားျပိဳက်ျခင္းေၾကာင့္ ေနရာအတည္တက်မရိွခဲ့ပါ။ ေရႊေျပာင္းေနၾကပါသည္။ျမန္မာသကၠရာဇ္ 
၁၃၆၄ ခုုႏွစ္တြင္ ေရၾကီးလာလွ်င္ကမ္းပါးမ်ားျပိဳက်ျခင္းေၾကာင့္ႏွစ္စဥ္ ေရအလြန္ၾကီးျခင္း 
၊ကမ္းပါးမ်ားျပိဳက်ျခင္းေၾကာင့္ ျမစ္လယ္ကြ်န္းပ်က္စီးေပ်ာက္ဆုံးသြားသြားပါသည္။ ထိ႕ုေၾကာင့္ 
ျပန္လည္ေနထုိင္၍မရေတာ့ပါ။ေနထိုင္စရာ ေျမမရိွျခင္းေၾကာင့္ ကုန္းေပၚ၊ တျခားသူမ်ား၏ 
ေျမမ်ားေပၚတြင္ ျဖစ္သလုိေနထိုင္ၾကရပါသည္။ျမန္မာသကၠရာဇ္ ၁၃၆၅ ခုႏွစ္တြင္ ယခုေနထိုင္ေသာ 
ေနရာအား အစုိးရမွေနထိုင္ခြင့္ေျမေနရာသတ္မွတ္ေပးျခင္းေၾကာင့္ ေျပာင္းေရႊ႕ေနထိုင္ၾကျပီး 
ေရႊပန္းကြ်န္းေက်းရြာဟုသတ္မွတ္ေနထိုင္ခဲ့ၾကရပါသည္။ 

၄.၂။ေက်းရြာတြင္းရိွ စုစုေပါင္းအိမ္ေထာာင္စု ႏွင့္ လူဦးေရ 

အိမ္ေထာင္စု က်ား မ စုစုေပါင္း 
၂၅၀ ၆၀၇ ၇၀၂ ၁၃၀၉ 

 

၄.၃။လူနုည္းစုလူမ်ိဳးစုအိမ္ေထာင္စု 

အမ်ိဳးအစား အိမ္ေထာင္စု က်ား မ စုစုေပါင္း
မရိွ     

 

၄.၄။ထိခိုက္လြယ္အုပ္စု 

ထိခိုက္လြယ္အုပ္စု အိမ္ေထာင္စု 
သက္ၾကီးရြယ္ ၃၀ 
မသန္စြမ္း ၃ 
၄.၅။ေက်းရြာရိွအေျခခံ အေဆာက္အအံုးမ်ား 

ပညာေရး ျခစ္ပါ က်န္းမာေရး ျခစ္ပါ ဘာသာေရး  
အထက္တန္းေက်ာင္း  ေဆးရံု  ဘုရား/ေစတီ √ 
အလယ္တန္းေက်ာင္း  က်န္းမာေရးဌာန  ဘုန္းၾကီးေက်ာင္း √ 
မူလတန္းေက်ာင္း √ က်န္းမာေရးဌာနခြဲ ဟိႏၵဴဘုရားေက်ာင္း 
မူၾကိဳေက်ာင္း  ေဆးခန္္း ခရစ္ယန္ဘုရားေက်ာင္း 
အျခား  အျခား ဗလီ
မွတ္္ခ်က္  မွတ္ခ်က္  မွတ္္ခ်က္  

 



၄.၆။ေက်းရြာပုိင္ဆုိင္မႈမ်ားး 

ပုိင္ဆုိင္မႈမ်ား အေရအတြက္ ပုိင္ဆုိင္မႈမ်ား အေရအတြက္ ပုိင္ဆုိင္မႈမ်ား အေရအတြက္
စုိက္ပ်ိဳးေျမ ၁၀၀ ဧက ေစ်းဆုိင္ ၄ ဆုိင္ကယ္ ၁၅၀ 

ေရကန္ ၁ ေရတင္စက္ ၃ ကြ်မ္းက်င္ လုပ္သား  
( သေဘၤာတည္ 
ေဆာက္ျခင္း) 

၁၅၀ 

ကား ၄ ႏြား ၁၀၀ 

ေထာ္လာဂ်ီ ၂ ထြန္ ၅၀ 
ေျခြေလွ႕စက္ ၁ ထယ္ ၅၀ လယ္ထြန္စက္ ၁ 

ေရသြယ္ေျမာင္း ၁ ၀က္ ၅၀ သာမန္လုပ္သား ၁၅၀ 

 

 

၅။လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ အကဲျဖတ္ျခင္း လုပ္ငန္းစဥ္(PSA/PRA) အက်ဥ္းခ်ဳပ္ 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ရက္
စြ ဲ

ဦးတည္ 
အုပ္စု 

တက္ေရာက္သူ အဓိက ေဆြးေႏြးခ်က္မ်ား 
က်ား မ  ေပါင္း 

၁ ေက်းရြာလူမႈ 
ေရးျပနွင့္ သယ ံ 
social map/ 
Resource map) ၉.

၂.
၁၆

 

ေက်းရြာ 
လူထု 

၅၄ ၁၁၂ ၁၆၆ အိမ္မ်ား၊အေျခခံအေဆာက္    
အ ဦး မ်ား၊ လမ္းပန္းဆက္ 
သြယ္ေရး၊ လယ္ယာေျမမ်ား၊ 
ျမစ္ေခ်ာင္းမ်ား၊ 

၂ လူမႈစီးပြားအဆင့္ 
သတ္မွတ္ျခင္း  
(Wealth 
Ranking) 

၉.
၂.
၂၁
၆ 

ေက်းရြာ 
လူထု 

၅၄ ၁၁၂ ၁၆၆ ေက်းရြာလူမႈစီးပြား၊အုပ္စုမ်ား
ခြဲျခားသတ္မွတ္နုိင္ေရး 
အတြက္အေျခခံစံနႈန္းမ်ား 
သတ္မွတ္ျခင္း 
ေက်းရြာသားမ်ားနွင့္အမ်ား 
သေဘာတူသတ္မွတ္ျခင္း

၃ ရာသီခြင္ျပကၡဒိန္ 
(seasonal  
ccalendar) 

၉.
၂.
၁၆

 

ေက်းရြာ 
လူထု 

၅၄ ၁၁၂ ၁၆၆ ရာသီဥတု၊စုိက္ပ်ိဳးသီးနံွမ်ား၊ 
၀င္ေငြထြက္ေငြ၊ေမြးျမဴေရး 
လုပ္ငန္းမ်ား၊ပညာေရး၊ 
ပြဲေတာ္မ်ား၊     
ေရႊ႕ေျပာင္းလုပ္သား



၄ အမ်ိဳး/သမီး ပုိင္ဆုိင္ 
မႈ   ျပဇယား 
(Acesses and 
Control) 

၉.
၂.
၁၆

 

ေက်းရြာ 
လူထု 

၅၄ ၁၁၂ ၁၆၆ အမ်ိဳးသား/သမီး တို႔၏ 
အရင္းအျပစ္အေပၚ           
မည္သူ ကပို၍ 
အသုံးျပဳေနၾကသည္ကို 
ေဖာ္ထုတ္ျခင္း၊ 

၅ အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတ္
ဆက္မႈ 
(Venn Diagram) 

၉.
၂.
၁၆

 

ေက်းရြာ 
လူထု  

၅၄ ၁၁၂ ၁၆၆ ေက်းရြာတြင္းရိွအဖြဲ႕အစည္း
မ်ား မည္သို႔ေသာလုပ္ငန္း 
မ်ားအတြက္မည္သည့္ 
အဖြဲ႕မ်ားခ်ိတ္ဆက္လုပ္   
ကုိင္မႈ 

၆ ပင့္ကူအိမ္ 
ကြန္ယက္ 
(Spider Web) 

၉.
၂.
၁၆

 

ေက်းရြာ 
လူထု 

၅၄ ၁၁၂ ၁၆၆ အမ်ိဳးသားႏွင့္အမ်ဳိးသမီး 
မ်ား န္းတူအခြင့္အေရးရရိွ    
မႈႏွင့္မရရိွသည့္ 
အေၾကာင္းအရင္းမ်ား 

၇ အဓိကအခက္အခ့ဲ 
ျပႆနာမ်ား 

၁၈
.၂

.၁
၆ 

အမ်ိဳး   
သမီးအုပ္
စု 

 ၁၀၅ ၁၀၅ ေဆြးေႏြးထားေသာအေျခခံ 
အေဆာက္အဦးမ်ားႏွင့္ 
အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္း 
လုပ္ငန္းမ်ား၊ပညာေရး၊ 
က်န္းမာေရး 

၈ အဓိကအခက္အခ့ဲ 
ျပႆနာမ်ား 

၁၈
.၂

.၁
၆ 

အမ်ိဳး 
သား 
အုပ္စု 

၃၇  ၃၇ ေဆြးေႏြးထားေသာအေျခခံ 
အေဆာက္အဦးမ်ားႏွင့္ 
အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္း 
လုပ္ငန္းမ်ား၊ပညာေရး၊ 
က်န္းမာေရး 

၉ ေက်းရြာ၏(၅) 
ႏွစ္စာဦးစားေပး 
အစီအစဥ္ျပဇယား 

၁၈
.၂

.၁
၆ 

ေက်းရြာ 
လူထု 

၃၇ ၁၀၅ ၁၄၂ အက်ိဳးျပဳဦးေရ၊အက်ိဳးခံစား 
ခြင့္ႏွင့္ 
အဓိကလိုအပ္ခ်က္မ်ား 
ေပၚမူတည္၍ဆံုးျဖတ္သည္။

၁၀ ျပႆနာ၊အခြင့္ 
အေရး၊လက္ရိွ 
အေျခအေနႏွင့္ 
ေျပာင္းလဲ 
မႈညြန္းကိန္း ၁၈

.၂
.၁
၆ 

ေက်းရြာ 
လူထု 

၃၇ ၁၀၅ ၁၄၂ ျပႆနာ၊အခြင့္အေရး၊လက္
ရိွ အေျခအေနႏွင့္ေျပာင္းလ ဲ
မႈညြန္းကိန္း 

 

  

 



၆။ လူထုပူ

၆.၁။ေက်

သံုးသပ္ခ်

လူေနထိုင္

လမ္းပန္းဆ
သြားလာရ
ျဖစ္သျဖင့္

က်န္းမာေ
ၾကရပါသ
အရပ္လက

ေသာက္သ
ေၾကာင့္အ
ေရကိုေရေ
ပုိက္လိုင္း
တုိင္းမေရ

 

ပူးေပါင္းပါ၀င္

်းရြာလူမႈေရးအ

ခ်က္ 

င္မႈပံုစံ- ေက်း

ဆက္သြယ္ေရ
ရ အလြန
င့္သြားလာရ လ

ေရး-နာမက်န္
သည္။ ကေလ
က္သည္မ်ားျဖ

သံုးေရ-ေက်းရြ
အသုံးျပဳ၍မရပ
ေျမာင္းျဖင့္သြ
းစနစ္ျဖင့္ ေက
ရာက္ေသးပါ။

ေသာ လူမႈဆ

အရင္းအျမစ္ျပ

းရြာရိွအိမ္ေထ

ရး-ရြာတြင္းလ
န္ခက္ခဲပါသည
လြယ္ကူမႈ႕ ရိွ

န္းျဖစ္မႈမ်ားကို
လးေမြးဖြားျခင္
ျဖင့္သာ အဆ

ရြာတြင္းရိွ 
ပါ။ေသာက္ေ
သြယ္ယူရပါသ
က်းရြာတြင္းသိ
။ 

ဆန္းစစ္ျခင္းႏွင္

ျပေျမပံု ႏွင့္ သ

ထာင္စုမ်ားသည

လမ္းမ်ားသည္
ည္။ေက်းရြာ
ရပါသည္။     

ကို ေက်းရြာတ
ငး္အတြက္ ေ
ဆင္ေျပသလုိ

လက္တူးတြ
ရကန္ကိုသာ

သည္။ေျမသား
သုိ႕အလွည့္ၾက

င့္ အကဲျဖတ္ျ

သံုးသပ္ခ်က္

ည္စုစီးျပီးအက

ည္ ေ
ခ်င္းဆက

   

တြင္းရိွ ကု
ေက်းလက္ေဆ
ေမြးဖြားေနၾက

င္းႏွင့္ အ၀ိ
ာအားကုိးေနရ
ေရေလွာင္က

ၾကေရေပးေ၀ရ

ျခင္း လုပ္ငန္း

ကြက္က်ပံုေဖၚ

ေျမသားလမ္းမ
က္လမ္းမ်ားမွ

ကုန္စံုဆုိင္တြင္
ဆးေပးခန္းလ
ၾကရပါသည္။

၀ိစီတြင္း မ်
ရပါသည္။ကန္
ကန္ျဖင့္ေရကိသု
ရပါသည္။ ေရ

းစဥ္ 

ဖၚေနထုိင္ၾကပ

မ်ားျဖစ္ၾကပါ
မာလည္း 

 ေဆး၀ယ္
လုိအပ္ပါသည္

မ်ားမွ ေရမ်
န္ေရကုိ ျမစ္
သိုေလွာင္ထိ
ရပုိက္လုိင္းသ

 

ပါသည္။ 

ါသည္။မုိးရာသ
ကတၱရာလ

ယယူ္ ေသာ
ည။္ ရြာတြင္း

မ်ားသည္ငံ
ေရတင္စီ မံက
န္းသိမ္းထားျ

သည္  အိမ္ေထ

သီတြင္ 
လမ္းမ်ား 

ာက္သုံး 
တြင္ 

ေသာ 
ကိန္းမွ 
ျပီးေရ
ထာင္စု 



အျခား-
ဘုရားသည
ဘက္ႏွင့္အ
ျဖတ္သြား

စီးပြားေရး
စိုက္ပ်ိဳးထ
အမ်ားအျ

အရင္းအျ
ပညာေရး
ေကာင္းမြ

၆.၂။ေက်

ည္ေက်းရြာ၏
အေရွ႕ေတာင္
းပါသည္။စာသ

းအရင္းအျမစ္
ထုတ္ယူၾကပါသ
ျပားမေမြးျမဴနိ

ျမစ္ႏွင့္ ဆက္
း၊က်န္းမာေရး
မန္ျခင္းေၾကာင္

်းရြာ၏လူမႈစီး

၏အေရွ႕ဘက္
င္ဘက္တြင္ရိွ
သင္ေက်ာင္းသ

စ္- လယ္
သည္။ကြ်ဲ၊ႏြာ
နိုင္္ျခင္းမွာ စာ

က္စပ္ေသာ ျပသ
း၊လူမႈေရး 
င့့္ သြားလာေ

ပြားအဆင့္သ

က္တြင္ရိွပါသည
ရပါသည္။မက
သည္ ရြာအလ

ယ္၊ယာေျမမ်ား
း၊မ်ားကိုလည္
ားက်က္ေျမ ရ

သနာမ်ား- သီ
ထိခိုက္ေနသ

ေရး လြယ္ကူေ

သတ္မွတ္ျခင္း။

ည္။ဘုန္းေတာ္
က်ည္းဘုတ္ပရိ
လယ္တြင္ရိွပါ

းကို အ
ည္း
ရွားပါးျခင္းေၾက

သီးႏံွမ်ား အထြ
သည္ကို
ေစပါသည္။ 

။(Wealth Ra

ာၾ္ကိးေက်ာင္
ရိမၼကားလမ္းသ
သည္။ 

သံုးျပဳ၍
တန

ၾကာင့္ ျဖစ္ပါသ

ထြက္ႏႈန္းနညး္
ေတြ႕ရပါသည

anking)

းသည္ေက်းရြ
သည္ေက်းရြာ

ပဲအမ်ိဳးမ်ိဳး 
န္ုိင္တပိုင္သာ
သည္။ 

းျခင္းေၾကာင့္ 
ည္။ လမ္းပ

ရြာ၏အေရွ႕ေ
ရာ၏အလယ္က

စသည္
ာေမြးျမဴၾကပါ

၀င္ေငြေလ်ာ့
ပန္္းဆက္သြယ

ေျမာက္
ကို 

ည္တုိ႔ကို 
သည္။ 

ာက့်ျပီး 
ယ္ေရး 



၆.၃။ရာသီ

 

သံုးသပ္ခ်

ရာသီဥတု
မုိးရာသီ 
အလြန္မ်ာ

စိုက္ပ်ိဳးေရ
သီတင္းက
က္ပ်ိဳးေျမ
ျပသနာတ

ေရႊ႕ေျပာင္
သြား 
၀င္ေငြအခ

ေမြးျမဴေရ

က်န္းမာေ
နီးစပ္ရာေ

ပြေဲတာ္-က

သီခြင္ျပ ျပကၡဒိ

ခ်က္ 

တု-တေပါင္းလ
ျဖစ္ပါသည္

ားပါသည္။ေႏြ

ရး-ပဲတီစိမ္းက
ကြ်တ္လတြင္စိ
ျ မ်ားဆံုးရႈံးပါသ
တစ္ရပ္အေနျဖ

င္းလုပ္သား-ေ
ေရာက္လုပ္က
ခက္အခဲေၾက

ရး-တနိုင္တပ္ိုင

ေရး-၀ါေခါင္လ
ေဆးရံုသို႕ သြ

ကဆုန္၊နယန္ု

ဒိန္နွင့္ သံုးသပ

လမွ နယုန္လ
ည္။နတ္ေတာမွ္
ႏြရာသီတြင္ အ

ကိုတန္ခူးလတ
စိုက္ပ်ိဳးျပီးတ
သည္။စိုက္ပ်ိဳ
ျဖင့္ ရိွပါသည္

ေက်းရြာတြင္အ
ကိုင္ၾကပါသည
ၾကာင့္ တျခားေ

င္ ေမြးျမဴေရး

လ၊ေတာ္သလ
သြားေရာက္ကု

န၊တပုိ႕တြဲလမ

ပ္ျခင္း 

လအထိ ေႏြရ
မွ တပုိ႕တြဲ
အလြန္ပူျပီး ေ

တြင္စုိက္ပ်ိဳးျပီး
ပုိ႕တြဲ၊တေပါင္
ဳးေရးတြင္ ပို

ည္။ 

အလုပ္အကိင္ု
ည္။ ေက်
ေက်း ရြာ၊ျမိဳ႕မ

းလုပ္ငန္းမ်ား

လင္း၊သီတင္းက
ကသ ရပါသည္

မ်ားတြင္ဘုရာ

ရာသီျဖစ္ပါသ
လထိ ေဆ
ေဆာင္းတြင္းလ

း၀ါဆိုလတြင္
င္းလတြင္ရိတ္
ပိုးမႊား ၾကေရ

င္ရွားပါးျခင္းေ
းရြာတြင္သုံးလ
မ်ားသို႔ အလပ္ု

းကုိ ရာသီမေ

ကြ်တ္လမ်ားတ
ည။္ ေဆရံုႏွင့္ ေ

ား ပြဲေတာ္မ်ာ

သည္။၀ါဆုိလ
ဆာင္းရာသီျဖစ
လည္း အရမ္

ငရိတ္သိမ္းၾက
တ္သိမ္းပါသည
ရာက္မႈႏွင့္

ေၾကာင့္တႏွစ္
လခန္႕သာေန
ပ္ထြက္လုပ္ရ

ေရြး ေမြးျမဴလု

တြင္ ေ
ေလးမုိင္ခန္႕က

ားရိွပါသည္။ 

မွစ၍တန္ေဆ
စ္ပါသည္။ 
မးေအးပါသည္

ၾကပါသည္။ 
ည္။ကမ္းပါးျပိဳၾ
စိုက္ပ်ိဳး စရိ

စပတ္လံုးနီးပါ
နထိုင္ၾကပါသ
ရပါသည္။ 

လပ္ကိုင္ၾကပါသ

ေသြးလြန္တုပ္
ကြာေ၀းပါသည

ဆာင္မုန္းလ
မိုးရာသီတြင္

ည။္ 

ပဲမ ိ
ဳၾကျခင္းေၾကာ
ရိတ္သည္ အ

ခန္႕အျခားသိ
သည္။လုပ္အက

သည္။ 

ပ္ေရာဂါျဖစ္ပါ
ည္။ 

 

အထိ 
င္ မိုး 

မ်ိဳးစံုကုိ 
ာင့္စုိ
အဓိက 

သုိ႕ 
ကိုင္ႏွင့္ 

သည္။ 



 

၆.၄။အမ်ိ

 

သံုးသပ္ခ်

လုပ္ကိုင္ၾက
လက္လွမ္
ဟင္းအုိး၊ေ

 

အမ်ိဳးသာ
မိမိသေဘ

ဳးသားႏွင့္အမ ိ

ခ်က္ အမ်ိဳးသ

ၾက ေသာေၾက
မး္မီွသံုးစြဲေနပါ
ေရအုိး၊တံျမက

ား/သမီး မ်ာ
ဘာဆႏၵတစ္မ်ိ

မ်ိဳးသမီးပိုင္ဆို

သားမ်ားသည္ 

ၾကာင့္ လႊ၊ထြန္
ပါသည္။။အမ်ိ
က္စည္း၊ေရပံုး

ားပစၥည္းသုံးစြဲ
မ်ိဳးတည္းမဟု

ဆိင္မႈ ျပဇယား

၀င္ေငြရလုပ္

န္ထုံး၊လယ္ခင္
်ိဳ းသမီးမ်ားသ
း၊ဆြဲၾကိဳးကို လ

စြမဲႈ႕တြင္ခြဲေ၀
တ္ဘဲ

း 

ငန္းမ်ားကုိ   

ငး္၊ေတာေတာ
သည္အိမ္တြင္း
လက္လွမ္းမီွသ

၀သံုးစြဲေၾကာင့္
ႏွစ္ဦးႏွစ္ဖက

 

ာင္၊စက္ေလွ၊
းလုပ္ငန္းမ်ား
သုံးစြဲေနပါသ

င့္းေတြ႕ရိွပါသ
က္ တို

 

၊သစ္ပင္ကို 
းကိုသာလုပ္က
ည္။ 

သည္။ထုိ႔အျပင္
တိုင္တိုင္ပင္ပင္

ကိုင္ၾက၍ထမ

င္ လုပ္ငန္းမ
င္ ျပဳလ

မင္းအုိး 

မ်ားကုို 
လုပ္ၾက 



ေၾကာင္းေ
ပုိင္ဆိုင္ေၾ

 

 

၆.၅။ဗင္းပံု

သံုးသပ္ခ်

ေက်းရြာအ

 အ
အခ်င္းခ်င္
အသင္းသ
ပါသည္။ေ
ခ်ိတ္ဆက္

ေက်းရြာျပ

ပညာေရး
ခ်ိတ္ဆက္

  

 

ေတြ႕ရပါသည္
ၾကာင္းေဆြးေ

ပံုစံကို အသံုးျ

ခ်က္ 

အတြင္းရိွ အဖြဲ

အုပ္ခ်ဳပ္ေရး၊မီ
င္းခ်ိတ္ဆကေ္
သားအခ်င္းခ်င္
ေဂါပက၊မိခင္
က္မႈအားနည္း

ျပင္ပအဖြဲ႕အစ

း၊မီးလင္းေရး၊
က္ေဆာင္ရြက္

ည္။ပစၥည္းမ်ား
ေႏြးပါသည္။ 

ျပဳ၍ အဖြဲ႕အစ

ဖြဲ႕အစည္းမ်ား

မးလင္းေရး၊ေရ
ေဆာက္ရြက္
င္းခ်ိတ္ဆက္
ႏွင့္ကေလး၊အ
ေနပါသည္။ 

စည္းမ်ား 

ပက္ျမန္မာ၊အ
က္မႈရိွျပီး က်န္အ

ပုိင္ဆုိင္မႈကိေု

စည္းမ်ားခ်ိတ္

း 

ရေကာ္မတီမ
က္ၾကပါသည္။
မႈအားေကာင္
အမ်ိဳးသမီးေရ

အုပ္ခ်ဳပ္ေရး၊ေ
အဖြဲ႕အစည္းမ

ေဆြးေႏြးရာတ

တ္ဆက္မႈ ႏွင့္

မ်ားသည္ေက်
မျမေမေခၚပ
င္းပါသည္။အ
ရးရာ၊ပရဟတိ

ေက်းလက္ေဒ
မ်ားႏွင့္ခ်ိတဆ္

တြင္ အမ်ိဳးသ

သံုးသပ္ခ်က္

က်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးတုိ
ပက္ျမန္မာအသ
အျခားအဖြဲ႕မ်ာ
တအသင္းမ်ား

ဒသဖြံ႕ျဖိဳးတုိုး
ဆက္မႈအားန

သား၊အမ်ိဳးသ

က 

းတက္ရန္အတ
သင္းသားမ်ာ
းႏွင့္ခ်ိတ္ဆက
းသည္အျခား

းတက္ေရး ဦး
နည္းေၾကာင္းေ

သမီးမ်ားႏွစ္ဦးစ

တြက္ 
ားသည္ 
က္မႈအားနည္
းအဖြဲ႕မ်ားႏွင့္

းစီးဌာနတုိ႔ႏွင့္
ေတြ႕႔ရိွရပါသ

စလုံးမွ 

 

း 

င့္ 
သည္။ 



 

 

 

၆.၆။ပင့္က

သံုးသပ္ခ်

အမ်ိဳးသာ
ေဆြးေႏြးမ

အ္ိမ္မႈကိစၥ
၀င္ေရာက္

ေငြေၾကးသ
ရပါသည္
ျပဳေၾကာင္

ဦးေဆာင္

လူမႈေရးသ
ေတြ႕ရိွရပါ
လူမႈေရးက

ကူအိမ္ကြန္ယ

ခ်က္ 

ားႏွင့္ အမ်ိဳး
မႈမ်ားျပဳလုပ္ခဲ

စၥေဆာင္ရြက္မ
က္လုပ္ကိုင္ေပ

သံုးစြဲမႈ- အမ
။အမ်ိဳးသားမ်
င္း ေဆြးေႏြးသ

မႈ-ေက်းရြာအိ

သြားလာမႈ-ေက
ပါသည္။ အမ်ိ
ကိစၥမ်ား တြင္

ယက္ ႏွင့္ သံုးသ

းသမီး တန္
ခဲ့ပါသည္။ 

မႈ-အမ်ိဳးသား
ပးဖို႕လိုအပ္ေ

မ်ိဳးသားမ်ားသ
မ်ားသည္ မိ
သိရိွရပါသည္

အိမ္ေထာင္စုမ

က်းရြာျပင္ပလ
မ်ိဳးသား မ်ားသ
ငသြားလာမႈအ

သပ္ခ်က္ 

းတူ အခြင့္အ

းမ်ားအေနျဖင္
နပါသည္။ 

သည္အမ်ိဳသ
မိမိအတြက္အ
။ 

မ်ားတြင္ အမ်ိ

လူမႈေရးကိစၥမ
သည္ အိမ္ေထ
အားနည္းေနေ

အေရး ရရိွမႈ

င့္ အ

မီး ထက္ေင
အသံုးျပဳျပီးအ

်ိဳ းသားမ်ားက

မ်ားတြင္အမ်ိဳး
ထာင္စု၏၀င္ေ
ေၾကာင္းေတြ႕ရိ

မႈကို သိရိွရ

အမ်ိဳးသမီးမ်ာ

ငြေၾကးသံုးစြဲရ
မ်ိဳးသမီးမ်ားသ

ကသာဦးေဆာ

းသမီးမ်ားက
ေငြရရိွရန္ လုပ္
ရိွရပါသည္။

ရန္ အဆင့္(

ားအား 

ရာတြင္ပုိမုိသုံ
သည္ မိသ

ာင္ေနေၾကာင္

သာသြားလာ
ပ္ငန္းမ်ားလုပ္

၆)ဆင့္သတ္

အိမ္မႈကိ

သးစြဲေၾကာင္း
သားစုအတြက္

ငးေတြ႕ရပါသ

ာေနေၾကာင္း
ပ္ေနရေသာေ

 

တမွတ္၍ 

ကိစၥမ်ား 

ေတြ႕ 
က္အသံုး 

ည္။ 

ေၾကာင့္ 



၀င္ေငြ-အ
ကလည္း 

ေစ့စပ္ေသ

၆.၇အမ်ိဳး

အခက္အ

 ေသ
 က်န
 စာသ
 ေရႊသ
 က်န
 အလ
 စာၾက

အက်ိဳးဆ

 ေသ
 က်န
သို႕

 စာသ
ျခင္

 ေက

အမ်ိဳးသားမ်ားသ
တဖက္တလ

သခ်ာမႈ-အမ်ိဳး

းသမီးတင္ျပေ

အခဲမ်ား 

သာက္သုံးေရ 
န္းမာေရးေဆ
သင္ေက်ာင္းျ
သုႏၷရီခန္းမျပ
န္းမားေရးကာ
လုပ္အကိုင္ရွာ
ၾကည္တုိက္ 

ဆက္မ်ား 

သာက္သုံးေရရွ
န္မာေရးေဆ
႕သြားေရာက္ေ
သင္ေက်ာင္းျ
ငးႏွင့္ တိရိစၦာန္
က်းရြာပုိင္ေရႊသ

သည္အိမ္ေထ
လမ္းမွ ၀င္ေငြရ

းသမီးမ်ားသည

ေသာအဓိကအ

ဆးခန္း 
ျခံစည္းရုိး 
ျပဳျပင္ရန္ 
ား  
ားပါးျခင္း 

ရွားပါးျခင္းေၾက
းခန္းမရိွျခင္းေ
ေဆးကုသမႈျ
ျခံစည္းရုိးမရိွျ
န္အႏၱရယ္မ်ာ
သုႏၷရီခန္းမ မ

ထာင္စု၏၀င္ေ
ရရိွရန္ၾကိဳးပမ္

ည္အမ်ိဳးသား

အခက္အခဲျပႆ

ၾကာင့္လူမႈေရ
ေၾကာင့္
ျပဳလုပ္ရပါသ
ျခင္းေၾကာင့္
ားကိုစုိးရိမ္ရပါ
မလုံျခင္းေၾကာ

ေငြကိုအဓိကဥ
မ္းလုပ္ကိုင္ၾက

းမ်ားထက္ေစ့

ႆနာမ်ား 

ရး၊စီးပြားေရး၊ပ
က်န္းမာေရး

သည္။ 
ေက်ာင္းသ

ပါသည္။ 
ာင့္ ေက်းရြာပုိ

ဦးေဆာင္ရွာေ
ၾကသည္ကို ေတ

စ့စပ္ေသခ်ာမႈ

ပညာေရး၊က်
းကိစၥရပ္မ်ားက

သားမ်ားစာသင္

ပုိင္ပစၥည္းမ်ား

ေဖြေနၾကရျပီ
တြ႕ရိွရပါသည

မႈပုိမုိေၾကာင္းေ

န္းမာေရးအခ
ကုိ အျခ

င္ၾကားရာတြင္

းေပ်ာက္ဆံုးပ

ျပီး အမ်ိဳးသ
ည္။ 

ေတြ႕ရိွရပါသ

ခက္အခဲမ်ားရိွ
ျခားေက်းရြာ/ျမ

င္ အခက္အ

ပ်က္စီးႏုိင္ပါသ

သမီးမ်ား 

သည္။ 

 

ရိွျခင္း 
ျမိဳ႕မ်ား 

အခဲမ်ား 

သည္။ 



 က်န
ကုန္

 ေက
ပါသ

 စာၾက
 
ေျဖရွင္နည
 ေ
 က
 စာ
 ေ ႊ
 က
 အ
 စာ

၆.၈အမ်ိဳး

 

န္းမာေရးကာ
န္ေၾကးက်မ်ာ
က်းရြာတြင္ အ
သည္။ 
ၾကည့္တုိက္မ

ည္းလမ္းမ်ား 
ေသာက္သုံးေရ
က်န္းမာေရးေ
စာသင္ေက်ာင္
ေရႊသုႏၷရီခန္းမ
က်န္းမာေရးက
အလုပ္အကိင္ု
စာၾကည့္တုိိက္

းသားမ်ားတင္

ားမရိွျခင္းေၾက
ားျခင္းႏွင့္ အခ
အလုပ္အကုိင္

မရိွျခင္းေၾကာင္

ရကန္ျပဳျပင္ျခ
ဆးခန္းတည္
င္းျခံစည္းရုိးခ
မျပဳျပင္ျခင္း 
ကား၀ယ္ျခင္း 
ငအခြင့္အလမ္
က္တည္ေဆာက

င္ျပေသာအခက

ၾကာင့္ အေရးေ
ခ်ိန္ေနာင္က်ျ
င္ရွားပါးျခင္းေ

င့္ အသိပညာ

ျခင္း 
ည္ေဆာက္ျခင္
ခတ္ျခင္း 

မ္းမ်ားတိုးပြား
က္ျခင္း 

က္အခဲျပႆ

ေပၚကိစၥမ်ားတ
ျခင္းေၾကာင့္အ
ေၾကာင့္ အျခ

ာဗဟုသုတမ်

း 

ေအာင္ေဆာ

ႆနာမ်ား 

တြင္ အျခားက
အသက္ဆံုးရႈံ
ျခားေက်းရြာမ်ာ

်ားနည္းပါးပါသ

ာင္ရြက္ျခင္း 

ကားမ်ားကိုငွာ
ရႈးနုိင္ပါသည။္
်ားသို႕သြားေရ

သည္။ 

ားရျခင္းေၾကာ
။ 
ရာက္လုပ္ကို

ာင့္ ေငြ 

ကင္ၾကရ 

 



အခက္အခဲမ်ား 

 ေသာက္သုံးေရ 
 က်န္းမာေရးေဆးခန္း 
 စာၾကည့္တုိက္ 
 မီးသတ္ေရကန္ 
 ေသာက္ေရကန္ျပဳျပင္ 
 စာသင္ေက်ာင္းျခံစည္းရုိး 
 ေရႊသုႏၷရီခန္းမျပဳျပင္ျခင္း 
 အလုပ္အကိုင္ရွားပါးျခင္း 
 ရြာတြင္းလမ္းျပဳျပင္ျခင္း 

အက်ိဳးဆက္မ်ား 

 ေသာက္သုံးေရရွားပါးျခင္းေၾကာင့္လူမႈေရး၊စီးပြားေရး၊ပညာေရး၊က်န္းမာေရးအခက္အခဲမ်ား 
ရိွျခင္း။ 

 က်န္မာေရးေဆးခန္းမရိွျခင္းေၾကာင့္ အေရးေပၚက်န္းမာေရးကိစၥရပ္မ်ားကုိ အျခားေက်းရြာ/ 
ျမိဳ႕မ်ား သုိ႕ သြားေရာက္ေဆးကုသမႈျပဳလုပ္ရပါသည္။ 

 စာၾကည့္တုိက္မရိွျခင္းေၾကာင့္ အသိပညာဗဟုသုတမ်ားနည္းပါးပါသည္။ 
 မီးတ္ေရကန္မရိွျခင္းေၾကာင့္ မီးေဘးအႏၱရယ္စုိးရိမ္ရပါသည္။ 
 ေသာက္ေရကန္က်ဥ္းေျမာင္းျခင္းေၾကာင့္ ေသာက္ေရအလုံေလာက္ျခင္း 
 စာသင္ေက်ာင္းျခံစည္းရုိးမရိွျခင္းေၾကာင့္ ေက်ာင္းသားမ်ားစာသင္ၾကားရာတြင္ အခက္အခဲမ်ား 

ျခင္းႏွင့္ တိရိစၦာန္အႏၱရယ္မ်ားကုိစုိးရိမ္ရပါသည္။ 
 ေက်းရြာပုိင္ေရႊသုႏၷရီခန္းမ မလုံျခင္းေၾကာင့္ ေက်းရြာပုိင္ပစၥည္းမ်ား ေပ်ာက္ဆံုး 

ပ်က္စီးႏုိင္ပါသည္။ 
 ေက်းရြာတြင္ အလုပ္အကုိင္ရွားပါးျခင္းေၾကာင့္ အျခားေက်းရြာမ်ားသုိ႕သြားေရာက္လုပ္ကိုင္ၾကရ 

ပါသည္။ 
 ရြာတြင္းလမ္းမ်ားသည္ မုိးရာသီတြင္ေရမ်ား၀ပ္ျခင္းေၾကာင့္သြားလာေရခက္ခဲပါသည္။ 

ေျဖရွင္းျခင္းနည္းလမ္းမ်ား 

 ေသာက္ေရကန္ျပဳျပင္ျခင္း 
 က်န္းမားေရးေဆးခန္းတည္ေဆာက္ျခင္း 
 စာၾကည္တုိက္ျပျပဳင္တည္ေဆာက္ျခင္း 
 မီးသတ္ေရကန္တည္ေဆာက္ျခင္း 
 စာသင္ေက်ာင္းျခံစည္းရုိးခတ္ျခင္း 
 ရြာတြင္းလမ္းျပဳျပင္ျခင္း 
 ေရႊသုႏၷရီခန္းမျပဳျပင္ျခင္း 



၆.၉။ေနာင္(၅)ႏွစ္စာဦးစားေပးအစီအစဥ္ 
 ေသာက္ေရကန္ျပဳျပင္တိုးခ်ဲ႕ျခင္း 
 ေရႊသုႏၷရီခန္းျမျပဳျပင္ျခင္း 
 စာသင္ေက်ာင္းျခံစည္းရုိး 
 ေက်းရြာတြင္းလမ္း 
 ေက်းရြာလွ်ပ္စစ္မီးလင္းေရး 
 မီးသတ္ေရကန္တည္ေဆာက္ျခင္း 
 က်န္းမာေရးေဆးခန္းတည္ေဆာက္ျခင္း 
 က်န္းမာေရးကား၀ယ္ျခင္း 

၆.၁၀ျပႆနာ၊အခြင့္အေရး၊လက္ရိွအေျခအေန၊ေျပာင္းလဲမႈညႊန္းကိန္းႏွင့္ အႏွစ္ခ်ဳပ္ 

စဥ္ ျပသနာ အခြင့္အေရး လက္ရိွအေျခအေန ေျပာင္းလဲမႈညႊန္ကိန္း 
၁။ ေသာက္သုံးေရ လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း 

မွ ျပဳျပင္ထိန္းသိမ္း 
စရိတ္ေတာင္းခံ ျခင္း၊ 
ေကာ္မတီမ်ား 
ဖြဲ႕စည္းထားျခင္း။ 

ေႏြရာသီတြင္ 
ေသာက္သုံး 
ေရရွားပါးျခင္း 

ေရကန္ျပဳျပင္ျခင္း 
ျခံစည္းရုိးခတ္ျခင္း 
ေရ၀င္ေျမာင္းျပဳျပင္ျခင္း 

၂။ က်န္းမာေရးေဆး
ခန္း 

ျမိဳ႕နယ္က်န္းမာေရး 
ဦးစီးဌာနႏွင့္ 
ဆက္သြယ္ေဆာင္ 
ရြက္မည္ 

ေက်းလက္ေဆးေပး 
ခန္း မရိွပါ 

ေက်းလက္ေဆးေပးခန္း 
တည္ေဆာက္ျခင္း 

၃။ စာၾကည့္တုိက္ ျပန္/ဆက္ဦးစီးဌာန 
ႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္ 
ေဆာင္ရြက္မည္

စာၾကည္တိုက္ လံုျခံဳမႈ 
မရိွပါ 

စာၾကည္တိုက္ လုံျခံဳမႈ 
မရိွပါ  

၄။ မီးသတ္ေရကန္ 
တည္ေဆာက္ 
ျခင္း 

လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း
မွျပဳျပင္စရိတ္ 
ေတာင္းခံ 
ျခင္း၊ေကာ္မ 
တီမ်ားဖြဲ႕စည္းျခင္း 

မီးသတ္ေရကန္အေရ 
အတြက္နည္းျခင္း 

မီးသတ္ေရကန္တိုးခ်ဲ႕ 
တည္ေဆာက္ျခင္း 

၅။ စာသင္ေက်ာင္း 
ျခံစည္းရုိး ျပဳျပင္ 
ျခင္း 

လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း
မွ ျပဳျပင္စရိတ္ 
ေတာင္းခံျခင္း၊ေကာ္
မ တီမ်ားဖြဲ႕စည္းျခင္း 

စာသင္ေက်ာင္း တြင္ 
ျခံစည္းရုိးမရိွပါ 

ေက်ာင္းသား/သူမ်ား 
ေက်ာင္း၀န္းအတြင္း 
လြတ္လပ္စြာကစားႏုိင္ 
ျခင္း၊ေကာင္းစြာပညာ 
သင္  ၾကားႏုိင္ျခင္း။ 

၆။ ရြာတြင္းလမ္း 
ျပဳျပင္ျခင္း 

လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္း
မွ ျပဳျပင္စရိတ္

ရြာတြင္္းလမ္းမ်ားသ
ည္ မုိးရာသီတြင္ သြား

ေက်းရြာရိွလမ္းမ်ား 
အားျပဳျပင္ျခင္း 



၇။ အ

မထမ

 

အစည္းအ

 ခန္း

အစည္းအေ၀းမွ

မအၾကိမ္အစည

အေ၀းျပဳလုပ္ေ

းမမလုံျခံျခင္း

မွတ္တမ္းဓါတ္

ည္းအေ၀းျပဳလ

ေနပံု 

ေတာငး္
မ တီမ်ာ
ရယူန္ိုင္ျ

း လူထုဗဟ
မွ ျပဳျပင္
ေတာင္း
မတီမ်ား

တ္ပံုမ်ား 

လုပ္ရန္ေဆြးေ

းခံျခင္း၊ေကာ္
ားဖြဲ႕စည္းျခင္း
ျခင္း။
ဟုိျပဳစီမံကိန္း
င္စရိတ္ 
းခံျခင္း၊ေကာ္
းဖြဲ႕စည္းျခင္း

ေႏြးျခင္း 

း 
လာေရးခ

း တံခါးမ်ား
အေခ်ာမ

ခက္ခဲျခင္း 

းမရိွျခင္း 
မသတ္ႏိုင္ျခင္ငး 

ခန္းမျပဳျပ
လုံုျခံဳစိတ္

ျပင္ျပိးစီးျခင္း
တ္ခ်မႈရိွျခင္း 

 



လက္ေထ

ေက်းရြာေ

ထာက္နည္းပည

ေေျမပံုဆြဲျခင္း

ညာမွဴးမွေဆြး

 

းေႏြးျခင္း

 

 



 

 

အဖြဲ႕အအစည္းမ်ားခ်ိခ်ိတ္ဆက္မႈကုိကုိေဆြးေႏြးျခင္င္း 

 

 



အစည

 

 

မိမိဆႏၵအ

ေရႊပန္းကြ်

ည္းေ၀းတက္ေ

အေလ်ာက္မဲေ

ကြ် န္းေက်းရြာ၏

ေၾကာင္းလက္

ေပးရန္တန္းစီေ

၏စီ/ေထာက္ေ

က္မွတ္ေရးထုိးျ

ေစာင့္ဆုိင္းေန

ေကာ္မတီ၀င္

ျခင္း 

နပံု 

မ်ား 

 

 



  

 

 

ေကာ္မတီ

အစည

တီ၀င္မ်ားကုိလွ ိ

ည္းအေ၀းတက

လွ်ိဳ႕၀ွက္မဲေပးျခ

က္ေရာက္သူမ

ျခင္း ဓာတ္ပံု

မ်ား 

 

 



၈

စဥ္    အ

 ၁။ ဦးတ
 ၂။ ေဒၚ
၃။ ေဒၚ
 ၄။ ဦး၀
 ၅။ ဦး၀
 ၆။ ေဒၚ
 ၇။ ဦးမ ိ
 ၈။ ေဒၚ
 ၉။ ေဒၚ
၁၀။ ဦးေ

၈။ စစ္ကိုင္တိုင္

အမည္ 

တင္ထြဋ္ 
ၚဥ 
ၚသင္းအိခုိင္ 
၀င္းျမင့္ေအာင္
၀င္းျမင့္ 
ၚေခ်ာစုလြင္
မ်ိဳးမင္းထြန္း 
ၚခ်ိဳလင္း 
ၚမာလာေအး
ေက်ာ္လြင္ေလ

င္းေဒသၾကီး၊ေ

အသက္

 ၄၅ႏွစ္ 
 ၅၄ႏွစ္ 
၂၃ႏွစ္ 

င္ ၃၇နစ္ 
 ၅၆ႏွစ္ 
 ၃၅ႏွစ္ 
 ၄၃ႏွစ္ 
 ၃၇ႏွစ္ 

း  ၂၉ႏွစ္ 
လး  ၄၅ႏွစ္ 

ေျမာင္ျမိဳ႕နယ္
ေက်းရြာစီ

က္           

ေက်းရြာစ
ေက်းရြာစ
အဖြဲ႕၀င္
စာရင္း က
ဘ႑ာေ
ဘ႑ာေ
ဘ႑ာေ
၀ယ္ယူေ
၀ယ္ယူေ
၀ယ္ယူေ

 

 

ယ္၊ေရႊပန္းကြ်န္
စီ၊ေထာက္ေက

တာ၀န္ 

စီ၊ေထာက္ဥက
စီ၊ေထာက္ဥက

ကုိင္ 
ေရးဆပ္ေကာ္
ေရးဆပ္ေကာ္
ေရးဆပ္ေကာ္
ေရးဆပ္ေကာ္
ေရးဆပ္ေကာ္
ေရးဆပ္ေကာ္

န္းေက်းရြာအုပ္
ကာ္မတီ        

ပည
အ

ကၠဌ အ
ကၠဌ မႈလ

အ
BA

ာမတီ အ
ာမတီ မႈလ
ာမတီ အ
ာမ္တီ မႈလ
ာမ္တီ မႈလ
ာမ္တီ အ

ပ္စု၊ေရႊပန္းကြ်
               

ညာအရည္ 
အခ်င္း 
အလယ္တန္း 
လတန္း 
အထက္တန္း 
A(Geo) 
အထက္တန္း 
လတန္း 
အလယ္တန္း 
လတန္း 
လတန္း 
အလယ္တန္း 

ကြ် န္းေက်းရြာ  
                

မွတ္ခ်က္ 
(ဖုန္းနံပါတ္
၀၉၇၈၅၉၅
၀၉၄၀၀၅၄
၀၉၉၇၈၇၅
၀၉၂၅၈၆၃
၀၉၇၉၄၇၈
၀၉၇၉၁၁၇
 
၀၉၇၉၆၆၁
 
 

 

      
               

တ္) 
၅၅၉၂၅
၄၇၆၇၉
၅၀၀၆၂
၃၉၅၅၇
၈၇၉၅၃
၇၃၅၇၄

၁၀၂၀၄

       



၁၁။ ဦးလွေသာင္း  ၄၉ႏွစ္ လုပ္ငန္းလည္ပတ္ေရးႏွင့္ 
ျပဳျပင္ထိန္းသိမ္းေရး 
ဆပ္ေကာ္မတီ 

အလယ္တန္း  

၁၂။ ဦးေက်ာ္လြင္ၾကီး ၅၀ႏွစ္ လုပ္ငန္းလည္ပတ္ေရးႏွင့္ 
ျပဳျပင္ထိန္းသိမ္းေရး 
ဆပ္ေကာ္မတီ 

မႈလတန္း  

၁၃။ ေဒၚစန္းစန္းေဌး ၄၇ႏွစ္ လုပ္ငန္းလည္ပတ္ေရးႏွင့္ 
ျပဳျပင္ထိန္းသိမ္းေရး 
ဆပ္ေကာ္မတီ 

အလယ္တန္း 
 

 

၁၄။ ေဒၚမာမာေအး ၅၀ႏွစ္ ေစာင့္ၾကည့္ၾကးီၾကပ္ေရး 
ဆပ္ေကာ္မတီ

မႈလတန္း  

၁၅။ ေဒၚခ်ိဳမာေအး ၄၁ႏွစ္ ေစာင့္ၾကည့္ၾကးီၾကပ္ေရး 
ဆပ္ေကာ္မတီ 

မႈလတန္း ၀၉၇၉၆၇၈၃၂၇၈

၁၆ ဦးေနဆန္း ၂၁ႏွစ္ ေစာင့္ၾကည့္ၾကးီၾကပ္ေရး 
ဆပ္ေကာ္မတီ 

အလယ္တန္း ၀၉၇၉၇၃၇၉၆၈၆

၁၇ ေဒၚခင္မာ၀င္း ၄၂ႏွစ္ ေ၀ဖန္အၾကံျပဳတုိင္ၾကားေရး မႈလတန္း  
၁၈ ဦးေဇာ္ျမင့္ႏိုင္ ၄၁ႏွစ္ ေ၀ဖန္အၾကံျပဳတုိင္ၾကားေရး အလယ္တန္း  
၁၉ ဦးျမင့္ေအာင္ ၄၁ႏွစ္ ေ၀ဖန္အၾကံျပဳတုိင္ၾကားေရး မႈလတန္း  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

၉။ေက်းရြာရာအခ်က္အလလက္(ပုံစံ-၁)) 







 

 

 

 

 

 



၁၁၀။စီမံကိန္းစကက္၀န္းအခိ်န္ဇယားး(ပံုစံ-၂)





  

 

၁၁။ေက်းးရြာဖြံ႔ျဖိဳးေရးဦဦးစားေပးအစီစီအစဥ္(ပုံစံ-၃၃)





 

 

 

 

၁၁၂။ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းလုပ္ငနန္းခြဲေရြးခ်ယ္ျခင္းး(ပံုစံ-၄)

  





 

 



၁၁၃။အစည္းအေ၀၀းတက္ေရာက္သသူမ်ားစာရင္း(ပံုစံ-၁၂)





















၁၄။အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္းမ်ား 

၁၄.၁။ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ ေဆြးေႏြးခန္းမွ ရရိွလာေသာရလဒ္ 

ေက်းရြာ၏ 
ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ 

လမ္းပန္းဆက္သြယ္ေရးေကာင္းမြန္ျပီး စီးပြားေရး၊လူမႈေရး၊ ပညာေရး၊ 
က်န္းမာေရးမ်ား တိုးတက္ေကာင္း မြန္လာရမည္။လွ်ပ္စစ္မီးရရွိျပီး 
အခ်ိန္မေရြးသြားလာနိုင္ကာ၊စိုက္ပ်ိဳးေရး၊ေမြးျမဴေရး၊အိမ္တြင္းမႈ အသက္ 
ေမြး၀မ္းေက်ာင္း နည္းပညာမ်ားကို အခ်ိန္နွင့္တေျပးညီ သိရိွနိုင္လာရမည္။ 

အနာဂတ္တြင္ 
ေက်းရြာ 
ပိုမုုိဖြံ႕ျဖိဳးတုိးတက္ရန္ 
ေက်းရြာသားမ်ား၏ 
ေမွ်ာ္ မွန္းထားရိွမႈ 

လူထုဗဟုိျပဳစီမံကိန္းမွ တုိက္ရိုက္ေထာက္ပ့ံေငြကုုိ အသုံးခ်ျပီး သဘာ၀ေဘး၊ 
ပညာေရး၊ရြာတြင္းလမ္းမ်ားေကာင္းမြန္လာေစရန္ႏွင့္ လွ်ပ္စစ္မီးမ်ား ရရိွလာ 
လွ်င္ အလင္းေရာင္ရရွိလာမည္ျဖစ္သည္။ေက်းရြာတြင္း ရိွ လူငယ္မ်ား 
လမ္းမွား မေရာက္ေစရန္ အတြက္ ေက်းရြာစာၾကည့္တုိက္တစ္ခု 
ရိွခ်င္ပါသည္။အေကာင္ထည္ မေဖာ္နိုင္ေသာလုပ္ငန္းမ်ားကို သက္ဆုိင္ရာ 
ဌာနမ်ားနဲ႕ခ်ိတ္ဆက္လုပ္ကိုင္မႈမ်ား ျပဳလုပ္မည္။ျမိဳ႕နယ္ အတြင္းသို႔ အစိုးရ 
မဟုတ္ေသာ အဖြဲ႕အစည္းမ်ား ၀င္ေရာက္မႈမ်ားရိွပါက ေက်းရြာ 
လိုအပ္ခ်က္မ်ားကုိ တင္ျပ၍ အကူအညီေတာင္းခံမ်ားျပဳလုပ္မည္ျဖစ္ပါသည္။

 

 

၁၄.၂။                           အမ်ိဳးသမီးက႑ အစည္းအေ၀းမွတ္္တမ္း 

စီမံကိန္းပထမနွစ္အတြက္ ေက်းရြာမိတ္ဆက္အစည္းအေ၀းျပဳလုပ္ရန္ဖိတ္ၾကားရာတြင္အ မ်ိဳးသမီးမ်ား 
အခ်ိဳးညီစြာပါ၀င္ရန္ေက်းရြာ တာ၀န္ရိွသူမ်ားနွင့္ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးထံသုိ႔ေျပာၾကားခဲ့ပါသည္။ 
အစည္းအေ၀း တိုင္းတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားေျပာၾကားလုိေသာ အခ်က္မ်ားကိုလြတ္လပ္ပြင့္လင္းစြာ 
ေျပာၾကားနိင္ေၾကာင္းကို လည္းအသိေပးထားပါသည္။ ေက်းရြာအုပ္စုအဆင့္တြင္နွစ္စဥ္ျပဳလုပ္ေသာ 
လုပ္ငန္းမ်ား တြင္အမ်ိဳးသမိီး မ်ားတင္ျပေတာင္းဆိုေသာလုပ္ငန္းတခုပါ၀င္မည္ျဖစ္ေၾကာင္းကို 
လည္းေျပာၾကားခဲ့ပါသည္။လုပ္ငန္းခြဲ မ်ားအေကာင္အထည္ေဖာ္ေဆာင္ရြက္ေသာလုပ္ငန္းျဖစ္ပါက 
တူညီေသာလုပ္ငန္း အတြက္တူညီေသာ လုပ္ခလစာမ်ားရွိမည္ကိုလည္း ေျပာၾကားခဲ့ပါသည္။ 
စီမံကိန္းတြင္အမ်ိဳးသမီး/သားခဲဲြျခားမႈမ်ားမရိွေစရန္ရည္ရြယ္ထားသည္ကုိလည္းေျပာၾကားမႈျပဳလုပ္ခဲ့သ
ည္။အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ ဦးေဆာင္နုိင္မႈနွင့္ စီမံခန္႔ခဲြမႈစြမ္း ရည္မ်ားတုိး တက္လာေစရန္အတြက္ 
ေကာ္မတီမ်ားထဲတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ား(၅၀%)ပါ၀င္ရမည္ျဖစ္သည္။ဆပ္ေကာ္မတီိတခုတိုင္းတြင္လည္းအ
နည္းဆံုး အမ်ိဳးသမီးတဦး ပါ၀င္ရမည္ျဖစ္ပါသည္။ ေကာ္မတီိ၀င္အ မ်ိဳးသမီးမ်ားသည္တင္ျပေဆြး 
ေႏြးမႈမ်ားျပဳလုပ္ျခင္း၊ဆံုးျဖတ္ခ်က္မ်ားခ်ျခင္းမ်ားျပဳလုပ္ရမည္ျဖစ္ပါသည္။အမ်ိဳးသားမ်ားမွလည္းကူညီိပ့ံ
ပုိးေပးရမည္ျဖစ္ပါသည္။ဒုတိယအၾကိမ္အစည္းအေ၀းမ်ားတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားသည္လိုအပ္ခ်က္အခက္
အခဲမ်ားကုိလြတ္လပ္စြာေဆြးေႏြးနုိင္ရန္အမ်ိဳးသမီးသီးသန္႔အုပ္စုမ်ားဖြဲ႕ျပီးအခက္အခဲမ်ားေဖာ္ထုတ္္ျခင္း
ကုိလည္းလုပ္ကိုင္ခ့ဲပါသည္။ 

 



ေက်းရြာမိတ္ဆက္အစည္းအေ၀းတြင္ အမ်ိဳးသမီး႑အတြက္ ေစာင့္ၾကည့္စစ္ေဆးရမည့္အခ်က္မ်ား 

ေက်းရြာ/ေက်းရြာအုပ္စုအမည္-ေရႊပန္းကြ် န္းေက်းရြာ၊ေရႊပန္းကြ် န္းအုပ္စု 

စဥ္ အေၾကာင္းအရာ ေတြ႕ရိွခ်က္ မွတ္ခ်က္
√ Ẋ 

၁။ အစည္းအေ၀းတက္ေရာက္လူသူမ်ားအား က်ား၊မ ေရးရာအေျခခံ 
သေဘာ တရားမ်ားကို ရွင္းလင္းေဆြးေႏြးခဲ့ပါသလား။ 

√   

၂။ စီမံကိန္းပါ၀င္ေသာ က်ား၊မေရးရာ အေကာင္အထည္ေဖာ္ေရး 
လိုအပ္ခ်က္(၅)ခ်က္ကို ရွင္းလင္းျပခဲ့ပါသလား။ 

√   

၃။ အစည္းအေ၀းေခၚယူရာတြင္ အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ား အခ်ိဳးညီစြာ 
တက္ေရာက္ႏိုင္ေရး အတြက္အသိေပးတုိက္တြန္း စည္းရံုးခ့ဲတာ 
မ်ိဳးရိွခဲ့ပါသလား။ 

√   

၄။ အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ စကားသံမ်ား၊ေျပာဆိုနိုင္ခြင့္မ်ား ပုိမုိထြက္ေပၚ 
လာေအာင္ ဖန္တီးေပးခဲ့ ပါသလား။ 

√   

၅။ ဆပ္ေကာ္မတီဖြဲ႕မ်ား ဖြဲ႕စည္းရာတြင္အမ်ိဳးသမီးမ်ားႏွင့္ ပါ၀င္ဖြဲ႕ 
စည္းေရး၊ပူးေပါင္းပါ၀င္ေရး ဦးေဆာင္နိုင္ေရးအတြက္ တြန္းအား 
ေပး ကူညီေဆာက္ရြက္ခဲ့ပါသလား။

√   

၆။ အစည္းအေ၀းကို အမ်ိဳးသား/သမီးမ်ား အလြယ္တကူပါ၀င္တက္ 
ေရာက္နိုင္ေသာ အခ်ိန္ႏွင့္ ေနရာမ်ားကိုေရြးခ်ယ္ျခင္း၊ ထည့္သြင္း 
စဥ္းစားေဆာက္ရြက္ျခင္းမ်ားတို႔ကို လုပ္ေဆာင္ခဲ့ပါသလား 

√   

၇။ လူနည္းစု၊ဆင္း၊ႏြမ္းပါး၊ထိခုိက္လြယ္ေသာအုပ္စုမ်ားကုိအစည္း 
အေ၀း မစတင္မီွ အခ်ိန္မ်ားက ရွာေဖြေဖာ္ထုတ္ခဲ့တာမ်ိဳးမ်ား 
ရိွပါသလား။ 

√   

၈။ လူနည္းစု/ဆင္းရဲ/ႏြမ္းပါး/ထိခိုက္လြယ္ေသာ အမ်ိဳးသား/ သမီးမ်ား 
ထဲမွ အခ်ိဳ႕ကုိ အစည္းအ၀းတက္ေရာက္နိုင္ေအာင္ ဖိတ္ၾကား 
ေဆာင္ရြက္မႈမ်ိဳးရိွခဲ့ပါသလား။ 

√   

၉။ လူနည္းစု/ဆင္းရဲ/ႏြမ္းပါး/ထိခိုက္လြယ္ေသာအမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီး
မ်ားႏွင့္ ၾကံဳေတြ႕ေနရ ေသာအခက္အခဲမ်ားကုိ သင္ေဆြးေႏြး 
ေမးျမန္းခဲ့တာမ်ိဳး ရိွပါသလား။

√   

၁၀။ အမ်ိဳးသမီးမ်ား ေျပာဆုိတင္ျပနိုင္ေအာင္ အခ်ိန္ေပးရန္၊ ၾကိဳတင္စီ 
စဥ္ေဆာင္ရြက္မႈ မ်ိဳးမ်ားေဆာင္ရြက္ခ့ဲတာမ်ား ရိွပါ သလား။ 

√   

၁၁။ စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲမ်ားရွာေဖြေဖာ္ထုတ္ရာတြင္အမ်ိဳးသား/ သမီးမ်ား 
သီးျခားေဆြးေႏြး ေဖာ္ထုတ္ေဆာင္ရြက္ခဲ့တာမ်ိဳး ရိွပါသလား။ 

√   

၁၂။ ေက်းရြာစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီဖြဲ႕စည္းရာတြင္ အမ်ိဳး 
သမီး၊ အမ်ိဳးသား အခ်ိဳးညီမွ်စြာ (၅၀:၅၀) ဖြဲ႕စည္းနိုင္္ခဲ့ပါသလား။ 
မဖြဲ႕စည္းနိုင္္ခ့ဲပါက မွတ္္ခ်က္တြင္ ရွင္းလင္းပါ။

√   

၁၃။ ဆပ္ေကာ္မတီမ်ားတြင္ အနည္းဆုံး အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕၀င္ တစ္ဦးႏႈန္း √   



ျဖင့္ ပါ၀င္ဖြဲ႕စည္းနိုင္ခဲ့ပါသလား။ 
မဖြဲ႕စည္းနုိုင္ခ့ဲပါက မွတ္ခ်က္တြင္ ရွင္းလင္းပါ။ 

၁၄။ ေက်းရြာ/ေက်းရြာအုပ္စု ဖြံ႕ျဖိဳးေရးစီမံခ်က္ မ်ားတြင္ အမ်ိဳးသမီးမ်ား 
ေရြးခ်ယ္ဆုံးသည့့္ လုပ္ငန္းစီမံခ်က္ အနည္းဆုံးတစ္ခု ပါ၀င္နိုင္ 
ေရးအတြက္ စည္းရံုးေဆြးေႏြးမႈမ်ား ျပဳလုပ္ေဆာင္ရြက္ခဲ့ပါသလား။ 

√   

၁၅။ တက္ေရာက္လာသူမ်ားအား အမ်ိဳးသမီးမ်ား၏ လိုအပ္ခ်က္မ်ားကုိ 
ျဖည့္ဆည္းေပးနိုင္ရန္ အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္လုိက္ေသာ ဦးစားေပး 
ေရြးခ်ယ္မႈမ်ားကို ေထာက္ပ့ံေပးသြားမည္ျဖစ္ေၾကာင္း အသိေပး 
ေျပာၾကားခဲ့ပါသလား။ 

√   

၁၆။ ေရြးခ်ယ္လုိက္ေသာ စီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြဲမ်ားသည္ ေဒသတြင္းမွာ 
ရိွေသာ လူူနည္းစု/ဆင္းရဲ/ ႏြမ္းပါး/ထိခုိက္လြယ္ အုပ္စုမ်ားအေပၚ 
မည္သုိ႔အက်ိဳးျပဳႏုိင္မည္ျဖစ္ေၾကာင္း ရွင္းလင္း ေျပာၾကားျခင္း၊ 
မွတ္တမ္းတင္ျခင္းမ်ားတို႔ကို ေဆာင္ရြက္ခဲ့ပါသလား။ 

√   

၁၇။ ေက်းရြာအုပ္စုအဆင့္ အစည္းအေ၀းျပဳလုပ္ရာတြင္ အုပ္စု 
စီ/ေထာက္ ေကာ္မတီ၀င္မ်ားကို က်ား၊မေရးရာလိုအပ္ခ်က္မ်ား 
အေၾကာင္းကုိရွင္းလင္းေျပာၾကားခ့ဲပါသလား။

√   

၁၈။ ေက်းရြာအုပ္စုအဆင့္ အစည္းအေ၀းျပဳလုပ္ရာတြင္ အုပ္စု စီ/ 
ေထာက္ေကာ္မတီ၀င္မ်ားအားလံုးတက္ေရာက္နိုင္မႈ ရိွ/မရိွ 
စစ္ေဆး ခဲ့ပါသလား။မတက္ေရာက္နိုင္ခဲ့ပါက မွတ္ခ်က္တြင္ 
ရွင္းလင္းပါ။ 

√   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

၁၄.၃။    

ေက်းရြာ  

ေက်းရြာအ

အစည္းအ

ေန႔စြဲ      

အေၾကာင္
ျပဳလုပ္ျခင္

အစည္းအ

ေဆြးေႏြးခ
လူထုဗဟုိ
၀န္ထမ္းမွ
စီမံကိန္းဖြဲ
ေက်းရြာေ

                

     ။  

အုပ္စု။         

အေ၀းျပဳလုပ္သ

     ။         

င္းအရာ။ ။
င္း။ 

အေ၀းတက္ေရ

ခ်က္(၁)။  
ဟုျိပဳစီမံကိန္းမွ
မ အဖြဲ႕အစ
ဖြဲ႕စည္းပံုမ်ားႏွ
ေစတနာ့၀န္ထ

               
ေက

။ေရႊပန္းက်ြ

   ။ ။ေရႊပန္း

သည့္ေနရာ။ 

       ။၉.၂.၂

။ပထမႏွစ္ 

ရာက္သူဦးေရ

။မိတ္ဆက္
မ ၀န္ထ
စည္းအမည္၊ 
ႏွင့္ က်ား၊မ
ထမ္းေရြးခ်ယ္

  စစ္ကိုင္္းတို
က်းရြာအစည္

်ြန္း 

က်ြန္း 

         ေရႊသ

၂၀၁၆ 

စီမံကိန္း

ေဆြ

ရ-က်ား( ၅၄

ကအစည္းအေ၀
မ္းမ်ားကိုမိတ္
အလွဴမည္

မ ေက်းရာက
ျခင္း(က+မ)

 

 

တိင္းေဒသၾကီး၊
ည္းအေ၀းမွတ္တ

သုႏၵရီခန္းမ 

မိတ္ဆက္အ

ဆြးေႏြးခ်က္မ်ာ

 )ဦး ႏွင့္မ(၁၁

၀းတြင္
တ္ဆက္အဖြင့္
ည္၊ အေကာ
က႑မ်ားအေ
)တြင္ လူ

 

၊ေျမာင္ျမိဳ႕နယ
တမ္း 

အစည္းအေ၀း

ား 

၁၂)ဦး=(၁၆၆

ေက်းရြာဥက
ငအမွာစကားေ
ာင္အထည္
ေၾကာင္း မိတ
ထု၏ အ

ယ္              

ပထမအၾ

၆)ဦး 

ကၠဌမွ
ေျပာၾကားျခင္
ေဖာ္ေဆာင

တ္ဆက္ရွင္းလ
အတည္ျပဳခ်က္

                

ၾကိမ္အစည္း

ေက်းရြာလူ
င္း။ ထိ႕ုေ
င္ရြက္သည့္ဌ
လင္းေျပာၾကာ
က္ႏွင့္ မဟု

               

အေ၀း 

လူထုႏွင့္ 
ေနာက္ 
ဌာနႏွင့္ 
ား ျပီး 
ဟုတ္္ဘ ဲ

       



လိွ်ဳ႕၀ွက္ခ်က္မဲေပးစနစ္ျဖင့္ ေရြးခ်ယ္ျခင္း၊လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းမ်ား 
ျပဳလုပ္သြားမည္ျဖစ္ ေၾကာင္း ေဆြးေႏြးေျပာၾကားခဲ့ပါသည္။ 

ေဆြးေႏြးခ်က္(၂)။           ။မိတ္ဆက္ေဆြးေႏြးမႈအျပီးတြင္ ေက်းရြာေစတနာ့၀န္ထမ္းလုိက္နာရမည့္ 
စည္းကမ္းခ်က္မ်ားကုိ ရွင္းလင္းေျပာၾကား၍ ေက်းရြာလူထု ကိုယ္တုိင္လွ်ဳိ႕၀ွက္ခ်က္မဲေပးစနစ္ျဖင့္ 
ေစတနာ့၀န္ထမ္း(က-၁)(မ-၁)ကို ေရြးခ်ယ္ ရန္ေဆြးေႏြးခဲ့ပါသည္။ 

ဆံုးျဖတ္ခ်က္(၁)။             ။ေက်းရြာလူထုမွ စီမံကိန္္း၏ဖြဲ႕စည္းပံု လုပ္ေဆာင္ရမည့္အခ်က္မ်ားႏွင့့္ 
လိုက္နာက်င့္သံုးရမည့္ နည္းလမ္းမ်ားကို လိုက္နာေဆာင္ရြက္ရန္၊ေစတနာ့၀န္ထမ္း ေရြးခ်ယ္ျခင္း 
ကိစၥႏွင့္ ပတ္သက္၍ တက္ေရာက္လာေသာ ေက်းရြာလူထုမွ အမွန္တကယ္ 
လုပ္ကုိင္နိုင္သူ၊ေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအတြက္ စိတ္ပါ၀င္စားမႈရိွသူ၊ေျပာတက္ဆုိတက္ရိွသူမ်ား ကုိ 
ေရြးခ်ယ္ရန္ ေျပာၾကားျပီး ေစတနာ့၀န္ထမ္း(က-၁)(မ-၁) ကို တက္ေရာက္လာေသာ ေက်းရြာလူထုမွ 
လွ်ိဳ႕၀ွက္မဲစနစ္ ျဖင့္ ေရြးခ်ယ္ရန္ခ်ယ္ရန္္ ဆုံးျဖတ္ခ့ဲသည္။ထို႔ေနာက္ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္း 
(PRA)အေၾကာင္းတြင္ ပါ၀င္ေသာထူးျခားျဖစ္စဥ္မ်ား၊ အမ်ိဳးသမီးဆုိင္ရာ သုံးသပ္ခ်က္မ်ား၊ 
အသက္ေမြး၀မ္းေၾကာင္းဆုိင္ရာမ်ားကို ဆက္လက္ေဆြးေႏြးရန္ ဆုံးျဖတ္ခဲ့ၾကပါသည္။ 

သေဘာတူညီမႈမ်ား                                                                                            
(၁)ေက်းရြာသူ/သားအားလံုး စီမံကိန္္းမွ ရရိွလာေသာ ရံပံုေငြကို ေက်းရြာတြင္ အက်ိဳးရိွစြာ သုံးစြဲရန္ 
သေဘာတူညီခဲ့ပါသည္။                                                                        
(၂)ေက်းရြာေစတနာ့၀န္ထမ္း(၂)ဦးအား လွ်ိဳ႕၀ွက္မဲေပးစနစ္ျဖင့္ ေရြးခ်ယ္ရန္ သေဘာတူညီခ့ဲ 
ၾကပါသည္။  (၃)ေရြးခ်ယ္ခံရေသာ ေစတနာ့၀န္ထမ္း(၂)ဦးမွာလည္း အမွန္တကယ္ 
လုပ္ေဆာင္နိုင္ေၾကာင္း သေဘာတူညီခဲ့ပါသည္။ (၄)ထို႔ေနာက္ တက္ေရာက္လာေသာ ေက်းရြာလူထုမွ 
လူမႈဆန္းစစ္ျခင္း၊(PRA)အဆင့္မ်ား ဆက္လက္ျပဳလုပ္ေဆြးေႏြး ရန္သေဘာတူညီခ့ဲၾကပါသည္။ 

                                             

 

မွတ္တမ္းတင္သူ 

ဦးေအးမင္းစန္း 

လူထူစည္းရံုးေရးမွဴး 

 

 

 

 

 



၁၄.၄။    

ေက်းရြာအ

ေက်းရြာအ

အစည္းအ

    အစည္

အေၾကာင္
ေရြးခ်ယ္ျခ

အေထာက

အစည္းအ
၀န္ထမ္းအ

ေဆြးေႏြးခ

ေဆြးေႏြးခ
အခက္အ

                

အုပ္စု။     ။ေရႊ

အမည္။    ။ေ

အေ၀းက်င္းပသ

ည္းအေ၀းက်င္

င္းအရာ။  
ျခင္းႏွင့္ေက်းရ

က္အကူျပဳေက

အေ၀းတက္ေရ
အမ်ိဳးသား(၁)

ခ်က္မ်ား 

ခ်က္(၁)။    
အခဲမ်ား ကိုျပန္

               

ဒုတ

ရႊပန္းက်ြန္းေ

ေရႊပန္းက်ြန္းေ

သည့္ေနရာ။ 

င္းပသည့္ရက္

  
ရြာစီမံကိန္း 

ကာ္မတီေရြးခ်

ရာက္သူမ်ား။
)ဦး၊အမ်ိဳးသမီ

  ။ပထမအၾက
န္လည္ 

စစ္ကုိင္းတုိင္

တိယအၾကိမ္

က်းရြာ 

ေက်းရြာာ 

  ။ေရႊသုႏၵရီခ

ကစ္ဲြ။    ။၁၈.၂

 ။ပထမႏွ

ခ်ယ္ျခင္း 

။    
မီး(၁)ဦး 

ၾကိမ္အစည္းအ

 

 

 

 

 

 

 

 

ငးေဒသၾကီး၊ေ

မ္အစည္းအေ၀

ခန္းမ 

၂.၂၀၁၆ 

ႏစ္စီမံကိန္းဒုတ

 ။ေက်းရြာ

အေ၀းတြင္လူ

 

ေျမာင္ျမိဳ႕နယ္

၀းမွတ္တမ္း

တိယအၾကိမ္အ

ာသား(၃၇)ဦး

လူမႈဆန္းစစ္ျခ

အစည္အေ၀

း၊ေက်းရြာသူ(

ျခင္းမ်ား ျပဳလု

၀းဦးစားေပးလ

(၁၀၅)၊ ေစ

ပ္ရာမွရရိွလာ

လုပ္ငန္း 

စတနာ့ 

ာေသာ 



တင္ျပျပီး ဒုတိယအၾကိမ္ လူမႈဆန္းစစ္မႈျခင္းမ်ားျပဳလုပ္၍ရရိွေသာ အခက္အခဲမ်ားစုေပါင္းျပီး  
ဦးစားေပးစီမံကိန္းလုပ္ငန္းခြ ဲေရြးခ်ယ္ျခင္းမ်ား ျပဳလုပ္မည့္အေၾကာင္းေဆြးေႏြးျခင္း 

ေဆြးေႏြးခ်က္(၂)။     ။ေက်းရြာစီမံကိန္း အေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ ေရြးခ်ယ္ျခင္းကို 
လွ်ဳိ႕၀ွက္မဲေပးစနစ္ျဖင္ ့ေရြးျခယ္မည္ျဖစ္ ေၾကာင္းကုိေဆြးေႏြးျခင္း 

ေဆြးေႏြးခ်က္(၃)။    
။ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီတြင္ပါ၀င္သည့္ဆပ္ေကာ္မတီမ်ားျဖစ္ေသာ 
ေက်းရြာအုပ္စုစီ/ေထာက္ဆပ္ေကာ္မတီ၊စာရင္းကိုင္၊၀ယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီ၊ လုပ္ငန္း  
လည္ပတ္ျပဳျပင္ထိန္းသိမ္းေရးဆပ္ေကာ္မတီ၊ေစာင့္ၾကည့္ၾကီးၾကပ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီ၊ေ၀ဖန္အၾကံျပဳ 
တုိင္ၾကားေရး ဆပ္ေကာ္မတီမ်ားအားလံုးေကာ္မတီ၀င္(၁၉)ဦးေရြးခ်ယ္မည့္ အေၾကာင္းအရာအား 
ေဆြးေႏြးျခင္း။ 

ဆုံးျဖတ္ခ်က္မ်ား။   ။ေက်းရြာလူထုမွ လူထုဗဟိုျပဳစီမံကိန္းမွ ခ်မွတ္ထားေသာ ေရွာင္ရန္ေဆာင္ရန္မ်ား 
ကုိလိုက္နာက်င့္သံုး မည့္အေၾကာင္း၊ ေကာ္မတီေရြးခ်ယ္ျခင္းကုိေက်းရြာမွ အမွန္တကယ္လုပ္ 
ေဆာင္နုိင္မည့္သူမ်ား၊ေက်းရြာဖံြ႔ျဖိဳးေရးကုိ စိတ္၀င္စားလုပ္ ကုိင္နုိင္မည့္သူမ်ားအား ေရြးခ်ယ္သြား 
မည္ျဖစ္ေၾကာင္း၊ ေက်းရြာစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ အားကုိယ္စားျပဳေသာ 
ဆပ္ေကာ္မတီမ်ားကိုေက်းရြာလူထုမွလွ်ိဳ႕၀ွက္မဲေပးစနစ္ျဖင့္ေရြးခ်ယ္မည္ျဖစ္ေၾကာင္း၊ထုိ႔ေနာက္ဒုတိယ
အၾကိမ္လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းမ်ား ျပဳလုပ္၍ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ားေရြးခ်ယ္ျခင္းမ်ား ျပဳလုပ္ရန္ 
ဆံုးျဖတ္ခဲ့ၾကပါသည္။ 

 

သေဘာတူညီမႈမ်ား 

(၁)ဒုတိယအၾကိမ္လူထုဆန္းစစ္မႈျပဳလုပ္ရန္ သေဘာတူ။ 

(၂)ပထမနွင့္ဒုတိယအၾကိမ္မွရရိွေသာအခက္အခဲမ်ားကုိစုေပါင္း၍ဦးစားေပးလုပ္ငန္းေရြးခ်ယ္ရန္ 
သေဘာတူ။ 

(၃) ေက်းရြာစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီအားလွ်ဴိ႕၀ွက္မဲစနစ္ျဖင့္ေရြးခ်ယ္ရန္သေဘာတူ။ 

(၄)ထုိ႔ေနာက္ေက်းရြာအုပ္စုစီမံကိန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီတြင္ပါ၀င္ေသာဆပ္ေကာ္မတီမ်ားျဖစ္  
ၾကေသာေက်းရြာအုပ္စုစီ/ေထာက္ေကာ္မတီဥကၠ႒(က၁)(မ၁)နွင့္အဖြဲ႔၀င္(၁)ဦး၊စာရင္းကိုင္(၁)ဦး၊
ဘ႑ာေရးဆပ္ေကာ္မတီ(၃)ဦး၊၀ယ္ယူေရးဆပ္ေကာ္မတီေခါင္းေဆာင္(၁)ဦးနွင့္အဖြဲ႔၀င္(၂)ဦး၊ 
လုပ္ငန္း လည္ပတ္ထိန္းသိမ္းေရးဆပ္ေကာ္မတီေခါင္းေဆာင္(၁)ဦးနွင့္အဖြဲ႔၀င္(၂)ဦး၊ ေစာင့္ၾကည့္ 
ၾကီးၾကပ္ေရးဆပ္ေကာ္မတီေခါင္းေဆာင္(၁)ဦးနွင့္အဖြဲ႔၀င္(၂)ဦး၊ေ၀ဖန္အၾကံျ႔ပဳတိုင္ၾကားေရး 
ဆပ္ေကာ္မတီတာ၀န္ခံ (၃)ဦအသီးသီးေရြးခ်ယ္ရန္သေဘာတူညီၾကပါ သည္။ 

(၅)ေရြးခ်ယ္ခံမည့္သူမ်ားမွာလည္းအမွန္တကယ္ လုပ္ကိုင္နုိင္ေၾကာင္းသေဘာတူညီၾကပါသည္။ 



 

 

 

မွတ္တမ္းတင္သူ 

ဦးေအးမင္းစန္း 

လူထူစည္းရံုးေရးမွဴး 

 

 

 

၁၅။ က႑အလုိက္အခက္အခဲမွတ္တန္း 

ေရႊပန္းက ြ်န္းေက်ရြာ၏က႑အလုိက္ဦးစားေပးဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား 

မူရင္းအားေက်းရြာဖြံ႕ျဖိဳးေရးအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီထံတြင္ထားရိွရပါမည္။အျခားဌာနမ်ားႏွင့္ 
ညွိႏႈိင္းရန္မိတၱဴထား 

 အဆင့္ လုပ္ငန္း အဆိုျပဳသူ လ/ႏွစ္ လုပ္ေဆာင္ 
မည့္သူ 

ျပင္ပမွေထာက္ 
ပ့ံေပးသူ 

အ
ေျ
ခခံ
အ
ေဆ

ာက္
အ
ဦး

 

၁ ေသာက္ေရကန္ႏွင့္ 
ေရေျမာင္းျပဳျပင္ျခင္း

√ က်ား 
√ မ 

 
……./၂၀၁၆

ေကာ္မတီ 
ေက်းရြာလူထု 

လူထုဗဟိုျပဳစီမံ 
ကိန္း 

၂ ေရႊသုႏၷရီခန္းမ 
ျပဳျပင္ျခင္း 

√ က်ား 
√ မ 

 
……./၂၀၁၆

ေကာ္မတီ 
ေက်းရြာလူထု 

လူထုဗဟိုျပဳစီမံ 
ကိန္း 

၃ ေဆးခန္းေဆာက္ 
လုပ္ျခင္း 

√ က်ား 
√ မ 

 
……./………

ေကာ္မတီ 
ေက်းရြာလူထု 

က်န္းမာေရးဌန 

၄ ေက်းရြာတြင္းလမ္း 
ျပဳျပင္ျခင္း 

√ က်ား 
√ မ 

 
……./………

ေကာ္မတီ 
ေက်းရြာလူထု 

လူထုဗဟိုျပဳစီမံ 
ကိန္း 

၅ စာၾကည့္တုိက္ √ က်ား 
√ မ

 
……./………

ေကာ္မတီ 
ေက်းရြာလူထု 

လုထုဗဟိုျပဳ 
စီမံကိန္း

က
်န္
းမ
ာေ
ရး
ႏွင
့္ 

၁ က်န္းမာေရးဆရာမ √ က်ား 
√ မ 

 
……./………

ေကာ္မတီ 
ေက်းရြာလူထု 

က်န္းမာေရး ဌာန

၂ ေဆး၀ါး √ က်ား 
√ မ 

 
……./………

ေကာ္မတီ 
ေက်းရြာလူထု 

က်န္းမာေရး ဌာန

၃ က်န္းမာေရးကား √ က်ား 
√ မ 

 
……./………

ေကာ္မတီ 
ေက်းရြာလူထု 

ျပင္ပအလွဴရွင္ 



၄  □ က်ား 
□ မ 

 
……./………

  

၅  □ က်ား 
□ မ 

 
……./………

  
ပည

ာေ
ရး

 

၁ ေက်ာင္းျခံစည္းရုိး 
ျပဳျပင္ျခင္း 

√ က်ား 
√ မ 

 
……./………

ေကာ္မတီ 
ေက်းရြာလူထု 

လူထုဗဟိုျပဳ 
စီမံကိန္း 

၂ ၀န္ထမ္းအိမ္ယာ √ က်ား 
√ မ 

 
……./………

ေကာ္မတီ 
ေက်းရြာလူထု 

ပညာေရးဌာန 

၃  √ က်ား 
√ မ

 
……./………

  

၄  □ က်ား 
□ မ

 
……./………

  

၅  □ က်ား 
□ မ 

 
……./………

  

အ
ျခ
ား

 

၁ မီးသတ္ေရကန္ □ က်ား 
□ မ 

 
……./………

ေကာ္မတီ 
ေက်းရြာလူထု 

လူထုဗဟိုျပဳ 
စီမံကိန္း 

၂ လွ်ပ္စစ္မီး □ က်ား 
□ မ 

 
……./………

ေကာ္မတီ 
ေက်းရြာလူထု 

ေက်းလက္ေဒသ 
ဖြံျဖိဳးတိုးတက္ေရး 
ဦးစီးဌာန

၃ မီးသတ္ကား □ က်ား 
□ မ 

 
……./………

 အလွဴရွင္ 

၄  □ က်ား 
□ မ 

 
……./………

  

၅  □ က်ား 
□ မ 

 
……./………

  

 

 

VDP အရည္အေသြးထိန္းခ်ဳပ္မႈ 

ထိန္းခ်ဳပ္သူ-    ရက္စြဲ-   ရြာ-   VDP ရက္စြဲ- 

        ၿမိဳ႕နယ္-  
 ေက်းရြာအုပ္စု- 

 (၁) VDP စာရြက္စာတမ္းၿပီးဆံုးမႈကို စစ္ေဆးပါ။ (OM အရ) 

o မ်က္ႏွာဖုံး (အဖုံး) 

o မာတိကာ 



o ေက်းရြာအေျခခံ Data 

o PSA အက်ဥ္းခ်ဳပ္ႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ 

o အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ား၏ အခက္အခဲမ်ား 

o ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ (ေဆြးေႏြးခ်က္ရလဒ္) 

o အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးအဖြဲ႕မ်ားသေဘာတူထားသည့္ ေနာင္ေလးႏွစ္အတြက္ 

ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ားစာရင္း (အေျခခံအေဆာက္အဦး၊အသက္ေမြးမႈ၊ 

ပညာေရး၊ လူမႈေရးထိန္းသိမ္းမႈ….) 

ေနာက္ဆက္တြဲမ်ား- 

o လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈ စာရြက္စာတမ္းဓါတ္ပုံႏွင့္ PRA လုပ္ငန္းစဥ္ (ျဖစ္ႏုိင္လွ်င္)၊ 

ေျမပုံမ်ား ပါရမည္၊ စည္းစိမ္ပိုင္ဆိုင္မႈအဆင့္၊ venn ပုံ… 

o ေက်းရြာစီမံကိန္းေရးဆြဲေရးအစည္းအေ၀းမိတၱဴ 

o ေက်းရြာ၏အခ်က္အလက္ (PC 1 ပုံစံ) 

o ေက်းရြာေမွ်ာ္မွန္းခ်က္ 

(၂) လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈအရည္အေသြးႏွင့္ VDP စစ္ေဆးပါ။ 

o VDP တြင္ပါ၀င္ေသာဦးေရ (အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီး)-  ၊ 

o လူမႈေရးအကဲျဖတ္မႈအရည္အေသြးႏွင့္ VDP အတြက္ ရက္ေပါင္း- 

o PRA ပစၥည္းမ်ား အသံုးျပဳသည့္ အေရအတြက္- 

o ပါ၀င္ေသာဦးေရႏွင့္ လုပ္ငန္းမ်ား မွတ္တမ္းတင္ျခင္း (အစည္းအေ၀းမွတ္တမ္း၊ 

အဖြဲဓါတ္ပုံ၊ တုိင္းရင္းသားအနည္းစုႏွင့္ ထိခုိက္လြယ္ေသာ အဖြဲမ်ား) 

 အလြန္ေကာင္း 

 ေကာင္း 

 ညံ့ 

o လုပ္ငန္းမ်ား မွတ္တမ္းတင္ျခင္းႏွင့္ အမ်ိဳးသမီးအဖြဲအစည္းအေ၀း၏ရလဒ္ 

အားခြဲျခားေပးထားသလား။ 

 ရိွ 

 မရိွ 

o စီမံကိန္းအေရအတြက္ (အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မႈအေရအတြက္)- ၊ 

PRAႏွင့္သက္ဆိုင္ေသာအျခား စီမံကိန္းအေရအတြက္ (အမ်ိဳးသား/အမ်ိဳးသမီးေရြးခ်ယ္မႈအေရအတြက္) 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

စီမံကိန္းလုပ္ငန္း မျပဳလုပ္မီွ ဓာတ္ပံု 



 

စီမံကိန္းလ

 

 

လုပ္ငန္း မျပဳလလုပ္မီွ ဓာတ္ပံုပံု 

 

 


