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                                                     မာတိကာ 
 

အေၾကာင္းအရာ စာမ်ကႏွ္ာ 
 
၁။ ၿမိဳ႕နယ္ျပေၿမပံု ၃ 
၂။ အပု္စုေၿမပံု ` ၄ 
၃။ အပု္စုတြင္ပါ၀ငေ္သာေက်းရြာမ်ားစာရင္း ၄ 
၄။ ေက်းရြာသမိင္ုးေၾကာင္း(ေက်းရြာအေျခခအံခ်က္အလက္မ်ား)  ၅ 
၅။ လူထုပူးေပါင္းပါ၀င္ေသာ လူမႈဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္အကျဲဖတ္ျခင္းလုပင္န္းစဥ္ (PSA/PRA) 
အက်ဥ္းခ်ဳပ္ဇယား ၆ 
၆။ လူမွဳေရး ႏွင့္ အရင္းအၿမစ္ၿပေၿမပံု ၇ 
၇။ လူမွဳေရး ႏွင့္ အရင္းအၿမစ္ၿပေၿမပံုသုံးသပခ္်က ္ ၇  
၈၊၊ ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မွဳအဆင့္ သတ္မွတခ္်က္ၿပပံု ၈  
၉။ ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မွဳအဆင့္သတမ္ွတခ္်က္ဇယားသံုးသပ္ခ်က္ ၈ 
၁၀။ အရင္းအျမစ ္အသံုးျပဳမႈႏွင့္ထိန္းခ်ဳပမ္ႈ                                  ၉ 
၁၁။ အရင္းအျမစ ္အသံုးျပဳမႈႏွင့္ထိန္းခ်ဳပမ္ႈ သံုးသပ္ခ်က ္                                               ၉ 
၁၂။ ရာသီခြင္ၿပဇယား ၁၀ 
၁၃။ ရာသီခြင္ၿပဇယားသံုးသပ္ခ်က္ ၁၀ 
၁၄။ ပင့္ကအူမ္ိျပပံု (က်ား၊မ) ၁၁ 
၁၅။ ပင့္ကအူမ္ိသံုးသပ္ခ်က ္(က်ား၊မ) ၁၁ 
၁၆။ အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတဆ္ကမ္ႈၿပပုံ ၁၂ 
၁၇။ အဖြဲ႕အစည္းခ်ိတဆ္ကမ္ႈျပပုံသံုးသပ္ခ်က ္ ၁၂ 
၁၈။ အမ်ိဳးသမ၊ီ အမ်ဳိးသားမ်ား၏အခကအ္ခၿဲပႆနာမ်ား ၁၃  
၁၉။ အမ်ိဳးသမ၊ီ အမ်ဳိးသားမ်ား၏ ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ား ၁၃ 
၂၀။ ဦးစားေပးလုပ္ငန္းမ်ားေရြးခ်ယ္ၿခင္းဇယား ၁၄ 
၂၁။ ေကာ္မတ၀ီင္မ်ားစာရင္း ၁၅ 
၂၂။ ေက်းရြာအခ်ကအ္လကမ္်ား (ပံုစံ-၁) (႔ပထမႏွစ္၊ ဒုတယိႏွစ္၊တတယိႏွစ္) ၁၉ 
၂၃။ စီမံကိန္းအခ်ိန္ဇယား (ပံုစံ-၂) (႔ပထမႏွစ္၊ ဒတုယိႏွစ္၊တတိယႏွစ)္ ၂၈ 
၂၄။ ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးဦးစားေပးအစအီစဥ္ (ပံုစ-ံ၃) ၃၁ 
၂၅။ ေက်းရြာအုပစု္စီမကိံန္းလုပ္ငန္းခြဲေရြးခ်ယ္ၿခင္း (ပံုစံ-၄) ၄၃ 
၂၆။ အစည္းအေ၀းမွတတ္မ္းမ်ား          ၄၄ 
၂၇။ က႑အလိကု္ဦးစားေပးဖြံ႔ျဖိဳးေရးလုပ္ငန္းစဥ္မ်ား ၄၉  
၂၈။ ေက်းရြာဖြံ႕ၿဖိဳးေရးအစအီစဥ္ေဆာင္ရြကမ္ႈမွတတ္မ္းဓာတ္ပံုမ်ား ၅၀  
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၁။ ၿမိဳ႕နယျ္ပေျမပံု 
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၂။ ေက်းရြာအပုစ္ေုျမပုံ 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
၃။ အပုစ္တုြငပ္ါ၀ငေ္သာေက်းရြာစာရငး္ 
(၁) ရခွြၾကးီ 
(၂) ေညာင၀္နး္ေပါက ္
(၃) သးီေခ်ာက ္
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၄။ ေက်းရြာသမိငုး္ေၾကာင္း(ေက်းရြာအေျခခံအခ်က္အလက္မ်ား) 
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၅။ လူထပူုးေပါငး္ပါ၀ငေ္သာ လူမႈဆနး္စစ္ျခငး္ႏင့္ွအကျဲဖတျ္ခင္းလုပင္နး္စဥ ္(PSA/PRA) အက်ဥ္းခ်ဳပဇ္ယား 
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၆။ လူမွဳေရး ႏင့္ွ အရငး္အၿမစၿ္ပေၿမပံ ု
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၇။ လူမွဳေရး ႏင့္ွ အရငး္အၿမစၿ္ပေၿမပံုသုးံသပခ္်က ္
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 ၈၊၊ ဥစၥာဓနၾကြယ္၀မွဳအဆင္ ့သတ္မတွခ္်ကၿ္ပပုံ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 ၉။ ဥစၥာဓနၾကြယ၀္မွဳအဆင့္သတမ္တွခ္်ကဇ္ယားသုံးသပခ္်က ္
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၁၀။ အရငး္အျမစ ္အသုံးျပဳမႈႏွင့္ထိနး္ခ်ဳပ္မႈ    
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
၁၁။ အရငး္အျမစ ္အသုံးျပဳမႈႏွင့္ထိနး္ခ်ဳပ္မႈ သံုးသပခ္်က္    
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၁၂။ ရာသခီြငၿ္ပဇယား 

 
 
 
 
 
                     
 
 
 
 
 
 
 

 ၁၃။ ရာသခီြငၿ္ပဇယားသံုးသပခ္်က္ 
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၁၄။ ပင့္ကအူမိျ္ပပုံ (က်ား၊မ) 
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၁၅။ ပင့္ကအူမိသ္ံုးသပခ္်က ္(က်ား၊မ) 
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 ၁၆။ အဖြဲ႕အစညး္ခ်တ္ိဆကမ္ႈၿပပံ ု
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 ၁၇။ အဖြဲ႕အစညး္ခ်တ္ိဆကမ္ႈျပပံုသုံးသပခ္်က ္
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၁၈။ အမ်ိဳ းသမီး၊ အမ်ဳးိသားမ်ား၏အခက္အခၿဲပႆနာမ်ား 
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 ၁၉။ အမ်ိဳ းသမးီ၊ အမ်ဳးိသားမ်ား၏ ေမွ်ာ္မွန္းခ်ကမ္်ား 
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၂၀။ ဦးစားေပးလပုင္နး္မ်ားေရြးခ်ယ္ၿခငး္ဇယား 
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၂၁။ ေကာ္မတ၀ီငမ္်ားစာရငး္ 
စဥ ္ အမည ္ ရာထးူ/တာ၀န္ က်ား/မ အသက ္ လမူ်ိဳ းစ ု ဖနုး္နံပါတ ္ ပညာအရညအ္ခ်ငး္ 
၁ ဥးီျမင့္သနး္ စေီထာကဥ္ကဌၠ က်ား ၄၇ ဗမာ ၀၉-၄၄၀၃၅၇၇၂၀ မလူတနး္ 
၂ ေဒၚၾကညေ္ဌး စေီထာကဥ္ကဌၠ မ ၅၄  ၀၉-၂၅၇၅၉၈၂၃၀ အလယတ္နး္ 
၃ ဦးျမင့္ေအး ေငြစာရငး္ကုိင္ က်ား ၅၃  ၀၉-၂၅၈၀၉၂၁၆၀ အလယတ္နး္ 
၄ ဥးီတငေ္မာင၀္ငး္ ၀ယယ္ေူရး က်ား ၃၃  ၀၉-၂၅၈၃၅၆၇၆၄ အထကတ္နး္ 
၅ ေဒၚညုိႏ ု ၀ယယ္ေူရး မ ၃၃  ၀၉-၂၆၂၉၇၀၆၉၁ မလူတနး္ 
၆ ေဒၚမပိုိ ၀ယယ္ေူရး မ ၃၂  ၀၉-၄၂၁၃၃၄၁၅၉ မလူတနး္ 
၇ ဥးီသန္းျမင့္ႏုင္ိ လညပ္တထ္နိး္သမိး္ က်ား ၃၃  ၀၉-၇၉၄၆၅၈၄၃၉ မလူတနး္ 
၈ ေဒၚ၀ါ၀ါမုိး လညပ္တထ္နိး္သမိး္ မ ၂၉  ၀၉-၂၅၇၂၂၄၇၉၇ အလယတ္နး္ 
၉ ဦးေအာငေ္က်ာ္စိုး ေစာင့္ၾကည့္ၾကးီၾကပ ္ က်ား ၄၀  ၀၉-၄၂၇၂၈၁၄၆၈ မလူတနး္ 
၁၀ ေဒၚရေီမာ ္ ေစာင့္ၾကည့္ၾကးီၾကပ ္ မ ၄၂  ၀၉-၂၆၃၂၇၇၃၇၃ အလယတ္နး္ 
၁၁ ဦးသနိး္ေဇာ္ ေ၀ဖနအ္ၾကံျပဳ က်ား ၃၃  ၀၉-၄၅၃၇၈၈၈၄၃ အထကတ္နး္ 
၁၂ ေဒၚအေိမာ္ ေ၀ဖနအ္ၾကံျပဳ မ ၃၃  မရွ ိ မလူတနး္ 
၁၃ ဥးီသိနး္ေအာင ္ ေစတနာ၀့နထ္မး္ က်ား ၆၃  မရွ ိ မလူတနး္ 
၁၄ ေဒၚစနး္စနး္ဥးီ ေစတနာ၀့နထ္မး္ မ ၂၃  ၀၉-၂၆၄၂၇၈၂၈၁ B A ;History 
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၂၂။ ေက်းရြာအခ်ကအ္လက္မ်ား (ပံုစံ-၁) (ပထမႏွစစ္က၀္နး္) 
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ေက်းရြာပံုစအံခ်ကအ္လကမ္်ား ပုစံ-ံ၁ (ဒတိုယႏွစစ္က္၀နး္) 
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ေက်းရြာပုစံအံခ်က္အလကမ္်ား ပုစံံ-၁ (တတယိႏွစစ္က၀္န္း) 
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၂၃။ စီမံကနိး္အခ်နိဇ္ယား (ပံုစ-ံ၂) (ပထမႏွစ္စက္၀နး္) 
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စမီကံနိး္စက၀္န္းအခ်န္ိဇယား ပုစံံ-၂ (ဒတိုယႏွစစ္က္၀နး္) 
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စီမကံနိး္စက၀္န္းအခ်နိဇ္ယား ပုစံ-ံ၂ (တတယိႏွစစ္က၀္န္း) 
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၂၄။ ေက်းရြာဖြ႕ံၿဖိဳ းေရးဥးီစားေပးအစအီစဥ္ (ပံုစ-ံ၃) (ပထမႏွစစ္က္၀နး္) 
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ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳ းေရးဦးစားေပးအစီအစဥ ္ပုစံ-ံ၃ (ဒတိုယႏွစစ္က္၀နး္) 
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ေက်းရြာဖြံ႔ျဖိဳ းေရးဦးစားေပးအစီအစဥ ္ပုစံ-ံ၃ (တတယိႏွစ္စက၀္နး္) 
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၂၅။ ေက်းရြာအပ္ုစစုမီကိံနး္လပုင္နး္ခြဲေရြးခ်ယၿ္ခငး္ (ပံုစံ-၄) 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



43  

 
 
၂၆။ အစညး္အေ၀းမတွတ္မး္မ်ား    
(၁) ပထမအၾကမိအ္စညး္အေ၀း 
             အစည္းအေ၀းတြင္ လထူုစည္းရုံးေရးမွဴး ဦးေဇာ္မင္းဦးမွ တကေ္ရာကလ္ာေသာေက်းရြာလထူအုား အထူးပင ္
ေက်းဇူးတင္ပါေၾကာင္း မိမိတုိ႔အေနျဖင့္ တတယိႏွစ္စက္၀န္းအတြက ္ ပထမအၾကမ္ိအစည္းအေ၀းလာတာျဖစေ္ၾကာင္း၊ ယခု 
ႏွစ္တြငအ္စည္းအေ၀းအား ၇၅%တကေ္ရာက္ရန္လိုေၾကာင္းႏွင္ ့စီမံကိန္းမတိဆ္က ္ (၁၅)ခ်ကအ္ား အေသးစိတ္ရွင္းျပခဲ့ပါ 
သည္။ 
            ဆကလ္ကျ္ပီး လူထုစည္းရံုးေရးမွဴး ေဒၚ နနီီစုိးမွ ေညာင္၀ န္းေပါကအ္ပ္ုစအုား တတယိႏွစ္စက္၀န္းမွ စ၍ တာ၀န ္ 
ထမ္းေဆာင္သြားမာွျဖစေ္ၾကာင္း၊ ေက်းရြာလထုူအား မတိဆ္က္ျပီး အစည္းအေ၀းအထေျမာက္ရန္ အတြက္ အဓကိအခ်က္ 
မ်ားမွာ ရြာ၏အမိ္ေျခ ၅၀% တကေ္ရာက္ရနလ္ုိေၾကာင္း၊ ရြာလထူအုေနျဖင့္ မိမိတုိ႔အစည္းအေ၀းမ်ားတြင ္ ၅ၾကိမ္သာ တက္ 
ေရာက္ရန္လုိေၾကာင္း၊ အစည္းအေ၀းတက္ေရာကျ္ခင္းျဖင့္ ပူးေပါင္းပါ၀င္ေပးၾကပါရန ္ေျပာၾ ကားခ့ဲပါသည္။ စီမကံနိ္းစက္၀န္္း 
အားရွင္းျပရာ စက္၀န္းတြင္ အပုိင္း(၆) ပိုင္း အဆင့္ (၁၄)ဆင့္ ရွိေၾကာင္း 
အဆင့္(၁) ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္ျခင္း 
အဆင့္(၂) အစီအစဥ္ေရးဆြဲျခင္း 
အဆင့္(၃) စီမံကိန္းလုပင္န္းခြဲအတြက္ၾကိဳတင္ျပငဆ္င္ျခင္း 
အဆင့္(၄) စီမံကိန္းလုပင္န္းခြဲအတြကတို္င္ပင္ေဆြးေႏြးျခင္းႏွင့္ သုံးသပ္ျခင္း 
အဆင့္(၅) စီမံကိန္းလုပင္န္းခြဲ အေကာငအ္ထညေ္ဖာ္ျခင္း 
အဆင့္(၆) စီမံကိန္းလပု္ငန္းခြဲ အျပီးသတျ္ခင္းႏွင့္ ျပန္လည္စတင္ျခင္း တုိ႔ျဖစ္ေၾကာငး္၊ စီမံကိန္းစက္၀န္းတြင္အပုိင္းအလိကု ္
အဆင့္မ်ား(၁၄) ဆင့္တို႔အား အေသးစိတ္ရွင္းျပေပးျပီး စီမံကိန္းအေကာငအ္ထညေ္ဖာ္ေဆာင္ရြကရ္န္ အတြက္ ေစတနာ ့
၀န္ထမ္းမ်ားေရြးခ်ယ္ရာ ဦးသိန္းေအာင္၊ ေဒၚစန္းစန္းဦးတုိ႔အား ေရြးခ်ယခ္ဲ့ျပီး အစညး္အေ၀းကုိ ရုတ္သမိ္းခဲ့ပါသည္။ 
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(၂) ဒတုယိအၾကမိအ္စညး္အေ၀း 
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(၃) အပုစ္အုစညး္အေ၀း 
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၂၇။ က႑အလိကုဥ္းီစားေပးဖြံ႔ျဖိဳးေရးလပ္ုငနး္စဥ္မ်ား 
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၂၈။ ေက်းရြာဖြ႕ံၿဖိဳ းေရးအစအီစဥေ္ဆာင္ရြက္မႈမတွတ္မး္ဓာတပ္ံုမ်ား 

       လက္ေထာကန္ည္းပညာမွဴးမွ လုပ္ငန္းခြဲမ်ားအေၾကာင္းရွင္းျပျခင္း 
 
 
 

 
 

    
     

 
 

      ေက်းရြာစီမကိံန္းအေထာက္အကူျပဳေကာ္မတီ၀င္မ်ား၏မွတတ္မ္းတင္ဓာတပ္ုံ 
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